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Basado en los informes de Cooperacion Internacional en Colombia no se evidencid
Cooperacion Internacional Descentralizada en el Departamento del Huila, ante esta
situacion, se hace necesario tomar acciones coordinadas que aporten e impacten al
desarrollo econémico y social de la region, creando espacios de interlocucion entre el sector
publico, privado, academia y la sociedad, y asi lograr una articulacion dentro del
Departamento para la gestion de recursos por Cooperacion Descentralizada e incluir a la
region como Departamento prioritario en la agenda de paises y entidades de ayuda al
desarrollo. Debido al enfoque y alcance que se desarrollé en esta investigacion, se identifico
como una investigacion de tipo descriptiva con enfoque cualitativo y método de investigacion
inductivo.

El proyecto de investigacion permitié observar que estos ejercicios en el departamento del
Huila son relativamente recientes y hay un gran desconocimiento de la diversidad de fuentes
de cooperacion, por ello, se convierten en los escenarios de cooperacion mas directa frente
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a las necesidades y prioridades de los territorios, bajo el liderazgo y la responsabilidad de
los gobiernos locales.

Este documento pretende dar un aporte o insumo, para la construccion de un Plan
Estratégico de Cooperacién Descentralizada, el cual dependera de los siguientes elementos:
voluntad politica de la Institucionalidad, creacion de una unidad, area u oficina responsable
de la asesoria y acompafiamiento para la identificacion de prioridades locales, estructuracion
de proyectos y gestion de recursos, conocimiento sobre cooperacion internacional
descentralizada, redes de trabajo, participacibn de actores sociales y Planeacion
Estratégica.

ABSTRACT: (Maximo 250 palabras)

Based on the International Cooperation reports for Colombia, there was no evidence of
decentralized international cooperation for the Department of Huila. This situation, generates
the need to take coordinated actions that contribute and impact the economic and social
development of the region, creating spaces for dialogue between the public, private,
academic and society sectors, and thus achieve articulation within the Department for the
management of resources for decentralized cooperation and include the region as a priority
department on the agenda of countries and development assistance entities. This is a
descriptive research study with a qualitative approach and an inductive method.

This investigation allows to identify that these exercises in the department of Huila are
relatively recent and there is a great ignorance of the diversity of sources of cooperation,
thus, it becomes the most direct cooperation scenarios in the face of the needs and priorities
of the territories, under the leadership and responsibility of local governments.

This document aims to provide a contribution or input for the construction of a Strategic Plan
for decentralized cooperation, which will depend on the following elements: political will of
the institutions, creation of a unit, area or office responsible for advice and support for the
identification of local priorities, project structuring and resource management, knowledge
about decentralized international cooperation, work networks, participation of social actors
and strategic planning.
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Introduccion

La Cooperacion Internacional corresponde a la accion conjunta para apoyar el desarrollo
econdmico y social de un pais, mediante la transferencia de tecnologias, conocimientos,
experiencias o recursos por parte de paises con igual o mayor nivel de desarrollo, organismos
multilaterales, organizaciones no gubernamentales y de la sociedad civil. (APC-Colombia, 2020)

El ejercicio de la Cooperacion Internacional cuenta con diferentes tipos de ayudas que se
incorporan para hacer frente a los planes de desarrollo a nivel regional, tales como la
Cooperacién Descentralizada , instrumento de gestion internacional donde dirigentes de las
ciudades, lideres sociales, entre otros, estrechan vinculos con los gobiernos auténomos, ,
ayuntamientos y municipalidades descentralizadas, para asi poder intercambiar experiencias,
asociarse, acceder a recursos, establecer y participar en redes internacionales, entre otras
acciones involucradas en los procesos de desarrollo de una region. (Grandas Estepa & Nivia
Ruiz, 2012)

La Cooperacion Descentralizada, no hace referencia a una tnica forma de hacer
cooperacion, tampoco se restringe a un espacio de coordinacion vertical entre el Estado y las
diferentes administraciones o a actores estrictamente administrativos, sino que esta ampliamente
participada por actores de la sociedad civil.

Considerando lo anterior, reconocer nuevos mecanismos de cooperacion, en particular, de
la cooperacion en los ambitos descentralizado y local permite que se estimule el desarrollo
regional y por consiguiente trabajar en alcanzar los objetivos de desarrollo sostenible en el marco
de la agenda 2030 para el Departamento del Huila, por ello, se considera imprescindible elaborar

esta proyecto alrededor de la Cooperacion Internacional Descentralizada, sus aspectos tedricos y
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practicos, y asi, desde la articulacion de las entidades regionales se puedan gestionar los recursos
de los cooperantes internacionales.

De la universalidad de la Agenda al desarrollo sostenible se derivan ademas dos
importantes implicaciones que contribuyen al desarrollo sectorial. En primer lugar, no hay
ningun pais sin responsabilidades en los desafios del desarrollo; Y ademés es necesario una
mirada que lleve a avanzar en la coherencia entre las politicas publicas domésticas de cada pais y
aquellas de dimensién més internacional. Para ello es necesario: reforzar la cooperacion
internacional.

Razon por la cual, esta investigacion plantea como objetivo definir una estrategia de
articulacion para la gestion de recursos de Cooperacion Descentralizada entre los actores del
Departamento del Huila (alcaldias, gobernacidn, universidades, agremiaciones y cooperantes), en
la busqueda de maximizar las oportunidades que el sistema internacional ofrece a través de la
cooperacion. De modo que, creemos necesario ilustrar a cada uno de los actores territoriales y de
la sociedad civil acerca de las bondades de la Cooperacion Descentralizada como instrumento
para el desarrollo regional. En suma, se sugiere cohesionar la institucionalidad y todos los
actores, a que el desarrollo y la cooperacion se conciban, planeen e implementen con objetivos
comunes Yy no individuales.

Como consecuencia de la busqueda de nuevas fuentes de cooperacion no oficial para la
gestion de recursos, esta investigacion desarrollara tres momentos que consideramos claves para
la contextualizacion de los actores regionales frente a la Cooperacion Descentralizada en el
Departamento del Huila.

En un primer momento se identificaran las fuentes de Cooperacion Descentralizada y las

caracteristicas mas importantes para la participacion como receptor de ayuda al desarrollo por



11

parte de los cooperantes, de igual forma, se examinara el nuevo protagonismo que ha ido
adquiriendo este tipo de cooperacion a nivel internacional en el desarrollo regional, presentando
desde una vision holistica los actores de ayuda descentralizada.

Un segundo momento se presentaran las experiencias mas representativas de
Cooperacion Descentralizada a nivel nacional, en América y Europa, siendo este Ultimo pionero
en participacion descentralizada entre regiones.

Para concluir en un tercer momento, se determinaran las variables para la estructuracion
de esquema de articulacion para la gestion de recursos de Cooperacion Descentralizada para el
Departamento del Huila, asimismo, se intenta remarcar los aspectos mas importantes que
consideramos inmediatos para poder gestionar la Cooperacién Descentralizada de una manera
maés efectiva, que promueva el beneficio de la sociedad y la regién. Es asi como, es necesario
apostarle al didlogo estratégico; es decir, al dialogo con los diversos actores orientado a
visualizar y construir futuros compartidos

Finalmente, es importante sefialar que la Cooperacion Descentralizada no se presenta
como una alternativa a la estrategia de desarrollo local, se contempla como complementariedad a

la ya existente.
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Descripcion del problema
Planteamiento del problema

Basado en los informes de Cooperacion Internacional en Colombia Ciclope (Anexo 1),
no se evidencia Cooperacion Descentralizada en el Departamento del Huila hasta el cierre del
afio 2019, adicionalmente, el trabajo que realizan las ONGD espafiolas en nuestro pais asciende a
23.896.852,52 de euros de inversién en un total de 157 proyectos (Coordinadora de ONG para el
Desarrollo, 2019) lo que determina la exclusion de esta forma de ayuda al desarrollo de los
proyectos regionales.

Es asi como el Departamento del Huila y sus actores de desarrollo regional, no
contribuyen desde una mirada holistica a la gestion de recursos por Cooperacion
Descentralizada, cabe resaltar que esta dindmica no solo se da desde lo publico o desde las
ONGD, sino también desde lo privado y la academia, haciendo necesario la articulacion de todas
las instituciones, con procesos participativos mas incluyentes que permitan acceder a diferentes
fuentes de cooperacion técnica y financiera a partir de la informacion.

Ante esta situacion, se hace necesario tomar acciones coordinadas que aporten e impacten
al desarrollo econémico y social de la region, creando espacios de interlocucion entre el sector
publico, privado, academia y la sociedad, y asi lograr una articulacion dentro del Departamento
para la gestion de recursos por Cooperacion Descentralizada e insertar a la region como
Departamento prioritario en la agenda de paises y entidades de ayuda al desarrollo.

Por consiguiente, la busqueda de nuevas fuentes de financiacion se convierte en una
alternativa importante para gestionar técnica o financieramente proyectos que aporten e impacten
positivamente al desarrollo y permitan que el Departamento del Huila se vuelva una region

competitiva y sostenible.
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En distintas ocasiones se escucha mencionar por entidades publicas, privadas y el sector
académico, la gestion de recursos de Cooperacion Descentralizada para financiar o cofinanciar la
ejecucion de sus proyectos, ya sea técnica 0 econdmicamente, sin embargo, es dificil conocer
cuénto realmente se ha analizado sobre las consecuencias o implicaciones que esto conlleva, es
decir, cuales entidades aportan a sectores o entidades en especifico, cuéles son sus metodologias
o0 herramientas de acceso, como es su ejecucion, desarrollo y seguimiento una vez es gestionada,
al igual que la normatividad juridica que existe en este proceso.

En consecuencia, el desconocimiento sobre la Cooperacion Descentralizada, la falta de
personal idoneo, la falta de un proceso de vigilancia tecnoldgica y la baja divulgacion nacional
sobre la gestion de recursos por Cooperacion Descentralizada genera el desaprovechamiento de
los recursos que se ofrecen y por consiguiente una baja ejecucion de proyectos dentro del
Departamento por falta de financiacion.

Ante la situacion planteada (Tabla 1), esta investigacion esta enfocada en buscar los
elementos que se deben tener en cuenta para definir una estrategia de articulacion para la gestion
de recursos de Cooperacion Descentralizada como una alternativa de solucion a la necesidad de
financiacion o asistencia técnica en los proyectos de desarrollo en esta region, apuesta de
cooperacion agil que respalda los procesos de desarrollo de manera mas incluyente y dinamica
en la region.

El desconocimiento en este tema impide de cierta manera limitar a la region de
intercambiar experiencias, asociarse, acceder a recursos, establecer y participar en redes
internacionales, que de ser utilizadas reflejaria una potencialidad de las administraciones locales
para la gestion de recursos técnicos y financieros para los proyectos de desarrollo enmarcados en

sus planes de desarrollo.
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Cuadro de causas y efectos del bajo nivel de gestidn de recursos de Cooperacién Internacional
Descentralizada en el Huila

o de los
métodos de la
CID para la
formulacion y
presentacion de
proyectos.

Bajas capacidades
institucionales para
la formulacion y
presentacion de
proyectos de ClI.

formulacion y
presentacion de
proyectos de
desarrollo a
cooperantes
internacionales.

Linea Problema Causas Causas indirectas Efectos Efectos
estratégica directas directos indirectos
Diferentes
Baja Ideologias politicas
articulacion de de los directivos de Dificultad para Baio impacto en
o et ETTELES G la gestion c?e el éesarr%llo de
territoriales conforman los re(?ursos de rovectos para la
para la gestion actores territoriales. proy P
de recursos de s el region.
CID Falta de visién
: conjunta de
desarrollo regional.
Baja ejecucion
Falta de personal
idoneo pgra la de proyectos de
gestion de recursos ?;i:ré(;"o por
dzell, financiacion
Desarrollo de Desconocimient | Fajta d
modelos Bai il | @650 da \;"_ _e] un proceso | pesaprovecham
metodolégicos aja capacida S e Vigilancia iento de los
. de gestion de Istintas Tuentes | Tecnolégica recur
y herramientas de CID I - €Ccursos que se
- recursos de e porlos | eficiente para la f -
para gerenciar - t - ofrecen por Bajo nivel en los
; Cooperacion actores gestién de recursos cID indices d
?_royec_ %S Internacional territoriales de CID. ' Indices ge
rler::elljr;;l)adgs CON | Hascentralizada - _ compet||t|V|dad
B para proyectos Baja leUIgaClOn nacional.
Manl(tzgl - de desarrollo en nacional frente a los
o uftratera 3(/1 el Departamento convenios para la
rganismos de | 4.1 uila, gestion de proyectos
Coopera_cmn bajo ClI.
Internacional.
Limitadas
oportunidades
. . ara acceder a
Desconocimient Baja P

recursos de CID.

Bajo crecimiento
y desarrollo
regional

Nota: Elaboracion propia.
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Comprender la dindmica de la cooperacion descentralizada, es la encrucijada que el
Departamento y sus actores deben superar para promover el desarrollo regional, se debe incluir
como primera instancia, la presentacion de proyectos bien estructurados, de iniciativas
pertinentes a la generacion de condiciones para el desarrollo desde una vision mas competitiva,
sostenible y sustentable, por tal razon, la falta de experticia y capacidades en la formulacion de
proyectos, dificulta el acceso a fuentes técnicas y financieras de cooperacion que aporten a su
desarrollo.

Entender la importancia de una sinergial municipal e institucional y la creacion de
estrategias para el cumplimiento asertivo de las propuestas, son las condiciones internas no
desarrolladas para lograr alianzas internacionales con apuesta al desarrollo local. Por
consiguiente, es importante recalcar que los cambios de administracion deben empalmar esos
procesos y prioridades de la propuesta local para conectar con el entorno internacional. La
apuesta al desarrollo debe ser sostenible en el tiempo y no de la ejecucién de una administracion.

En la actualidad, el desarrollo de alianzas publico-privadas enmarcadas en las alianzas
para el desarrollo, se convierten en el instrumento de fortalecimiento de empresas como de
instituciones, generando un impacto positivo en el cumplimiento de sus objetivos estratégicos,
mejorando directamente la calidad de vida de las personas y desarrollo regional.

El dinamismo que contempla la acelerada cadena evolutiva del ser humano y la ardua
tarea en un desarrollo sostenible determina la necesidad de definir una ruta clara de los diferentes

actores de financiamiento local e internacional que aporten a las apuestas de los distintos actores

1 Se entiende como sinergia, la vision que parte de las prioridades y necesidades locales y territoriales que

se definen en los planes de desarrollo o planes estratégicos de las instituciones.
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de desarrollo del Departamento del Huila, es pertinente que se identifique como se podria
financiar las metas desde una visién no nacional sino desde una sinergia para lo internacional.

Responder a las preguntas de donde y cdmo gestionar recursos, es la vision de
crecimiento institucional y departamental; es inverosimil creer que el financiamiento de las
apuestas de desarrollo se sobrellevaré inicamente con los sistemas presupuestales vigentes
(Presupuesto ordinario — Decreto 111 de 1996 — EOP y Presupuesto de Sistema General de
Regalias - Ley 1530 de 2012), lo que implicaria desde un principio limitantes en su libre
desarrollo de proyectos.

Es altamente influyente para el Departamento, orientar la cooperacion descentralizada
hacia las necesidades de los sectores y territorios, que faciliten el intercambio de experiencias y
eliminen las barreras existentes en la ejecucion de recursos, por consiguiente, se hace necesario

fortalecer el conocimiento institucional del saber, que brinde la idoneidad de su accionar.

Pregunta de Investigacion
Por las razonas anteriormente analizadas se plantea la siguiente situacion problematica:
¢Cudl es la estrategia de articulacién para la gestion de recursos de Cooperacion

Internacional Descentralizada en el Departamento del Huila?



17

Justificacion

Teniendo en cuenta la importancia que ha representado la Cooperacién Internacional para
hacer frente a los planes de desarrollo del pais y el dinamismo en el dltimo siglo frente a la
integralidad de las regiones y los paises, es necesario entender que dichos cambios estan
generando nuevos contextos y retos; El desarrollo ya entendido de forma plural y no solo como
crecimiento econémico, es el centro de las preocupaciones de los cooperantes frente a los nuevos
rostros de la pobreza extrema y desigualdad social que se agrava con el surgimiento del COVID-
19, conviene recordar que, la vision de ayuda y cooperacion entre naciones, fortalecio la
perspectiva de colaboracion participativa entre los paises ya sean oferentes o receptores.

Estas nuevas realidades por la que atraviesa la humanidad y en especial las naciones méas
vulnerables, es el detonante de la integralidad de un desarrollo conjunto y equitativo, que
fortalezca como una Unica sociedad la evolucién del ser humano.

Cabe resaltar el avance en materia de cooperacion internacional que viene desarrollando
el municipio de Neiva en la construccién de una politica publica de internacionalizacion, lo cual
marca un referente regional que permite contextualizar a cada uno de los actores de orden
municipal y departamental, en la articulacion y trabajo conjunto para el desarrollo y
cumplimiento de los objetivos trazados. La Administracion Municipal pertenece a la Red
Internacional de Ciudades para la Movilidad, Red Internacional de Ciudades Educadoras y a la
Red Internacional de Ciudades y Gobiernos Locales lo que permitird en gran medida la
construccién de proyectos conjuntos de politicas publicas para el desarrollo de toda la
comunidad.

En los dltimos afios se ha evidenciado un avance significativo en la gestion de recursos

de Cooperacidn Internacional realizadas desde entidades territoriales, sin embargo, estas ayudas
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se perciben como un sustituto y no como complemento de las acciones del Estado para el
desarrollo. En la consulta realizada por la APC-Colombia a las entidades territoriales en el 2019
(APC-Colombia, 2019, péag. 32), se evidencio que un 57% de la Cooperacidn Internacional se
prioriza en ayuda financiera y en menor medida a la asistencia técnica.

La interaccion de diversos actores del sistema internacional y su vision sobre las
caracteristicas del desarrollo, orientan el papel que la Cooperacién Descentralizada puede
cumplir en la actual coyuntura, este panorama insta a la articulacion de los actores territoriales,
frente a las cambiantes demandas del escenario internacional y las posibilidades de gestionar por
su propia autonomia los recursos de Cooperacién Internacional de una manera mas eficaz y
dindmica.

Bajo esta premisa, se resalta la importancia de fortalecer el hermanamiento institucional
de cada uno de los actores territoriales que aportan al desarrollo regional y focalizar la
cooperacion internacional como facilitadora del desarrollo inclusivo y sostenible del
Departamento. La articulacion de los actores territoriales debe trabajar de forma innovadora para
adaptarse al contexto mundial de la ayuda mundial al desarrollo sostenible y poder asi contar con
las capacidades de formular proyectos alineados con las necesidades de los cooperantes
internacionales. Por tanto, es importante fortalecer las capacidades institucionales y la definicion
de roles, responsabilidades y mecanismos de participacion a nivel regional que permita la
alineacion y eficacia de la cooperacion internacional.

Asimismo, falta mayor entendimiento en las entidades y los demés actores del desarrollo
acerca de las implicaciones de la categorizacion de Colombia como pais de Renta Media Alta, lo
que implica cambiar la vision de la Cooperacion Internacional, y enfocarse no Unicamente en

demandar AOD de la forma tradicional, sino también en identificar otras modalidades de



19

cooperacion internacional, asi como buenas practicas de gestion para ser compartidas con otros
paises.

En la revision literaria sobre la Cooperacidn Descentralizada a nivel nacional e
internacional, se concluye que las entidades locales son a veces las grandes olvidadas de
politicos y administraciones gubernamentales, lo cierto, es que la descentralizacion y la
importancia a nivel local es hoy la ruta al desarrollo. (PNUD, 2002)

Como ha sefialado el secretario general de las Naciones Unidas en su Informe de Sintesis
presentado a la Asamblea General de las Naciones Unidas, “una parte muy importante de las
inversiones para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible deberan realizarse en el nivel
subnacional y ser lideradas por las autoridades locales”. (UN, 2014)

En este sentido, se busca que los actores aprovechen las posibilidades que ofrece la
Cooperacién Descentralizada, puesto que, se evidencia que desconocen estas nuevas
posibilidades de cooperacion, dada la falta de acceso a informacidn, debilidades en la
formulacién de iniciativas para postularse a oportunidades, escaso conocimiento sobre el
funcionamiento de las fuentes de Cooperacién Internacional y en algunos casos debido a barreras
idiomaticas. (Plata, 2020).

Dentro de este marco, cabe resaltar los esfuerzos de la Universidad Surcolombiana con su
Maestria en Gerencia Integral de Proyectos, por cerrar la brecha de formacion en el ambito de la
idoneidad del personal para el desarrollo regional, de las competencias de las personas para la
identificacion y gestion de proyectos pertinentes frente a la tendencia crecientes de la
Cooperacion Internacional, siendo el Unico programa de la region Surcolombiana.

Para conseguir este proposito, es fundamental la convergencia de cada uno de los actores

regionales con el que se busca una economia dinamica, incluyente y sostenible, con mas
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bienestar social y equidad de oportunidades, una region con mayores ingresos y mejores
condiciones de vida de la poblacion. Urge fortalecer actuaciones que respondan a una realidad
compleja y generen transformaciones locales y globales reales.

Para mostrar el escenario de la Ayuda Oficial al Desarrollo descentralizada espafiola por
parte de las comunidades autonomas, entidades locales y universidades, en la ilustracion 1 se
refleja la evolucidn entre el 2007 y 2019 (datos en millones de euros) en el territorio colombiano
como premisa del aporte a los objetivos de desarrollo sostenible.

Figura 1.
Evolucidn de la AOD descentralizada en Colombia (en millones de euros)
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Nota: Elaboracion propia con los datos de info@od

Para profundizar algo mas sobre la gestidn de los fondos de la Cooperacién
Descentralizada por parte de las ONGD espafiolas en Colombia, se presenta la siguiente figura
donde se ve la distribucion de los fondos de la AOD descentralizada canalizada a través de

ONGD para el ejercicio del afio 2019.
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Figura 2.

Conceptos a los que se destina la AOD gestionada a través de ONGD espafiolas para Colombia
en el 2019

Cz:?o’nrii?:ais Er:_t(i)i:%ess Universidades Total

Becas de formacién / investigacion (en PVD) 0,00 % 0,00 % 100,00 % 100,00 %
Becas/formacion en el pais donante 0,00 % 0,00 % 100,00 % 100,00 %
Contribuciones a programas especificos y fondos

gestionados por organizaciones internacionales 0,00 % 0,00 % 100,00 % 100,00 %
(Multilaterales, ONGs internacionales)

Contribuciones generales a organismos multilaterales 100,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 %
Costes imputados a estudiantes 0,00 % 0,00 % 100,00 % 100,00 %
Otras asistencias técnicas 0,00 % 0,00 % 100,00 % 100,00 %
Personal del pais donante 18,57 % 9,07 % 72,36 % 100,00 %
Programas sociales y culturales orientados al desarrollo 0,00 % 0,00 % 100,00 % 100,00 %
Proyecto 87,66 % 9,91 % 2,43 % 100,00 %
Sensibilizacidn social sobre la temética del desarrollo 0,00 % 0,00 % 100,00 % 100,00 %

Nota: Elaboracién propia con los datos de info@od

Por consiguiente, esta investigacion aportara conocimientos sobre la Cooperacion
Descentralizada a los actores regionales del Departamento del Huila, con el objetivo de la
priorizacion de la region en el desarrollo econdmico, social y cultural dentro de la agenda 2030,
incorporando una dimension de coherencia de politicas para el desarrollo sostenible que
favorecen la inclusion como propuesta de participacion y su contextualizacion en el orden

internacional.
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Objetivos
Objetivo general
Definir una estrategia de articulacion para la gestion de recursos de Cooperacion

Internacional Descentralizada para proyectos de desarrollo en el Departamento del Huila.

Objetivos especificos

e Identificar las principales caracteristicas de las fuentes de Cooperacion Internacional
Descentralizada que respondan a factores que dinamicen las actividades productivas y la
relacion de actores del Departamento del Huila.

e Analizar las experiencias de proyectos nacionales e internacionales financiados con
Cooperacién Internacional Descentralizada.

e Determinar las variables para la estructuracion de un esquema de articulacion para la gestion

de recursos de Cooperacién Internacional Descentralizada para el Departamento del Huila.
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Marco de referencia
Estado del arte

El Observatorio de Cooperacion Descentralizada, integrado por la Diputacién de
Barcelona y la Intendencia de Montevideo, como respuesta a la necesidad de recopilar,
sistematizar, investigar, proponer y difundir concepciones y practicas de Cooperacion
Descentralizada publica entre la Union Europea y América Latina, es la fuente documental méas
relevante al respecto hacia la accion internacional de Cooperacion Descentralizada.

El Observatorio focaliza su trabajo en actividades de andlisis e investigacion para dar
respuesta a una demanda existente por parte de las autoridades locales y regionales con la
finalidad capacitar y empoderar a los lideres locales y regionales, crear redes y contribuir al
fortalecimiento de los gobiernos locales y regionales a nivel internacional.

Por ello, las investigaciones “Accion internacional de los gobiernos locales regionales”
(Olivia Paton Santiago, 2020), “Marco general de la Cooperacion para el Desarrollo” (José
Angel Sotillo Lorenzo, 2020), “La Cooperacion descentralizada publica” (Carla Cors Oroval,
2020), “Las modalidades de la Cooperacion descentralizada” (Johanna Ferndndez Rodriguez,
2020) y “Gestion y Comunicacion de proyectos de Cooperacion descentralizada” (Beatriz
Lantero Fernandez, 2020) identifican la importancia de fortalecer el rol de los gobiernos
regionales y locales y sus asociaciones en el entramado de gobernanzas compartidas y los

procesos de toma de decisiones internacional. De igual modo, se analiza la evolucién de

la Cooperacidn descentralizada hacia la accion internacional de los gobiernos subnacionales,
aprovechando la experiencia acumulada por el observatorio y replicando actividades y buenas

practicas exitosas que se han llevado a cabo durante estos afos.
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Es pertinente para efectos de construccion documental apoyarnos en los multiples
esfuerzos que el investigador Ignacio Martinez? ha desarrollado en su trayectoria en Cooperacion
Internacional, tanto en el &mbito de la gestion como en el de la participacion en organizaciones
de la sociedad civil.

En este &mbito, Martinez se ha especializado en el andlisis de los actores de la sociedad
civil y los gobiernos descentralizados en los procesos de desarrollo, por consiguiente,
investigaciones como “La agenda internacional de eficacia de la ayuda y la Cooperacion
descentralizada de Espafia” (Martinez Martinez & Sanahuja Perales, 2009) y la “Eficacia de la
ayuda y division del trabajo: Retos para la Cooperacion descentralizada espafola” (Martinez,
Sanahuja , De la Fuente, Del Campo, & Verdes Montenegro, 2012) enmarcan que la eficacia de
la ayuda no puede depender solo ni principalmente de la buena gestion de cada una de sus
acciones. Sera, en gran medida, del resultado de una adecuada “gobernanza multinivel” de la
ayuda al desarrollo, basada, entre otras cosas, en una adecuada complementariedad y divisién del
trabajo, asi como de otras politicas —comercio, inversion y finanzas internacionales,
coordinacion macroecondmica internacional, gestion de las migraciones, medio ambiente...—
que afectan, a menudo de manera determinante, a los resultados de desarrollo.

La Alianza EuroLatinoamericana de Cooperacion entre Ciudades, (AL-LAS), impulsa
una nueva forma de Cooperacion y accion internacional desde lo local, fortaleciendo las
relaciones internacionales de los gobiernos locales de América Latina y Europa, sus redes y

asociaciones para mejorar la calidad de sus politicas publicas y desarrollo territorial. Se

2 Licenciado en Sociologia y Experto en Desigualdad, Cooperacion y Desarrollo por la Universidad

Complutense de Madrid.
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consolida como una red promotora de experiencias e innovacion, con ciudades mas activas
internacionalmente y como el principal nodo de reflexion, anlisis, investigacion y produccion de
pensamiento e incidencia sobre el fendmeno de la internacionalizacion de lo local.

Por lo tanto, para efecto documental es pertinente abordar investigaciones desarrolladas
desde su institucionalidad como lo son el “Marco legal e institucional para la accion
internacional de las ciudades” (AL-LAsS, 2013), “Internacionalizacion del gobierno local. Una
politica publica en construccion” (AL-LAs, 2014), “Estrategias participativas para
internacionalizar el territorio. Miradas desde América Latina y Europa” (AL-LAs, 2014), Accion
internacional para una ciudad sustentable. Tendencias, actores y buenas practicas” (AL-LAsS,
2014), “Accion internacional para una ciudad atractiva” (AL-LAs, 2015), “Accion internacional
para una ciudad incluyente” (AL-LAS, 2015), “Los gobiernos locales en la agenda internacional:
Lactores o espectadores?” (AL-LAs, 2016), “Hacia una accion internacional sostenible en las
ciudades” (AL-LAs, 2018), “Alianzas locales para los retos globales “ (AL-LAS, 2019)“Un lugar
en la mesa global: Los gobiernos locales como tomadores de decisiones en la agenda mundial”
(AL-LAS, 2017), y “Cahiers de la coopération décentralisée L’action internationale des
collectivités locales” (AL-LAs, 2015), investigaciones cuyo enfoque prioriza los nuevos
compromisos globales relacionados con el desarrollo urbano sostenible, concluyendo que se
requiere una mayor implicacion de los gobiernos locales en inclusion social, atractividad
territorial y sustentabilidad.

El Programa Iberoamericano para el Fortalecimiento de la Cooperacién Sur-Sur
(PIFCSS) esta orientado a fortalecer la Cooperacion Sur-Sur Descentralizada a través de la
articulacion multinivel, impulsando un enfoque territorial de la Cooperacion Iberoamericana y

construyendo una agenda en apoyo a los Gobiernos Locales Iberoamericanos para el desarrollo
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de la Cooperacion Descentralizada Sur-Sur, es por tal razon, que la pertinencia de sus
investigaciones

“Ejes centrales para una estrategia de fortalecimiento de la Cooperacion Descentralizada
Sur-Sur” (Echeverri, 2019), “Lecciones aprendidas y retos para la articulacion de actores y la
gestion de la Cooperacién Descentralizada Sur-Sur” (Adame, 2017) y “La Cooperacion
Descentralizada en Iberoamérica. La Cooperacion Descentralizada Una mirada desde la
Cooperacién Sur-Sur” (Passols, 2016) comprenden un referente tedrico-investigativo para la
construccién y desarrollo de nuestra propuesta investigativa.

Complementando las apuestas de Cooperacion Descentralizada, se considera fundamental
el referente documental presentado en el primer informe mundial de ciudades y regiones locales
unidos “La descentralizacion y la democracia local en el mundo” (UCLG, 2008) donde se
enfatiza el tema del buen gobierno local, entendido éste como forma de autogobierno territorial
basado en redes participativas de actores locales, alianzas publico-privadas y en la movilizacién
de recursos territoriales propios para activar los procesos endégenos de desarrollo.

Desde la perspectiva regional, el referente de mayor participacion internacional es la
ciudad de Medellin con la creacion de la Agencia de Cooperacion e Inversién de Medellin y el
Area Metropolitana — ACI Medellin, entidad que aporta al mejoramiento de la calidad de vida de
la comunidad desde el desarrollo economico y social de Medellin y la region, mediante la
articulacion de actores nacionales e internacionales con los cuales se consolidan alianzas de
Cooperacion e inversion, por consiguiente, titulos investigativos como el “Manual de
Cooperacion Internacional Descentralizada” (ACI, 2012), “Manual de Cooperacion Internacional
Descentralizada” (ACI, 2007) y “Cooperacion Descentralizada y la eficacia de la ayuda. Una

mirada desde los gobiernos locales de América Latina” (ACI, 2012) son aportes literarios que
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contribuyen al direccionamiento del desarrollo de esta investigacién y orientan desde las
experiencias, cuales serian los elementos para la articulacion de los actores regionales para
gestionar la Cooperacion Internacional Descentralizada.

La revista de relaciones internacionales, estrategia y seguridad cuenta con articulos de
reflexion investigativas que acotan la region colombiana en Cooperacion Descentralizada, por lo
tanto, la importancia de articulos como “Elementos de reflexion para mejorar la préctica de la
Cooperacion Oficial Descentralizada en los municipios colombianos” (Grandas, 2012);
“Cooperacion Internacional Descentralizada para la gestion publica departamental y municipal
en Colombia” (Gutierrez, 2011) y “Cooperacion Internacional Descentralizada para la gestion de
proyectos territoriales” (Gutierréz, 2011) hacen del proceso constructivo reflexivo de este
documento, ya que contextualizan a la Cooperacién Internacional Descentralizada en un
instrumento para establecer relaciones, contribuir a una mayor autonomia y se convierte en una
via para potenciar los gobiernos territoriales como conductores del desarrollo local y la cohesion
social.

En la revision literaria estudiada, se evidencia una orientacion o direccionamiento sobre
el fortalecimiento de las entidades regionales a su internacionalizacion, en la busqueda estrecha
con el territorio y todos los actores de la sociedad civil a trabajar conjuntamente para la apertura

internacional del territorio y la gestion de Cooperacion Internacional Descentralizada.
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Marco tedrico

Frente a la necesidad de cerrar la brecha de capacidades de gestion de los actores
territoriales del Departamento del Huila e incrementar sus capacidades para dar respuesta
efectiva y pertinente a las necesidades de desarrollo del territorio, se busca encaminar a la region
y sus actores a observar desde una vision holistica las diferentes fuentes de Cooperacion
Internacional, que permitan mediante la transferencia de tecnologias, conocimientos,
experiencias o recursos por parte de paises con igual o mayor nivel de desarrollo, garantizando la
sostenibilidad en el desarrollo regional.

Los paises desarrollados vienen trabajando a favor de las regiones méas necesitadas del
planeta, a través del contacto directo con sus comunidades, proporcionando asistencia técnica,
ayuda econémica, promocionando la asistencia médica, la educacién y la mejor utilizacion de los
recursos, contribuyendo al porvenir regional.

Modalidades de Cooperacion Internacional

Por modalidades se entiende las diferentes maneras como se relacionan los actores de
cooperacion, estas son:

Segun el origen de los recursos a la Cooperacién Internacional

Ayuda Oficial al Desarrollo: Se define como los flujos de recursos —técnicos y
financieros— destinados a paises en desarrollo e instituciones multilaterales, suministrados por
organismos oficiales, incluidos el Estado y gobiernos locales o sus agencias ejecutoras, ademas
de entes privados, cuyo objeto prioritario es la promocion del desarrollo econdmico y social y el
bienestar de los paises en desarrollo; Es de caracter no reembolsable y/o concesional. (APC,

2014)
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Cooperacion Filantrépica o no Gubernamental: Debe entenderse como el conjunto de
actividades del sector privado que buscan principalmente apoyar el desarrollo, cuya motivacion
principal no es el lucro (y por tanto tienen forma de subvenciones) y que implican la
transferencia de recursos a los paises en desarrollo. (Martin, 2015)

Cooperacion Descentralizada: Es el conjunto de acciones de Cooperacion Internacional
que realizan o promueven los gobiernos locales y regionales, articulando las necesidades y
capacidades locales, a través de la creacion de espacios de encuentro en donde participan los
diferentes actores, lo cual incluye la nocion multiactor y multinivel, en donde se hace referencia
a la articulacion entre diversos tipos de actores y distintos niveles. (APC, 2014)

Segun el nivel de desarrollo de los actores participantes:

Bilateral: Esta cooperacion corresponde a transacciones bilaterales realizadas
directamente entre un pais donante y uno receptor. Estas también incluyen transacciones con
organizaciones no gubernamentales nacionales e internacionales activas en desarrollo y otras
transacciones internas relacionadas con desarrollo como intereses subsidiados, gastos en
promocion de conocimiento de desarrollo y costos administrativos. La AOD Bilateral incluye
proyectos y programas de ayuda, cooperacion técnica, ayudas alimentarias para el desarrollo,
alivios de deuda y ayuda humanitaria. Estas relaciones se efectian de gobierno a gobierno, a
través de las embajadas y las cancillerias. También participan agencias o instancias de
cooperacion, como entidades de coordinacion técnica. (APC, 2020); Esta puede adoptar varios
tipos de relacionamiento:

e Cooperacion Sur-Sur: La CSS tiene como objetivo superar conjuntamente los desafios
comunes del desarrollo, en ese sentido facilita la estructura de multiples vinculos entre

paises a traves del fortalecimiento institucional de los Estados, el apoyo a la modernizacion
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tecnoldgicay el desarrollo empresarial y productivo; asi como también el aprovechamiento
y preservacion de los recursos naturales y las capacidades del capital humano,
principalmente entre paises de similares niveles de desarrollo en Centroamérica, el Caribe,
Suramérica, Asia y Africa, bajo conceptos de equidad, confianza y trabajo colaborativo.
(APC, 2020)

e Cooperaciéon Norte-Sur: Es aquella que se da entre un pais desarrollado y otro en via de
desarrollo o de menor nivel de desarrollo. Aqui intervienen todo tipo de recursos, ya sean
técnicos o financieros, suministrados por organismos oficiales (Estado, gobiernos locales,
agencias ejecutoras) o entidades privadas que promuevan el desarrollo econémico y social.
Estos recursos son destinados a paises en desarrollo e instituciones multilaterales, es de
caracter no reembolsable o concesional. (ACI, 2020)

e Cooperacion triangular: Es un tipo de Cooperacién Internacional Mixta, que combina la
cooperacion tradicional o vertical (Norte — Sur), con la Cooperacion Sur-Sur (CSS), con el
fin de beneficiar a un tercer pais en desarrollo. Este mecanismo de asociacion es utilizado
con el proposito de que dos paises en desarrollo compartan conocimientos especializados,
experiencias y/o recursos que contribuyan con las prioridades nacionales del pais
beneficiario y con el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, mientras que la
tercera instancia o socio, aporta capacidad y recursos adicionales que permiten ampliar y

dinamizar la alianza. (APC, 2020)

Multilaterales: La cooperacion multilateral es aquella que proviene o es canalizada a

través de organismos internacionales los cuales pueden ser parte del sistema de Naciones Unidas


http://www.apccolombia.gov.co/seccion/cooperacion-sur-sur-css
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o0 la banca multilateral (Banco Mundial, Banco Interamericano de Desarrollo, Banco de
Desarrollo de América Latina).

Esta cooperacion multilateral puede hacerse a través de recursos propios de estas
organizaciones o con fondos provenientes de otras fuentes de Cooperacion Internacional, en este
caso la gestion de los recursos queda en manos de estos organismos y no de las fuentes que los
financian. (APC, 2020).

Tipos de Cooperacion Internacional

Cooperacion técnica entre paises en desarrollo (CTPD): Cooperacion entre paises con
similar o menor nivel de desarrollo, es la ayuda que se entrega mediante la transferencia de
técnicas, tecnologias, conocimientos, habilidades o experiencias por parte de paises y
organizaciones multilaterales, con el fin de apoyar el desarrollo socioeconémico de los paises en
areas especificas.

Cooperacion financiera: Es la ofrecida por algunas fuentes, mediante la asignacion de
recursos financieros, con el objeto de apoyar proyectos de desarrollo. Se divide en reembolsable
y no reembolsable:

e Reembolsable: Apoyo a paises en vias de desarrollo a través de préstamos blandos,

amplios plazos de pago e intereses bajos en los proyectos de desarrollo.

¢ No reembolsables: Asigna recursos financieros a proyectos sin exigir el reembolso de

estos, previo cumplimiento de acuerdos y condiciones para su financiacion.

Cooperacion economica: Promueve la relacion econdmica entre naciones que busca una

mayor flexibilidad en las transacciones econdmicas y cuyo objetivo final es favorecer
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el crecimiento econdémico de los paises participantes; Enfocada al fortalecimiento econémico o
macroecondémico de un territorio.

Cooperacion comercial: Son tratados internacionales entre dos 0 mas paises gracias a
los cuales los miembros desarrollan sus intercambios de bienes y servicios con una normatividad,
desarrollando zonas de libre comercializacion, uniones aduaneras y mercados comunes que
fortalezcan el desarrollo econémico regional (Preferencias arancelarias y tratados de libre
comercio).

Cooperacidn cientifica y tecnoldgica: La cooperacion cientifica y tecnoldgica engloba
un conjunto de actividades que a cualquier nivel, individual, institucional o nacional, y a través
de multiples modalidades, implican una asociacion y colaboracion para la consecucion de
objetivos comunes y un beneficio mutuo en el &mbito de la investigacion cientifica y
tecnoldgica, medida que permite sumar esfuerzos, capacidades y financiacion para poder
conseguir objetivos y resultados que no serian posibles o lo serian en un mayor espacio de
tiempo individualmente por los investigadores, grupos de investigacion, instituciones o empresas
participantes en una actividad conjunta. (Sebastian, 2020)

Ayuda Humanitaria y de emergencia: Es el conjunto de acciones, medidas y
programas, que tienen por objeto fundamental prevenir y aliviar el sufrimiento humano, y
proteger la vida y la dignidad de las personas y comunidades afectadas por desastres naturales o
conflictos armados.

Los Estados son los principales responsables de brindar la asistencia humanitaria
requerida a las poblaciones afectadas por este tipo de emergencias dentro de sus fronteras, y es,
en consecuencia, su responsabilidad principal, iniciar, organizar, coordinar, requerir y prestar la

asistencia humanitaria dentro de su territorio. De esta manera, la ayuda humanitaria brindada por


https://www.economiasimple.net/glosario/tasa-de-crecimiento
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la comunidad internacional, las organizaciones intergubernamentales y no gubernamentales,
debe ser imparcial y debe enfocarse en complementar los esfuerzos de los paises afectados.
(APC, 2012, péag. 7).

Ayuda alimentaria: Es el aporte de productos alimentarios a paises pobres para
potenciar el autoabastecimiento y garantizar su seguridad alimentaria, como base de su proceso
de crecimiento econdmico. Se considera ayuda alimentaria:

e Las entregas de viveres destinados a la alimentacion humana efectuadas en el marco de
programas nacionales o internacionales.

e La Ayuda Alimentaria de Emergencia.

e Las entregas de productos intermedios tales como productos de alimentacion animal y
medios de produccion agricola (granos, semillas), siempre que estos productos se
suministren en el marco de programas de Ayuda Alimentaria del donante.

e Las entregas de kits no alimentarios tales como equipos de pesca, implementos de cocina,
filtros de agua y, otros productos de vital importancia para el desarrollo integral de las

familias beneficiarias.

Cooperacion cultural: Es la ayuda destinada a la realizacion de actividades en algunas
areas culturales materializada en entrega de equipos, donaciones de material, capacitacion o
intercambios. El principal objetivo es proporcionar a los ciudadanos de los paises en desarrollo
los medios o la adecuada formacion de base para fortalecer su cultura.

Becas: Es una modalidad de cooperacion ofrecida por paises desarrollados, que tiene

como objetivo contribuir a la formacion o capacitacion de personal técnico, investigadores o
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funcionarios de naciones en via de desarrollo con el fin de que puedan desempefiar un papel
importante para el progreso de sus regiones.

Pasantias: Es la oportunidad que se les brinda a los funcionarios estatales de permanecer
en otro pais para conocer algunas de sus experiencias, procedimientos y capacidades.

Seminarios, cursos y talleres: Son eventos académicos durante los cuales se capacita o
entrena a un grupo de funcionarios en un tema técnico de interés para el progreso nacional. La
participacién en cursos o seminarios en el exterior debe estar ligada a un proyecto de
cooperacion o a una oferta concreta por parte del pais oferente.

Cooperacioén Internacional Descentralizada

La Cooperacion Descentralizada fue una de las innovaciones de la Convencion de Lomé
IV firmada en 1989. Dicha Convencidn es un acuerdo juridico de asociacion entre la Union
Europea (UE) y los paises ACP (Africa, Caribe y Pacifico), cuyo objetivo y principio
fundamental de la Cooperacion define en el articulo 4 el siguiente parégrafo:

Apoyar los esfuerzos de los estados ACP-CEE apoyara los esfuerzos de los estados ACP

para conseguir un desarrollo global, autbnomo y autosostenido, basado en los valores

sociales y culturales, sus capacidades humanas, sus recursos naturales y sus posibilidades

economicas, con objeto de promover el progreso social, cultural y econémico de los

estados ACP y el bienestar de sus poblaciones, por medio de las satisfaccion de sus

necesidades fundamentales y en el reconocimiento del papel de la mujer y el desarrollo

de las capacidades humanas con pleno respeto de su dignidad.
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Este desarrollo de basara en un equilibrio duradero entre sus objetivos econémicos, la
gestion racional del medio ambiente y la valorizacion de los recursos naturales y
humanos.

La Cooperacion Descentralizada es el mecanismo mas efectivo para que las regiones y
actores locales accedan a recursos de Cl, es una cooperacion agil en busca del fortalecimiento de
los procesos de desarrollo de manera més eficaz y dinamica.

Este instrumento de gestion internacional busca que los dirigentes de las ciudades, los
lideres sociales, entre otros, estrechen vinculos con los gobiernos auténomos, diputaciones,
ayuntamientos y municipalidades descentralizadas, para asi poder intercambiar experiencias,
asociarse, acceder a recursos, establecer y participar en redes internacionales, entre otras
acciones involucradas en los procesos de desarrollo de una region. (Grandas Estepa & Nivia
Ruiz, 2012)

Asi entonces, la CID se refiere a aquellas actuaciones llevadas a cabo desde los gobiernos
territoriales, de manera directa o a través de la sociedad civil, quienes se interesan por iniciar
acercamientos con otros municipios y otras entidades descentralizadas, para lograr acuerdos de
cooperacion y de beneficio mutuos.

Se evidencia con esto, la importancia de la Cooperacion Descentralizada en potencializar
la relacion entre los gobiernos territoriales de los paises en vias de desarrollo y los del primer
mundo, en el marco de cooperacion bilateral o multilateral, en la participacion de redes y en la
incorporacion de beneficios a la realidad local.

El financiamiento en la CID se encuentra dirigido a apoyar propuestas tales como:

e Autoridades locales y regionales.
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e Organizaciones étnicas (Indigenas, poblacion negra o afrocolombiana, pueblo rom, gitano,
palenquero, entre otras)

e Agrupaciones profesionales y los grupos de iniciativas locales.

e Cooperativas, sindicatos, organizaciones de mujeres 0 de jovenes, organizaciones e
instituciones educativas, culturales y de investigacion.

e Iglesias.

e Organizaciones no gubernamentales que puedan contribuir al desarrollo.

La CID esta disefiada por dos ejes de acciones eficientes: la promocion del mejor y mas
eficaz desarrollo local humano y sostenible, y la aplicacién de las mas creativas formas de
democracia local participativa y directa.

Principales formas de desarrollar la Cooperacién Descentralizada:

e ONG: Organizacion No Gubernamental de iniciativa social y fines humanitarios, que son
independientes de la administracion publica y que no tienen afan lucrativo. Cada ONG esta
orientada a diferentes instancias de ayuda, corresponde a los gobiernos locales o regionales,
presentar proyectos pertinentes a las ONGs para la recepcion de apoyo.

e Convocatorias: Las instancias locales y regionales, pueden aspirar a convocatorias de
diferentes tematicas publicadas por las entidades donantes a través de la presentacion de
proyectos que enmarquen las politicas de desarrollo nacional.

e Hermanamientos: Es un convenio que se suscribe con ciudades-regiones que tienen
similitudes geograficas, historicas, culturales, econémicas y/o sociales, para ejecutar
proyectos mancomunados que potencialicen el desarrollo regional, con el objetivo de

generar un beneficio mutuo.


https://es.wikipedia.org/wiki/Organizaci%C3%B3n_no_gubernamental
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e Redes: Las redes de cooperacion se pueden definir como asociaciones de interesados que
tienen como objetivo la consecucidn de resultados acordados conjuntamente a través de la
participacion y la colaboracion para beneficiarse con la informacion presente, la creacion

de conocimientos, asi como coordinar y participar en proyectos conjuntos.

Tabla 2.

Beneficios de la CID

Dentro de los beneficios més importantes de posicionamiento internacional de un

municipio a través de la Cooperacion Descentralizada

La cercania y participacion de la sociedad civil en los procesos de desarrollo del

municipio.

El impulso de las capacidades del municipio a través de la creacion de vinculos

directos entre municipios de diferentes paises.

La construccion de agendas a nivel internacional y de estrategias de marketing

territorial.

El desarrollo de capacidades para gestionar vinculos e intercambiar experiencias con

otros municipios.

La sintonia con los procesos municipales de desarrollo econémico, social, cultural y

politico.

La participacion del municipio en redes de gobiernos locales y regionales.

La posibilidad de potenciar el desarrollo local y fortalecer los procesos

descentralizadores.




La oportunidad de promover el trabajo de los gobiernos locales como conductores del

desarrollo local y de la cohesion social.

La oportunidad de interactuar en funcién de intereses y caracteristicas comunes,

estableciendo un contacto directo con actores mundiales de diversa indole.

Nota: Elaborado a partir de los autores Grandas Estepa y Nivia Ruiz (2012).

Bajo la premisa econdmica de que los recursos siempre son escasos es imperante
entender que el desarrollo involucra no solo una contribucién interna sino de igual forma
externa, comprendiendo que, al ser un pais en vias de desarrollo, la Cooperacion Internacional
siempre estara atenta a su contribucion.

Si el poder politico y econdmico siguen estando muy centralizados y la sociedad civil

muy fragmentada, la Cooperacion Descentralizada se materializara de forma muy lenta.
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Marco conceptual

A través del siguiente referente documental, se pretende identificar los actos de
Cooperacion Internacional mas representativos a través de la historia de las naciones, del trabajo
colaborativo y la superacion de las problematicas mundiales que agobian el desarrollo de los
seres vivos en un contexto de igualdad y bienestar social.

Para este proposito, es importante comprender que la Cooperacion Internacional se
fundamenta en los principios universales de la solidaridad entre las naciones, respeto y
proteccion de los derechos humanos, en la bisqueda de mejores condiciones para los seres vivos
que brinden un bienestar en su condicién de participe de la cadena de crecimiento social,
econdmico y cultural de cada nacion, un desarrollo también de los principios de soberania,
igualdad, corresponsabilidad, interés mutuo, sostenibilidad, equidad, eficacia y preservacion del
medio ambiente, muy ligados a las relaciones entre los sujetos del derecho internacional. (Accién
Social, 2008, pag. 11)

La dindmica de las relaciones internacionales ha ido dando orientaciones adaptadas a
corrientes politicas y econémicas propias de cada momento de la historia; Como antecedentes
mas proximos desde el siglo XX, se presentan en grado de importancia los siguientes convenios
de Cooperacion Internacional:

Pacto de la Sociedad de Naciones®: Se crea la Liga de las Naciones a fin de promover la
Cooperacion Internacional y alcanzar la paz y seguridad internacionales, por la aceptacion de

ciertas obligaciones de no recurrir a la guerra, por la prescripcion de relaciones francas, justas y

3 Firmado en Versalles el 28 de junio de 1919.
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honorables entre las naciones, por el firme establecimiento de las normas del derecho internacio-
nal como la regla de conducta efectiva entre los gobiernos, y por mantener la justicia y el respeto
escrupuloso de todas las obligaciones de los tratados en las relaciones reciprocas de los pueblos
organizados. (Dipublico, 2011)

Alli se dispuso que los miembros de la sociedad se esforzaran en asegurar y mantener
condiciones de trabajo equitativas y humanitarias para el hombre, la mujer y la nifiez, evitar y
combatir las enfermedades, daran un trato equitativo a los indigenas, la sociedad inspeccionara
los acuerdos sobre trata de mujeres y nifios, opio y drogas perjudiciales. (Accidn Social, 2008,
pag. 13)

Carta de las Naciones Unidas®: Establece la Organizacion de las Naciones Unidas.
Tiene como propositos mantener la paz y la seguridad internacionales; fomentar entre las
naciones relaciones de amistad basadas en el respeto al principio de la igualdad de derechos y al
de la libre determinacién de los pueblos, y tomar otras medidas adecuadas para fortalecer la paz
universal; fomentar entre las naciones relaciones de amistad y realizar la Cooperacién
Internacion en la solucion de problemas internacionales de caracter econémico, social, cultural o
humanitario y en el respeto a los derechos humanos y libertades fundamentales. (Naciones
Unidas, 1945)

Con esos fines, los Estados de manera conjunta o separada se comprometieron a tomar
las medidas para cumplir con dichos propositos, promover niveles de vida més elevados y

condiciones de progreso y desarrollo econémico y social, solucionar problemas sanitarios y a

4 Firmada en San Francisco el 26 de junio de 1945
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fomentar Cooperacion Internacional en el orden cultural y educativo. (Accién Social, 2008, pag.
14)

Organizacion para la Cooperacion Econdémica Europea (OECE): Su objetivo
consistié en facilitar el comercio. Creada en 1948, principalmente para cumplir con el objetivo
de reconstruir las economias y las sociedades europeas destruidas por la segunda guerra mundial,
resultante del denominado Plan Marshall. (OECD, s.f.)

La Organizacién para la Cooperacion y Desarrollo Econémico, (OCDE)?®: Creada
con el objetivo de promover politicas que favorezcan la prosperidad, la igualdad, las
oportunidades y el bienestar para todas las personas, por lo tanto, se contribuye al desarrollo de
la economia mundial, contribuir a una firme expansién econémica en los paises miembros asi
como los no miembros, en vias de desarrollo econdmico y contribuir con la expansion del
comercio mundial en base multilateral y no discriminatoria, de conformidad con los
compromisos internacionales. (Accidn Social, 2008, pag. 14)

Al hacer que los gobiernos individuales reconocieran la interdependencia de sus
economias, EE. UU. y Canada se unen a los miembros de la OECE para la firma del nuevo
convenio internacional, asi nacié oficialmente la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Economicos (OCDE).

El 28 de abril del 2020, se oficializo la vinculacion de Colombia como miembro de la

OCDE, siendo el pais numero 37 en hacerlo tras su creacion.

5 Se cred en virtud del Articulo 1 de la Convencion suscrita en Paris el 14 de diciembre de 1960, que entro
en vigor el 30 de septiembre de 1961.
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Declaracién sobre los principios de derecho internacional referentes a las relaciones
de amistad y a la Cooperacion entre los Estados de conformidad con la Carta de las
Naciones Unidas® : En la que se proclama el principio de “La obligacion de los Estados a
cooperar entre si, de conformidad con la carta”, independientemente de las diferencias de sus
sistemas politicos, econdmicos y sociales, en las diferentes esferas econdmicas, social, cultural,
de la ciencia y tecnologia, la cultura y en especial cooperar para promover el crecimiento
econdmico en todo el mundo, particularmente en los paises en desarrollo. Promover la
estabilidad y el progreso de la economia mundial, el bienestar general de las naciones y la
Cooperacion Internacional libre de toda discriminacion basada en esas diferencias. (Accion
Social, 2008, pag. 14)

Declaracién de Buenos Aires’: En la que se adopt6 el Plan de Accion para Promover y
Realizar la Cooperacion Técnica entre los Paises en Desarrollo, CTPD. (UNDP, 1978). La
resolucidn invitd a todos los paises y a los sistemas de desarrollo de las naciones unidas a revisar
sus politicas y procedimientos existentes a fin de mejorar el entorno de la CTPD y facilitar su
uso generalizado.

Declaracién y Programa de Accion de la Conferencia Mundial de Derechos
Humanos de Viena® : Reafirman el derecho al desarrollo como universal e inalienable e
integrante de los derechos humanos fundamentales. Establecen que los estados deben cooperar
mutua y eficientemente para lograr el desarrollo y eliminar los obstaculos al desarrollo, teniendo

en cuenta ademas el medio ambiente. (Accion Social, 2008, pag. 15)

& Aprobada por la Asamblea General el 12 de noviembre de 1970.
7 Suscrita en Buenos Aires el 12 de septiembre de 1978.
8 Aprobados por la Conferencia Mundial de Derechos Humanos el 25 de junio de 1993.
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Considerando que, conforme a las disposiciones de la Declaracion Universal de Derechos
Humanos, toda persona tiene derecho a un orden social e internacional en el que se puedan
realizar plenamente los derechos y las libertades enunciados en esa Declaracion.

Exhortd que hay una estrecha relacion entre el desarme y el desarrollo, que los progresos
en la esfera del desarme promoverian considerablemente los progresos en la esfera del desarrollo
y que los recursos liberados con las medidas de desarme deberian destinarse al desarrollo
econodmico y social y al bienestar de todos los pueblos, y, en particular, de los paises en
desarrollo.

Recomienda, proporcionar mas recursos para establecer y fortalecer acuerdos regionales
de promocion y proteccion de los derechos humanos, recomendaciones concretas para fortalecer
y armonizar la capacidad de seguimiento del sistema de las Naciones Unidas. (Naciones Unidas,
1986)

Cumbre del 2000. Metas del Milenio: Adoptados en el afio 2000 por los gobiernos de
189 paises como un compromiso para combatir la desigualdad y mejorar el desarrollo humano en
el mundo, teniendo en cuenta el afio 2015 para su realizacién, con el propésito fundamental de
erradicar la pobreza extrema y el hambre, universalizar la educacién primaria, promover la
equidad entre los generos y el empoderamiento de la mujer, mejorar la salud materna, reducir la
mortalidad de los nifios menores de 5 afios, combatir el VIH/SIDA, la malaria y otras
enfermedades, garantizar la sostenibilidad del medio ambiente y fomentar una alianza mundial

para el desarrollo. (Naciones Unidas, 2000)
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Consenso de Monterrey®y la “Declaracion de Nuevo Leén”: Los paises desarrollados
reconocieron la importancia de apoyar a los paises de medianos ingresos, mediante la
Cooperacion Internacional, en sus esfuerzos para erradicar la pobreza, aumentar la cohesion
social, asi como promover el desarrollo econdmico sostenible y el desarrollo institucional.
Reconocieron la necesidad de aumentar sustancialmente la AOD y otros recursos para que los
paises en desarrollo puedan alcanzar las metas y objetivos de desarrollo convenidos
internacionalmente, incluso los consignados en la Declaracion del Milenio.

Los anteriores compromisos fueron ratificados en la 11l Cumbre de América Latina, el
Caribe y la Unidn Europea, realizada en Guadalajara, México, los dias 28 y 29 de mayo de 2004,
en donde los Jefes de Estado y de Gobierno de América Latina, el Caribe y de la Union Europea,
se reunieron y destacaron la importancia de instrumentar los compromisos asumidos en la
conferencia de Monterrey sobre financiacion para el Desarrollo en todos sus aspectos. (Accion
Social, 2008, pag. 15)

Declaracion de Roma sobre armonizacién'®: Resultado de esta, la decision de
armonizar las politicas, procedimientos, y practicas operacionales de los cooperantes con
aquellas de los sistemas de paises asociados a fin de mejorar la eficacia de la ayuda al desarrollo
y, por ende, contribuir a alcanzar las Metas de Desarrollo del Milenio (MDM).

Los cooperantes consideraron de gran importancia que los paises receptores asuman un
mayor liderazgo en la coordinacion de la ayuda al desarrollo, y que se le asista en mejorar su

capacidad para ello. Los paises asociados, por su parte emprenderan las reformas necesarias para

% Adoptado en la Conferencia Internacional sobre la Financiacion para el Desarrollo el 22 de marzo de
2002. La Declaracion de Nuevo Leon es del afio 2004.
10 25 febrero de 2003
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permitir progresivamente que los donantes confien cada vez mas en los sistemas nacionales,
gracias a la adopcion de principios o estandares internacionales y a la aplicacion de buenas
practicas. (Paz y solidaridad, 2003)

Declaracion de Londres™! :Todos los representantes gubernamentales presentes
reafirmaron su firme apoyo politico al Gobierno de Colombia y a sus esfuerzos por dar solucion
a las amenazas a la democracia, el terrorismo creciente, el narcotréfico, las violaciones de los
derechos humanos y del derecho humanitario internacional y la seria crisis humanitaria del pais.

Los cooperantes participantes en la reunion decidieron llevar a cabo una revision y
reorientacion de sus programas de Cooperacién y poner un énfasis particular en contribuir al
fortalecimiento de las instituciones estatales, al alivio de la crisis humanitaria, la proteccion de
los derechos humanos y de las actividades ambientales y a la creacion de alternativas a la
produccion de narcéticos. (Naciones Unidas, 2003)

Declaracion de Paris sobre la eficacia de la ayuda al desarrollo'?: Los ministros de
paises desarrollados y en desarrollo, Directivos de instituciones de desarrollo multilaterales y
bilaterales, manifestaron estar resueltos a emprender acciones de largo alcance y supervisables
con vistas a reformar la manera como se suministra y gestion a la ayuda, mirando hacia el futuro
la revision quinquenal de la ONU de la Declaracion del Milenio y los Objetivos de Desarrollo
del Milenio (ODM).

Reafirmaron los compromisos realizados en Roma (Foro de Alto Nivel sobre

armonizacion en Roma; febrero de 2003) de armonizar y alinear el suministro de la ayuda al

1 El dia 10 de julio de 2003
12 paris, 2 de marzo de 2005
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desarrollo. Los anim6 que muchos donantes y paises receptores estan haciendo de la eficacia de
la ayuda al desarrollo una prioridad de primer orden. (OCDE, 2005)

Declaracion de Cartagena®?: Los representantes gubernamentales presentes, miembros
del G-24, reafirmando la Declaracion de Londres, subrayaron la importancia de los procesos que
alli se iniciaron. Adicionalmente, reconocieron los esfuerzos realizados, los mecanismos
establecidos, como la Comision de Seguimiento, y los logros obtenidos por el Gobierno de
Colombia en relacion con dicha Declaracion.

Reafirmaron su respaldo al Gobierno colombiano en sus esfuerzos por fortalecer el
bienestar y la seguridad de todos los ciudadanos, asi como en la lucha contra el terrorismo y las
drogas ilicitas. Reconocieron los progresos que se vienen dando en un contexto democratico,
mejorando la gobernabilidad, promoviendo la presencia institucional y de los organismos de
control para asegurar el respeto a la ley y a los derechos humanos en todo el territorio nacional y,
cuando tenga aplicacién, al Derecho Internacional Humanitario.

Se comprometieron a continuar apoyando, de manera decidida y concreta, la Estrategia
de Cooperacidn Internacional, de acuerdo con las prioridades establecidas en los seis Bloques
Tematicos: “Bosques; Reincorporacion a la Civilidad; Desarrollo Productivo y Alternativo;
Fortalecimiento del Estado Social de Derecho y Derechos Humanos; Programas Regionales de
Desarrollo y Paz; Desplazamiento Forzoso y Asistencia Humanitaria”. En este contexto

reconocieron el compromiso de los gobiernos con las Metas del Milenio. (Minambiente, 2005)

13 Dias 3 y 4 de febrero de 2005
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Rio+20 El futuro que queremos'* La Conferencia de las Naciones Unidas sobre el
Desarrollo Sostenible (Rio +20) fortalecio el compromiso en favor del desarrollo sostenible y de
la promocidn de un futuro sostenible desde el punto de vista econémico, social y ambiental para
nuestro planeta y para las generaciones presentes y futuras. La conferencia se enfoc6 en dos
temas principales: la economia verde en el contexto del desarrollo sostenible y la erradicacion de
la pobreza y el marco institucional para el desarrollo sostenible.

Entre las numerosas medidas, los Estados Miembros acordaron iniciar un proceso para
desarrollar los objetivos de desarrollo sostenible (ODS), que se basaran en los Objetivos de
Desarrollo del Milenio y deberan converger con la agenda de desarrollo post-2015. Rio+20,
obtuvo también la atencion de miles de representantes del sistema de las Naciones Unidas y de
grupos principales. El resultado fue méas de 700 compromisos voluntarios y la creacion de
nuevas alianzas para promover el desarrollo sostenible. (CEPAL, 2012)

Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible!®: La
presente Agenda es un plan de accion en favor de las personas, el planeta y la prosperidad.
También tiene por objeto fortalecer la paz universal dentro de un concepto mas amplio de la
libertad. Reconocemos que la erradicacion de la pobreza en todas sus formas y dimensiones,
incluida la pobreza extrema, es el mayor desafio a que se enfrenta el mundo y constituye un
requisito indispensable para el desarrollo sostenible.

Este plan serd implementado por todos los paises y partes interesadas mediante una

alianza de colaboracion. Los Objetivos y las metas son de caracter integrado e indivisible y

1420 al 22 de junio 2012
15 25 al 27 de septiembre de 2015


http://sustainabledevelopment.un.org/index.php?menu=1300
http://www.un.org/spanish/millenniumgoals/
http://www.un.org/spanish/millenniumgoals/
http://sustainabledevelopment.un.org/index.php?section=1004&type=12&page=view&nr=391&menu=1348&str=&24=on
http://sustainabledevelopment.un.org/index.php?menu=1500
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conjugan las tres dimensiones del desarrollo sostenible: econémica, social y ambiental. Los
Obijetivos y las metas estimularan durante los proximos 15 afios la accién en las siguientes
esferas de importancia critica para la humanidad y el planeta. (Naciones Unidas, 2015)

Estrategia Nacional de Cooperacién Internacional - ENCI 2019-2022: Con la
aceptacion de la agenda al desarrollo sostenible por parte de Colombia y su vinculacion de sus 17
objetivos al plan de desarrollo nacional, debemos buscar nuevos mecanismos de mejorar la
eficacia de la Cooperacion, para cumplir con cada uno de estos retos y alcanzar la sostenibilidad
del pais de una forma ecuanime y eficaz.

Es por tal razon que desde la ENCI 2019-2022 se adopta la vision de desarrollo inclusivo
y sostenible de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, que trasciende la idea de
crecimiento econémico y busca impactar en otras dimensiones del ser humano, para de esta
manera lograr cumplir con las metas de equidad. (APC, 2019)

Siendo Colombia un pais que, por trayectoria, es receptor de Cooperacién Internacional
para el desarrollo, con fuerte intervencion en los tltimos afios como oferente de la Cooperacion
Sur-Sur y vinculado recientemente a la OCDE, debemos pensar de una nueva forma de
asociatividad y desarrollo, que complementen los esfuerzos y prioridades nacionales,
departamentales y municipales.

Alineados al esfuerzo nacional de buscar nuevos mecanismos para mejorar la eficacia de
la Cooperacion internacional, su integracion y trabajo conjunto de actores territoriales, sector
privado, instituciones educativas y sociedad civil del Departamento del Huila, se presenta una
estructura para su fortalecimiento y centrar los esfuerzos sobre los principales retos en el
Departamento para dar cumplimiento a su plan de desarrollo, objetivos y crecimiento regional.

La interaccion de diversos actores del sistema internacional y sus objetivos especificos sobre el
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desarrollo exige adecuar la forma y estructura institucional del conocimiento de participacion,

frente a la demanda cambiante de cooperantes internacionales. De esta manera, se plantea la

necesidad de fortalecer la Cooperacion Internacional como facilitadora del desarrollo inclusivo y

sostenible del Departamento.

Colombia dual: pais oferente y receptor de Cooperacion internacional

Al ser catalogado como un pais de Renta Media Alta, Colombia se encuentra en una

situacion de dualidad en materia de Cooperacion Internacional, al ser un oferente de Cooperacion

Sur-Sur y Cooperacion Triangular y un receptor de la ayuda oficial al desarrollo.

Colombia como receptor de Asistencia Oficial al Desarrollo (AOD): Colombia reconoce
la AOD como la principal modalidad de flujos financieros internacionales para el
desarrollo sostenible. La AOD tiene un rol complementario en el impulso de la innovacion
en las politicas publicas y la movilizacion de recursos financieros adicionales a través de
los mecanismos innovadores de financiacion del desarrollo. Asimismo, Colombia
considera que la AOD debe gestionarse por enfoque de Demanda, de tal forma que los
esfuerzos de los cooperantes atiendan las prioridades nacionales. (APC, 2019, pag. 26)

Colombia como Oferente de Cooperacion Sur-Sur (CSS) y Cooperacién Triangular (CT):
Colombia orienta sus acciones bajo un enfoque de demanda y de gestion por resultados, lo
cual permite no soOlo realizar iniciativas integrales, de alto impacto, replicables y
generadoras de capacidades, sino también optimizar los recursos financieros y humanos
disponibles para su desarrollo, de tal manera que se pueda continuar mejorando la
operatividad y el alcance de los proyectos, garantizando su sostenibilidad y el logro de

resultados concretos y focalizados. (APC, 2019, pag. 27)



50

Con base en los temas en los que el pais tiene un amplio reconocimiento internacional, amplia
demanda y buenas practicas sistematizadas bajo la metodologia Saber Hacer Colombia de APC-
Colombia:

e Cuidado y atencion a la primera infancia.
e Recreacion y deporte.

e Empleo y trabajo decente.

e Desarrollo rural.

e Productividad y competitividad.

e Gestion del riesgo. Seguridad Integral

Cabe resaltar, que las estrategias acogidas por el Departamento de Cooperacion
internacional deben ir alineados con la priorizacion de Cooperacion del pais, siendo cinco areas
prioritarias para la orientacion de la Cooperacion que recibira el pais:

e Estabilizacion territorial

e Desarrollo Rural

e Conservacion y sostenibilidad ambiental
e Emprendimiento y Economia Naranja

e Fendmeno migratorio

Las acciones conjuntas de todos los actores territoriales del Departamento del Huila,
buscara el fortalecimiento de las capacidades de gestion de la Cooperacion Internacional, por
consiguiente, cabe resaltar que el posible de abanicos de estrategias a analizar, comprenderan

desde una revision de politicas publicas, mecanismos de seguimiento, modalidades y formas de
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canalizacion de la ayuda, promoviendo el conocimiento mutuo, la cooperacion y la solidaridad
entre municipios, instituciones, colaboradores y cooperantes.

El objetivo de esta estrategia es identificar los cambios que son necesarias para adecuar el
sistema de cooperacion para el desarrollo con una agenda internacional mas ambiciosa y
comprehensiva, alineada a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, la presencia de nuevos
actores e instrumentos financieros y una concepcién mas amplia de las modalidades de inversion
requeridas para lograr la sostenibilidad.

A continuacion, se presenta un tabla-resumen de los convenios mencionados y los aportes

realizados al ejercicio de Cooperacion Internacional a nivel mundial:

Tabla 3

Resumen Marco Conceptual

Convenios de Cooperacion

De que trata

Aporte

Pacto de la Sociedad de
Naciones

Carta de las Naciones Unidas

Organizacion para la
Cooperacion Econémica
Europea (OECE)

Se crea la Liga de |las
Naciones a fin de promover la
Cooperacion Internacional y
alcanzar la paz y seguridad
internacionales

Establece la Organizacién de
las Naciones Unidas. Tiene
como propdsitos mantener la

paz y la  seguridad
internacionales
Organizacién creada para

facilitar el comercio

Propender por asegurar y
mantener condiciones de
trabajo equitativas y
humanitarias para el hombre,
la mujer y la nifiez, evitar y
combatir las enfermedades,
daran un trato equitativo a los
indigenas

promover niveles de vida mas
elevados y condiciones de

progreso y desarrollo
econémico y social,
solucionar problemas
sanitarios 'y a fomentar

Cooperacion Internacional en
el orden cultural y educativo.
Reconstruir las economias y
las  sociedades  europeas
destruidas por la segunda




La Organizacion para la
Cooperacion y Desarrollo
Econdmico, (OCDE)

Declaracién sobre los
principios de derecho
internacional referentes a las
relaciones de amistad y a la
Cooperacion entre los
Estados de conformidad con
la Carta de las Naciones
Unidas

Declaracién de Buenos Aires

Declaracion y Programa de
Accion de la Conferencia
Mundial de Derechos
Humanos de Viena

Cumbre del 2000. Metas del
Milenio

Organizacion creada
promover  politicas  que
favorezcan la prosperidad, la
igualdad, las oportunidades y
el bienestar para todas las
personas

En dicho documento se
proclama el principio de “La
obligacion de los Estados a
cooperar entre si, de
conformidad con la carta”,
independientemente de las
diferencias de sus sistemas
politicos, econdémicos vy
sociales.

Se adoptd el Plan de Accidén
para Promover y Realizar la
Cooperacién Técnica entre los
Paises en Desarrollo

Establecen que los estados
deben cooperar mutua y
eficientemente para lograr el
desarrollo y eliminar los
obstaculos al  desarrollo,
teniendo en cuenta ademas el
medio ambiente

Compromiso para combatir la
desigualdad y mejorar el
desarrollo humano en el
mundo
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guerra mundial, resultante del
denominado Plan Marshall
contribuye al desarrollo de la
economia mundial, contribuir
a una firme expansion
econdmica en los paises
miembros, asi como los no
miembros, en vias de
desarrollo  econémico vy
contribuir con la expansion
del comercio mundial en base
multilateral y no
discriminatoria.

Promover la estabilidad vy el
progreso de la economia
mundial, el bienestar general
de las naciones y la
Cooperacion  Internacional
libre de toda discriminacion
basada en esas diferencias.

Incentiva a los paises y a los
sistemas de desarrollo de las
naciones unidas a revisar sus
politicas y procedimientos
existentes a fin de mejorar el
entorno de la CTPD vy facilitar
su uso generalizado.

Con la la Declaracién
Universal de  Derechos
Humanos, toda persona tiene
derecho a un orden social e
internacional en el que se
puedan realizar plenamente
los derechos y las libertades
enunciados en esa
Declaracion.

Su propdsito fundamental de
erradicar la pobreza extremay
el hambre, universalizar la
educacion primaria, promover
la equidad entre los géneros y
el empoderamiento de la




Consenso de Monterrey y la
“Declaracion de Nuevo
Leén”

Declaracién de Roma sobre
armonizacion

Declaracién de Londres

Declaracién de Paris sobre la
eficacia de la ayuda al
desarrollo

Apoya por parte de los paises
desarrollados a los paises de
medianos ingresos, mediante
la Cooperacién Internacional,

Armoniza  las  politicas,
procedimientos, y practicas
operacionales de los
cooperantes con aqguellas de
los sistemas de paises
asociados a fin de mejorar la
eficacia de la ayuda al
desarrollo 'y, por ende,
contribuir a alcanzar las Metas
de Desarrollo del Milenio

Apoyo politico al Gobierno de
Colombia y a sus esfuerzos
por dar soluciébn a las
amenazas a la democracia, el
terrorismo  creciente, el
narcotrafico, las violaciones
de los derechos humanos y del
derecho humanitario
internacional y la seria crisis
humanitaria del pais.

Los ministros de paises
desarrollados y en desarrollo,
Directivos de instituciones de
desarrollo multilaterales y
bilaterales, manifestaron estar
resueltos a emprender
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mujer, mejorar la salud
materna, reducir la mortalidad
de los nifios menores de 5
aflos, combatir el VIH/SIDA,
la malaria y otras
enfermedades, garantizar la
sostenibilidad del medio
ambiente y fomentar una
alianza mundial para el
desarrollo

Se realizan esfuerzos para
erradicar la pobreza, aumentar
la cohesion social, asi como
promover el  desarrollo
econdémico sostenible y el
desarrollo institucional.

los paises receptores asumen
un mayor liderazgo en la
coordinacion de la ayuda al
desarrollo, y mejorar su
capacidad para ello. Los
paises asociados, por su parte

emprenderan las reformas
necesarias  para  permitir
progresivamente  que  los

donantes confien cada vez
mas en los sistemas nacionales
Contribuir al fortalecimiento
de las instituciones estatales,
al alivio de la crisis
humanitaria, la proteccion de
los derechos humanos y de las
actividades ambientales y a la
creacion de alternativas a la
produccion de narcotico.

Armonizar 'y alinear el
suministro de la ayuda al
desarrollo.




Declaracion de Cartagena

Rio+20 El futuro que
queremos

Transformar nuestro mundo:

la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

Estrategia Nacional de
Cooperacion Internacional -
ENCI 2019-2022

acciones de largo alcance y
supervisables con vistas a
reformar la manera como se
suministra y gestion a la ayuda
Los miembros del G-24,
reafirmando la Declaracién de
Londres

Compromisos resultados de la
La Conferencia de |las
Naciones Unidas sobre el
Desarrollo  Sostenible (Rio
+20).

Plan de accién en favor de las
personas, el planeta y la
prosperidad.

Mecanismo para mejorar la
eficacia de la Cooperacion,
para cumplir con cada uno de
los retos y alcanzar la
sostenibilidad del pais de una
forma ecuanime y eficaz.
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los mecanismos establecidos
por Colombia, como Ila
Comision de Seguimiento, y
los logros obtenidos por el
Gobierno de Colombia en
relacion con dicha
Declaracion. esfuerzos por
fortalecer el bienestar y la
seguridad de todos los
ciudadanos, asi como en la
lucha contra el terrorismo y
las drogas ilicitas.

fortalecié el compromiso en
favor del desarrollo sostenible
y de la promocion de un futuro
sostenible desde el punto de
vista econdémico, social y
ambiental para el planeta y
para las generaciones
presentes y futuras.

Este plan serd implementado
por todos los paises y partes
interesadas  mediante  una
alianza de colaboracion.
adopta la vision de desarrollo
inclusivo y sostenible de la
Agenda 2030 para el
Desarrollo  Sostenible, que
trasciende la idea de
crecimiento  econémico 'y
busca impactar en otras
dimensiones del ser humano,
para de esta manera lograr
cumplir con las metas de
equidad.

Nota: Elaborado a partir de la informacion presentada en el Marco Conceptual.
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Marco normativo

Desde una vision holistica de integridad, es muy importante reconocer e identificar el
ordenamiento juridico que le da objetividad a la gestion de recursos econdmicos y técnicos de la
Cooperacion internacional, en aquellos aspectos de caracter juridico relacionados con la
concertacién, negociacion, acuerdo, recepcion y ejecucion de la Cooperacion, durante todo el
ciclo de vida de los proyectos.

Antecedentes

La Ley 19 de 1958: Con la Ley 19 de 1958 se cre6 el Consejo Nacional de Politica
Econdmica y Planeacidn, bajo la personal direccion del presidente de la Republica y entre otros
objetivos, con el de organizar el mejor aprovechamiento de la asistencia técnica prestada por
paises amigos y las entidades internacionales.

El presidente Alberto Lleras Camargo, mediante el Decreto 239 del 31 de enero de 1959,
asignd a la Seccidn de Asistencia Técnica en coordinacién con la Seccién de Proyecciones y
Obijetivos de Desarrollo y Control de Ejecucion de Planes, las funciones de examinar y
establecer, los campos en que sea mas urgente el concurso de la asistencia técnica de las
Naciones Unidas, Gobiernos extranjeros u organismos internacionales y sugerir al Consejo la
forma de procurarla.

Division Especial de Cooperacion Técnica Internacional, DECT]I: Dentro de los
antecedentes normativos de la Cooperacion internacional en Colombia encontramos el articulo
78 del Decreto 2410 de 1989, que atribuia a la Division Especial de Cooperacion Tecnica

Internacional, DECT], del Departamento Nacional de Planeacion las funciones de orientar,

16 Mediante esta ley se creé el Departamento Administrativo de Planeacion y Servicios Técnicos.
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promover y realizar, en coordinacion con los organismos y entidades pertinentes, la formulacién
de politicas, planes, programas y proyectos en materia de Cooperacién Técnica Internacional, de
acuerdo con la politica exterior del pais y los requerimientos del Plan Nacional de Desarrollo
Econdmico y Social.

Asi mismo, el articulo 14 del Decreto 2126 de 1992 que atribuia a la Direccidén General
de Cooperacion del Ministerio de Relaciones Exteriores, las funciones de orientar, promover y
coordinar con las entidades correspondientes la Cooperacion Internacional, adicional, articular la
Cooperacion Internacional con los objetivos generales y estrategias de la politica exterior del
pais y proponer las pautas de negociacion en la materia.

Posteriormente, en el afio 1995, mediante el Decreto 1347 de 1995, se cred el Consejo
Nacional de Cooperacion Internacional como la maxima instancia rectora de la Cooperacion
Internacional, el cual estara adscrito al Departamento Nacional de Planeacion, con funciones de
recomendar los lineamientos generales que deben guiar las demandas de Cooperacion
internacional y las acciones de Cooperacion horizontal que realice el pais; estudiar y aprobar los
proyectos de Cooperacién internacional no reembolsable que sean presentados por las instancias
nacionales, a través de la Division Especial de Cooperacion Técnica Internacional del
Departamento Nacional de Planeacion; coordinar las necesidades especificas de Cooperacion que
requiere el pais, buscar acciones concretas vinculadas con estas y promover actividades de
Cooperacion horizontal. Asi mismo, se instituyé el Comité Intersectorial de Cooperacion
Internacional, como la instancia de enlace y articulacion de las entidades demandantes de
Cooperacion internacional y oferentes potenciales de Cooperacion técnica, adscrito al

Departamento Nacional de Planeacion.
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El Documento CONPES 2768 del 22 de marzo de 1995: Contiene tanto el analisis de la
situacion para esa época de la Cooperacion internacional, un andlisis de la situacion actual de la
Cooperacion internacional, un marco institucional para mejorar la Cooperacién que otorgue y
reciba el pais, y una estrategia para acrecentar y aprovechar en forma mas eficaz los recursos que
obtenga por estas fuentes.

El documento propone establecer una clara delimitacién de las funciones de las instancias
que coordinan la Cooperacion internacional técnica y financiera no reembolsable; fortalecer la
Division Especial de Cooperacién Internacional del Departamento Nacional de Planeacion;
Fortalecer la Cooperacion Técnica entre paises en desarrollo que ofrece y recibe el pais y
constituir el Consejo Nacional de Cooperacion Internacional, instancia encargada de velar por la
coordinacion de la Cooperacion Internacional que reciba y otorgue el pais.

La Agencia Colombiana de Cooperacion Internacional, ACCI: Las intenciones
contempladas en los documentos CONPES de los afios 1995 y 1997 fueron cristalizadas con la
expedicion de la Ley 318 de 1996 y el Decreto 2807 de 1997, mediante los cuales se cred la
Agencia Colombiana de Cooperacion Internacional — ACCI y se establecieron sus estatutos.

La ACCI fue creada con la naturaleza juridica de establecimiento publico del orden
nacional adscrito al Departamento Nacional de Planeacion, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa y tuvo como objeto esencial la coordinacién, administracion y
promocion de la totalidad de Cooperacion Internacional, Técnica y Financiera, no reembolsable,
que reciba y otorgue el pais bajo la modalidad de ayuda oficial para el desarrollo destinada a
entidades publicas, asi como de los recursos que se obtengan como resultado de operaciones de

condonacion de deuda con naturaleza de contenido social o ambiental.
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Mediante el Decreto 1320 de julio 13 de 1999 se adscribi6 al Ministerio de Relaciones
Exteriores.

Mediante el Decreto 1540 de junio 6 de 2003 se adscribid al Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica; Establecia dicha norma que los planes,
proyectos y programas de Cooperacién Internacional seran propuestos a los potenciales
cooperantes, en forma exclusiva por la Agencia Colombiana de Cooperacion Internacional si
previamente habian sido aprobados por la junta directiva. Esta aprobacion procedia tras la
valoracion que la junta hacia de las recomendaciones contenidas en el estudio previo que de los
proyectos, planes y programas correspondia al Comité Intersectorial de Cooperacion
Internacional y a la dependencia competente en la agencia, de conformidad con los articulos 8 y

18 de esta Ley.

Marco normativo vigente

En la actualidad el marco normativo de la Cooperacion internacional en Colombia esta
dado por el Decreto 1942 del 11 de julio de 2003 y el Decreto 2467 expedido por el presidente
de la Republica el 19 de julio de 2005, con base en las facultades constitucionales y legales en
especial de las sefialadas en el numeral 15 del articulo 189 de la Constitucion Politica y en los
literales b) y e) del articulo 2° de la Ley 790 de 2002. Este marco normativo, junto con la
Directiva Presidencial No. 01 de 2008 y las normas que asignan funciones al Ministerio de
Relaciones Exteriores y al Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica,
DAPR, definen la institucionalidad de la Cooperacion Internacional en el pais.

Cabe distinguir entre dos modalidades de la Cooperacion Internacional, a efectos de

determinar el grado de competencia de ACCION SOCIAL vy otras entidades sobre las mismas:



a) La Cooperacién reembolsable (créditos concesionales), que recibe tratamiento de
crédito y por tanto debe cefiirse a la regulacion existente para el empréstito, en cuya gestion
interviene ACCION SOCIAL, pero cuyo tramite de aprobacion y contratacion es de la
competencia del Departamento Nacional de Planeacion y el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico.

b) La Cooperacion no reembolsable, respecto de la cual ACCION SOCIAL tiene la
coordinacion, articulacién y promocion en el pais.

El Ministerio de Relaciones Exteriores: De conformidad con lo establecido en el
Decreto 869 de 2016, El Ministerio de Relaciones Exteriores es organismo rector del Sector
Administrativo Relaciones Exteriores y le corresponde, bajo la direccion del presidente de la
Republica, se encarga de formular, planear, coordinar, ejecutar y evaluar la politica exterior de

Colombia, las relaciones internacionales y administrar el servicio exterior de la Republica.
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El Ministerio de Relaciones Exteriores tendra, ademas de las funciones que determina el

articulo 59 de 489 de 1998, las siguientes:

1. Formulary proponer al presidente de la Republica la politica exterior del estado colombiano.

2. Ejecutar, de manera directa 0 a través de las distintas entidades y organismos de la politica

exterior del Estado colombiano.

3. Evaluar la politica exterior del colombiano y proponer los ajustes y modificaciones que

correspondan.

4. Mantener, en atencion a las necesidades e intereses del pais, relaciones de todo orden con los

demas Estados y Organismos Internacionales, directamente o por medio de las Misiones

Diplométicas y Oficinas Consulares colombianas acreditadas en el exterior.
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Promover y salvaguardar los intereses del pais y de sus nacionales ante los demas Estados,
organismos y mecanismos internacionales y ante la Comunidad Internacional.

Ejercer como interlocutor, coordinador y enlace para todas las gestiones oficiales que se
adelanten entre las entidades gubernamentales y los gobiernos de otros paises, asi como con
los organismos y mecanismos internacionales.

Participar en la formulacion, orientacién, integracion y armonizacién de las politicas y
programas sectoriales que competen a diferentes entidades del cuando tengan relacion con la
politica exterior.

Avrticular las acciones de las distintas entidades del Estado en todos sus niveles y de los
particulares cuando sea del caso, en lo que concierne a las relaciones internacionales y la
politica exterior del pais, en los &mbitos de la politica, la seguridad, la economiay el comercio,
el desarrollo social, la cultura, el medio ambiente, los derechos humanos, el derecho
internacional humanitario, la ciencia y la tecnologia y la Cooperacién internacional, con
fundamento en principios de equidad, reciprocidad y conveniencia nacional.

Otorgar el concepto previo para la negociacion y celebracion de tratados, acuerdos y convenios
internacionales, sin perjuicio de las atribuciones constitucionales del Jefe de Estado en la
direccion de las relaciones internacionales.

Participar en los procesos de negociacion, con la Cooperacion de otras entidades nacionales o
territoriales, si es del caso, de instrumentos internacionales, asi como hacer su seguimiento,
evaluar sus resultados y verificar de manera permanente su cumplimiento.

Promover y fortalecer la capacidad negociadora de Colombia en relacion con los demas sujetos

de Derecho Internacional.
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Participar en la formulacion y en la ejecucion de la politica de comercio exterior y de
integracion comercial en todos sus aspectos.

Orientar y formular la politica de Cooperacion internacional en sus diferentes modalidades y
evaluar su ejecucion.

Conformar y definir, en consulta con las autoridades sectoriales correspondientes, el nivel las
delegaciones que representen al pais en las reuniones internacionales de caracter bilateral y
multilateral.

Presidir las delegaciones que representen al pais, cuando asi lo disponga el presidente de la
Republica, en las reuniones de caracter bilateral y multilateral o encomendar dicha funcién,
cuando a ello hubiere lugar, a otras entidades.

Administrar el Servicio Exterior de la Republica y adoptar las medidas necesarias para que
opere de conformidad con los lineamientos y prioridades de la politica exterior.

Formular, orientar, ejecutar y evaluar la politica migratoria de Colombia y otorgar las
autorizaciones de ingreso de extranjeros al pais, en coordinacién con la Unidad Administrativa
Especial Migracion Colombia.

Formular, orientar, ejecutar y evaluar la politica exterior en materia de integracién y desarrollo
fronterizo, en coordinacion con las autoridades sectoriales del orden nacional y territorial,
cuando sea del caso.

Impulsar, articular, financiar o cofinanciar la implementacion de programas y proyectos de
desarrollo e integracion fronteriza en coordinacion con las autoridades sectoriales del orden
nacional, las entidades territoriales y los organismos de Cooperacion internacional
competentes para la ejecucion de estos, de acuerdo con lo que determine el Plan Nacional de

Desarrollo.
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Formular y ejecutar actividades de proteccion de los derechos de los colombianos en el exterior
y ejercer las acciones pertinentes ante las autoridades del pais donde se encuentren, de
conformidad con los principios y normas del Derecho Internacional.

Aplicar el régimen de privilegios e inmunidades a los cuales se ha comprometido el Estado
colombiano.

Tramitar la naturalizacion de extranjeros y aplicar el régimen legal de nacionalidad en lo
pertinente.

Expedir los pasaportes y autorizar mediante convenios con otras entidades publicas, su
expedicion, cuando lo estime necesario.

Actuar como Secretaria Técnica de la Comisidén Asesora de Relaciones Exteriores.

Ejercer las demas atribuciones que le confiera la ley o le delegue el presidente de la Republica.

De lo anterior, puede deducirse que las funciones asignadas por el Presidente de la

Republica al Ministerio de Relaciones Exteriores tienen el caracter de ser generales y

principalmente de formulacion y orientacion de politicas y de coordinacion en materia de

relaciones exteriores, las Agencias del Estado y las actividades de la Administracion Publica, en

todos sus ordenes y niveles.

El Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, DAPR: El

articulo 2° del Decreto 1942 de 2003, establecidé que el DAPR, bajo La direccidn del Ministerio

de Relaciones Exteriores, participara en la administracion y promocién de la Cooperacion

internacional, técnica y financiera.
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La Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia: Mediante el
decreto 4152 del 2011 se creo la Unidad Administrativa Especial que se denominaria Agencia
Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia, - APC- COLOMBIA, como una entidad
descentralizada de la Rama Ejecutiva del orden nacional, con personeria juridica, autonomia
administrativa y financiera y patrimonio propio, adscrita al Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1225 de 1997 y deméas normas vigentes,
las donaciones que reciba la Agencia Presidencial de Cooperacién Internacional de Colombia,
APC - COLOMBIA 'y el Fondo de Cooperacion y Asistencia Internacional - FOCAI, de
entidades publicas y de los particulares, no requeriran insinuacion judicial o notarial.

La Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia, APC - COLOMBIA
tiene por objetivo gestionar, orientar y coordinar técnicamente la Cooperacion internacional
publica, privada, técnica y financiera no reembolsable que reciba y otorgue el pais; asi como
ejecutar, administrar y apoyar la canalizacién y ejecucion de recursos, programas y proyectos de
Cooperacion internacional, atendiendo los objetivos de politica exterior y el Plan Nacional de
Desarrollo.

La Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia, APC - COLOMBIA
cumplira las siguientes funciones:

1. Ejecutar, de acuerdo con la politica de Cooperacion internacional que fije el Gobierno Nacional
a traves del Ministerio de Relaciones Exteriores, los programas y proyectos relacionados con
el objetivo de la Agencia.

2. Contribuir con el posicionamiento de los temas de Cooperacion en los escenarios y

negociaciones internacionales, de acuerdo con la estrategia nacional de Cooperacion y de la
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politica exterior fijada por el Gobierno Nacional, a través del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

Gestionar y promover la Cooperacion internacional técnica y financiera no reembolsable, salvo
la que corresponde a temas de Defensa y Seguridad Nacional, bajo la direccion y coordinacion
del Consejo Directivo, para lo cual podra proponer y establecer alianzas estratégicas de oferta
y demanda, entre actores nacionales e internacionales, publicos y privados.

Coordinar y articular con los potenciales aportantes, beneficiarios y receptores de Cooperacién
internacional publica y privada, la Cooperacion técnica y financiera no reembolsable que
reciba y otorgue el pais a nivel nacional y territorial, asi como los recursos que se obtengan
como resultado de condonacion de deuda con naturaleza de contenido social o ambiental.
Brindar insumos y apoyar al Ministerio de Relaciones Exteriores y demas entidades publicas
que lo requieran, en los procesos de negociacion de los acuerdos, tratados o convenciones
marco en materia de Cooperacién y de los acuerdos o convenios complementarios de
Cooperacién internacional, técnica o financiera no reembolsable.

Definir, bajo los marcos y lineamientos de Cooperacion internacional, y en coordinacion con
los cooperantes, beneficiarios y receptores, las estrategias, programas y proyectos de
Cooperacion técnica y financiera no reembolsable que reciba y otorgue el pais.

Ejecutar las estrategias de oferta y demanda de Cooperacion internacional y coordinar la
ejecucion de los proyectos respectivos.

Promover, gestionar y facilitar las acciones de Cooperacion descentralizada que reciban y
otorguen las entidades territoriales y el sector privado.

Emitir aval o no objecion a los programas y proyectos de Cooperacion que demande el pais,

cuando asi lo requiera el cooperante, y en coordinacion con las instancias competentes.
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Liderar los mecanismos de coordinacion interinstitucional como instancia de articulacion,
identificacion, formulacion, seguimiento y analisis de la Cooperacion que recibe y otorga el
pais, con los actores nacionales, sectoriales, territoriales e internacionales de la agenda de
Cooperacion.

Producir, procesar y compartir informacion y conocimiento para el anélisis de la dindmica de
la Cooperacion internacional en el pais.

Administrar los recursos, planes, programas y proyectos de Cooperacion internacional técnica
y financiera no reembolsable o de Cooperacién privada que adelante el pais, observando la
voluntad del donante, y apoyar la ejecuciéon de las entidades beneficiarias cuando asi se
requiera bajo las directrices que imparta el Consejo Directivo.

Administrar el Fondo de Cooperacion y Asistencia Internacional- FOCAL.

Manejar las cuentas en moneda nacional o extranjera necesarias para su operacion, la
administracién de recursos o la ejecucion de proyectos, en coordinacién con el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico y las demaés actividades financieras que sean necesarias para el
cumplimiento de su objeto.

Las demés que le sean asignadas por la ley.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 4152 del 2011, la direccion y

administracién de la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia, APC

COLOMBIA, estara a cargo de un Consejo Directivo y de un director general, quien es el

representante legal de la entidad.

El director general seré el representante legal de la entidad, funcionario de libre

nombramiento y remocion del Presidente de la Republica.
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La Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia, tendra un Consejo
Directivo, integrado por:
e EIl Director del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica o su
delegado.
e EIl Ministro de Relaciones Exteriores o su delegado
e El Director del Departamento Nacional de Planeacion o su delegado.
e EI Ministro de Defensa Nacional o su delegado

e Tres representantes designados por el Presidente de la RepuUblica.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 4152 del 2011, la estructura de la Agencia
Presidencial de Cooperacidon Internacional de Colombia, APC COLOMBIA esta definida por:

e Consejo Directivo

Despacho del Director General

e Direccion de Coordinacion interinstitucional de Cooperacion

e Direccion de Oferta de Cooperacion Internacional

e Direccion de Gestion de Demanda de Cooperacién Internacional.
e Direccion Administrativa y Financiera.

o Organos de Asesoria y Coordinacion.

e Comité de Coordinacion Interinstitucional.

e Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno.

e Comisidén de Personal.

El Fondo de Cooperacion y Asistencia Internacional, FOCAI: El Fondo de

Cooperacion y Asistencia Internacional - FOCAI-, creado mediante la Ley 318 de 1996,
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continuaré funcionando como lo sefialan los articulos 25,26,27,28 y 29 del decreto 2467 de 2005
COMo una cuenta especial, sin personeria juridica de la Agencia Presidencial de Cooperacion
Internacional de Colombia con el objeto de financiar las acciones de Cooperacion técnicay
financiera no reembolsable y de asistencia internacional que Colombia realice principalmente
con otros paises en desarrollo.

De conformidad con el decreto 2467 de 2005, el Consejo Directivo de la Agencia
Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia adoptara el reglamento para el manejo y
destino de los recursos del Fondo.

El director general de la Agencia sera el ordenador del gasto de los recursos del fondo y
tendré a su cargo la ejecucion y control de los contratos y convenios que celebre con los mismos.

Por su nivel de desarrollo medio, Colombia es un pais con alto potencial para ofrecer
bienes y servicios tanto a paises de igual o menor desarrollo relativo, como a paises
desarrollados, lo cual constituye la denominada Cooperacion horizontal.

Buena parte de la Cooperacién que otorga el pais se traduce en la Cooperacion técnica,
que consiste en la transferencia de conocimiento cientifico, técnicas y tecnologias, a través de la
formacion de recursos humanos en modalidades como el intercambio de expertos, seminarios y
talleres, entre funcionarios colombianos y de los paises oferentes y demandantes de la
Cooperacion.

De acuerdo con la Ley 318 de 1996 y el articulo 19 del decreto 4152 de 2011, a través del
fondo de Cooperacion y Asistencia Internacional — FOCAI se podran financiar programas,
proyectos y actividades de Cooperacion técnica y financiera no reembolsable y de asistencia
internacional que Colombia adelante principalmente con otro paises en desarrollo, lo cual

incluye entre otros, proyectos de desarrollo, cursos, talleres y seminarios, donaciones, ayuda
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alimentaria, apoyo en prevencion, y atencién de desastres y en otras crisis de naturaleza politica

y economica.

A continuacion, se presenta un tabla-resumen de los convenios mencionados y los aportes

para fortalecer el ejercicio de Cooperacion Internacional en el pais:

Tabla 4

Resumen Marco Normativo

Ley/ Entidad/ Organismo De que trata Aporte
Ley 19 de 1958 Se crea el Consejo Nacional Organizar el aprovechamiento
de Politica Economica y de la asistencia técnica

Division Especial de
Cooperacién Técnica
Internacional, DECTI

CONPES 2768 del
marzo de 1995

22 de

Planeacion, bajo la personal
direccion del presidente de la
Republica

Del articulo 78 del Decreto
2410 de 1989, que atribuiaa la

Division Especial de
Cooperacién Técnica
Internacional, DECTI, del

Departamento Nacional de
Planeacion las funciones de
orientar, promover y realizar,
en coordinacion con los
organismos y  entidades
pertinentes, la formulacion de
politicas, planes, programas y
proyectos en materia de
Cooperacion Técnica
Internacional

Contiene tanto el anélisis de la
situacion para esa época de la
Cooperacion internacional, un
analisis de la situacion actual
de la Cooperacion
internacional, un  marco
institucional para mejorar la
Cooperacién que otorgue y

prestada por paises amigos y
las entidades internacionales.

Fortalecimiento de la Politica
Exterior del pais, asi como el
cumplimiento  del Plan
Nacional de  Desarrollo
Economico y Social de la
época.

Establece una clara
delimitacion de las funciones
de las instancias que
coordinan la Cooperacion
internacional técnica y
financiera no reembolsable;
fortalecer la Division Especial
de Cooperacion Internacional
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La Agencia Colombiana de
Cooperacidn Internacional,
ACCI

Decreto 1942 del 11 de julio
de 2003 / Decreto 2467 de
2005/ Ley 790 de 2002

reciba el pais, y una estrategia
para acrecentar y aprovechar
en forma mas eficaz los
recursos que obtenga por estas
fuentes.

Creacion de la Agencia
Colombiana de Cooperacién
Internacional — ACCI y se
establecieron sus estatutos a
través de la Ley 318 de 1996

Definir la institucionalidad
alrededor de la Cooperacion
Internacional en el pais

del Departamento Nacional de
Planeacion;  fortalecer la
Cooperacion Técnica entre
paises en desarrollo que ofrece
y recibe el pais y constituir el
Consejo Nacional de
Cooperacion  Internacional,
instancia encargada de velar
por la coordinacion de la
Cooperacion  Internacional
que reciba y otorgue el pais.

Coordinacion, administracion
y promocion de la totalidad de
Cooperacién  Internacional,
Técnica y Financiera, no
reembolsable, que reciba y
otorgue el pais bajo la
modalidad de ayuda oficial
para el desarrollo destinada a
entidades publicas, asi como
de los recursos que se
obtengan como resultado de
operaciones de condonacién
de deuda con naturaleza de
contenido social o ambiental.

Asignacion de funciones al
Ministerio de Relaciones
Exteriores y al Departamento
Administrativo de la
Presidencia de la Republica,
DAPR.

Nota: Elaborado a partir de la informacion presentada en el Marco Normativo.
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Metodologia

Tipo de Investigacion

Debido al enfoque y alcance que se desarrolla en esta investigacion, se puede identificar
como una investigacion de tipo descriptiva con enfoque cualitativo. Teniendo en cuenta que “la
investigacion descriptiva consiste en llegar a conocer las situaciones, costumbres y actitudes
predominantes a través de la descripcion exacta de las actividades, objetos, procesos y personas.
Su meta no se limita a la recoleccion de datos, sino a la prediccion e identificacion de las
relaciones que existen entre dos o mas variables” (Morales, 2012), lo que permite identificar
ideas que puedan contribuir al desarrollo de la investigacion y la generacion de conocimiento.

Método de la investigacion

El método de la investigacion es inductivo, debido a que se enfoca en el anélisis de
experiencias y casos particulares que permiten concluir e inducir a nuevos fundamentos tedricos
que dan base al desarrollo de la investigacion.

Metodologia de Marco Légico

Para el desarrollo de la investigacion se adopto la Metodologia de Marco Légico de
acuerdo a “Su énfasis en la orientacidon por objetivos, la orientacion hacia grupos beneficiarios y
el facilitar la participacion y la comunicacion entre las partes interesadas” (Metodologia del
marco logico para la planificacion, 2005), y basandose en las etapas que la integran, se centra en
la identificacion del problema y alternativas de solucion, realizando el analisis diagnostico de la

situacion actual existente en aras de identificar una posible solucion a la problematica planteada.
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Fuentes de informacion
Para el desarrollo de la presente investigacion, se tomaron en cuenta los siguientes tipos de
fuentes:
Fuentes primarias:

e Entrevistas mixtas a directivos de la gobernacién de Huila, Cadmara de Comercio del Huila,
Alcaldia de Neiva, empresas privadas, ONG’s e Instituciones de Educacion Superior
Pablica. (muestreo intencional).

e Entrevistas mixtas a profesionales que pertenecen a entidades que realizan Cooperacion
Internacional Descentralizada a nivel Nacional. (ACI-Medellin, Ruta N, APC-Colombia,
Departamento Nacional de Planeacion - DNP, Desarrollo con Identidad Regional entre
Espafia y Narifio — DIRENA). (muestreo intencional).

o Fuentes secundarias:

e Paginas web, blogs, documentos web, paginas web gubernamentales y de instituciones
oficiales.

e Acuerdos, estatutos, decretos y leyes vigentes actualmente.

e Tesisy articulos de investigacion relacionados con la CID, y esquemas de articulacion.

e Articulos de revistas.

e Documentos suministrados por fuentes primarias.

o Recoleccion de informacion

De acuerdo con la naturaleza de la investigacion, se tomaron en cuenta instrumentos para

la recoleccion de informacion de caracter cualitativo (Entrevistas Mixtas).



Tipo de muestreo
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Para la recoleccion de informacion por medio del mecanismo de entrevista, se tomaron en

cuenta el tipo de muestreo no probabilistico intencional el cual Permite seleccionar casos

caracteristicos de una poblacion limitando la muestra sélo a estos casos.” (Otzen & Manterola,

2017). Lo anterior teniendo en cuenta que los entrevistados fueron los directivos de las

instituciones mencionadas, con conocimiento en Cooperacion Internacional.

Entrevista Mixta

Se aplico la entrevista mixta, basandose en la necesidad de recolectar la mayor

informacion que puedan brindar los entrevistados sobre la Cooperacion Internacional

Descentralizada, pero partiendo de algunas preguntas clave que permitan dar base y orientacion

al proceso.

Tabla 5.

Desglose de la metodologia por objetivos

Objetivos
especificos

Identificar las
principales
caracteristicas de las
diferentes fuentes de
Cooperacion
Internacional
Descentralizada que
responde a factores
que dinamicen las
actividades
productivas y la
relacion de actores
del Departamento
del Huila.

Relacion de
informacién
gue necesito
recopilar
Conocimiento y
participacion de
las entidades
territoriales, IE y
sector privado
en la gestiéon de

recursos de CID.

Recopilacién de
informacion de
proyectos
ejecutados con
CID en los
ultimos 10 afos.
Paises e

instituciones que

ofrecen CID,

Secundaria

Secundaria

Instrumentos
(que necesito)
para recopilar
lainformacién

Entrevista
Mixta

Entrevista
Mixta
WEB

Documentos

WEB

Métodos de
procesamiento
y analisis de la

informacioén

Analisis
documental

Analisis
documental y
matriz de
participacion.

Matriz de
cooperantes
potenciales
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Analizar las
experiencias de
proyectos nacionales
e internacionales
financiados con
Cooperacioén
Internacional
Descentralizada.

Determinar las
variables para la
estructuracion de un
esquema de
articulacion para la
gestién de recursos
de Cooperacion
Internacional
Descentralizada para
el Departamento del
Huila.

Tipo de
Cooperacion
ofertada
Contactos con
las entidades
identificadas

Normatividad
nacional de
Cooperacion
internacional
Normatividad
exigida por los
paisesy
entidades
cooperantes
para la
participacion.
Proyectos que
han sido
financiados con
CID a nivel
nacional e
internacional,
sus
experiencias,
tipos de
proyectos. entre
otra informacion
relevante.
Aspectos
legales y
normativos.
Documentos
base para la
estructuracion
del esquema.
Metodologias
aplicadas.

Secundaria

Secundaria

Secundaria

Secundaria

Primaria 'y
secundaria

Correo
electronico
Llamada
telefénica
Reunioén virtual
WEB
Documentos

WEB
Documentos

WEB
Documentos
Correo
electronico

Entrevistas,
documentos,
paginas Web,

reuniones
virtuales

Matriz de
cooperantes
potenciales

Matriz
normatividad
colombiana

Matriz
normatividad
cooperantes

internacionales

Matriz de
proyectos.

Analisis
documental

Nota: Elaborado por los autores con base en el desarrollo del proyecto. Abril y Dussan (2022)
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Momento 1: Identificar las principales caracteristicas de las fuentes de Cooperacion
Internacional Descentralizada que respondan a factores que dinamicen las actividades
productivas y la relacion de actores del Departamento del Huila.

En este componente se relaciona una red de cooperantes que coordinan esfuerzos para el
desarrollo de la agenda 2030 al desarrollo de los paises mas vulnerables y necesitados, en la
busqueda de modelos de cooperacion mas incluyentes y eficientes al desarrollo de las
poblaciones. La informacién se organizd bajo un esquema de ficha técnica que permitié acopiar
de manera resumida las caracteristicas principales de cada fuente de cooperacion y de esta
manera, el Departamento dispondra de un directorio de fuentes que facilitara la labor de gestion

de recursos.

Agencia Alemana para la Cooperacion al Desarrollo

Pais de origen: Alemania

d
Deutsche Gesellschaft
fiir Internationale .. .
Zusammenarbeit (G1Z) GmbH Objetivo: Trabajamos para dar forma a un futuro

que valga la pena vivir en todo el mundo.

Lineas de trabajo de cooperacion

Fomento de la paz y prevencion de conflictos;
¢ Politica medioambiental y uso sostenible de los recursos naturales;
e Desarrollo econdémico sostenible.

Ambitos Sectoriales

Reconstruccion y paz

Medio ambiente y cambio climatico

Economiay empleo

Infraestructura sostenible: agua, energia, transporte

Datos de contacto
Dr. Stepan Uncovsky Mail: giz-kolumbien@giz.de
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Direccion: Calle 125 No.19-24, oficina 501

Teléfono: 57 1 432 5350

Ciudad: Bogota — Colombia

Pagina Web: https://www.giz.de/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://www.giz.de/

ONG al desarrollo en Colombia

éaction
medeor

ayudarse a si misma.

Proporcionar medicamentos basicos y equipo médico a las personas en los
paises en desarrollo. Ademas, orienta su trabajo a la lucha contra las
enfermedades relacionadas con la pobreza y tropicales, tales como el VIH
/SIDA, tuberculosis y malaria. Su principio de gestion es ayudar a la gente a

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@medeor.de

Direccion: St. Toniser Str. 21 47918

Teléfono: 2156 9788 0

Ciudad: Tonisvorst — Alemania

Pagina Web: https://medeor.de/en/

=
AGEH 3=

mitmenschen.

La Asociacion de Cooperacion para el Desarrollo (AGEH) es el servicio
especializado de los catdlicos alemanes para la cooperacion internacional. En
Colombia cuentan con el programa Servicio Civil Para la Paz.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: zfd.kolumbien@ageh.de

Direccion: Calle 54 No. 10-81, Piso 6

Teléfono: +57 1 248 1919

Ciudad: Bogota — Colombia

Pagina Web: www.ageh.de

KONRAD
A ADENAUER
mm STIFTUNG

Fortalecimiento de las instituciones democréticas, el fomento del respeto a
los derechos humanos, asi como en la promocion de la integracion regional,
la formacidn politica y la participacion ciudadana activa.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacién

Mail: sylvia.gontermann@kas.de

Direccion: Calle 93B No. 18-12, 7° pis0110221

Teléfono: +57 1 74309 47

Ciudad: Bogota — Colombia

Pagina Web: www.kas.de/kolumbien

/// Seidel

Stiftung

Fortalecer la democracia y el Estado de Derecho, a promover una cultura
democrética pluralista libre de violencia, a ayudar a reducir la brecha de
desigualdad social y a apoyar un desarrollo socioeconémico sustentable.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: colombia@hss.de

Direccion: Carrera 9A No. 99-02, Oficina 806A

Teléfono: +57 1 621 9888/ 621 9899



https://www.giz.de/
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Ciudad: Bogota — Colombia Pagina Web: www.fhs.com.co

Promover el anélisis y el debate sobre politicas publicas, apoyar procesos de

EBERT aprendizaje e intercambio con experiencias internacionales y dar visibilidad y
STIFTUNG reconocimiento a los esfuerzos en la construccion de paz.
Datos de contacto
Forma Juridica: Fundacion Mail: fescol(at)fescol.org.co
Direccién: Calle 71 N° 11-90 Teléfono: +57 (1) 347 3077
Ciudad: Bogota — Colombia Pagina Web: https://colombia.fes.de/
Ciudad: Bogota — Colombia Pagina Web: https://www.repem.org/

KFW

Bank aus Verantwortung

KfW Development Bank apoya a Colombia como parte de la Cooperacion
Financiera para construir una infraestructura que funcione, combatir la pobreza
y el hambre, el acceso a la educacion y la salud, proteger los océanos,
alternativas al plastico, apoyar la transicién energética, las exportaciones y el
espiritu empresarial con igualdad de oportunidades para todos, para que
nosotros y nuestro planeta tengamos un futuro.

Datos de contacto

Forma Juridica: Organizacién Mail: kfw.bogota@kfw.de
Direccién: Calle 125 No. 19-24, Piso 5 Teléfono: (+57 1) 432 5352
Ciudad: Bogot4 — Colombia Pagina Web: www.kfw-entwicklungsbank.de

MISEREOR

@®IHR HILFSWERK

MISEREOR apoya a los miembros més débiles de la sociedad: los pobres, los
enfermos, los hambrientos y los desfavorecidos.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion Mail: postmaster@misereor.de
Direccion: Mozartstrasse 9 52064 A Teléfono: +49/241/4420
Ciudad: Aachen — Alemania Pagina Web: https://www.misereor.org/

Brot

Brot fur die Welt (Pan para el Mundo) es la obra de ayuda de las Iglesias
Evangélicas Regionales y Libres de Alemania que actta a nivel mundial, por
la superacion del hambre, la pobreza y la injusticia. En forma sostenible,

fur die Welt | confiable y eficaz.

Datos de contacto
Forma Juridica: Fundacién Mail: lateinamerika@brot-fuer-die-welt.de
Direccion: Caroline-Michaelis-Str. 1 10115 Teléfono: +49 30 65211 1189

Ciudad: Berlin — Alemania Pagina Web: https://www.brot-fuer-die-welt.de/
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Un mundo en el que nadie sufre de lepra, tuberculosis y otras enfermedades
relacionadas con la pobreza y las consecuencias que generan, como la
discapacidad fisica y la exclusion social.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: asociacionalemana@hotmail.com

Direccion: Calle 128 B No. 56 C 05

Teléfono: +571 643457

Ciudad: Bogota — Colombia

Pagina Web: http://www.dahwsuramerica.org/

Diakonie Katastrophenhilfe se compromete a ayudar a las personas que tienen
una necesidad urgente de sobrevivir como resultado de un desastre. Sobre todo,
se ocupa de aquellos que dependen especialmente de la ayuda: refugiados,
ancianos, nifios, enfermos y personas con discapacidades fisicas o mentales.

Diakonie &&
Katastrophenhilfe

Datos de contacto

Forma Juridica: Mail: contact@diakonie-katastrophenhilfe.de

Direccion: Diakonie Katastrophenhilfe Teléfono: +49 (0) 30 65211-0
Evangelisches Werk fur Diakonie und

Entwicklung eV Caroline-Michaelis-Str. 1 10115

Pagina Web:

Ciudad: Berlin — Alemania https://www. diakoniekatastrophenhilfe.de/

DVV intrnacional lucha contra la pobreza a través de la educacién y
VhS'?.} promovemos el desarrollo. Como organizacion especia_lizada en edycacién de
Kakiiasib. o adultos que opera en todo el mundo, estamos trabajando con ciudadanos,
Escston for Everyone, Workuide. organizaci_ones edgcativas y gobiernos para desarrollar un sistema sostenible
Lifelong. de educacidn continua. Junto con la gente de nuestros paises socios, creamos
lugares para el aprendizaje permanente.
Programas Regional Andino
)s)“o\ T Campafa
A)“ Latinoamericana
ceaal por el Derecho REPE M ‘ e

LATINOAMERICA Y EL CARBE

consejo de educacién Con rutan sommdtn arme B0 Mo Uricn.

de adultos de américa latina

a la Educacion

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién Mail: info@dvv-international.org.ec

Direccion: Calle Andalucia #163 y Madrid

(Sector La Floresta) Teléfono: +593 2 3228270

Ciudad: Quito — Ecuador Pagina Web: https://www.dvv-international.de/



mailto:info@dvv-international.org.ec
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Nota: Elaborado a partir de la informacidn tomada de los portales web de las ONG relacionadas.

Bélgica

Direccion General de Cooperacién al Desarrollo y Ayuda Humanitaria (DGD)

KINGDOM OF BELGIUM Pais de origen: Bélgica

Foreign Affairs,
Foreign Trade and

, Objetivo: Desarrollo humano sostenible
Development Cooperation

Lineas de trabajo de cooperacion

o Mejorar las condiciones de vida de las poblaciones de los paises en desarrollo, su desarrollo
socioeconémico y cultural y un crecimiento econémico justo y sostenible que respete la dignidad
humana, el estado de derecho, las libertades fundamentales, la igualdad de género y los derechos
humanos.

Ambitos Sectoriales

Ayuda humanitaria

Crecimiento inclusivo

Desarrollo Social

Medioambiente

Consolidacidn de la sociedad y prevencion de conflictos
Educacion para el desarrollo

Datos de contacto

FPS Asuntos Exteriores, Comercio Exterior y

. Mail:
Cooperacion al Desarrollo

Direccion: rue des  Petits Carmes /

Karmelietenstraat 15 1000 Teléfono: +32 02501 8111

Ciudad: Bruselas — Belgica Pagina Web: https://diplomatie.belgium.be/en

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://diplomatie.belgium.be/en

Unidn de ciudades y comunidades belgas


https://diplomatie.belgium.be/en/policy/development_cooperation/what_we_do/themes/consolidation_of_society
https://diplomatie.belgium.be/en
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Asociacion de ciudades y municipalidades flamencas es un representante de
intereses, compartidor de conocimientos y constructor de redes de y para las
autoridades locales.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@vvsg.be

Direccion: Bischoffsheimlaan 1-8 1000

Teléfono: +32 02211 5500

Ciudad: Bruselas — Bélgica

Pagina Web: https://www.vvsg.be/

“ Union des Villes
et Communes
> deWallonie astl

La Unioén de Ciudades y Municipios de Valonia cuya prioridad
es reforzar las capacidades de las instituciones locales en paises del Sur,
relacionadas con su propio desarrollo.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: commune@uvcw.be

Direccion: 14, rue de I'Etoile 5000

Teléfono: 081 240611

Ciudad: Namur — Bélgica

Pagina Web: https://www.uvcw.be/

Q'Y BRULOCAL

EEEEE 3
RUSSEL

La Asociacion de la Ciudad y los Municipios de la Region Capital de Bruselas
ayuda a las autoridades locales en el cumplimiento de su mision al servicio del
ciudadano asegurando su proteccion y su promocién

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: welcome@avcb-vsgb.irisnet.be

Direccion: rued’Arlon, 53 bte. 4 B-1040

Teléfono: +32 02233 2068

Ciudad: Bruselas — Bélgica

Pagina Web: www.avch-vsgb.be

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web de las entidades relacionadas.

ONG al desarrollo en Colombia

Qoo

Obra Belgo-Colombiana de la Infancia fundada en el 1973 para apoyar a los
nifios y a los jovenes colombianos necesitados, maneja unos proyectos
puntuales (organizacion y equipamiento de talleres técnicos, de instalaciones
deportivas, de locales de educacién cultural, posicionalmente de educadores,
organizacion de cursos de formacion técnica superior para las mujeres.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: obelco2020@gmail.com

Direccion: Rue de Treves 67 B-1040

Teléfono: +32 03605 8668



mailto:info@vvsg.be
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Ciudad: Bruselas — Bélgica

| Pagina Web: http://www.peacebrigades.org/

Business Partnership Facility

El Business Partnership Facility (BPF) otorga apoyo financiero a las empresas
gue contribuyen a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en los paises
en desarrollo, que retne a actores del sector privado, la sociedad civil, la
academia y / o el sector publico. La gestion operativa del BPF estd confiada a
la Fundacién Rey Balduino

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@businesspartnershipfacility.be

Direccion: Rue Brederode 21 B-1000

Teléfono: +32 02500 4555

Ciudad: Bruselas - Bélgica

Pagina Web:
https://businesspartnershipfacility.be/

@
B

Woarking together for a better society

King Baudouin

Foundation

La Fundacion Rey Balduino es un actor de cambio e innovacién, al servicio
del interés publico y aumentando la cohesion social. Busca maximizar su
impacto mejorando las habilidades en las organizaciones y para las
personas. También estimula la filantropia efectiva por parte de individuos y
corporaciones.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: info@kbs-frb.be

Direccion: Rue Brederode 21 B-1000

Teléfono: +32 02500 4555

Ciudad: Bruselas - Bélgica

Pagina Web: https://www.kbs-frb.be/

Hi

Handicap International promueve la inclusion de las personas con discapacidad
en la sociedad colombiana, centrandose en las victimas del conflicto armado y
las minas antipersonal.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@belgium.hi.org

Direccion: Gewijde-Boomstraat 44 box 1, 1050

Teléfono: + 32 02280 1601

Ciudad: Bruselas - Bélgica

Pagina Web: www.handicapinternational.be

’reclrfund(i'D

Tearfund es una organizacion cristiana de desarrollo y ayuda humanitaria que
brinda apoyo para desastres y proyectos de desarrollo.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: office@tearfund.be

Direccion: Groenstraat 19, 1800

Teléfono: + 32 02251 7710

Ciudad: Vilvoorde - Bélgica

Pagina Web: www.tearfund.be

ﬁ; Broederlijk Delen

TOT IEDEREEN MEE IS

Broederlijk Delen lucha por un mundo sostenible sin desigualdad
especialmente en Africa, Asiay América Latina, siempre a partir de la creacion
de redes con socios locales



http://www.peacebrigades.org/?fbclid=IwAR0is8U6QwL4K7aBOYdjEvnAUoDAfC6y7NDBWHBYSdtzIZwk_e3NGP17ycc
https://www.kbs-frb.be/en/
mailto:info@businesspartnershipfacility.be
mailto:info@belgium.hi.org
mailto:office@tearfund.be

81

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@broederlijkdelen.be

Direccion: Broederlijk Delen vzw
Huidevettersstraat 165 1000

Teléfono: +32 02502 5700

Ciudad: Bruselas - Bélgica

Pagina Web: www.broederlijkdelen.be

L) soLsoc

Solsoc apoyan a las organizaciones de comunidades
desplazadas para que se recuperen y permanezcan en sus tierras
a través de iniciativas de economia social y solidaria que les
permitan tener condiciones de trabajo dignas.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@solsoc.be

Direccion: Coenraets Street, 68 1060

Teléfono: +32 02505 4070

Ciudad: Bruselas - Bélgica

Pagina Web: http://www.solsoc.be/

WA

We Social Movements

WSM actlia con movimientos sociales en Africa, Asia, América
Latina y Bélgica para defender el derecho al trabajo decente y a
la proteccion social, prevenir y erradicar la pobreza y la
exclusion.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@wsm.be

Direccion: Chaussée de Haecht 579 - 1030 Teléfono: +32 02 246 3671

Ciudad: Bruselas - Bélgica

Pagina Web: www.wereldsolidariteit.be

OXFAM

Solidarite

Oxfam Bélgica es un movimiento ciudadano que lucha contra
las desigualdades y por la justicia econémica.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: oxfamsol@oxfamsol.be

Direccién: Rue des Quatre-Vents 60 1080 Teléfono: +32. 02501 67 00

Ciudad: Bruselas - Bélgica

Pagina Web: www.oxfamsol.be

BOERENBOND

w aan land- en tuinbouw

Boerenbond quiere construir una agricultura y horticultura
vigorosas y sostenibles. Esta sostenibilidad se traduce en cuatro
areas: Ecoldgicamente  sustentable; Econdmicamente
sostenible; Socialmente sostenible; Socialmente sostenible.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: Info@boerenbond.be

Direccion: Diestsevest 40 3000

Teléfono: 016 28 60 00

Ciudad: Leuven - Bélgica

Pagina Web: www.boerenbond.be
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Asociacion para la cooperacion técnica, cultural y educativa es

@ ACT EC una ONG de desarrollo trabajando desde 1982 a favor de las

4 poblaciones més vulnerables de los paises del Sur desarrollando

Un metier pour tous proyectos de formacion técnica y profesional y de apoyo a los
microempresarios.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacion Mail: brussels@actec-ong.org
Direccion: Boulevard A. Reyers 207, b.3 1030 Teléfono: +32 (0) 2 735 10 31
Ciudad: Bruselas - Bélgica Pagina Web: www.actec-ong.org
o Brigadas Internacionales de Paz es una ONG internacional que fomenta la no

violencia y protege los derechos humanos desde 1981. PIB trabaja para abrir
un espacio para la paz, en donde se pueda hacer frente a los conflictos sin

violencia.
Datos de contacto
Forma Juridica: Mail: admin@peacebrigades.org
Direccion: Rue de Fernand Bernier, 15, 1060 Teléfono: +3225434443
Ciudad: Bruselas, Bélgica Pagina Web: http://www.peacebrigades.org/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web de las entidades relacionadas.

Canada I * I

Agencia canadiense para el desarrollo internacional (ACDI)

Pais de origen: Canada

Canadian
* | ntern ationa| Objetivo: Consolidar la paz, reducir la pobreza y

promover la igualdad de género mediante el

Development aprovechamiento de alianzas nuevas e

Agency innovadoras para lograr juntos los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

Lineas de trabajo de cooperacion

Promocidn de la igualdad de género y el empoderamiento de mujeres y nifias

Apoyar el acceso a una educacion de calidad para las poblaciones en riesgo

Construir un crecimiento econémico y un empleo sostenibles e inclusivos

Respondiendo a las necesidades de los migrantes, refugiados y comunidades de acogida
venezolanos

e Entrega de asistencia humanitaria receptiva



mailto:admin@peacebrigades.org
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e Apoyando los esfuerzos de Colombia para desbloquear el capital del sector privado para el

desarrollo
o Reforzar la implementacion de la paz en Colombia.

Ambitos Sectoriales

e Crecimiento econdmico inclusivo
e Proteccion infantil y educacion

Datos de contacto

ACDI Colombia Mail: bgota@international.gc.ca

Direccion: Carrera 7 #114-33 Teléfono: (57-1) 657-9800

Ciudad: Bogota - Colombia

Pagina Web:
https://www.canadainternational.gc.ca/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web

https://www.canadainternational.gc.ca/

ONG de desarrollo en Colombia

social.
Manitoba Council for International Cooperation

MCIC es una coalicion de organizaciones involucradas en el
desarrollo internacional que estan comprometidas con el
respeto, el empoderamiento, la autodeterminacién y la justicia

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@mcic.ca

Direccion: Tratado 1 Territorio y patria de la Nacion
Meétis 302-280

Teléfono: 204-987-6420

Ciudad: Smith Street Winnipeg, MB R3C 1K2 - Canada

Pagina Web: https://www.mcic.ca/

for Humanity”

& Habitat Solucionar la crisis habitacional y de salud, asi como promover
m 1 la reactivacion econdmica en Latinoamérica y el Caribe

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: lac@habitat.org

Direccion: Hotel Best Western Irazd
300 al noreste y 100 este

Teléfono: +506 2296 8120

Ciudad: La Uruca, San José Costa Rica

Pagina Web: http://www.hphcolombia.org

sus familias

Care- What we Do ayuda a las mujeres y las nifias de los paises
en desarrollo a salir de la pobreza y de la crisis a si mismas y a
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Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@care.ca

Direccion: 200-9 Gurdwara Road

Teléfono: 613-228-5600

Ciudad: Ottawa, ON K2E 7X6 Canada

Pagina Web: https://care.ca/

Inter
Pares

Trabaja con organizaciones nacionales en México, Guatemala,
El Salvador, Pert y Colombia para apoyar a las personas a
recuperar el control de sus recursos, hacer valer la participacion
politica de las mujeres y los pueblos indigenas, desafiar la
exclusion econdémica y la impunidad de los poderosos, y
construir una democracia y autenticidad. paz

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@care.ca

Direccion: 221 Laurier Avenue East

Teléfono: (613) 563-4801

Ciudad: Ottawa, Ontario K1N 6P1 Canada

Pagina Web: https://interpares.ca/

@ Save the Children

Ayudan a los nifios mas marginados y de dificil acceso de todo
el mundo, trabajan para brindarles a los nifios un comienzo
saludable en la vida, la oportunidad de aprender y proteccion
contra dafos.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@savethechildren.ca

Direccién: 4141 Yonge Street, Suite 300

Teléfono: 1-800-668-5036

Ciudad: Toronto, ON M2P 2A8 - Canada

Pagina Web:
https://www.savethechildren.ca/

7 PLAN

INTERNATIONAL

Plan International ha estado trabajando en Colombia desde
1962, ayudando a los nifios a acceder a sus derechos a la salud,
la educacion, los medios de vida y la proteccién.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@plancanada.ca

Direccion: 245 Eglinton Ave East Suite 300

Teléfono: 1-800-387-1418

Ciudad: Toronto Ontario - Canada

Pagina Web: https://plancanada.ca/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web de las entidades relacionadas.
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PASED

Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional (AECID) ]

aecid

Pais de origen: Espafa

Objetivo: Favorecer y estimular el logro de los
ODS y de este modo contribuir a erradicar la
pobreza en sus multiples dimensiones, construir la
resiliencia de personas y comunidades, reducir las
desigualdades y defender y promover los derechos
humanos y las libertades fundamentales, modelos
de produccién y de consumo sostenibles, la
conservacion del planeta y la lucha contra el
cambio climético.

Lineas de trabajo de cooperacion

paz.

Poner fin a la pobreza y al hambre en todas sus formas y dimensiones, fomentar la resiliencia y
velar por que todos los seres humanos puedan realizar su potencial con dignidad e igualdad y en un
medio ambiente saludable. Las personas, en el centro.

e Proteger el planeta contra la degradacién, mediante la produccién y el consumo sostenibles, la
gestiéon de los recursos naturales y a través de medidas urgentes para hacer frente al cambio
climético. Preservar nuestro planeta.

e Fomentar un desarrollo econémico integrado, inclusivo y sostenible, que reduzca la desigualdad,
refuerce la equidad y las capacidades de las personas, para que todos los seres humanos puedan
disfrutar de una vida préspera y plena. Una prosperidad compartida.

e Propiciar sociedades pacificas, justas e inclusivas, libres del temor y de la violencia. Construir la

Ambitos Sectoriales

Culturay Ciencia

Educacion
Género

Salud

Agua y saneamiento
Crecimiento econémico

Desarrollo rural, seguridad alimentaria y nutricion

Gobernabilidad democratica
Medio ambiente y cambio climatico

Datos de contacto

AECID Colombia

Mail: otc.colombia@aecid.es

Direccion: Carrera 11 A, n°® 93 — 67 Piso 3

Teléfono: (57-1) 7441001 EXT 226

Ciudad: Bogoté - Colombia

P&agina Web: www.aecid.org.co

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web www.aecid.org.co

Comunidad Autonoma de Andalucia


https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/agua-y-saneamiento
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/crecimiento-econ%C3%B3mico
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/cultura-y-ciencia
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/desarrollo-rural-seguridad-alimentaria-y-nutrici%C3%B3n
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/educaci%C3%B3n
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/g%C3%A9nero
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/gobernabilidad-democr%C3%A1tica
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/medio-ambiente-y-cambio-clim%C3%A1tico
https://www.aecid.es/ES/sectores-de-cooperaci%C3%B3n/salud
mailto:otc.colombia@aecid.es
http://www.aecid.org.co/
http://www.aecid.org.co/
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A

JUNTA DE ANDALUCIA

Pais de origen: Espafa

Objetivo: Contribuir a la lucha contra la pobreza,
la desigualdad y la promocion del desarrollo
humano sostenible dentro de la senda que marca
la Agenda 2030

Lineas de trabajo de cooperacion

e Contribuir a la lucha contra la pobreza, la desigualdad y la promocion del desarrollo humano
sostenible con enfoque de género en los paises prioritarios de la Cooperacién Andaluza.

e Conformar una ciudadania global informada, formada, movilizada y comprometida con el
desarrollo humano sostenible a escala planetaria.

Ambitos Sectoriales

e Grupos de poblacidn que estdn expuestos a una gran vulnerabilidad o se encuentran en riesgo de
exclusién social. Entre tales grupos se encuentran las mujeres sin recursos, la infancia y la juventud
en riesgo, la poblacion indigena, la poblacion desplazada y refugiada, incluyendo la poblacion
refugiada ambiental, y las personas con discapacidad.

Datos de contacto

Agencia Andaluza de Cooperacién Internacional
para el Desarrollo (AACID)

Mail: aacid@juntadeandalucia.es

Direccion: Avenida de la Palmera, 24

41012

Teléfono: 954 71 24 61

Ciudad: Sevilla - Espafia

Pagina Web:
https://www.juntadeandalucia.es/aacid/

Nota: Elaborado a partir de la informacién tomada del portal web

https://www.juntadeandalucia.es/aacid/

Pais de origen: Espafa

== GOBIERNO
=< DE ARAGON

Objetivo: La promocién del desarrollo humano,
social, econémico y sostenible, para contribuir a
la erradicacion de la pobreza en el mundo.

Lineas de trabajo de cooperacion

Ayudas de emergencia y humanitaria.
Programas de educacion y sensibilizacion.

desarrollo.

Ayudas que contribuyan a satisfacer las necesidades basicas.
Ayudas dirigidas a programas que incidan en el desarrollo econémico y social de los pueblos.

Ayudas a las iniciativas y redes de comercio justo.
Ayudas a la formacién de cooperantes y voluntarios aragoneses que colaboren en programas de

Ambitos Sectoriales



mailto:aacid@juntadeandalucia.es
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El fortalecimiento de las estructuras democraticas y de la participacion de los pueblos y de sus
organizaciones, asi como el fomento del respeto y proteccion a los derechos humanos.

La dotacion y mejora de las infraestructuras econdmicas, prestando especial atencién al desarrollo
de proyectos de economia social que permitan el desarrollo de los pueblos.

El enfoque de género que promueva la participacion equitativa e igualitaria en los procesos de
desarrollo.

Datos de contacto

Direccion General de Cooperacion al Desarrollo
e Inmigracién

Mail: cooperacion@aragon.es

Direccién: Plaza del Pilar, 3. 32 planta. 50003 Teléfono: 976 71 41 59

Ciudad: Zaragoza - Espafia

Pagina Web: https://www.aragon.es/-
/cooperacion-para-el-desarrollo-1

Comunidad Auténoma de Aragon

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://www.aragon.es/-
/cooperacion-para-el-desarrollo-1

Principado de Asturias

Pais de origen: Espafia

ot COBIERNG DEL Objetivo: Contribuir a la erradicacion de la
rez r ral y al rrollo human
PRINCIPADO DE ASTURIAS pobreza estructural y al desarrollo humano
W SIS B sostenible y equitativo, con una perspectiva

participativa y transformadora, desde un enfoque
de derechos y con perspectiva de género.

Lineas de trabajo de cooperacion

e Enfoque basado en derechos humanos

e Enfoque de género

e Enfoque de sostenibilidad ambiental

e Enfoque participativo

e Enfoque de diversidad cultural

e Enfoque de construccién de paz con justicia social
Ambitos Sectoriales

e Derecho a los bienes publicos (alimentacién, salud, educacion, agua y saneamiento y vivienda)

e Derecho a ingresos dignos

e Derechos de las mujeres

e Derecho a la participacion

o Derechos de otros colectivos vulnerables

Datos de contacto

Edificio Administrativo de Servicios Mdltiples
(EASMU)

Mail: info@cooperacionasturiana.com



mailto:cooperacion@aragon.es
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Direccién: C/ Trece Rosas 2, 62 planta — Sector
Central Derecho. 33005 Oviedo

Teléfono: 985 66 89 24

Ciudad: Asturias - Espafa

Pagina Web:
https://www.cooperacionasturiana.com/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web
https://www.cooperacionasturiana.com/

Comunidad Autonoma de Illes Balears

Pais de origen: Espafa
@ Objetivo: Priorizar y llevar a cabo las acciones
en materia de cooperacion para el desarrollo en
Govern de les llles Balears paises empobrecidos.

Lineas de trabajo de cooperacion

Programas de movilidad internacional en el ambito de la cooperacién al desarrollo: Programa de
becas de practicas y Programa de Estancias Solidarias

Programa de transversalizacion de la Agenda 2030: Acciones formativas especificas en el marco de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 y Programa de innovacion docente
y otras iniciativas académicas.

Programa de formacion, sensibilizacién e investigacién en cooperacion al desarrollo: Programa de
sensibilizacion y formacion; Convocatoria de ayudas para acciones de educacion para el desarrollo
para una ciudadania global e Investigacion en cooperacion al desarrollo.

Centro de Documentacion en Cooperacion al Desarrollo.

Convocatoria de ayudas para llevar a cabo proyectos de cooperacion universitaria al desarrollo
(CUD) generados por equipos de la UIB.

Ambitos Sectoriales

e Los derechos a los servicios sociales basicos (salud, educacion, y agua y saneamiento.
e El desarrollo econdmico para la reduccion de la pobreza.
o El apoderamiento de las mujeres
e Laprotecciony la conservacion ambientales
e El apoyo a la gobernanza democrética y al poder local.
Datos de contacto
Direccion General de Cooperacion Mail:
Direccién: Pl. de la Drassana, 4 Palma - 07012 Teléfono: 971 177200
Palma
Ciudad: Mallorca - Espafia P&gina Web: https://cooperant.org/es/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://cooperant.org/es/



http://www.cooperant.org/es/
http://www.caib.es/govern/organigrama/planol.do?lang=es&coduo=3351
http://www.caib.es/govern/organigrama/planol.do?lang=es&coduo=3351
https://cooperant.org/es/

Comunidad Autonoma de Canarias
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COOPERACION
CANARIA

Pais de origen: Espafa

Objetivo: Aumento de las capacidades humanas,
sociales y econdmicas de los individuos, los
paises y los pueblos, especialmente, de los mas
desfavorecidos

Lineas de trabajo de cooperacion

e Contribuir a erradicar la pobreza en el mundo
necesidades humanas bésicas

servicios, educacién, formacion y empleo.

o Facilitar el acceso efectivo a todos los bienes y servicios necesarios para la satisfaccion de las

e Promocionar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en el acceso a los recursos,

Ambitos Sectoriales

e Financiar la realizacion de proyectos de cooperacion al desarrollo

Datos de contacto

Presidencia del Gobierno. Gobierno de Canarias

Mail: comentarios@gobiernodecanarias.org

Direccion: Plaza del Dr. Rafael O'Shanahan, 1
35071

Teléfono: 902 111 012.

Ciudad: Las Palmas de Gran Canaria- Espafia

Pagina Web:
https://www.gobiernodecanarias.org/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web

https://www.gobiernodecanarias.org/

Comunidad auténoma de Cantabria

. GOBIERNO
de
CANTABRIA

Pais de origen: Espafia

Objetivo: Cooperacion internacional para el
desarrollo, favoreciendo la méaxima participacion
ciudadana. Promover una cooperacion
descentraliza de calidad dando preferencia a la
cooperacion técnica en la variante de asistencia
técnica publica (cooperacion directa) y a la
educacion para el desarrollo.

Lineas de trabajo de cooperacion

e Impulsar la educacion para el desarrollo mediante la realizacion de actuaciones de formacion y
asistencia técnica dirigida a entidades publicas y privadas cuyo objetivo sea el disefio y puesta en
marcha de sus planes de educacion para el desarrollo.



http://www.gobiernodecanarias.org/presidencia/WebAccExterior/Subvenciones/cooperacion/index.html
mailto:comentarios@gobiernodecanarias.org
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Ambitos Sectoriales

o Financiar la realizacion de proyectos de cooperacion al desarrollo

Datos de contacto

Fundacion Fondo Cantabria Coopera

Mail: info@fondocantabriacoopera.org

Direccion: C/ Vargas, 53 8°39010 Santander

Teléfono: 942 20 88 73

Ciudad: Cantabria- Espafia

Pagina Web:
https://www.fondocantabriacoopera.org/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web

https://www.fondocantabriacoopera.org/

Comunidad Auténoma de Castillay Leon

wL) Junta de
Castillay Ledn

Pais de origen: Espafia

Objetivo: La lucha contra la pobreza en todas sus
formas y dimensiones y contra las causas que la
generan, asi como la promocién del desarrollo
humano a nivel global.

Lineas de trabajo de cooperacion

Erradicacion de la pobreza, la promocion del desarrollo humano sostenible y la defensa de los
Derechos Humanos.

Ambitos Sectoriales

Garantizar el cumplimiento efectivo de los derechos humanos reconocidos internacionalmente,
transformando las relaciones sociales y econémicas, corrigiendo las desigualdades y las practicas
discriminatorias que obstaculizan el desarrollo de los individuos y de los pueblos.

Proveer de provision de subsistencia basica de los titulares de derechos afectados por crisis naturales
0 provocadas, bajo el enfoque de la norma esencial humanitaria y desde una perspectiva de
reduccion de la vulnerabilidad y fortalecimiento de las capacidades locales.

Promover una conciencia critica entre la ciudadania con el fin de lograr su movilizacion y
compromiso para promover el desarrollo humano sostenible para todos, desarrollando en los
ciudadanos conocimientos, habilidades, y actitudes que permitan abordar los problemas globales
gue nos afectan.

Datos de contacto

Cooperacion Internacional para el Desarrollo

Mail: cooperacionaldesarrollo@jcyl.es

Direccion: Calle Santiago Alba, 1. CP. 47008

Teléfono: 983 411 100

Ciudad: Valladolid - Esparia

Pagina Web: https://www.jcyl.es/



mailto:info@fondocantabriacoopera.org
https://www.fondocantabriacoopera.org/
http://www.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionPublica/es/Plantilla100/1201083811384/_/_/_
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Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://www.jcyl.es/

Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha

Pais de origen: Espafia

Objetivo: Disminuir la pobreza cooperando con
los paises y zonas mas desfavorecidas

Lineas de trabajo de cooperacion

Unidas.

e Lacontribucion al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible aprobados por Naciones

Ambitos Sectoriales

e Educacion para el Desarrollo

e Ladefensa de los Derechos Humanos, la equidad de género, y la sostenibilidad medioambiental

Datos de contacto

Coordinadora de ONGD de Castilla-La Mancha

Mail: ongd-cIm@ongd-clm.org

Direccién: c/Rio Bullaque, 24 — 45007

Teléfono: 925230890

Ciudad: Toledo - Espaiia

Pagina Web: https://www.castillalamancha.es/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web

https://www.castillalamancha.es/

Comunidad Auténoma de Catalufia

AC Ageéncia Catalana
C = de Cooperacio

al Desenvolupament

’ Generalitat de Catalunya
" Gobierno de Catalufia

Pais de origen: Espafia

Objetivo: Construir un mundo mas justo y
solidario, y trabajar para garantizar el acceso a los
derechos fundamentales y al libre desarrollo de las
personas y los pueblos del mundo.

Lineas de trabajo de cooperacion



https://www.jcyl.es/
https://www.castillalamancha.es/tema/bienestar-social/promoci%C3%B3n-social-y-voluntariado-0
https://www.castillalamancha.es/
https://www.cooperacionespanola.es/es/comunidad-autonoma-de-cataluna
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La erradicacion de la pobreza.

Fomento de la capacidad emprendedora.

especialmente el de la salud reproductiva.

e La proteccion de la infancia.

La cobertura de las necesidades sociales y las infraestructuras basicas.
El fortalecimiento del capital humano, el desarrollo del tejido asociativo y productivo.

La prevencién de conflictos y el fomento de la paz.
El desarrollo institucional civil y publico. La sostenibilidad medioambiental.
La defensa de la equidad entre hombres y mujeres y la promocion de los derechos de las mujeres,

El fomento de un comercio internacional mas justo y solidario.

Ambitos Sectoriales

o Mejorar las capacidades de las personas, las organizaciones y los marcos institucionales, tanto en el
terreno productivo como en el educativo, el sanitario, el cientifico, el cultural, el social, el sindical,

el politico-administrativo y el democratico.

Datos de contacto

Direccion General de Cooperacién al Desarrollo

Mail: cooperacio@gencat.cat.

Direccién: Via Laietana, 14, 4a planta, 08003

Teléfono: 93 554 54 00

Ciudad: Barcelona - Espafia

Pagina Web: http://www.cooperaciocatalana.cat/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web

http://www.cooperaciocatalana.cat/

Comunidad Auténoma de Extremadura

AEXCID
cooperacion exfremena
JUNTA DE EXTREMADURA

Pais de origen: Espafia

Obijetivo: Proteccion de los Derechos Humanos,
de la equidad de género, de la sostenibilidad
ambiental, de la lucha contra la pobreza y contra
las desigualdades, y de la promocidn de una
ciudadania global, critica, solidaria y
transformadora.

Lineas de trabajo de cooperacion

sostenible y feminista.

e Construccion de la paz, la erradicacion de la de la pobreza en todas sus dimensiones, la reduccion
de las desigualdades, la defensa y promocion de los derechos humanos y el fomento de un desarrollo

Ambitos Sectoriales

e Feminismos y desigualdades
e Movilidad humana y migraciones

e Modelo de desarrollo que garantice la sostenibilidad de la vida

Datos de contacto

Agencia Extremefia de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo

Mail: aexcid@juntaex.es



mailto:cooperacio@gencat.cat
http://www.cooperaciocatalana.cat/
http://www.cooperaciocatalana.cat/
http://www.gobex.es/aexcid/view/main/index/index.php
mailto:aexcid@juntaex.es
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Direccion: C/ Céardenas, n°® 11. 06800

Teléfono: 924 00 33 11

Ciudad: Mérida - Espafia

Pagina Web: http://www.juntaex.es/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web http://www.juntaex.es/

Comunidad Auténoma de Galicia

XUNTA .

: DE GHLICIH cocpergciéngclegq

Pais de origen: Espafia

Objetivo: Erradicar la pobreza en sus multiples
dimensiones, construir la resiliencia de personas y
comunidades, reducir las desigualdades, promover
la realizacion efectiva de los derechos humanos y
las libertades fundamentales, y favorecer modelos
de produccién y de consumo sostenibles para la
conservacion del planeta

Lineas de trabajo de cooperacion

Promover el ejercicio de los derechos sociales basicos (salud, educacion, alimentacion, hébitat y
agua y saneamiento basico) por las personas y colectivos mas pobres y vulnerables.

Apoyar la agricultura, la pesca y la acuicultura sostenibles, preservando los recursos naturales en el
marco de modelos de desarrollo rural y territorial integrados, inclusivos, solidarios y redistributivos
para una prosperidad compartida.

Impulsar la equidad de género y mas el empoderamiento y el ejercicio de derechos de las mujeres
y de la infancia.

Paliar y reducir la vulnerabilidad respondiendo a las crisis humanitarias con eficacia y calidad.
Construir una ciudadania global comprometida con la transformacion social, la solidaridad y el
desarrollo humano sostenible.

Ambitos Sectoriales

Agricultura y desarrollo rural, educacién, pesca y acuicultura, gestién integral y gobernanza de
recursos hidricos, habitabilidad bésica y abastecimiento de agua y saneamiento, salud general y
basica y programas/politicas sobre salud sexual y reproductiva

Datos de contacto

Fomento de la Cooperacion al Desarrollo

Mail: eugenia.paz.costoya@xunta.gal

Direccion: Rua del Horreo, 61 - 15701

Teléfono: 981541015

Ciudad: Santiago de Compostela - Espafia

P&gina Web: https://cooperacion.xunta.gal/es

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web

https://cooperacion.xunta.gal/es

Comunidad de Madrid

Pais de origen: Espafia



http://www.juntaex.es/
https://cooperacion.xunta.gal/es
mailto:eugenia.paz.costoya@xunta.gal
https://cooperacion.xunta.gal/es
https://www.comunidad.madrid/servicios/asuntos-sociales/cooperacion-desarrollo
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Comunidad de Madrid

Objetivo: Conseguir que las actuaciones méas
trascendentes se dirijan hacia formas de actuacion
que traten de dar respuesta a las nuevas realidades
internacionales, tomando en consideracion las
preocupaciones y puntos de vista de los
principales interesados sobre su desarrollo.

Lineas de trabajo de cooperacion

e Luchacontralapobrezay desigualdad. - Derechos Humanos y libertades fundamentales. - Servicios
sociales basicos, en especial salud y educacién. - Proteccion medioambiental. - Fortalecimiento
econémico y empresarial. - Igualdad de género y no discriminacién por motivos de orientacion
sexual, identidad o expresion de género. - Fortalecimiento institucional y de las organizaciones de
la sociedad civil. - Cooperacion universitaria. - Voluntariado. - Poblacion refugiada. - Accién

humanitaria.

Ambitos Sectoriales

Enfoque de desarrollo humano y de capacidades. El ser humano en el centro.

Enfoque basado en Derechos Humanos. El desarrollo como ejercicio pleno de los derechos.
Enfoque de género en desarrollo. Igualdad de género y empoderamiento de las mujeres.
Enfoque de Desarrollo Sostenible. Los derechos presentes y futuros.

Enfoque de proceso. El desarrollo como proceso de aprendizaje.

Enfoque territorial para el Desarrollo.

Datos de contacto

Mail: cooperacion@madrid.org

Direccion: Cllardines, 4

Teléfono: 91 276 16 37

Ciudad: Madrid - Espaiia

Pagina Web: https://www.comunidad.madrid/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web
https://www.comunidad.madrid/

Region de Murcia

Regién

de Murcia

Pais de origen: Espafia

Objetivo: Erradicar la pobreza en el mundo y las
causas que la producen y promover un desarrollo
humano sostenible en sus dimensiones
democrética, econémica, social, y
medioambiental, en los paises empobrecidos.

Lineas de trabajo de cooperacion



mailto:cooperacion@madrid.org
https://www.comunidad.madrid/
https://www.comunidad.madrid/servicios/asuntos-sociales/cooperacion-desarrollo
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e Elrespetoy la promocién de los derechos humanos y de la igualdad social.
e El principio de no discriminacion por razon de sexo, edad, religion, raza o etnia, comunidad, ideas

politicas o pensamiento.

e Laigualdad entre los géneros y la promocién de las mujeres y las nifias.
o El respeto al medio ambiente y a los ecosistemas terrestres.
o Ladefensa de los derechos de los nifios y de las nifias.

Ambitos Sectoriales

participacion comunitaria, cooperativo

e Salud e higiene y educacién para la salud

e Migracién y desarrollo. Integracién y acompafiamiento de emigrantes retornados a sus paises de

origen.

Desarrollo de la sociedad rural, innovacin agricola y nuevos sistemas de regadio

Abastecimiento, saneamiento y depuracion de aguas

Energias renovables, en especial energia solar

Impulso del buen gobierno en entidades regionales y locales

Promocion de la cultura y preservacion del patrimonio cultural

Fomento del turismo cultural, rural y comunitario.

Promocion de la mujer en los distintos aspectos: Derechos, educacion, formacion en higiene y salud,

Desarrollo y fortalecimiento del tejido empresarial local y promocion del cooperativismo

Datos de contacto

Direccion  General
Cooperacion

de Gobierno Abierto y

Mail: cooperacion.internacional@carm.es

Direccion: Gran Via Escultor Salzillo, 32.-
Edificio Galerias, 6 planta, 30005

Teléfono: 968 366029

Ciudad: Murcia - Espafia

Pagina Web: http://www.carm.es/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web http://www.carm.es/

Comunidad Foral de Navarra

Gaobierno
& de Navarra

Pais de origen: Espafia

Objetivo: Incrementar el impacto y la calidad de
la cooperacién navarra mediante su
especializacion, aumentando y optimizando los
recursos y mejorando su eficacia desde el enfoque
del desarrollo humano sostenible.

Lineas de trabajo de cooperacion

e Acompafiamiento de procesos de desarrollo y accién humanitaria.

e Educacion para el desarrollo
e Fortalecimiento institucional

Ambitos Sectoriales



https://www--carm--es.insuit.net/web/pagina?IDCONTENIDO=2015&IDTIPO=200&__PLANT_PERSONALIZADA=/JSP/CARM/carm2018/organigramas/plantillaDetalleOrganigrama.jsp&IDESTRUCTURAJERARQUICA=4095&RASTRO=c2699$m51481
https://www--carm--es.insuit.net/web/pagina?IDCONTENIDO=2015&IDTIPO=200&__PLANT_PERSONALIZADA=/JSP/CARM/carm2018/organigramas/plantillaDetalleOrganigrama.jsp&IDESTRUCTURAJERARQUICA=4095&RASTRO=c2699$m51481
http://www.carm.es/
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Derecho a la salud

Desarrollo rural sostenible
Derecho a la educacién
Empoderamiento de las mujeres

Sociedad civil local y gobernanza democratica

Datos de contacto

Direccion General de Proteccion Social
Cooperacion al Desarrollo

y

Mail: info.derechossociales@navarra.es
servcoopdes@navarra.es

Direccion: ¢/ Gonzélez tablas, 7

Teléfono: 848 426 900 / 848425043

Ciudad: Pamplona - Espafia

Pagina Web: https://www.navarra.es/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://www.navarra.es/

Comunidad Auténoma del Pais VVasco

GARAPENERAKD  AGENCIAVASCA D
LANKIDETZAREN CODPERACION PARA
EUSKAL AGENTZIA EL DESARROLLO

G

Pais de origen: Espafia

Objetivo: Contribuir a la lucha contra la pobreza,
la promocion del desarrollo humano, la educacién
para el desarrollo en Euskadi, la equidad de
género en el modelo organizacional, la accion
humanitaria en contextos de desastres y conflictos,
y el fomento de la accion cooperante.

Lineas de trabajo de cooperacion

comun y la solidaridad entre los pueblos.
o Desarrollo rural y la agricultura sostenible.

e Promocion del desarrollo humano sostenible y la lucha contra la pobreza y las desigualdades
e Ciudadania critica y activa que, desde lo local y en conexién con lo global, apuesta por el bien

Ambitos Sectoriales

e Accion Humanitaria
e Equidad de género
e Educacion para la transformacion social

Datos de contacto

Agencia vasca de cooperacion para el desarrollo

Mail: agencia@elankidetza.eus

Direccion: Portal de Castilla, 15 01007

Teléfono: 945018087

Ciudad: Vitoria-Gasteiz - Espafia

Pagina Web:
https://www.elankidetza.euskadi.eus/

Nota: Elaborado a partir de la informacién tomada del portal web

https://www.elankidetza.euskadi.eus/

Comunidad Auténoma de la Rioja


http://mailto:servcoopdes@navarra.es/
https://sitna.navarra.es/navegar/portal.aspx?CODMUN=201&CODCON=2&VIA=5312&PORTAL=7
https://www.navarra.es/
mailto:agencia@elankidetza.eus
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Pais de origen: Espafia

Objetivo: Poner fin a la pobreza y al hambre en
todas sus formas y dimensiones, fomentar la
resiliencia y velar por que todos los seres humanos
puedan realizar su potencial con salud, dignidad e
igualdad y en un medio ambiente saludable. las
Actuaciones dirigidas a personas, en el centro.

}

Gobierno

M dela Rioja

4

Lineas de trabajo de cooperacion

Poner fin a la pobreza y al hambre en todas sus formas y dimensiones, fomentar la resiliencia y
velar por que todos los seres humanos puedan realizar su potencial con dignidad e igualdad y en un
medio ambiente saludable. Las personas, en el centro.

Fomentar un desarrollo econémico integrado, inclusivo y sostenible, que reduzca la desigualdad,
refuerce la equidad y las capacidades de las personas, para que todos los seres humanos puedan
disfrutar de una vida préspera y plena. Una prosperidad compartida.

Propiciar sociedades pacificas, justas e inclusivas, libres del temor y de la violencia. Construir la
paz.

Ambitos Sectoriales

Iniciativas orientadas a la generacion de ingresos para poblacion en riesgo de exclusion
Actuaciones y estudios para garantizar la seguridad alimentaria mediante agricultura sostenible,
inclusiva y resiliente

Actuaciones de refuerzo de capacidades de centros de salud basica, incluyendo apoyo al personal
sanitario local o el refuerzo de campafias locales de salud

Apoyo a los servicios publicos de educacion para la mejora de la calidad educativa y actuaciones
orientadas a favorecer el acceso a la educacion de los més vulnerables

Actuaciones de capacitacion de los mas vulnerables en materias técnicas y de formacion profesional
Iniciativas orientadas a favorecer el acceso al agua segura y al saneamiento basico, e impulsar el
fortalecimiento de las organizaciones comunitarias de gestion de recursos hidricos

Fomentar el acceso a la energia segura, asequible y sostenible

Proyectos de promocién de desarrollo econdmico innovadores e inclusivos

Acciones de apoyo a la participacién en la vida publica de representantes de la sociedad civil

Datos de contacto

Mail: europe.direct@Ilarioja.org

Direccion General de Cooperacion y Agenda 2030

dg.cooperacionddhh@Ilarioja.org

Direccion: Calle Marqués De Murrieta 76 26005

Teléfono: 941 29 11 00 ext 31236

Ciudad: Logrofio - Espafa

Pagina Web: http://www.larioja.org/europedirect

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web

http://www.larioja.org/europedirect

Comunidad de Valencia


mailto:europe.direct@larioja.org
mailto:dg.cooperacionddhh@larioja.org
http://www.larioja.org/europedirect?fbclid=IwAR2gdhwXEUlYwqPyHBnEEkyIDvWL9hZfAMG0u8dYflLyDZvxl07SZsn_Pi4
http://www.larioja.org/europedirect?fbclid=IwAR2gdhwXEUlYwqPyHBnEEkyIDvWL9hZfAMG0u8dYflLyDZvxl07SZsn_Pi4
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#CGENERALITAT VALENCIANA

N

)

/

Pais de origen: Espafia

Objetivo: Erradicacion de la pobreza, el
desarrollo humano, econémico y social, la defensa
de los derechos humanos y unas relaciones
internacionales basadas en la justicia. Asi mismo,
comprende las actuaciones de educacion para la
ciudadania global y sensibilizacién social para el
fomento de la solidaridad.

Lineas de trabajo de cooperacion

Alianza por el desarrollo sostenible
Territorializacion de los ODS

Erradicacion de la pobreza y desarrollo humano, econdmico y social
Mejorar la provision de los bienes publicos globales.

Enfoque de género en desarrollo y derechos humanos.

Coherencia de politicas publicas para el desarrollo de la generalitat

Construir una ciudadania global comprometida en un mundo mas equitativo y sostenible

Ambitos Sectoriales

e Promover el desarrollo humano sostenible, equitativo e incluyente, mediante acciones que
contribuyan a la erradicacion de la pobreza, el desempleo, la desigualdad y la exclusion social;

El aumento permanente de los niveles educativo, técnico, cientifico y cultural

La disminucion de las asimetrias entre los paises

La basqueda de la proteccion del medio ambiente y la lucha contra el cambio climético
Fortalecimiento del Estado de derecho y la mejora de la gobernanza, equidad de género

Datos de contacto

Direccion General de Cooperacion Internacional al
Desenvolupament

Mail: dgcooperacio@gva.es

Direccion: I'Albereda, 16

46010

Passeig  de

Teléfono: 96 192 23 20

Ciudad: Valencia - Espafia

Pagina Web:
https://cooperaciovalenciana.gva.es/es

Nota: Elaborado a partir de la informacién tomada del portal web

https://cooperaciovalenciana.gva.es/es

Federacion espafiola de municipios y provincias

Pais de origen: Espafia



https://cooperaciovalenciana.gva.es/es
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Obijetivo: Mejorar y fortalecer las alianzas,
asi como la accion y la cooperacion
*** internacional, tanto en términos de redes y

organismos nacionales, europeos e

* > 3
% FENP # FEDERACION ESPANOLA DE | jnternacionales como de los propios
* +* HHRIC R D2 R ORI gobiernos locales. Impulsando el

*** intercambio de experiencias, las asistencias
técnicas y la cooperacion descentralizada
para el cumplimiento de los ODS.

Lineas de trabajo de cooperacion

e El fomento y la defensa de la autondmica de las Entidades Locales

e La representacion y defensa de los intereses generales de las Entidades Locales ante otras
Administraciones Publicas

e El desarrollo y la consolidacién del espiritu europeo en el &mbito local, basado en la autonomia y
la solidaridad entre los Entes Locales

e La promocion y el favorecimiento de las relaciones de amistad y cooperacion con las Entidades
Locales y sus organizaciones, especialmente en el &mbito europeo, el iberoamericano y el arabe

e La prestacion, directamente o a través de sociedades o entidades, de toda clase de servicios a las
Corporaciones Locales o a los entes dependientes de estas y cualquier otro fin que afecte de forma
directa o indirecta a los asociados de la Federacion.

Ambitos Sectoriales

e Servicios sociales; lgualdad; Inmigracion; Asesoria en asuntos econdmicos; Asesoria en servicios
e infraestructuras municipales; Seguridad ciudadana y proteccion civil; Politicas interlocales;
Desarrollo rural; Bienestar social y gobernanza; Movilidad y accesibilidad; Participacion
ciudadana; calidad democratica y gobernanza; Transporte e infraestructuras; Educacion; cultura;
juventud y deporte; Funcién puablica y recursos humanos; Modernizacion y calidad; Nuevas
tecnologias; Ordenacién del territorio; medio ambiente y seguridad; Medio ambiente y ecologia;
Patrimonio histdrico; Urbanismo y vivienda; Ciudades sostenibles y saludables; Relaciones
internacionales; Promocion y desarrollo econémico y empleo; Turismo.

Datos de contacto

Federacion Espafiola de Municipios y Provincias Mail: femp@femp.es
Direccion: Calle Nuncio 8 28005 Teléfono: 91 364 37 00
Ciudad: Madrid - Espafia Pagina Web: http://www.femp.es/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web http://www.femp.es/

Coordinadora de organizaciones para el desarrollo

Tipo De organizacion: ONGD

Pais de origen: Espafia



mailto:femp@femp.es
http://www.femp.es/
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Afo de creacion: 1986

Mision

Nuestro objetivo es fomentar el trabajo en red de las organizaciones socias. Fortalecemos las iniciativas
conjuntas a través del apoyo mutuo y la generacion de espacios de trabajo colectivo.

Facilitamos el trabajo conjunto de nuestras socias a favor de una cooperacién internacional para el
desarrollo transformadora, que defienda los DDHH, la justicia social, la igualdad entre hombres y
mujeres, y que promueva una ciudadania global responsable y participativa.

Representamos los valores y demandas del sector ante la sociedad, las administraciones pablicas y otras
instituciones externas.

Trabajamos junto a otras redes nacionales e internacionales para promover politicas publicas que
garanticen los DDHH y la proteccion del planeta.

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

Politica publica de cooperacidn internacional para el desarrollo
Educacion para la ciudadania global

Accion humanitaria

Agenda de desarrollo sostenible

Cooperacion autonémica y local

Defensa de los derechos humanos

Género y desarrollo

Migracién y refugio

Comunicacion para la transformacion

Datos de contacto

Coordinadora de Organizaciones para el Desarrollo | Mail: informacion@coordinadoraongd.org

Direccion: ¢/ De la Reina 17, 3°, 28004 Teléfono: 91 521 09 55

Ciudad: Madrid - Espafia Pagina Web: https://coordinadoraongd.org/
Redes de participacion
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Nota: Elaborado a partir de la informacién tomada del portal web https://coordinadoraongd.org/



https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/politica-publica-cooperacion-internacional-desarrollo/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/educacion-la-ciudadania-global/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/accion-humanitaria/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/nueva-agenda-desarrollo-sostenible/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/cooperacionautonomicaylocal/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/defensa-de-los-derechos-humanos/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/genero/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/migracion-y-refugio/
https://coordinadoraongd.org/nuestro-trabajo/comunicacion-la-transformacion/
https://coordinadoraongd.org/
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Observatorio de cooperacion descentralizada

Pais de origen: Espafia

observatorio

Cooperacion descentralizada Ao de creacion: 2005

Mision

Ser un centro de referencia al servicio de las ciudades, regiones y territorios en el analisis de la
cooperacion descentralizada y la accién internacional de los gobiernos locales, contribuyendo a
construir un marco de interpretacion, identificar tendencias sobre estos fenémenos y valorizarlos
entre la Union Europea y América Latina.

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

Fortalecer el rol de los gobiernos regionales y locales y sus asociaciones en el entramado de
gobernanzas compartidas y los procesos de toma de decisiones internacional.

Impulsar y apoyar la implementacién de las agendas globales a nivel local, especialmente en
relacion con la localizacion de la Agenda 2030 y los ODS.

Favorecer el intercambio de experiencias y mejorar las capacidades de los gobiernos locales y
regionales y sus asociaciones para impulsar la implementacion de las agendas globales de desarrollo
a nivel local.

Profundizar en el trabajo de cooperacion descentralizada entre gobiernos locales o sub-nacionales

como instrumento clave de las politicas publicas de desarrollo.

Datos de contacto

Direccién de Relaciones Internacionales

Mail: ocd.bcn@diba.cat

Direccion: Londres, 55, altell 08036

Teléfono: +34 934 02 20 55

Ciudad: Barcelona - Espafia

Pagina Web: https://www.observ-ocd.org/es

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://www.observ-ocd.org/es

Coordinadora Andaluza de Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo

Tipo De organizacion: ONGD

Pais de origen: Espafia

Afio de creacion: 1993

Mision

Organizacion que trabaja para contribuir a un cambio social para lograr un desarrollo humano sostenible
en los paises empobrecidos, mediante el fortalecimiento de las organizaciones federadas y del trabajo en
red de estas, a través de la sensibilizacion, la formacion, el apoyo técnico, la investigacion, la incidencia

y la denuncia.

Lineas de trabajo cooperacién descentralizada



mailto:ocd.bcn@diba.cat
tel:+34934022055
https://www.observ-ocd.org/es
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Promover el debate y la reflexion en torno a politicas de desarrollo desde un enfoque de DDHH y de
género.

Incidir en las politicas de cooperacion para el desarrollo a nivel estatal, autonémico y local.
Seguimiento de las politicas publicas en el marco del cumplimiento de la coherencia de politicas
para el desarrollo.

Participar en espacios de incidencia y movilizacion social, a través de la colaboracion en plataformas
y redes relacionadas con la cooperacion internacional para el desarrollo en los &mbitos local,

autonomico y estatal.

Datos de contacto

Miriam Martinez Mail: cooperacion2@apysolidaridad.org

Direccion: C/ Leon Xl 9, bajo derecha. 41009 Teléfono: 954 915 249

Ciudad: Sevilla - Espafa Pagina Web: coordinadora.andaluza@caongd.org

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web
coordinadora.andaluza@caongd.org

Federacion Aragonesa de Solidaridad

Tipo De organizacion: ONG

Pais de origen: Espafia

Federacién
Aragonesa

de Solidaridad Afio de creacion: 1994

Mision

formacion y la incidencia politica en la cooperacion.

Coordinadora de ONGD de Aragdn, plural e independiente, que representa y articula el trabajo conjunto
de las organizaciones miembro, orientado a mejorar el impacto de nuestras acciones en la bisqueda de
un mundo mas justo y solidario, a través de la educacién para el desarrollo, la sensibilizacion, la

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

Incidencia: Engloba todo lo relacionado con relaciones institucionales, seguimiento de politicas
publicas, analisis de convocatorias, la Ayuda Oficial al Desarrollo, participacién en espacios
institucionales, en redes y alianzas, etc.

Cambio Social: Engloba lo relacionado con Educacion para el Desarrollo, sensibilizacion,
campafias, Comercio Justo, comunicacion (teniendo en cuenta la transversalidad de ésta), etc.
Coordinacion y fortalecimiento del sector: Engloba lo relacionado con el apoyo a las ONGD,
formacion, informacion ciudadana, buenas précticas del sector, coordinacion en el sector, procesos

internos, etc.

Datos de contacto

FAS — Federacion Aragonesa de Solidaridad Mail: federacion@aragonsolidario.org

Direccion: Calle Espoz y Mina, n° 14, Pral. Dcha. . )
_ C.P. 50003 Teléfono: 976 396 386

Ciudad: Zaragoza - Espafa Pagina Web: https://aragonsolidario.org

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://aragonsolidario.org



mailto:coordinadora.andaluza@caongd.org
https://aragonsolidario.org/
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Coordinadora de ONGD del Principado de Asturias

Tipo De organizacion: ONGD

COdOg pq Pais de origen: Espafia

COORDINADORA DE ONGD

Mision

Cooperar para el desarrollo de las comunidades empobrecidas de la tierra. Promover y defender ante
terceros (organizaciones, coordinadoras e instituciones) los intereses de la cooperacion y del desarrollo
de los pueblos.

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

e Incidencia politica y representacién institucional: contribuir a un modelo de desarrollo global
participativo y sostenible, centrado en un modelo vital que ponga en el centro de la politica a las
personas.

e Fortalecimiento institucional: promover el crecimiento, la sostenibilidad y las buenas practicas del
sector de la cooperacion en Asturias, asi como incentivar la participacién de las organizaciones
socias, en coherencia con sus principios y valores.

e Comunicacién y visibilidad social: definir una estrategia de comunicacion e incidencia social, en
coherencia con los objetivos de defensa y puesta en valor de la politica de cooperacion, de
reconocimiento del sector, y de transformacion social y politica.

Datos de contacto

Coordinadora de ONGD del Principado de Mail: comunicacion@codopa.or
Asturias ' pa.org
Direccion: C/ Velasquita Giraldez, 1 — Bajo 33008 Teléfono: 985 203 748 / 665 793 201
Oviedo

Ciudad: Asturias - Espafia Pagina Web: https://www.codopa.org/es/

Nota: Elaborado a partir de la informacién tomada del portal web https://www.codopa.org/es/

Coordinadora de ONGD llles Balears

Tipo De organizacion: ONGD

ONGD Pais de origen: Espafa

Afio de creacion: 2000

v

Mision

Contribuir desde la Cooperacién al Desarrollo y la educacion para la transformacion social en el
fortalecimiento de la sociedad civil organizada y responsable, a una ciudadania activa, critica y
propositiva ante la pobreza, la injusticia social, la discriminacién y la desigualdad diciembre un enfoque
ecofeminista y de derechos humanos.



https://www.codopa.org/es/
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Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

Programas y proyectos de desarrollo: actuar contra las causas estructurales de la pobreza y propiciar
el desarrollo social de los pueblos a quienes se dirige.

Ayuda humanitaria y de emergencia: trabajan en este &mbito dan apoyo a poblaciones afectadas por
desastres o catastrofes que provocan dafios, perjuicios econdmicos, pérdidas de vidas humanas y
deterioro de la salud o de los servicios comunitarios basicos, en medida suficiente para exigir una
respuesta excepcional.

Sensibilizacion y educacion para el desarrollo: Promueve un cambio de actitudes y
comportamientos en la sociedad, fomentando los valores de justicia y solidaridad.

Investigacion y reflexion: La creacién de un pensamiento solidario a partir de la profundizacién en
la realidad, del andlisis cientifico de la misma y de su propia experiencia.

Incidencia politica: Destinadas a personas e instituciones publicas, asi como a colectivos y entidades
privadas con capacidad de decision en aquello que afecta a las poblaciones del Sur, con la finalidad
de influir de forma positiva en las relaciones entre los pueblos y en defensa de los colectivos mas
vulnerables de todo el mundo.

Comercio justo: Pretende establecer relaciones comerciales internacionales justas e igualitarias que
posibiliten condiciones laborales dignas a los trabajadores del Sur.

Datos de contacto

Coordinadora D'ONGD llles Balears Mail: projectes@congdib.org
Direccion: Calle Eusebi Estada n° 48 bajos 07004 | Teléfono: 681 65 33 47
Ciudad: Palma - Espafia Pagina Web: https://congdib.org

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://congdib.org

Coordinadora ONGs de desarrollo de Canarias

Jiwr gt

Tipo De organizacién: ONGD

4 Pais de origen: Espafia

COORDINADORA DE ONGs
DE DESARROLLO DE CANARIAS

Afio de creacion: 1998

Mision

La Coordinadora de ONGD de Canarias pretende consolidarse definitivamente como un espacio de
coordinacion de todas las organizaciones que trabajan en el &rea de Cooperacion y Educacion para una
Ciudadania Global en la Comunidad Auténoma, para lograr un acercamiento de la ciudadania hacia la
realidad de los paises empobrecidos y de los problemas que los afectan, sus causas y posibles soluciones.

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

Fortalecimiento de la sociedad civil.

Articulacion de las demandas locales con los debates internacionales.
Formacion de nuevas personas que se incorporen a estos debates.
Comunicacion de las organizaciones sociales con la administracion publica.
Participacion y seguimiento de las politicas publicas en materia de ODS.



mailto:projectes@congdib.org
https://congdib.org/
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Datos de contacto

Coordinadora ONGs de desarrollo de Canarias

Mail: info@coordinadoracanarias.org

Direccion: C/ Doctor Chil, n°® 15 — 32 Planta
(Centro Loyola) Las Palmas

Teléfono: 928 242 257

Ciudad: Gran Canaria - Espafia

P&gina Web: https://coordinadoracanarias.org

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web

https://coordinadoracanarias.org

Coordinadora ONGD Castillay Ledn

‘ COORDINADORA

¢ ONGD

LM STILLA Y LEON
www.congdcyLorg

Tipo De organizacion: ONGD

Pais de origen: Espafia

Afio de creacion: 1991

Mision

Colaborar en el aumento y la mejora de una Cooperacion Internacional al Desarrollo de calidad.
Fomentando la Educacion para el Desarrollo y la Cooperacion Descentralizada, coordinar esfuerzos para
obtener recursos humanos y materiales que contribuyan a la cooperacion al desarrollo.

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

Sanidad y ayuda de emergencia.
Educacion.

Infraestructuras.

Medio ambiente.

Economia y actividades productivas.
Ayuda de emergencia y rehabilitacion.

Educacién para el desarrollo.

Agricultura, soberania alimentaria, sector rural.

Derechos humanos, sociales y humanos de los grupos menos favorecidos.
Pacificacion, prevencion de conflictos y procesos de democratizacion.

Datos de contacto

Miriam Martinez

Mail: comunicacion@coodecyl.org

Direccion: C/ Recondo, S/N, Via Lab Coworking
47007 Valladolid

Teléfono: 678 65 35 79

Ciudad: Valladolid - Esparia

P&gina Web: http://congdcyl.org

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web http://congdcyl.org



https://coordinadoracanarias.org/
http://congdcyl.org/
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Coordinadora de ONGD de Castilla-La Mancha

Cooidinodions Tipo De organizacion: ONGD

OINGD

Castilla La Mancha

Pais de origen: Espafia

Afio de creacion: 1996

Mision

Trabajar en el ambito del desarrollo sostenible, la solidaridad internacional, la accion humanitaria, la
educacion para la ciudadania global y la defensa de los derechos humanos.

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

Cooperacion: En un momento en el que la interdependencia entre lo local y lo global es cada vez
mas evidente, la cooperacién que se realiza desde nuestros pueblos, ciudades y autonomias es mas
necesaria que nunca.

Educacion para la Ciudadania Global: La educacién para el desarrollo es el proceso educativo
(formal, no formal e informal) encaminado a promover una ciudadania global comprometida en la
lucha contra la pobreza y la exclusion, asi como con la promocion del desarrollo humano vy
sostenible.

Ayuda humanitaria y emergencia: La ayuda humanitaria es un componente de la Ayuda Oficial al
Desarrollo y tiene el objetivo de salvar vidas, aliviar el sufrimiento y mantener y proteger la
dignidad humana, durante y después de las crisis.

Objetivos de Desarrollo Sostenible: La Agenda 2030 marca la actuacion global contra la pobreza,
las desigualdades y la defensa del planeta.

Datos de contacto

Coordinadora de ONGD de Castilla-La

Mancha

Mail: ongd-clm@ongd-clm.org

Direccién: c/Rio Bullaque, 24 — 45007 Toledo

Teléfono: 925 230 890

Ciudad: Toledo - Espafia

Pagina Web: https://fongd-clm.org

Nota: Elaborado a partir de la informacién tomada del portal web https://ongd-clm.org

Lafede.cat | Organizaciones para la justicia global

Iafede’:cm

Organitzacions  Augge®
per ala
justicia global

Tipo De organizacion: ONGD

Pais de origen: Espafia

Afio de creacion: 2013

Mision



https://ongd-clm.org/
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Es una red que promueve la accion colectiva de las entidades afiliadas. Lafede.cat trabaja activamente
para lograr la justicia global y la erradicacion de las desigualdades en todas partes, en otros lugares del
mundo y en nuestro, mediante la cooperacion al desarrollo, la defensa y promocién de los derechos
humanos y el fomento de la paz.

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

Ayuda humanitaria y emergencias sociales
Comunicacion para el cambio social
Cooperacion sobre terreno

Educacion para la Justicia global
Incidencia politica y / o social

Formacion o Investigacion.

Datos de contacto

Federacion de Organizaciones para la justicia Mail: informacio@!lafede.cat
global ] '
Direccion: C. Tapies, 1-3, 08001 Barcelona Teléfono: 93 442 28 35
Ciudad: Toledo - Esparia Pagina Web: https://www.lafede.cat/ca/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://www.lafede.cat/ca/

Coordinadora Valenciana ONGD

Tipo De organizacién: ONGD

COORDINADORA
VALENCIANA

ONGD

Pais de origen: Espafia

Afio de creacion: 1992

Mision

Representa colectivamente a las ONGD valencianas ante las instituciones publicas y otras entidades
sociales. Ademas, hemos puesto en marcha servicios y actividades para las ONGD, y espacios de trabajo,
formacion y reflexion conjunta. Promovemos también campafias de comunicacion y sensibilizacion
como Pobreza Cero, las de promocion el comercio justo y la campafia #CooperarMejor.

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

e Informacién y divulgacion: Atendemos consultas de la ciudadania y de las ONGD sobre cuestiones
de cooperacion internacional, voluntariado y solidaridad, y divulgamos informacion y actividades
a través de nuestra web y redes sociales.

e Asesoria técnica para ONGD: Atendemos presencial, telefénica y telematicamente consultas
técnicas sobre cooperacion, gestion de ONGD, formacion y recursos disponibles para las entidades.

e Asesoramiento juridico para ONGD: Consultas sobre legislaciéon y procedimientos administrativos
en relacion con las convocatorias publicas de subvenciones de cooperacion internacional.

e Cesion de recursos para ONGD: Ponemos a disposicion de las entidades el uso de salas para
reuniones y formaciones, y el préstamo de materiales para actividades.
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Datos de contacto
Coordinadora Valenciana ONGD Mail: info@cvongd.org
Direccién: ¢/ Moro Zeit, 9 baix-esq. 46001 Teléfono: 963 913 749/ 652 547 328
Ciudad: Valencia - Espafia P&gina Web: https://www.cvongd.org/es/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://www.cvongd.org/es/

Coordinadora de ONG de Desarrollo de Euskadi

Tipo De organizacion: ONGD
EUSKADIKO GGKEen
KOORDINAKUNDEA

COORDINADORA
de ONGD EUSKADI

Pais de origen: Espafia

Afo de creacion: 1992

Mision
Trabaja para caminar hacia la justicia social y la transformacion de la sociedad, bajo el paradigma del
desarrollo humano sostenible con equidad de género, y poniendo la vida de las personas y su dignidad
en el centro de las politicas. En esa lucha por la erradicaciéon de la pobreza, las desigualdades y la

exclusién, hacemos nuestro, junto a tantos grupos sociales por todo el mundo, el lema Otro mundo es
posible.

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

e El fortalecimiento del sector y de nuestra organizacion.
e Ladefensa de la politica vasca de cooperacion.
e Lacomunicaciony la transformacion de la ciudadania para la generacién de una conciencia critica.

Datos de contacto
Coordinadora de ONG de Desarrollo de Euskadi | Mail: bizkaia@ongdeuskadi.org

Direccion: Ronda s/n (frente al n°5), 3°, oficina C.
48005 - Bilbao-Bilbo (Bizkaia)

Ciudad: Bizkaia - Espafia Pagina Web: https://www.ongdeuskadi.org/es/

Nota: Elaborado a partir de la informacién tomada del portal web
https://www.ongdeuskadi.org/es/

Teléfono: 94 415 03 00

Coordinadora Galega de ONGD

O

Tipo De organizacion: ONGD

COORDINADORA
GA'_EGA DE ONG Pais de origen: Espafia

para o Desenvolvemento

Afio de creacion: 1991

Mision
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Plataforma social y politica de ONGs de Desarrollo comprometidas con la consecucion de la justicia
social y el fin de las desigualdades globales que trabajamos desde Galicia para construir un modelo de
cooperacion transformadora basado en el desarrollo sostenible y el enfoque feminista y de derechos
humanos.

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

e Impacto Politico: Es el trabajo que llevamos a cabo desde Galicia con el objetivo de contribuir a un
modelo de desarrollo global justo, construido de forma participativa y ambientalmente sostenible,
para que todas las personas tengan acceso a una vida digna y al pleno ejercicio de sus actividades
sociales, politicas. derechos., civiles, econdmicos y culturales.

e Comunicacion y cambio social: Desde la Coordinadora contribuimos a fortalecer una ciudadania
informada, critica y solidaria que participe en la transformacion social y politica en areas como la
lucha contra la pobreza y la desigualdad global, la garantia de la equidad y la igualdad de
oportunidades, la defensa de los derechos de todas las personas, sostenibilidad del medio ambiente.

e Representatividad del coordinador: En esta linea de trabajo promovemaos las buenas practicas en el
sector promoviendo la mejora de la transparencia, el buen gobierno y el cumplimiento del Codigo
de Conducta por parte de las organizaciones.

o Desarrollo organizacional: Impulsamos el fortalecimiento de la Coordinadora impulsando su
sostenibilidad y fomentando la participacién de las ONG socias en su dia a dia.

Datos de contacto

Coordinadora Galega de ONGD Mail: info@galiciasolidaria.org

Direccién: Avenida Rodriguez de Viguri, 6 1°
Santiago de Compostela

Ciudad: Santiago de Compostela - Espafia Pagina Web: https://galiciasolidaria.org
Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://galiciasolidaria.org

Teléfono: 618 626 627

Coordinadora ONG de Desarrollo La Rioja

Tipo De organizacién: ONGD

e Pais de origen: Espafia

Lit

Afio de creacion: 1997

Mision

Trabaja en la Cooperacion al Desarrollo de los pueblos, para que logren su independencia cultural,
econdmica, politica y social fomentando en nuestra sociedad la sensibilizacion y la educacion en la
Cooperacion al Desarrollo. Incluir en todas las acciones que desarrolle la coordinadora la perspectiva de
la equidad de género, la sostenibilidad medioambiental y el respeto a los derechos humanos.

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada
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Educacion para el Desarrollo.
Género.

Sostenibilidad Medioambiental.
Obijetivos de Desarrollo del Milenio.

Formulacion, evaluacion y seguimiento de proyectos.

Datos de contacto

Coordinadora ONG de Desarrollo La Rioja

Mail: congdcar@congdcar.org

Direccion: Calle El Cristo n° 14, 1° Izg. 26001.

Teléfono: 941 27 05 91

Ciudad: Logrofio - Espafa

P&gina Web: https://congdcar.org/es/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://congdcar.org/es/

Red de ONGD de Madrid

RED
ONGD
MAD

Red de ONGD de Madrid

Tipo De organizacion: ONGD

Pais de origen: Espafia

Afo de creacion: 1995

Misioén

La Red de ONGD integra, representa y dinamiza a las ONG para el Desarrollo madrilefias y se marca
como Misién impulsar un desarrollo justo equitativo y sostenible que ponga en el centro a las personas,
busque el pleno desarrollo de sus capacidades respetando los limites del planeta, garantice el pleno
ejercicio de sus derechos y luche contra todas las causas de discriminacion.

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

e Cooperacion y Agenda para el desarrollo 2030

e Ciudadania Local: La Red promueve acciones de Educacion para la ciudadania global en centros
educativos y espacios de educacion no formal donde promovemos la visibilizacion de colectivos en
riesgo de exclusion y la defensa de sus derechos.

¢ Incidencia Social: Desde la Red se apuesta por hacer incidencia social a través de la alianza con
otros actores sociales, que sirva de puente entre éstos y el sector de la cooperacion al desarrollo,
realizando acciones conjuntas como forma de llegar a la ciudadania.

e Género: Desde la Red de ONGD de Madrid se apuesta por la perspectiva de género como
herramienta a través de la que analizar y transformar la realidad que nos rodea.

Datos de contacto

Red de ONGD de Madrid

Mail: info@redongdmad.org

Direccion: Calle Embajadores, 26. Local 4.

Entrada por calle Fray Ceferino Gonzélez

Teléfono: +34 91 528 80 33

Ciudad: Madrid - Espafia

Pagina Web: https://www.redongdmad.org

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://www.redongdmad.org

Coordinadora de ONG para el desarrollo de la Regién de Murcia
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Tipo De organizacion: ONG
Coordinadora
([ @ de ONG para el Desarrollo | Pais de origen: Espafia
v de la /\?“” @ //(f’““' Afio de creacion: 1994
Mision

Asociacion compuesta por mas de 20 ONG para el Desarrollo que trabajan de manera conjunta, entre
ellas y con otras redes y asociaciones, para fortalecer el sector de la Cooperacion Internacional en la
Region de Murcia y actuamos en defensa de la cooperacion descentralizada.

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

Agenda 2030 — Objetivos de desarrollo Sostenible

Politica Publica de Cooperacion Internacional Para el Desarrollo.
Ayuda Humanitaria y de Emergencia.

Comercio Justo.

Educacién para la Ciudadania Global.

Migracion y Refugio.

Datos de contacto
Coordinadora de ONG para el desarrollo de la Regién de
Murcia
Direccion: Apartado de correos 4485 30080 (Murcia) Teléfono: 744 48 56 38 - 744 48 56 37
Pagina Web:
https://coordinadoraongdrm.org
Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web
https://coordinadoraongdrm.org

Mail: info@coordinadoraongdrm.org

Ciudad: Murcia - Espafia

Coordinadora de ONGD Navarra

Tipo De organizacion: ONG

Coordinadora de . . ~
ONGD Navarra Pais de origen: Espafia

Nafarroako GGKEen
Koordinakundea

Afio de creacion: 1998

Mision

La Coordinadora de ONGD de Navarra trabajan en Cooperacion y Educacion para el desarrollo. De
manera planificada, busca implicar a la ciudadania en un desarrollo més humano, sostenible, con equidad
de género y contribuya a lograr unas relaciones mas justas y equitativas para las personas y comunidades
del Norte y Sur.

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

¢ Incidencia politica y redes.
¢ Incidencia social y comunicacion.
e Promocion y coordinacion del voluntariado.

Datos de contacto
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Coordinadora de ONG para el desarrollo de la
Region de Murcia
Direccion: Apartado de correos 4485 30080 Teléfono: 744 48 56 38 - 744 48 56 37

Ciudad: Murcia - Espafia Pagina Web: https://www.congdnavarra.org/
Nota: Elaborado a partir de la informacién tomada del portal web https://www.congdnavarra.org/

Mail: info@coordinadoraongdrm.org

Coordinadora Cantabra de ONG para el desarrollo

Tipo De organizacion: ONG

o N G D Pais de origen: Espafia

COORDINADORA CANTABRA
DE ONG PARA EL DESARROLLO Afio de creacién: 1986

Mision

La Coordinadora Cantabra de ONG para el Desarrollo es una red autonémica que trabajan en el entorno
de la solidaridad internacional, el desarrollo sostenible, la accién humanitaria, la educacién para la
ciudadania global y la defensa de los derechos humanos.

Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

e Finde la pobreza en el mundo, contribuyendo a eliminar la exclusién a la que se condena a grandes
masas de la poblacién mundial, para conseguir una humanidad mas justa, solidaria y equitativa.

Datos de contacto
Coordinadora Cantabra de ONG Mail: secretariatecnica@ongdcantabria.org

Direccion: C/ San Celedonio, N° 26 — 2°
39001 — Santander

Ciudad: Cantabria - Espafia Pagina Web: https://ongdcantabria.org/
Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://ongdcantabria.org/

Teléfono: 942 320 074

Coordinadora Extremefia de ONGD

A Tipo De organizacion: ONG

N o N cll> Pais de origen: Espafia

COORDINADORA EXTREMENA DE ORGANIZACIONES
NO GUBERNAMENTALES PARA EL DESARROLLO Afio de creacion: 1998

[

Mision
La Coordinadora Extremefia entiende el desarrollo como un proceso que, desde dentro, conduce a la
plena realizacion de las potencialidades de las comunidades y pueblos del Tercer Mundo, para lograr su
independencia cultural, econdmica, politica y social, en reciproca justicia y solidaridad entre todos los
pueblos.
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Lineas de trabajo cooperacion descentralizada

Colaborar para aumentar y mejorar la Cooperacion Internacional al Desarrollo, asi como la
realizacion de acciones comunes, todo ello en respuesta a los intereses objetivos de los pueblos del
Tercer Mundo y esforzandose por no crear dependencias y por la formaciéon de la conciencia
ciudadana sobre estos temas.

Datos de contacto

Coordinadora Extremefia de ONGD Mail: secretariatecnica@congdextremadura.org
Direccion: Godofredo Ortega y Mufioz 1, local 4. Teléfono: 924 257 801

06011

Ciudad: Badajoz - Espafia Pagina Web: https://ongdcantabria.org/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://ongdcantabria.org/

En el anexo 2 podremos encontrar una lista de ONG al desarrollo espafiolas comprometidas a

la actuacion global contra la pobreza, las desigualdades y en defensa del planeta.

Estados Unidos
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La Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID)

Pais de origen: Estados Unidos

U SAI D' Objetivo: Ayudar a los socios a ser

TEL FROM THE AMERICAN PEOPLE autosuficientes y capaces de liderar sus propios
viajes de desarrollo.

'I
b“"-r..r '-

Lineas de trabajo de cooperacion

Promover la prosperidad econdémica a través de la economia licita, especialmente en el sector
agricola.

Mejorar las condiciones de vida de las poblaciones méas vulnerables, incluidos afrocolombianos e
indigenas.

Promover el respeto por los derechos humanos y la justicia.

Enfrentar las amenazas naturales generadas por el cambio climatico y proteger los ecosistemas y la
biodiversidad existentes en Colombia

Ambitos Sectoriales

Una sociedad mas cohesionada e inclusiva resistente a los conflictos

Fortalecer la gobernabilidad para satisfacer las necesidades de los ciudadanos y aumentar la
confianza ciudadana en el estado

Promover un crecimiento econdmico equitativo y ambientalmente sostenible

Estabilidad en &reas impactadas por la inmigracion de Venezuela

Datos de contacto
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USAID Colombia

Mail: colombiausaidwebinfo@usaid.gov

Direccion: Carrera 45 No. 24B-27

Teléfono: 571-275-2000

Ciudad: Bogoté - Colombia

Pagina Web: https://www.usaid.gov/colombia

Nota: Elaborado a partir de la inform
https://www.usaid.gov/colombia

acion tomada del portal web

Cooperacién por hermanamientos internacionales

SISTER
CITIES,

Chicago Sister Cities International desarrolla programas en las
areas de artes culturales y turismo, educacién global, relaciones
gubernamentales y negocios internacionales.

Datos de contacto

Chicago Sister Cities International

Mail: CSC@ChicagoSisterCities.com

Direccion: 177 N State St, Suite 500

Teléfono: 312-553-0500

Ciudad: Chicago, Illinois 60601 - EE.

Pagina Web:

uu. http://www.chicagosistercities.com/

El Programa de Ciudades Hermanas del Condado de Miami-Dade
(Sister Cities) es crear y fortalecer asociaciones entre los EE. UU.
Y las comunidades de todo el mundo a través de la cooperacion
del gobierno local, el entendimiento cultural y las actividades de
desarrollo econémico.

Datos de contacto

Stephen P. Clark Center

Mail: mic@ci.miami.fl.us

Direccion: 111 NW 1st Street, piso 16

Teléfono: 33128305-375-1254

Ciudad: Miami - EE. UU.

Pagina Web:
https://www.miamidade.gov/global/home.page

GLOBAL PARTNERS

El programa de NYC Global Partners sirve como una
herramienta Unica para mostrar las innovaciones que se estan
implementando en Nueva York, al tiempo que crea
oportunidades para aprender de otras ciudades globales e
impulsa la innovacion en torno a los desafios urbanos modernos.

Datos de contacto

Meyer Feldberg

Mail: nycglobalpartners@cityhall.nyc.gov

27 th Floor New York, NY 10017

Direccion: NYC Commission for the United Nations,
Consular Corps and Protocol Two United Nations Plaza, | Teléfono: (212) 319-9300

Ciudad: New York - EE. UU.

Pagina Web: https://www1.nyc.gov/
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Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web de las entidades relacionadas.

ONG al desarrollo en Colombia

the David ..

N &
Lucile P leard

FOUNDATION

Mejorar la vida de los nifios, las familias y las comunidades, y
restaurar y proteger nuestro planeta.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail:

Direccion: The David and Lucile Packard Foundation
343 Second Street

Teléfono: +1 (650) 948-7658

Ciudad: Los Altos, CA 94022 - EE. UU.

Pagina Web: https://www.packard.org/

INTER-AMERICAN FOUNDATION
‘ EMPOWERED COMMUNITIES, SUSTAINABLE RESULTS

La fundacién Interamericana canaliza la asistencia para el
desarrollo directamente a sectores pobres organizados de
América Latina y el Caribe, incluyendo la fragilidad de la
gobernanza, la pobreza extrema, la migracion forzada, el crimen
y violencia persistentes, la inseguridad econdmica y la
degradacion ambiental.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacién

Mail: inquiries@iaf.gov.

Direccion: 1331 Pennsylvania Ave. NW, Suite 1200
North

Teléfono: 202-360-4530

Ciudad: Washington, DC 20004 - EE. UU.

Pagina Web: https://www.iaf.gov/es/

GLOBAL FUND FOR

WOM-=N

Champions for Equality.

Red internacional que propende por la justicia social y los
derechos de las mujeres.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: feedback@globalfundforwomen.org

Direccion: 800 Market Street Seventh Floor

Teléfono: +1 415-248-4800

Ciudad: San Francisco - EE. UU.

Pégina Web:
http://www.globalfundforwomen.org/

alfalit

literacy for all

Alfalit ofrece programas de alfabetizacion, educacion bésica,
desarrollo de la primera infancia / preescolar, salud, nutricion,
capacitacion laboral y de habilidades y desarrollo comunitario a
los méas pobres. La alfabetizacion es la piedra angular de todos
los esfuerzos humanitarios.

Datos de contacto
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Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@fluxdmg.com

Direccion: 3026 NW 79th Ave

Teléfono: (305) 597-9077

Ciudad: Miami FL 33122 - EE. UU.

Pagina Web: https://www.alfalit.org/

MFUNDACI ON
MANOS peL SUR

La Fundacion manos del Sur trabaja para cambiar la vida de los
nifios proporcionandoles las herramientas necesarias para que se
conviertan en los tomadores de decisiones educados e
independientes que deben ser.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacién

Mail: info@manosdelsur.org

Direccion: 1390 S. Dixie Hwy. Suite 1106 Teléfono: 305-860-6529

Ciudad: Coral Gables, Florida - EE. UU.

Pagina Web:
http://www.manosdelsur.org/index.php

The

Rotary

Foundation

La fundacién Rotaria es una red mundial dedicadas a solucionar
problemas, brindar servicio a los demas, promover la integridad
y fomentar la comprensién, la buena voluntad y la paz entre las
naciones.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacién

Mail:

Direccion: 1560 Sherman Ave

Teléfono: +1 847 866 3000

Ciudad: Evanston, IL 60201-3698 - EE. UU. Pagina Web: https://my.rotary.org/es/

%) FORDFOUNDATION

La fundacion Ford contribuye a reducir la pobreza y la injusticia,
fortalecer los valores democraticos, promover la cooperacion
internacional y promover los logros humanos.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacién

Mail: andeanregion@fordfoundation.org

Direccion: 320 E 43rd St

Teléfono: (+1) 212-573-5000

Ciudad: Nueva York, NY 10017 - EE.

Pagina Web:

uu. https://www.fordfoundation.org/

zamericares

Americares salva vidas y mejora la salud de las personas
afectadas por la pobreza o los desastres para que puedan
alcanzar su méximo potencial, en Colombia apoya el trabajo de
hospitales, clinicas, orfanatos, escuelas y casas de adulto mayor
y discapacitados.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacién

Mail: info@americares.org

Direccion: 88 Hamilton Avenue,

Teléfono: (203) 658-9500

Ciudad: Stamford, CT 06902 - EE. UU. Pagina Web: https://www.americares.org/
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"?AM' >

La Fundacién Estadounidense de Recursos Médicos es mejorar
la atencién médica en todo el mundo mediante la donacion de
equipos y suministros médicos a los hospitales que atienden a
los pobres en los paises subdesarrollados y en desarrollo del
mundo.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacién Mail:
Direccion: 35 Salem Street Teléfono:
Ciudad: Fall River, MA 02721 - EE. UU. Pagina Web: https://www.amrf.com/

@ PLAN

Por la nifiez colombiana

Fundacion PLAN es una organizacion internacional enfocados
en la infancia, las familias y las comunidades, que Trabaja
en Colombia en la promocion de los derechos de la nifiez, con
el objetivo de mejorar las condiciones de nifias y nifios que viven
en situacion de extrema vulnerabilidad.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacién

Mail: info@plan.org.co

Direccion; Carrera 15 # 87-12

Teléfono: 236 21 86

Ciudad: Bogotéa - Colombia

Pagina Web: https://www.plan.org.co/

™\ Globadl
’;? Communities

Partners for Good

Global communities desarrolla la capacidad de las
comunidades para dirigir el desarrollo de sus propias vidas y
medios de subsistencia, en un mundo en el que todos tengan la
libertad, los medios y la capacidad de vivir y prosperar con
dignidad.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion Mail:
Direccion: 8601 Georgia Avenue, Suite 300 Teléfono: 301.587.4700
. . . Pagina Web:
Ciudad: Silver Spring, MD 20910 — EE. UU. https://www.globalcommunities.org/

CARTER CEMTER

-_

/8

El centro Carter esta dedicado a contribuir en la mejora de
condiciones de vida mediante sus programas de prevencion y
resolucion de conflictos, de solidificar la libertad y la
democracia, y mejorar la Salud. El Centro Carter ha trabajado
con Colombia y otros paises de América del Sur para resolver
conflictos internos e internacionales y desarrollar la
cooperacion en todo el hemisferio.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacion

Mail: info@cartercenter.org

Direccion: 453 John Lewis Freedom Parkway NE Teléfono: (404) 420-5100

Ciudad: Atlanta, GA 30307-1406 — EE. UU.

Pagina Web:
https://www.cartercenter.org/
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Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web de las entidades relacionadas.

Italia

La Agencia Italiana de Cooperacion al Desarrollo (AICS)

Pais de origen: Italia

Objetivo: La erradicacion de la pobreza, en la

AN | s o
personas - incluyendo la igualdad de género y la
igualdad de oportunidades - en la prevencion de
conflictos y en el apoyo a la pacificacién.

Lineas de trabajo de cooperacion

e (Gobernanza

e Migracién y desarrollo

e Patrimonio cultural

e Derecho alasalud

e Derechos humanos

e Derecho a la educacion

e lgualdad e genero

¢ Discapacidad

Ambitos Sectoriales

Desarrollo econémico

Desarrollo humano

Medio ambiente y uso de la tierra
Desarrollo de la seguridad alimentaria
Obijetivos de desarrollo sostenible

Datos de contacto

AICS

Mail: infonet@aics.gov.it

Direccion: via Salvatore Contarini, 25 00135

Teléfono: +39 06 32492 1

Ciudad: Roma - Italia

Pagina Web: https://www.aics.gov.it/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web https://www.aics.gov.it/

Red de cooperacion internacional italiana



mailto:infonet@aics.gov.it
https://www.aics.gov.it/
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El Observatorio interregional de cooperacion al desarrollo
(OICS) estimula y fomenta la actividad de cooperacién
internacional de las regiones, provincias autdnomas y entes
locales, en su territorio, en los paises en desarrollo y en los
paises con economia en transicién del sur y este del mundo

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: oics@oics.it

Direccion: via del Serafico, 127 00142

Teléfono: 06 5140504

Ciudad: Roma - Italia

Pagina Web: www.oics.it

AICCRE ASSOCIAZIONE ITALIANA
PER IL CONSIGLIO DEI COMUNI
E DELLE REGIONI D'EUROPA

La Asociacion Italiana del Consejo de Municipios y Regiones
de Europa (AICCRE) tiene como objetivo potenciar las
autoridades locales italianas, que en un mundo globalizado e
interdependiente deben jugar en equipo en foros internacionales
para hacer oir sus voces y necesidades, y al mismo tiempo,
asegurarse de entender a Europa y al mundo como un enorme
territorio de oportunidades y desarrollo.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: aiccre@pec.aiccre.eu

Direccion: Via Messina, 15 00198

Teléfono: + 39 6 69940461

Ciudad: Roma - Italia

Pagina Web: www.aiccre.it

COOPERAZIONE
E SOLIDARIETA
INTERNAZIONALE

La Asociacion de organizaciones italianas de cooperacion
internacional y solidaridad (AOQI) tiene como finalidad la
representacion y potenciacion de la pluralidad de
actores sociales del voluntariado y la cooperacion
internacional, en el fortalecimiento de las relaciones entre
individuos y comunidades.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: ong@ong.it

Direccion: Largo Camesena 16 - 00157

Teléfono:

Ciudad: Roma - Italia

P&gina Web: http://www.ong.it/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web de las entidades relacionadas.

ONG al desarrollo en Colombia


mailto:oics@oics.it
mailto:aiccre@pec.aiccre.eu
https://platforma-dev.eu/fr/partner/italian-association-for-the-council-of-european-municipalities-and-regions/www.aiccre.it
mailto:ong@ong.it
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CISP ()

COMITATO INTERNAZIONALE
PER LD SVILUPPO DEI POPOLI

El Comité Internacional para el Desarrollo de los Pueblos
(CISP) define sus prioridades en la lucha contra la pobreza y la
exclusién social en el marco de la Agenda 2030. Las actividades
del CISP tienen como objetivo la realizacion de las condiciones
concretas para el desarrollo y la autodeterminacion de los
pueblos, la difusion y el respeto de los derechos humanos y la
satisfaccion de las necesidades fundamentales de la persona.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: cisp@cisp-ngo.org

Direccion: Via Germanico 198 00192

Teléfono: (+39) 06321 54 98

Ciudad: Roma - Italia

Pagina Web:
http://developmentofpeoples.org/

=7, ACRA

La Fundacion de Cooperacion Rural en Africay América Latina
trabaja con personas y comunidades para garantizarles el acceso
a recursos, herramientas y habilidades, para que se conviertan
en agentes de cambio y protagonistas en la promocién de un
desarrollo equitativo, inclusivo y sostenible.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacién

Mail: info@acra.it

Direccion: Via Lazzaretto 3-20124

Teléfono: +39 02 27000291

Ciudad: Milan - Italia

Pagina Web: https://www.acra.it/it/

GOOD SHEPHERD
] j‘r INTERNATIONAL
BT FOUNDATION

La Fundacion Internacional Buen Pastor promueve el desarrollo
inclusivo y sostenible de las personas mas marginadas y
vulnerables de la sociedad, especialmente nifias, mujeres y
nifos, y ofrecemos apoyo a los proyectos de las Hermanas del
Buen Pastor y sus socios.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacién

Mail: info@gsif.it

Direccion: Via Raffaello Sardiello, 20 00165

Teléfono: + 39 06 661791

Ciudad: Roma - Italia

Pagina Web: https://www.gsif.it/it/

oy v des hommes

Tierra de Hombres protege a los nifios de todas las formas de
violencia o abuso, garantizar a todos los nifios el derecho a la
salud, la educacion y la vida.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacién

Mail: info@tdhitaly.org

Direccion: Via MM Boiardo 6-20127

Teléfono: +39 02 28970418

Ciudad: Milan - Italia

P&gina Web: https://terredeshommes.it/



mailto:cisp@cisp-ngo.org
mailto:info@acra.it
tel:+390227000291
mailto:info@gsif.it?Subject=
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CE@BPERMONDO

Associazione per la Cooperazione Internazionale allo Sviluppo

La Asociacién para la Cooperacion Internacional para el
Desarrollo trabaja en mejorar el caracter social y mutualista de
las cooperativas italianas a nivel internacional mediante la
promocion del desarrollo econémico y social sostenible.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@coopermondo.it

Direccién: Via Massimo d'Azeglio 33 -

00184 Teléfono: +39 06 6800 0323

Ciudad: Roma - Italia

Pagina Web: http://www.coopermondo.it/

Alefvnar

Insieme ai bambini del mondo

El Grupo Aleimar Onlus tiene como objetivo ayudar a los nifios
abandonados, de cualquier nacionalidad y religion, a encontrar
una familia capaz de acompafarlos en su crecimiento humano,
emocional, social y cultural. Aleimar esté presente en Colombia
con proyectos educativos y de defensa para menores, proteccion
ambiental y territorial.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@aleimar.it

Direccion: Via Curiel 21 / D — 20066 Melzo

Teléfono: +39.0295737958

Ciudad: Milan - Italia

Pagina Web: https://aleimar.it/

\t’NH»/ﬂkt )

<2N* Senzaconfini
e Orlus & Ong

Senzaconfini lleva a cabo iniciativas de proteccion de la salud,
iniciativas de formacion dirigidas a desarrollar y eliminar
situaciones de desventaja social y cultural que constituyen un
freno al desarrollo de los pueblos.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: senzaconfini.ong@gmail.com

Direccion: Via Makallé 7 - 00199

Teléfono: +39. 06 64811110

Ciudad: Roma - Italia

Pagina Web: http://www.senzaconfini-
onlus.org/it/

Salutee

La fundacion Salud y Desarrollo Promueve proyectos
en Africa, Asia y América Latina en el ambito sociosanitario y
en el sector del desarrollo humano. Construye hospitales,
escuelas y acueductos e implementa proyectos de desarrollo
para la produccion de alimentos y la ganaderia.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: info@salutesviluppo.org

Direccion: Piazza della Maddalena 53-00186

Teléfono: +39. 0689928151

Ciudad: Roma - Italia

Pagina Web: www.salutesviluppo.org



mailto:info@coopermondo.it
mailto:info@aleimar.it
mailto:senzaconfini.ong@gmail.com
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ISTITUTO
PROGETTO SUD

El Instituto proyecto Sur promueve y ejecuta programas de
desarrollo, asistencia, capacitacion, investigacion e informacion
en paises en desarrollo y en paises con economias en transicion.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: presidency@progettosud.org

Direccion: Via Lucullo, 6 - 00187

Teléfono: + 39.06.47.44.753

Ciudad: Roma - Italia

Pagina Web:
https://www.progettosud.org/it/

"h.

== PRODCS

«

Proyecto Cultura y Solidaridad Domani promueve Proyectos de
Educacién para el Desarrollo y de Cooperacion Internacional
que favorezcan un nuevo dialogo Norte-Sur/Sur-Este/Oeste en
Italia y en Europa, la promocidn de los derechos humanos y una
perspectiva de género.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: prodocs@prodocs.org

Direccion: Via Etruria, 14 — 00183

Teléfono: +39 0677072773

Ciudad: Roma - Italia

Pagina Web: http://www.prodocs.org/es/

* 9% & INTERNAZIONALE
s e Formazione Orientamento
L2 Cooperazione

La Organizacion Nacional Giuseppini Murialdo opera prestando
especial atencion a la importancia de la educacion, el desarrollo
de habilidades y la generacién de nuevas ideas, concebidas
como herramientas clave para el desarrollo humano, el
crecimiento econdmico y la productividad.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: office.ong@engim.it

Direccion: Via degli Etruschi 7, 00185

Teléfono: +39 0644704184

Ciudad: Roma - Italia

Pagina Web:
www.engiminternazionale.org

o0 CONDIVISIONE
00 FRA I POPOLI

La Comunidad Papa Juan XIII trabaja lucha contra la
marginacion y la pobreza. Cuerpo de Paz Noviolento de la
Asociacion Comunitaria Papa Juan XXIII presente en
Colombia.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: officiamministrativi@apg23.org

Direccion: Via Valverde, 10/ D - 47923

Teléfono: +39 0541 909700

Ciudad: Rimini - Italia

Pagina Web: https://www.apg23.org/



mailto:presidenza@progettosud.org
mailto:prodocs@prodocs.org
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https://www.engiminternazionale.org/
mailto:ufficiamministrativi@apg23.org
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v ASSOCIAZIONE
CENTRO
( ’ ORIENTAMENTO
@ EDUCATIVO

/o

La Asociacion de Centro de Orientacion Educativa promueve el
conocimiento y el didlogo con las culturas activando proyectos
de informacion y formacion, con especial atencion al arte, la
masica y el cine.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: coebarzio@coeweb.org

Direccion: Via Milano, 4 - 23816

Teléfono: +39 0341 996453

Ciudad: Barzio - Italia

Pagina Web: https://www.coeweb.org/

By
gieman
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Amici dei zambin

IL DIRITTS DI ESSERE FIGLIO

La Asociacion de Amigos de los Nifios esta tratando de darle
una familia a cada nifio abandonado, para garantizar su derecho
a ser nifio. Amici dei Bambini lucha todos los dias para combatir
la emergencia del abandono.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: aibi@aibi.it

Direccién: Via Marignano 18 - 20098

Teléfono: +39 02988221

Ciudad: Mezzano di San Giuliano Milanese - Italia Pagina Web: https://www.aibi.it/ita/

s1CS

CULTURE SOLIDALI

El plan de accidon de la ARCS en sus actividades de cooperacion
internacional es el involucramiento de las comunidades de
ciudadanos en la construccion generalizada de la relacion y
colaboracion entre territorios y comunidades, potenciando las
agregaciones civiles, construyendo redes de interés y
fortaleciendo la apropiacién democratica. Por la afirmacion de
la paz y los derechos y la anulacién de todas las formas de
pobreza, injusticia y desigualdad social.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: arcs@arci.it

Direccion: Via dei Monti di Pietralata 16 - 00157 Teléfono: +39 06 41609500

Ciudad: Roma - Italia

Pagina Web:
https://www.arcsculturesolidali.org/

A Sud se ocupa de la cooperacion entre el norte y el sur del
mundo; formacién ambiental e intercultural en escuelas,
universidades, territorios y empresas; investigacion en temas
relacionados con conflictos ambientales, conversion ecoldgica
de actividades productivas y sector energético; promocion de
campanas nacionales e internacionales para la defensa de los
bienes comunes y la justicia ambiental y social

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: segreteria@asud.net

Direccion: Via Macerata, 22 / A - 00176 Teléfono: +39 06 96030260



mailto:coebarzio@coeweb.org
mailto:aibi@aibi.it
mailto:arcs@arci.it
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Ciudad: Roma - Italia

Pagina Web: https://asud.net/

. CADI

COOPERAZIOME
INTERHAZIONALE

Cooperacion Internacional trabaja en un mundo sin pobreza,
capaz de realizar concretamente los ideales de igualdad y
justicia, desarrollo sostenible y cohesion social, gracias al
encuentro y la colaboracion entre todos los pueblos.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: coopi@coopi.org

Direccion: Via De Lemene, 50 20151

Teléfono: +39 02 3085057

Ciudad: Milan - Italia

Pagina Web: https://www.coopi.org/it

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web de las entidades relacionadas.

Redes de Cooperacion Internacional

ay
PLATFORMA

ACTION INTERNATIONALE LOCALE & REGIOMALE

—

PLATFORMA es lacoalicion paneuropea de ciudades vy
regiones - y sus asociaciones nacionales, europeas y globales -
activa en la cooperacion al desarrollo entre ciudades y entre
regiones. Su objetivo es fortalecer la contribucién de los
gobiernos locales y regionales europeos a las politicas de
cooperacion al desarrollo de la UE y las estructuras
internacionales.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: platforma@ccre-cemr.org

Direccién: Square de Mee(s 1 1000

Teléfono: +32 2265 09 30

Ciudad: Bruselas - Bélgica

Pagina Web: https://platforma-dev.eu/fr/

-8 CGLU

La Organizacion Mundial de Ciudades y Gobiernos Locales
Unidos tiene la mision de ser la voz unificada y abogar a escala
global por el autogobierno local democratico, para defender sus
valores, objetivos e intereses, a través de la cooperacion entre
los gobiernos locales y la comunidad internacional en general.

Datos de contacto

Cités et Gouvernements
Forma Juridica: Asociacion

Mail: iinfo@uclg.org

Locaux Unis
Direccion: Carrer Avinyd, 15 08002

Teléfono: + 34 933 428 750

Ciudad: Barcelona, Espafia

Pagina Web: www.uclg.org/fr

A

CCRE’
CEMR democrética basada en el autogobierno local, el respeto al
Local & Regional \A principio de subsidiariedad y la participacion de los
Europe ciudadanos.

El Consejo de Municipios y Regiones de Europa (CMRE)
promueve la construccion de una Europa unida, pacifica y

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@ccre-cemr.org

Direccion: Square de Mee(s, 1 1000

Teléfono: + 3225117477



mailto:coopi@coopi.org
mailto:platforma@ccre-cemr.org
http://+3222650930/
mailto:info@warchild.nl
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mailto:info@ccre-cemr.org
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Ciudad: Bruselas - Bélgica

| Pagina Web: www.ccre.org

Cities Alliance

Cities Without Slums

La Alianza de Ciudades lucha contra la pobreza urbana y apoya
a las ciudades para lograr un desarrollo sostenible. Organizado
por UNOPS

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@citiesalliance.org

Direccion: Boulevard du Régent 37-40 1000

Teléfono: +32 2880 40 88

Ciudad: Bruselas - Bélgica

Pagina Web:
https://www.citiesalliance.org/

) FMDV

Supporting local authorities
to access funding

El fondo mundial para el desarrollo de las ciudades es una red
global de gobiernos locales y regionales iniciada por miembros
de Ciudades y Gobiernos Locales Unidos (CGLU) vy
METROPOLIS cuya misién es desarrollar y promover
soluciones para la inversion y la financiacion del desarrollo
urbano.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: mfmayen@fmdv.net

Direccion: 47 Avenue Pasteur 93100

Teléfono: +33 1808952 26

Ciudad: Mor_1treui| - Francia

Pagina Web: https://www.fmdv.net/

N e
S

La Red de Autoridades Locales por una Economia Solidaria
(RTES) agrupa a las autoridades locales comprometidas con el
desarrollo de la economia social y solidaria en su territorio.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: animation@rtes.fr

Direccion: 75, rue Léon Gambetta 59000 Lille

Teléfono: 03 20 97 17 97

Ciudad: La Grappe - Francia

Pagina Web: https://www.rtes.fr/

solidar solidar

FOUNDATION

SOLIDAR es una red europea y mundial de organizaciones de
la sociedad civil (OSC) que trabajan para promover la justicia
social en Europa y en todo el mundo.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: ong@ong.it

Direccion: 50 Avenue Des Arts. Bte 5, 2éme étage.

B1000

Teléfono: +32 (0) 24793372

Ciudad: Bruselas - Bélgica

Pagina Web: https://www.solidar.org/

ONGD

PLATAFORHA . PORTUGUESA

La Plataforma de ONGD portuguesa trabaja en mejorar y
potenciar el trabajo de sus Asociados, a nivel institucional,
politico, legislativo, financiero y social, promoviendo una
cultura de intercambio, asociacién, responsabilidad y
excelencia en la organizacion y précticas de trabajo de las ONG
portuguesas. por un mundo mas justo y equitativo en las areas
de Cooperacion al Desarrollo y Educacion para el Desarrollo,
asi como Ayuda Humanitaria y de Emergencia.

Datos de contacto



https://platforma-dev.eu/fr/partner/council-of-european-municipalities-and-regions/www.ccre.org
mailto:info@citiesalliance.org
mailto:info@citiesalliance.org
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mailto:ong@ong.it
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Forma Juridica: Fundacion

Mail: info@plataformaongd.pt

Direccién: Rua Aprigio Mafra, n°17, 3° dto 1700-051 Teléfono: 218872239

Ciudad: Lisboa - Portugal

Pagina Web:
https://www.plataformaongd.pt/

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web de las entidades

relacionadas.

Unidn de Ciudades y Hermanamientos Internacionales

CIABHAMM
L 3YCUAAAMN

La Asociacion de ciudades de Ucrania contribuye a los aspectos
conceptuales, legislativos, financieros y préacticos del desarrollo
del autogobierno local en Ucrania.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: inter@auc.org.ua

Direccién: Sichovykh striltsiv 73, 11 floor 04053 Teléfono: +38044486 28 78

Ciudad: Kiev - Ucrania

Pagina Web: www.auc.org.ua/en

DORTMUND

La ciudad de Dortmund participa cada vez mas en la politica de
desarrollo y la cooperacidon municipales internacional basada en
proyectos. EI objetivo de las asociaciones de proyectos
internacionales es cooperar como iguales, aprovechar el
conocimiento y la experiencia de los deméas y promover la
implementacion de los ODS en ambos paises o regiones.

Datos de contacto

Forma Juridica:

Mail: mvanderpuetten@stadtdo.de

Direccion: 1 Friedensplatz 44122

Teléfono: +49231 50 25784

Ciudad: Dortmund - Alemania

Pagina Web:
www.international.dortmund.de

Red de asociaciones de autoridades locales del sudeste de
Europa. NALAS promueve el proceso de descentralizacion en
cooperacion con  gobiernos centrales 'y  organismos
internacionales, considerando el autogobierno local como un
tema clave en el actual proceso de transicion que afecta a los
distintos paises del Sudeste de Europa.

Datos de contacto

Forma Juridica: Red de Asociaciones

Mail: info@nalas.eu



mailto:info@plataformaongd.pt
mailto:inter@auc.org.ua
https://platforma-dev.eu/fr/partner/association-of-ukrainian-cities/www.auc.org.ua/en
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Direccién: 1a, place de Orphelins 67000

Teléfono: +33 3882519 39

Ciudad: Estrasburgo, Francia

Pagina Web: http://www.nalas.eu/

|
RAT DER GEMEINDEN UND REGIONEN
EURDPAS | DEUTSCHE SEKTION

La seccion alemana del Consejo de Municipios y Regiones de
Europa (CMRE) apoya las alianzas municipales, fortalece las
autoridades locales a nivel mundial y el intercambio de
informacion y experiencia entre sus miembros.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: post@rgre.de

Direccion: Gereonstr. 18 — 32 50670

Teléfono: +49 221 3771 311

Ciudad: Koln - Alemania

Pagina Web: www.rgre.de

CESKE REPUBLIKY

La Union de Ciudades y Municipios de la Republica Checa
promovueve la cooperacion entre las autoridades locales y sus
organizaciones a nivel internacional, con un enfoque en Europa
del Este

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: smocr@smocr.cz

Direccién: 5 de mayo de 1640/65 (edificio del Centro de

Congresos de Praga) 140 00

Teléfono: +420234709 711

Ciudad: Praga — Republica Checa

Pagina Web: www.smocr.cz

@®  Sveriges
Kommuner
V. och Landsting

La Asociacion Sueca de Autoridades Locales y Regiones
(SALAR) es una organizacion de empleadores y una
organizacion que representa y defiende el autogobierno local y
el desarrollo de la democracia regional y local en Suecia 'y en el
extranjero.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@skl.se

Direccion: Hornsgatan 20

Teléfono: +46 8-452 70 00

Ciudad: Estocolmo - Suecia

Pagina Web: https://skl.se/

VNG

International

La Asociacion de Municipios de paises bajos (VNG) apoya los
procesos de descentralizacion y facilita la cooperacion
descentralizada. La agencia brinda servicios para mejorar y
fortalecer los gobiernos locales de todo el mundo, asi como sus
asociaciones, institutos de capacitacion y grupos de trabajo
responsables de la descentralizacion, tanto en paises en
desarrollo como en paises en transicién, con el objetivo de
incrementar su desempefio



mailto:post@rgre.de
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Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: vng-international@vng.nl

Direccion: Nassaulaan, 12 2514

Teléfono: + 31 70-373 8393

Ciudad: Den Haag, Paises Bajos

Pagina Web: www.vng-international.nl

4
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ASEOCIACAD NACIOND
municirios
PORTUGUESES

La Asociacion Nacional de Municipios Portugueses (ANMP) es
una entidad responsable de promover, defender, dignificar y
representar el poder local.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: anmp@anmp.pt

Direccion: Av. Marnoco e Sousa 52 - 3004 511

Teléfono: (+351)239404434

Ciudad: Coimbra - Portugal

Pagina Web: https://www.anmp.pt/es/

e

\;)) SYVrI COoL

ir eis Gerrengen
511980

La Asociacion de Ciudades y Municipios de Luxemburgo tiene
como objetivo promover, salvaguardar y defender los intereses
generales y comunes de los municipios luxemburgueses

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@syvicol.lu

Direccion: 3, rue Guido Oppenheim, 2263

Teléfono: +352 44 36 58 1

Ciudad: Luxemburgo - Luxemburgo

Pagina Web: www. syvicol.lu

Y ) ZWIAZEK
FIAEE  MIAST
L'\J POLSKICH

La Asociacion de Ciudades Polacas apoya eficazmente a las
ciudades polacas en sus actividades de desarrollo social y
econémico y popularizan las buenas practicas de gestion
moderna e innovadora de las comunidades de residentes del
gobierno local.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: biuro@zmp.poznan.pl

Direccion: Ul.Robocza 42, 61-517

Teléfono: +48 61633 50 50

Ciudad: Poznan - Polonia

Pagina Web: www.zmp.poznan.pl

Ciudades unidas de Francia retne a las autoridades locales
francesas comprometidas en la cooperacion internacional.
Apoya a todas estas comunidades en la implementacion de una
accion internacional al servicio de su apertura internacional, su
influencia, su atractivo y la promocion de los intercambios
humanos, culturales y econémicos

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: coop-dec@cites-unies-france.org

Direccion: 9 rue Christiani 75018

Teléfono: +33153418181

Ciudad: Paris - Francia

Pagina Web: www.cites-unies-france.org

Nota: Elaborado a partir de la informacion tomada del portal web de las entidades relacionadas.


mailto:vng-international@vng.nl
https://platforma-dev.eu/fr/partner/association-of-netherlands-municipalities/www.vng-international.nl
mailto:anmp@anmp.pt
tel:239404434
http://www.syvicol.lu/
http://www.zmp.poznan.pl/
mailto:coop-dec@cites-unies-france.org
http://www.cites-unies-france.org/
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El escaso entendimiento y el gran desconocimiento en el Departamento en temas de
cooperacion, ha limitado integrar la riqueza y el valor afiadido de la Cooperacion
Descentralizada como vision agregada al desarrollo, y ha dificultado habilitar espacios de trabajo
comun y de concertacion en los que participen los multiples actores que componen el sistema al
desarrollo departamental; por tal razon, en aporte a brindar informacion sobre los cooperantes
internacionales, se sintetizo en el directorio relacionado las organizaciones internacionales
enfocadas a la cooperacion descentralizada, el cual representa un aporte al objetivo general de la
investigacion.

Por otro lado, con el objetivo de canalizar las fuentes de Cooperacion Internacional
Descentralizada que respondan a factores dinamizadores de las actividades productivas del
Departamento del Huila, se realiz6 una matriz, que recopila los cooperantes internacionales
alineados a los sectores productivos priorizados en la Agenda Integrada de Competitividad,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Departamento del Huila, que son: Piscicultura, Mineria,

Energia y Economia Creativa. (Anexo 3).
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Tabla 6.
CID por Sector productivo del Departamento del Huila.
SECTOR ENTIDAD LINEAS DE AMBITOS POSTULACION FINANCIACION DESTINA
PRODUC TRABAJO SECTORIALE TARIOS
TIVO S
Agroindus  Agencia Alemana * Fomento . La red de apoyo se relaciona No cuentan con financiacién. Los recursos dependen  Entidades
tria para la delapazy Reconstruccié  Unicamente por proyectos de gobierno, de la voluntad de las organizaciones. de
Cooperacion al prevencion ny paz. sin embargo, buscan disminuir el gobierno
Desarrollo- (giz) de * Medio desempleo por medio de oportunidades y
conflictos; ambiente y laborales indirectas en Alemania. ciudadan
« Politica cambio Link de postulacion: os sin
medioambie climatico. https:/iwww.giz.de/de/weltweit/397.html caracteris
ntal y uso * Economiay tica
sostenible empleo. especial
de los . alguna.
recursos Infraestructura
naturales; sostenible:
* Desarrollo  agua, energia,
econémico transporte.

sostenible.
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Direccién General
de Cooperacion al
Desarrollo y Ayuda
Humanitaria (DGD)

» Mejorar las
condiciones
de vida de
las
poblaciones
de los
paises en
desarrollo,
su
desarrollo
socioecond
mico y
cultural y un
crecimiento
econémico
justoy
sostenible
que respete
la dignidad
humana, el
estado de
derecho, las
libertades
fundamental
es, la
igualdad de
géneroy los
derechos
humanos.

* Ayuda
humanitaria
* Crecimiento
inclusivo
* Desarrollo
Social
.
Medioambient
e
.
Consolidacion
de la sociedad
y prevencion
de conflictos
* Educacion
para el
desarrollo

Las personas pueden aplicar siempre y
cuando convivan en un lugar que se
vulneren los derechos fundamentales,
ademas de poseer un nivel de ingresos
provenientes de el trabajo agricola o
afines a estos. Apoyo en blisqueda de
vivienda y trabajo relacionado a su
dedicacion. Link de postulacion:
https://diplomatie.belgium.be/en/service
sf/travelling_abroad

Cuentan con financiacién a personas trabajadoras de
agro, o actividades relacionadas a este, promoviendo
un préstamo del 70% de los gastos en viaticos,
cuyos pagos seran por medio de obra calificada al
llegar al pais. Descripcién de la financiacion:
https://diplomatie.belgium.be/sites/default/files/picture
s/cl_privacy_statement_dgc_cl1_en_ref.pdf.

Ciudadan
0S cuyos
ingresos
o labor
dependan
de los
recursos
agricolas
o]
trabajado
res del
campo.
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Boerenbond

Solsoc

*Construccio
ndela
agricultura 'y
horticultura
vigorosas y
sostenibles
en las
areas:
econloégicam
ente
sustentables

econémicam
ente
sostenible y
socialmente
sostenible.

*Apoyan a
las
organizacion
es de
comunidade
s
desplazadas
para que se
recuperen y
permanezca
n en sus
tierras a
través de
iniciativas
de
economia
social y
solidaria que
les permitan
tener
condiciones
de trabajo
dignas.

.

Consolidacion
de la
agricultura
como fuente
econdémica.
« Trabajo e
innovacion en
el campo .
Libertad de
inversion.
sLiderazgo en
riesgos.

*Consolidacio
n de iniciativas
para
proyectos
sobre el medio
ambiente.
*Sistema de
gestion
organizacional
. *Trabajo de
innovacion de
procesos
administrativo
s.
*Trabajo por
desigualdad y
politicas.

Las personas emprendedoras en el
area, acceden a formacién empresarial
profesional, microcréditos asequibles,
mercados de divisas, y la orientacién a
la defensa de sus intereses. Lo anterior
se postula a través de ideas
innovadoras en el campo de la
agroindustria, utilizando mecanismos
de avance tecnologico en los procesos
del proyecto, y dado al cumplimiento
puede acceder al 100% de los gastos
para el proceso académico relacionado
con el campo y apertura internacional
en la exportacion de productos.
Requisitos de fase de postulacién:
https://www.boerenbond.be/over-
ons/nu-lid-worden

Por medio de una convocatoria de
proyectos, cada 6 meses se lanzan los
criterios de evaluacion para los
proyectos gque consoliden iniciativa que
mejoren el medio ambiente,
contribuyendo al bienestar de las
personas a largo plazo.

Se debe ser miembro activo de la institucion,
adquiriendo una membresia en procesos de
aprendizaje agricola. La financiacién varia de la
necesidad del proyecto ya que habilitan entre 5.000 y
10.000 dolares, diviendose en 300 a 700 dolares
mensuales por el periodo de tiempo en que se
consolide el proceso.

Todos los proyectos financiados total o parcialmente
por donantes publicos estan estrictamente
controlados por los érganos de control de estas
mismas instituciones.

Emprend
edores en
la
Agroindu
stria,
trabajado
res del
campo o
profesion
ales con
ideas
tecnologi
cas
entorno al
medio
ambiente.

Estudiant
es,
docentes
o
profesion
ales que
contribuy
an con
proyectos

coaching
o
actividad
es que
mejoren a
largo
plazo el
medio
ambiente.
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Mineria Handicap *Promueve *Violencia El apoyo es por comunidad, bien sea en De acuerdo al apoyo encontrado, puede ser Empresa
la inclusion armada. una zona o social, permitiendo asi que financiado el proyecto relacionada con la so
de las *Lucha contra el lider pertenezca a la entidad con el problematica de la ccomunidad, en algunos casos Institucio
personas la pobreza. fin de mostrar a otros lugares del puede ser completo o en otros, una financiacién nes de
con *Mineria y mundo las problematicas y recolectar parcial. educacio
discapacida personal. ayudas. A continuacién la pagina de n
denla *Desarrollo inscripcion: superior.
sociedad competitivo. https://www.handicapinternational.be/nl/
colombiana, word-vrijwilliger/index.
centrandose
en las
victimas del
conflicto
armado y
las minas
antipersonal
Energia Bank aus *Apoya a *Discapacidad Es necesario tener un proyecto que La financiacién o beneficio solo se obtiene al Trabajad
Verantwortung Colombia . genere desarrollo para una ciudad presentar el proyecto realizado. Existen otras fuentes ores de
como parte *Deporte y desde la sostenibilidad, con objetivos, de financiacién para la evolucion del proyecto que se  sectores
de la solidaridad. plan a corto, mediano y largo plazo y entregan 1.500 dolares, pero con el criterio de que el  Energétic
Cooperacion *Ayudas de resultados. En estos proyectos se proyecto sea trasladado a la entidad en un 80%, 0s o0
Financiera emergencia. evalua el cambio social que generd, pago que ellos generan a las personas. estudiant
para *Incusion en obteniendo beneficios més alla de lo es
construir educacion y econdmico. Los criterios de evaluacion relaciona
una empleo. se enmarcan en la mayor cantidad de dos con
infraestructu *Salud y criterios que cumpla el proyecto, de el area.
ra que prevencion. acuerdo a los objetivos consolidados
funcione, *Sector para el desarrollo sostenible. A
combatir la energético e continuacion los elementos a evaluar
pobrezay el innovacion y clasificar: https://www.kfw-
hambre, el entwicklungsbank.de/Internationale-
acceso a la Finanzierung
educacion y
la salud,
proteger los
océanos,
alternativas
al plastico,
apoyar la
transicion
energeética,
las
exportacion
esyel
espiritu
empresarial

con igualdad
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Economia Action Meedor
creativa

de
oportunidad
es para
todos, para
que
nosotros y
nuestro
planeta
tengamos
un futuro.

Proporciona
r
medicament
os basicos y
equipo
médico a las
personas en
los paises
en
desarrollo.
Ademas,
orienta su
trabajo a la
lucha contra
las
enfermedad
es
relacionadas
con la
pobrezay
tropicales,
tales como
el VIH
/SIDA,
tuberculosis

*Salud y
prevencion.
*Mejoramiento
del estilo de
vida.
*Perseveracio
n de la vida.
*Mejoramiento
de procesos
famaceéuticos.

La entidad trabaja de manera
independiente y sin necesidad de
solicitar requerimiento para los servicios
gue puede ofrecer. Es una organizacién
que fortalece a los paises con menos
capacidad en salud y en equipos que la
promuevan como tal.

La financiacion proviene de paises desarrollados y
entidades privadas europeas.

Paises en
via de
desarrollo

especial
mente

Latinoam

ericanos.
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Business

Partnership Facility

y malaria.
Su principio
de gestién
es ayudar a
la gente a
ayudarse a
si misma.

Otorga
apoyo
financiero a
las
empresas
que
contribuyen
alos
Objetivos de
Desarrollo
Sostenible
(ODS) en
los paises
en
desarrollo,
que relne a
actores del
sector
privado, la
sociedad
civil, la
academiay /
o el sector
publico. La
gestion
operativa
del BPF
esta
confiada a la
Fundacién
Rey
Balduino

eIniciativas
emprendedora
sy de impacto
social.
*Financiacion
de proyectos.
*Impacto
social y
viabilidad
econdémica.
*Accesibilidad
de bienes y
Servicios.
*Filantropia.

Se deben presentar propuestas que
mitiguen la pobreza y el desempleo en
los territorios de mayor riesgo, luego se

envian al banco de proyectos, luego
pasa por un proceso de seleccién que

al final, si cumplen con los requisitos,
pasa a financiacion.

La financiacién del proyecto se estipula a 3 afios,
con el monto necesario para la ejecucion, en los dos
primeros afios se entrega el 30% y en el ultimo, el
40% del rubro total.

Para todo
ciudadan
o
colombia
no que
posea
una idea
de
negocio
tangible e
intangible
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Gobierno del
principado de
Asturias

» Enfoque
basado en
derechos
humanos
» Enfoque
de género
» Enfoque
de
sostenibilida
d ambiental
» Enfoque
participativo
» Enfoque
de
diversidad
cultural
» Enfoque
de
construccién
de paz con
justicia
social

* Derecho a
los bienes
publicos
(alimentacién,
salud,
educacion,
aguay
saneamiento y
vivienda)

* Derecho a
ingresos
dignos
* Derechos de
las mujeres
* Derecho a la
participacion
« Derechos de
otros
colectivos
vulnerables

La postulacion se realiza por medio de
solicitudes que relacionen la
vulneracién de los derechos

fundamentales de las personas ante las
diferentes entidades que hayan
alrededor del mundo, con el fin de
prestar un servicio gratuito y eficaz de
la mano del gobierno.

No es necesaria una fuene de financiacion. Cuentan
con apoyo voluntario.

A todos
los
ciudadan
os alos
que se
les
vulnere
sus
derechos
fundamen
tales.
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AECID * Poner fin a
la pobreza 'y
al hambre
en todas sus
formasy
dimensiones
, fomentar la
resiliencia 'y
velar por
que todos
los seres
humanos
puedan
realizar su
potencial
con dignidad
e igualdad y
en un medio
ambiente
saludable.
Las
personas,
en el centro.
« Proteger el
planeta
contra la
degradacion
, mediante
la
produccion y
el consumo
sostenibles,
la gestion de
los recursos
naturales y
através de
medidas
urgentes
para hacer
frente al
cambio
climatico.
Preservar
nuestro
planeta.

* Fomentar
un
desarrollo

*Aguay
saneamiento.
*Desarrollo
rural,
seguridad
alimentaria 'y
nutricién.
*Innovacion
empresarial.
*Gobernabilid
ad
democrativa.
*Medio
ambiente y
cambio
climatica.

Las ciudadanos o inmigrantes que
necesiten un trdmite o declaraciones
administrativas de la AECID. También
las prestaciones de solicitudes a
instancias abiertas, ademéas de
capacitaciones o elementos
innovadores que requieran la entrada al
pais, objetando tributo o simplemente
en representacion de la cultura. En el
siguiente link se encuentra el
formulario y la convocatoria de estos
proyectos:
https://www.aecid.gob.es/es/Paginas/D
etalleProcedimiento.aspx?idp=427

No ejerce una fuente de financiacion. Los servicios
son prestados de manera gratuita y no presenta una
bonificacién de ninguna indole como apoyo a los
proyectos.

Inmigrant
es
Latinoam
ericanos
(Colombi
anos).
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econémico
integrado,
inclusivo y
sostenible,
que reduzca
la
desigualdad,
refuerce la
equidad y
las
capacidades
de las
personas,
para que
todos los
seres
humanos
puedan
disfrutar de
una vida
proésperay
plena. Una
prosperidad
compartida.
* Propiciar
sociedades
pacificas,
justas e
inclusivas,
libres del
temory de
la violencia.
Construir la
paz.
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Gobierno de la
Rioja

* Poner fina
la pobreza 'y
al hambre
en todas sus
formasy
dimensiones
, fomentar la
resiliencia 'y
velar por
que todos
los seres
humanos
puedan
realizar su
potencial
con dignidad
e igualdad y
en un medio
ambiente
saludable.
Las
personas,
en el centro.
« Fomentar
un
desarrollo
econémico
integrado,
inclusivo y
sostenible,
que reduzca
la
desigualdad,
refuerce la
equidad y
las
capacidades
de las
personas,
para que
todos los
seres
humanos
puedan
disfrutar de
una vida
prospera 'y
plena. Una

« Iniciativas
orientadas a la
generacién de
ingresos para

poblacién en
riesgo de
exclusion

 Actuaciones

y estudios

para
garantizar la
seguridad
alimentaria
mediante
agricultura
sostenible,
inclusiva 'y
resiliente
* Actuaciones
de refuerzo de
capacidades
de centros de
salud basica,
incluyendo
apoyo al
personal
sanitario local
o el refuerzo
de campaiias
locales de
salud
« Apoyo a los
servicios
publicos de
educacion
para la mejora
de la calidad
educativa y
actuaciones
orientadas a
favorecer el
acceso ala
educacion de
los mas
vulnerables

Generacion de empleo a partir de
convocatorias internacionales,
especialmente empleos a inmigrantes
gue dejan sus paises por problemas de
decmocracia. Convocatoria en el

siguiente link:

https://www.larioja.org/accion-
exterior/es/rioja-union-europea/europe-

direct-rioja

El gobierno ofrece 1.200 empleos a inmigrantes,
tomando como base el salario minimo + auxilio de
vivienda.

Inmigrant
es
Latinoam
ericanos
(Colombi
anos).
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prosperidad
compartida.
« Propiciar
sociedades
pacificas,
justas e
inclusivas,
libres del
temory de
la violencia.
Construir la
paz.

Nota: Elaboracion propia a partir de la informacion recolectada en el proceso de investigacion
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Momento 2: Analizar las experiencias de proyectos nacionales e internacionales financiados

con Cooperacion Internacional Descentralizada.

Como punto de partida, iniciamos la participacion de la Comision Europea con América

Latina desde el afio 1995 para el fortalecimiento de la Cooperacion Descentralizada entre ambas

regiones, URB-AL Il fue un programa de cooperacion regional descentralizada durante los afios

2009 — 2013 cuyo objetivo era impulsar las politicas publicas locales que contribuyeran a

incrementar el grado de cohesion social en las colectividades subnacionales de la region y que

pudieran convertirse en modelos de referencia.

Los temas trabajados por los proyectos fueron diversos y articulados alrededor de las cinco

dimensiones de la cohesién social: civica, productiva, institucional, social y territorial.

Tabla 7.
Programa URB-AL 1l

Temaéticas

1. Politicas de desarrollo
econdémico local y
emprendedurismo

2. Politicas de medio
ambiente y gestion de
residuos

3. Politicas de gestiony
ordenamiento territorial.

4. Politicas
ocupacionales y de apoyo
a migrantes.

5. Politicas de
participacion ciudadana.

6. Politicas de
cooperacion transfronteriza

7. Politicas de
rehabilitacién sociourbana.

8. Politicas de seguridad
publica

9. Politicas de fiscalidad

10. Politicas de
fortalecimiento institucional

Presupuesto

64,4 millones de
euros no
reembolsables
integrado por 20
proyectos de
cooperacion
articulados en
torno a
partenaridos
euro-

latinoamericanos.

Impacto

74 territorios
latinoamericanos,
equivalentes a
mas de 500
municipios con
una poblacion
aproximada de 26
millones de
habitantes

1,8 millones de
beneficiarios

160 actores
participantes y el
impulso y/o
fortalecimiento de
131 politicas
publicas locales.

Metodologia

Valorar la
contribucién de
un proyecto a la
consolidacién o
promocion de
politicas publicas
locales.

Analizar siy en
qgué forma dichas
politicas estan
encaminadas o
concurren a la
generacion de
mayor cohesion
social.



Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacién y Orientacion -OCO,

(2018)

Fichas de resultados, estrategias de sostenibilidad e impactos de los proyectos.

Tabla 8.

Proyecto Frontera Turistica

Temaética:

Cohesién social, inclusion y desarrollo social a través del turismo
sostenible

Coordinacion:

Provincia de Frosinone (Italia)

Lugares
donde se
desarrolla la
accion:

Municipalidad de Purmamarca (Jujuy, Argentina)

Municipalidad de S. Pedro de Quemes (Region de los Lipez, Bolivia)

Municipalidad de Calacoto (Pacaje, Bolivia)

Provincia de Tarata (Tacna, PeruQ)

Objetivo

Mejorar la competitividad territorial para el desarrollo del turismo
sostenible en las zonas fronterizas argentino-bolivianas y boliviano-
peruanas.

Objetivos
especificos:

Desarrollo e implementacion de un corredor turistico de integracién de
las zonas de frontera a través de las rutas prehispénicas y coloniales.

Corredor de etnoecoturismo aymara-quechua, como un destino
turistico con identidad cultural.

Principales
resultados

Mas de 9.044 beneficiarios directos (poblacion autéctona y técnicos
de los gobiernos locales participantes).

170 prestadores de servicios turisticos no estatales son parte de la
gestion integrada.

142 sitios turisticos puestos en valor.

750 emprendedores turisticos han adquirido nuevas capacidades de
atencion al turista: acceso y manejo informatico, inglés bésico, guia,
hosteleria, gastronomia, guia de montafia, calidad, servicio de
caravana de llama, etc.

Ruta Camino Andino: ruta turistica transfronteriza con identidad
cultural que se ha consolidado como marca y que ha sido ya
presentada en las principales ferias internacionales del sector (Madrid,
Londres y Buenos Aires). En el marco de este producto se han
desarrollado 7 rutas turisticas especificas.

Impactos

Promocién del empoderamiento de los gobiernos locales: politicas de
consenso e incremento de la cohesién social territorial.
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Promocion de la gobernanza: establecimiento de sinergias multinivel
y adopcién de nuevos mecanismos de participacién de la sociedad
civil.

Promocién a la inclusion de igualdad de oportunidades en el marco de
la equidad de género: las formaciones y la puesta en valor esta
representada por una mayoria de mujeres destinatarias y
beneficiarias.

Conformacion de una Alianza de Autoridades Locales vy
Organizaciones de la Sociedad Civil para la implementacién de
politicas de desarrollo en las zonas de frontera.

Estrategia de
sostenibilidad

Acuerdos transfronterizos de cooperacion y sostenibilidad.

Agenda de articulacion, integracion y sostenibilidad del proyecto en la
gue se establecieron medidas y acciones para reforzar la articulacion
de los servicios turisticos locales y la articulacion regional de las
autoridades.

Reforzar el consorcio Camino Andino y mejorar la calidad de los
servicios turisticos.

Sinergias locales que permiten sumar recursos de inversion y ser mas
eficientes en el gasto, que se estan transformando en un ejemplo de
gestion asociada.

Socios y
colaboradores
del proyecto

Provincia de Frosinone (Italia)

Provincia Auténoma de Bolzano (Italia)

Comisién Municipal de Purmamarca (Argentina)

Asociacion para el Desarrollo Social (ADESO, Argentina)
Municipalidad de San Pedro de Quemes y Calacoto (Bolivia)
Municipalidad Provincial de Tarata (Peru)

Observatorio Interregional sobre Cooperacion al Desarrollo (OICS)
Prefectura de Oruro (Bolivia)

Gobierno de Jujuy (Argentina)

Duracioén

Enero de 2009 — abril de 2012

Presupuesto

2.401.418 euros
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Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacion y Orientacion -OCO, (2018)

Tabla 9.

Proyecto emiDel

Temaética:

Desarrollo local y emigracion en América Latina

Coordinacion:

Ayuntamiento de L'Hospitalet (Barcelona, Espafa)

Lugares
donde se
desarrolla la
accion:

Gobierno Auténomo Municipal de La Paz (Bolivia

Alcaldia Municipal de Santa Tecla (El Salvador

Intendencia Municipal de Canelones (Uruguay)
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Objetivo

Desarrollar modelos de referencia de capacitacién de los gobiernos locales
de América Latina para que puedan estructurar, apoyandose en la
experiencia europea en este campo, unidades de desarrollo econémico local
y de fomento de la iniciativa privada.

Objetivos
especificos:

Incrementar las capacidades de los gobiernos locales para apoyar y
promover a los emprendedores con el fin de dinamizar el desarrollo
econdémico local.

Desarrollar experiencias de capacitacion y asistencia técnica que viabilicen
la inversién productiva de emprendedores en los municipios locales a través
de la valorizacion de las remesas provenientes de la poblacién de migrantes
de América Latina en Europa.

Principales
resultados

Més de 9.071 beneficiarios directos.

150 técnicos municipales formados en desarrollo econémico gracias a su
participacién en el curso de especializacion en Desarrollo Econémico local
impartido por universidades de los paises socios.

150 emprendedores reciben formacion para elaborar sus planes de empresa.

Asistencia técnica a 440 emprendedores mediante atencion personalizada.
Puesta en valor de la labor de las escuelas publicas en el fomento del espiritu
emprendedor.

Habilitaciébn de 5 espacios en apoyo a la emprendeduria y fomento del
desarrollo econémico local. Los emprendedores mejoran su capacitacion
mediante la puesta en valor de nuevos equipamientos y servicios.

Documento marco de reflexibn sobre emprendedurismo e innovacion social

Implementaciéon de la Estrategia de Mercados Alternativos en La Paz.
Mediante un Acuerdo de Trabajo Colaborativo con el Programa Barrios y
Comunidades de Verdad.

Impactos

Fortalecimiento de la politica de desarrollo econémico local del Gobierno
Autonomo Municipal de La Paz mediante la puesta en marcha de un marco
normativo y un modelo de gestién, que son la base para la construccién de
la Nueva Ley de Promocién Econdmica o Modelo de Emprendedurismo
Plural y Desarrollo de Negocios Responsables.

Elaboracion de la politica de desarrollo econdémico local en Santa Tecla, lo
gue implica una mayor cohesion social del territorio.

Estrategia de
sostenibilidad

Firma de una alianza de universidades por el desarrollo local entre las
universidades participantes del curso de especializaciéon en Desarrollo
Econdmico Local.

Institucionalizacién de acuerdos por parte de los paises socios. Santa Tecla
ha firmado un acuerdo de compromiso de trabajo por el fomento del
desarrollo local mediante el turismo en diversos territorios. La Paz ha
gestionado 8 Acuerdos de Trabajo Colaborativo y ha establecido sinergias
entre las subalcaldias con entidades privadas y organizaciones pertenecient
es a la sociedad civil, con el fin de promover el desarrollo de negocios
responsables.
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Creacién de sinergias locales con impacto en las estructuras politicas
territoriales. Suponen cambios y mejoras en la legislacion y en las
metodologias utilizadas.

Socios y
colaboradores
del proyecto

Ayuntamiento de L’Hospitalet (Barcelona, Espafia)
Gobierno Autonomo Municipal de La Paz (Bolivia)
Alcaldia Municipal de Santa Tecla (El Salvador)
Intendencia Municipal de Canelones (Uruguay)
Diputacion de Barcelona (Espafia)

Duracioén

Enero de 2009 — junio de 2013

Presupuesto

2.950.000 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacién y Orientacion -OCO, (2018)

Tabla 10.

Proyecto la basura sirve

Tematica:

Reduccion, reciclaje, recuperacion de residuos Yy sensibilizacion
medioambiental para la construccién de cohesién social en América Latina

Coordinacion:

Municipio de Arezzo (Italia)

Santiago de Surco (Peru)

Lago Agrio (Ecuador)

Lugares _ _

donde se General Pico (Argentina)

desarrollala | Provincia de Buenos Aires (Argentina)

accion: —— ; :
Municipio de Arica (Chile)
Cuenca (Ecuador)

Objetivo Difundir una cultura medioambiental y promover el reciclaje como
instrumento transversal de cohesion social.
Difundir las experiencias de Santiago de Surco y Cuenca en los demas
municipios socios latinoamericanos a través de una sistematizacion y

. modelizacion.
Objetivos

especificos:

Mejorar la gestion de residuos soélidos urbanos con la incorporacion o el
aumento de la recoleccion diferenciada y el reciclaje en los municipios socios
latinoamericanos a través de la participacién ciudadana y de las mejoras
técnicas.

Principales
resultados

Méas de 343.002 beneficiarios directos entre todos los territorios de
intervencion.

Constitucion de 4 cooperativas de recicladores (procedentes de la economia
informal).

230 recicladores incorporados en el sistema de gestion de los residuos.

Incremento de residuos recuperados e ingresados al sistema a través de
venta de los productos (carton, plastico, vidrio, etc.).
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Disminucién de los residuos destinados a los vertederos municipales.

Implicacién de nuevas escuelas y de empresas privadas en el sistema de
segregacion en origen.

Proyecto seleccionado por EuropeAid como estudio de caso.

Impactos

Aumento de la inclusidon social mediante la integracién de recicladores
informales en los sistemas de gestibn de residuos, la creacion de
cooperativas y la mejora de las condiciones de trabajo de los recicladores.

Incremento de la cultura y la concienciacion medioambiental mediante la
difusién de una cultura del reciclaje a través de la educaciéon ambiental y la
participacién ciudadana en los servicios publicos.

Estrategia de
sostenibilidad

Elaboracion y aprobacién de planes estratégicos, planes de manejo y
ordenanzas municipales que incorporan politicas de gestion de residuos con
un enfoque de reciclaje e inclusion.

En algunos territorios se ha realizado una fuerte inversibn en la
infraestructura para fortalecer un sistema sostenible de gestién de residuos
sélidos urbanos y en otros se planifica para el futuro, incluyendo este aspecto
en las prioridades.

La participacion de ciudadania y recicladores refuerza los compromisos
institucionales, creando un sistema virtuoso de colaboracion entre poblacion
e instituciones.

Socios y
colaboradores
del proyecto

Municipio de Arezzo (Italia)

Municipio de Santiago de Surco (Peru)

EMAC — Empresa Publica Municipal de Aseo (Cuenca, Ecuador)
Municipalidad de Lago Agrio (Ecuador)

Municipalidad General Pico (Argentina)

Municipio de Arica (Chile)

Gobierno de la Provincia de Buenos Aires (Argentina)

Oxfam ltalia (Italia)

Lille Metropole (Francia)

Sociedad Andnima de Economia mixta TRISELEC (Francia)
Fundacion UOCRA (Argentina)

PREMA ECOLOGIA, cooperativa de provision y exportacion para
productores de residuos reciclados limitada (Argentina

Duracion

Enero de 2009 — junio de 2013

Presupuesto

2.401.544,16 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacion y Orientacion -OCO, (2018)
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Proyecto Integration

Tematica:

Desarrollo Urbano Integrado

Coordinacion:

Municipio de Stuttgart (Alemania)

Lugares
donde se
desarrolla la
accion:

Estado de Chihuahua (México)

Ayuntamiento de Guadalajara (México)

Alcaldia de Bogota (Colombia)

Municipio del Distrito Metropolitano de Quito (Ecuador)

Prefectura de Cidade de S&o Paulo (Brasil)

Prefectura de Cidade de Rio de Janeiro (Brasil)

Objetivo

Generar un desarrollo urbano integrado y sostenible y la revitalizacion de
sitios contaminados en desuso en América Latina.

Objetivos
especificos:

Mejorar las condiciones de vida en areas urbanas a través de la disminucion
de las injusticias sociales, asi como los procesos territoriales y de cohesion
social en seis sitios urbanos abandonados en Brasil, Colombia, Ecuador y
México

Conseguir una calidad ambiental urbana adecuada para mejorar las
condiciones de vida saludable en zonas de sitios abandonados por el manejo
de la contaminacion.

Fortalecimiento de las competencias politicas de las autoridades locales y
generacion de condiciones juridicas adecuadas en el plano politico.

Principales
resultados

Mas de 30.328 beneficiarios directos (entre todos los territorios donde se
desarrolla la accion).

Cinco autoridades locales de América Latina mejoraron sus instrumentos de
desarrollo sostenible en las zonas urbanas en desuso, aportando soluciones
medioambientales al tiempo que mejoran las condiciones de vida, vivienda y
la situacion laboral en las zonas urbanas

Las ciudades socias implementan procedimientos sostenibles de planeacion
integrados de manera interdisciplinaria y con participacién de todos los
actores relevantes

Més de 500 personas de la sociedad civil participaron activamente en la fase
de planificacion de los proyectos piloto y se realizaron mas de 70 eventos
publicos para incentivar a los actores locales y a las inversiones privadas.

En tres ciudades se proyecta la construccion de 570 viviendas de bajo costo
para grupos socialmente desfavorecidos.

Impactos

Promocién de un desarrollo urbano sostenible, lo que supone una reduccion
de la contaminacion ambiental y territorial.

Aumento de la eficiencia, la capacidad competencial y la identificacion de
problemas a partir de la implementacion de los nuevos procesos de
planeacion integrados.
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Aporte de un modelo genérico de integracion urbana sostenible
(sistematizaciébn y comparacion de las distintas experiencias y sus
contribuciones a la cohesion social) para ser exportable y replicable por otros
territorios no involucrados en URB-AL IIl.

Incorporacion de una visién integral a largo plazo sobre planificacion de
desarrollo sostenible (medioambiental, social, econdémica y con participacion
ciudadana).

Aumento de la inclusion de grupos sociales marginados mediante la
reutilizacibn de areas urbanas deterioradas (reintegracibn de zonas en
desuso).

Estrategia de
sostenibilidad

Creacioén de una red de ciudades dentro del proyecto como elemento difusor
(se ha participado como tal en diferentes eventos internacionales).

El modelo de participacion ciudadana fue adoptado para generar inclusion
social en los diferentes procesos que se llevaron a cabo y que se seguiran
realizando mas alla de INTEGRATION.

Generacion y apropiacién de una cooperacion interdisciplinaria entre las
entidades publicas municipales que permite garantizar la sostenibilidad de
los planes y proyectos de desarrollo urbano.

La insercion final y determinante de los resultados de INTEGRATION en las
politicas publicas y en el marco normativo esta encaminada en los planes
maestros de las ciudades.

Socios y
colaboradores
del proyecto

Ciudad de Stuttgart (Alemania)

Estado de Chihuahua (México)

Ayuntamiento de Guadalajara (México)

Alcaldia de Bogota (Colombia)

Municipio del Distrito Metropolitano de Quito (Ecuador)

Prefeitura da Cidade de S&o Paulo (Brasil)

Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro (Brasil)

KATE — Centro de Desarrollo & Ecologia (Alemania)

ICLEI — Gobiernos Locales para la Sustentabilidad (Brasil)

Agencia Federal de Medio Ambiente (Alemania)

Comision de Planeaciéon Urbana, Ayuntamiento de Guadalajara (México)
Coordinacién General de Innovacion y Desarrollo del Gobierno de Jalisco
(México)

Instituto para la Politica de Transporte y Desarrollo (México)

Duracion

Enero de 2009 — mayo 2012

Presupuesto

3.578.657,80 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacién y Orientacion -OCO, (2018)
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Proyecto MELGODEPRO

Temaética:

Modelo Euro-Latinoamericano de gobernanza local para el desarrollo
productivo

Coordinacién:

Ayuntamiento de Alcorcén (Madrid, Espafia)

Municipio de Valparaiso (Zacatecas, México)

Lugares —
donde se Curahuara de Carangas (Bolivia)
desarrollala | Municipio de Pimampiro (Ecuador)
accion: — -
Provincia de Paysandu (Uruguay
Mejorar el desarrollo productivo de 4 municipios latinoamericanos —
Obietivo Pimampiro en Ecuador, Paysandu en Uruguay, Curahuara en Carangas en
J Bolivia y Valparaiso en México — a través de una estrategia de ciudades
emprendedoras optimizando las relaciones (de capital social y de remesas)
con sus emigrados.
Objetivos Generar un modelo de planificacion y gestion municipal del Desarrollo
e _ Productivo para la aplicacion de politicas publicas que permitan avanzar
especificos: ) " )
hacia la cohesion social.
Mas de 11.715 personas beneficiarias directas entre los cuatro territorios de
intervencion (técnicos, organizaciones de capital social, instituciones
educativas, profesores, alumnos, asociaciones de migrantes Yy
empredimientos).
22 técnicos cualificados para disefiar, dirigir y ejecutar acciones directas de
promocioén productiva-econdémica, cualificacion para el empleo y asistencia
técnica a pymes.
91 organizaciones integran el capital social.
Modelo de Ciudades Emprendedoras con Apoyo de Emigrados (CEAE),
Principales adecuadas a las realidades sociales, migratorias y economicas (basado en
resultados la experiencia 3x1 de México).
Consolidacién y fortalecimiento de Oficinas de Desarrollo Econémico Local
(ODEL) en Bolivia, Unidades de Promocion Econdmica en Pimampiro,
unidad especializada DEL en Paysandu y Unidad de Promocion Econdmica
y Productiva en Valparaiso
Pactos sociales por el desarrollo econémico de los municipios con todos los
agentes para acordar las lineas del desarrollo del municipio generados.
184 docentes y 1.010 jévenes de 31 instituciones educativas participan del
proceso de formacion en cultura emprendedora.
Incorporacion formal del curriculo orientado al emprendedurismo en las
escuelas e institutos y arraigo de la cultura emprendedora.
Incorporacion de procedimientos derivados de los pactos sociales por el
desarrollo econémico.
Impactos

Integracion de las oficinas de desarrollo local dentro de los planes
municipales de desarrollo (UPE), como nuevo concepto de trabajo entorno
al desarrollo econémico local.
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Generacion de oportunidades para el empleo en la poblacion, principalmente
entre jévenes y mujeres.

Articulacion o refuerzo de las redes con migrados como oportunidad para la
transferencia de conocimiento, para favorecer el desarrollo local y frenar
futuras migraciones.

Consenso para incorporar la cultura del emprendimiento en los curriculos
escolares.

Estrategia de
sostenibilidad

Los pactos sociales han dado sostenibilidad y legitimidad a los planes de
desarrollo més alla de los gobiernos locales.

Insercion en el curriculo escolar de emprendimiento productivo: elemento de
sostenibilidad del proyecto, pues trabaja la cultura del emprendimiento desde
la escuela.

Institucionalizacion de las UPE y del trabajo que desarrollan.

Las capacidades fortalecidas de los técnicos de las UPE y de los colectivos
emprendedores, fomentando el desarrollo del talento y el dinamismo de la
comunidad.

Socios y
colaboradores
del proyecto

Ayuntamiento de Alcorcon (Madrid, Espafia)

Municipio de Pimampiro (Ecuador)

Municipio de Curahuara de Carangas (Oruro, Bolivia)
Municipio de Valparaiso (Zacatecas, México)

Camara Municipal de Sdo Jodo da Madeira (Portugal)
AMIBE en Curahuara. Asociacion de Emigrantes (Bolivia)
Asociacion de amas de casa por el desarrollo en Pimampiro. Familiares de
emigrantes (Ecuador)

Asociaciéon Hispano Ecuatoriana Rumifiahui (Espafia)
Asociacién Hispano Boliviana ACOBE (Espafia)

FEMP — Federacion Espafiola de Municipios y Provincias

Duracion

Enero de 2009 — junio 2013

Presupuesto

2.193.042 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacién y Orientacion -OCO, (2018)

Tabla 13.

Proyecto URB-AL Pampa

Temaética:

Aglomeraciones urbanas en areas protegidas

Coordinacion:

Céamara Municipal de Borba (Portugal)

Lugares
donde se
desarrolla la

acciAn:

Intendencia Departamental de Rivera (Uruguay)

Municipios de Santana do Livramento, Quarai, Alegrete y
Rosério do Sul (Rio Grande do Sul, Brasil)
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Mejorar la calidad de vida de las poblaciones que viven en territorio de
proteccién

Objetivo ambiental promoviendo la cooperacion transfronteriza a través de la
integracion y del
equilibrio territorial, buscando disminuir las diferencias sociales.
Creacion de nuevas fuentes de renta, asi como fortalecimiento de las fuentes

. de

Objetivos . o o

especificos: rentas _e,X|stentes, conectadas a la valorizacion territorial, cultural y a la
proteccion
de los recursos naturales.
Un total de 7.182 beneficiarios directos.
Desarrollo de 21 proyectos de creacion de ingresos
49 proyectos piloto (unidades demostrativas) desarrollados que benefician a
64

o familias de productores rurales (unas 256 personas).

Principales 14 senderos turisticos desarrollados que benefician a pequefios propietarios

resultados rurales.
Copia del «Estudio de Normativas», desarrollado por el proyecto, distribuido
entre
mas de 1.500 personas. Este estudio es un importante instrumento para la
gestion
territorial de zonas con proteccién ambiental.
Asociacién con instituciones de ambito nacional en Uruguay y Brasil: SEMAR
(Servicio Nacional de Aprendizaje Rural), SEBRAE (Servicio Brasilefio de
Apoyo a

Impactos las Micro y Pequefias Empresas), SUL (Secretariado Uruguayo de la Lana),

EMATER (Empresa de Asistencia Técnica y Extension Rural).

Mesas de discusion entre los socios del proyecto y UNESCO para analizar
la
propuesta de creacion de la Reserva de la Biosfera del Pampa.

Estrategia de
sostenibilidad

Puesta en marcha del proceso de tramitacion para la adquisicion del estatus
de Area Protegida Internacional, APl Pampa, como Reserva de la Biosfera.
El

objetivo es constituir la Reserva de la Biosfera Transfronteriza del Pampa.

Convenios con universidades (Facultad de Disefio y Desarrollo de la
Universidad
de la Republica de Uruguay).

Convenios con instituciones empresariales y organismos nacionales
(Direccion

de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa, Asociacién Comercial e Industrial
de

Rivera, Agenda de Desarrollo de Rivera, Ministerio de Turismo.




152

Socios y
colaboradores
del proyecto

Céamara Municipal de Borba (Portugal)
Intendencia Departamental de Rivera (Uruguay)
Municipio de Alegrete (Brasil)

Municipio de Quarai (Brasil)

Municipio de Rosério do Sul (Brasil)

Municipio de Santana do Livramento (Brasil)
Fundacién Maronna (Brasil)

Duracion

Enero de 2009 — diciembre 2012

Presupuesto

3.116.971 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacién y Orientacion -OCO, (2018)

Tabla 14.

Proyecto Politicas locales de prevencion

Temaética:

Politicas locales de prevencién de la violencia en areas urbanas marginales

Coordinacion:

Estado de Pernambuco (Brasil)

Lugares Intendencia de Paysandu (Uruguay)
donde se Gobierno de la Regién Loreto (Peru)
desarrolla la .
accion Estado de Pernambuco (Brasil)
Obietivo Aumentar la eficacia de las politicas publicas de prevencion de la violencia
J en los
territorios de ejecucion.
Fortalecer las politicas locales de prevencion de la violencia en areas
I urbanas
Objetivos . : - L o
e . marginales mediante el fortalecimiento institucional, la consolidaciéon de
especificos: )
estrategias
y la ampliacién de la participacién de la comunidad y el sector privado.
Més de 119.257 beneficiarios entre los tres territorios de intervencion. Mas
de 1.500 jovenes capacitados para ser insertados laboralmente. Mas de
1.000 gestores y/o técnicos capacitados sobre prevencién de la violencia y
cohesidn social para actuar en sus &mbitos profesionales.
9.000 jévenes y nifios participaron de proyectos/acciones/programas de
Principales inclusion
P social, cultural y civica.
resultados

500 lideres comunitarios y actores de la sociedad civil capacitados como
multiplicadores en actividades de difusion de conocimiento.

Plan Piloto en Paysandu que apoya la implementacion de los Faroles
Comunitarios, importante espacio de interaccion comunitaria y prevencion de
la

violencia.
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Red de Prevencion en Pernambuco, que fomenta sinergias entre actores de
prevencion de los diferentes niveles de gobierno y las ONG.

Impactos

Elaboracion de una propuesta de ley y un reglamento interno para la creacion
del Consejo Estadual de Seguridad Publica en Pernambuco.

Elaboracion de un programa regional de prevencion de la violencia y el delito
en cuanto politica piloto, y de una propuesta regional de curriculo escolar
que

incorpore los temas de la prevencion de la violencia y la cultura de paz en la
region de Loreto.

Desarrollo y fortalecimiento de articulaciones multinivel en los tres territorios
latinoamericanos.

Estrategia de
sostenibilidad

Propuesta de creacion de un nucleo de cooperacion descentralizada con
foco en

el tema de Seguridad Ciudadana en la Secretaria de Defensa Social de
Pernambuco,

titular del proyecto.

Formalizacion en Uruguay de convenio marco con el Ministerio del Interior
(Gobierno central) institucionalizando la articulacion multinivel y el trabajo
integrado. Se trabaja para lograr concretar la conformacion de una Escuela
de

Seguridad Ciudadana local en Paysandu.

Socios y
colaboradores
del proyecto

Estado de Pernambuco (Brasil)
Intendencia de Paysandu (Uruguay)
Gobierno de la Region Loreto (Peru)
Cesvi fundacion (ltalia)

Comune di Bergamo (ltalia)

Duracion

Enero de 2009 — marzo de 2013

Presupuesto

2.428.500 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacién y Orientacion -OCO, (2018)

Tabla 15.

Proyecto Linea Internacional. Union de dos pueblos

Temaética:

Reurbanizacién del espacio comun entre dos ciudades gemelas de paises
limitrofes como instrumento de cohesion social y creacion de ciudadania con

idlantidad nrania

Coordinacion:

Prefeitura de Ponta Poré (Brasil)

Lugares
donde se
desarrolla la

Prefeitura de Ponta Poré (Brasil)

Pedro Juan Caballero (Paraguay)
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Mejorar el funcionamiento urbano del espacio transfronterizo de Ponta Pora
(Brasil)
y Pedro Juan Caballero (Paraguay), reforzando la participacion ciudadana,

Objetivo a
construccion de una identidad comun y el fortalecimiento de la legitimidad de
los
gobiernos locales.
Més de 2.631 beneficiarios directos entre los dos territorios.
181 funcionarios y comerciantes capacitados en el intercambio de
o experiencias en
Principales gestién de espacios publicos.
resultados 150 comerciantes informales capacitados en gestion administrativa
8 intercambios de experiencias con otras administraciones
locales/regionales de
URB-AL .
Incorporacion de la franja fronteriza en la Ley de Uso y Ocupacion del Suelo
Impactos Urbano de Ponta Pora.

Instalacion de oficina para proyectos de cooperacion en ambos municipios

Estrategia de
sostenibilidad

Las nuevas oficinas de proyectos de cooperacion son el inicio de una nueva
forma de trabajo que dara continuidad no solo a este proyecto sino a la
metodologia de procedimientos asimilada.

Socios y
colaboradores
del proyecto

Prefeitura de Ponta Poré (Brasil)

Municipalidad de Pedro Juan Caballero (Paraguay)
Diputacion de Malaga (Espafia)

Paz y Desarrollo ONGD (Espafia)

Duracion

Enero de 2009 — noviembre de 2012

Presupuesto

2.030.128 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacién y Orientacion -OCO, (2018)

Tabla 16.

Proyecto COCAP

Temaética:

Cohesion social a través del fortalecimiento de las cadenas productivas

Coordinacion:

Regione Veneto (Italia)

Lugares Provincia de San Juan (Argentina)

donde se Estado do Rio Grande do Sul (Brasil)

desarrolla la —

accion: Departamento de Misiones (Paraguay)

Objetivo Reforzar la cohesion social a través de la mejora competitiva de las cadenas

productivas y del desarrollo del territorio.
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Objetivos
especificos:

Fortalecer las cadenas productivas y sus relaciones con el sistema local.

Potenciar el desarrollo territorial de las tres regiones del MERCOSUR.

Desarrollar el capital social a través de desarrollo local para la agregacion de
MIPYMES.

Principales
resultados

1.962 beneficiarios directos en el conjunto de los territorios de intervencion.

Desarrollo de una comunidad en red permanente por medio de la creacion
de
mesas sectoriales con funcién de cdmaras de compensacion.

Formacion de agentes de desarrollo local involucrados en fortalecer el
posicionamiento competitivo de las cadenas productivas.

Mejora de las competencias de los actores econdmicos, sociales e
institucionales

de los territorios para favorecer el posicionamiento estratégico de los
territorios

en los mercados nacionales e internacionales.

Desarrollo de un modelo de finanzas de distrito que permita el disefio de
nuevas
herramientas financieras para las MIPYMES de los territorios involucrados.

Impactos

Incremento de la concertacion por parte de las autoridades locales como
instrumento y metodologia de trabajo para consolidar el desarrollo local.

Fortalecimiento de la inclinacion de las autoridades locales a generar
acuerdos con
otros niveles de gobierno intermedio para favorecer el dialogo multinivel.

Competencias técnicas de los actores institucionales, econémicos y sociales
aumentadas para una mejor insercion de las MIPYMES en las cadenas
productivas.

Establecimiento de herramientas para promover el asociacionismo y la
participacién de los pequefios productores en la definicion de las
estrategias de desarrollo competitivo.

Estrategia de
sostenibilidad

Compromiso de continuidad de la Cooperativa Moscatel Sanjuanino,
integrada

por 24 productores locales y constituida en el marco del proyecto e impulsada
en

San Juan por el Ministerio de Produccién y Desarrollo Econémico.

Voluntad de dar replicabilidad de la metodologia implementada. Los
diferentes

gobiernos locales participantes han expresado su disposicion a adoptar las
herramientas de las usinas y de las ideas-proyectos desarrolladas en el
ambito de

los laboratorios como metodologia de concertacion para la definicion de
politicas

de desarrollo local.
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Socios y
colaboradores
del proyecto

Regione Veneto (ltalia)

Provincia de San Juan (Argentina)
Estado do Rio Grande do Sul (Brasil)
Departamento de Misiones (Paraguay)
Fondazione di Venezia (Italia)

Duracioén

enero de 2009 — abril de 2013

Presupuesto

3.087.005,13 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacion y Orientacién -OCO, (2018)

Tabla 17.
Proyecto PACEF

Tematica:

Pacto para la capacitacion y el empleo femenino

Coordinacion:

Regione Sicilia (Italia)

Lugares
donde se
desarrolla la
accion

Departamento Central (Paraguay)

Regién Andina de Cochabamba (Bolivia)

Provincia de Buenos Aires (Argentina)

Objetivo

Promover la ocupaciéon femenina y el desarrollo territorial en areas de
América

Latina marcadas por el atraso en el desarrollo y por una baja tasa de
ocupacioén

femenina a través de la mejora de las politicas formativas y del trabajo
destinado

a las mujeres.

Objetivos
especificos:

Mejorar la calidad de las politicas publicas en materia de educacion,
formacion,
politicas de género y de trabajo.

Realizar una accion de partnership internacional que consolide la relacion
entre

los sistemas socio-institucionales de la Unién Europea y América Latina en
el

ambito de los procesos de cohesion social.

Impulsar procesos de cohesién que mejoren la ocupacion de las mujeres a
través de

la creacion de Pactos Formativos y que actien en el tejido econdémico
productivo,

ampliando las oportunidades empresariales y asociativas para las mujeres.

Principales
resultados

Més de 820 beneficiarios directos. 450 mujeres capacitadas atendiendo la
demanda socioproductiva de los territorios como experimentacion piloto de
los Pactos Formativos Locales de Género.

Promocién de la ocupacién femenina a través de la concrecion y
experimentacion




157

de los Pactos Formativos Locales de Género.

Aumento de la participacion femenina en la toma de decisiones y
consolidacién
de los derechos de la mujer en todos los territorios de intervencion.

Planes de desarrollo municipal con enfoque de género (3 en Boliviay 5 en
Paraguay).

Impactos

Instituciones publicas y privadas capacitadas en politica de género y, en
particular, en presupuestos sensibles a género.

Creacion de una red de instituciones internacionales, y transferencia y
contextualizacion de buenas practicas.

Capacitacion de las organizaciones sociales de mujeres en la importancia de
la

participaciébn en el proceso de planificacion y toma de decisiones en
Municipios.

Fortalecimiento de las relaciones entre los socios de PACEF, lo que ha
permitido la

constitucion de nuevos partenariados para la participacion en otros
programas de

apoyo a la cohesion social en América Latina.

Estrategia de
sostenibilidad

Creando y funcionando la Agencia para la Empleabilidad Femenina
(Departamento Central, Paraguay).

Acuerdo de complementariedad con el Proyecto CID — ALFA Il de la
Comision
Europea.

Consolidaciéon de un sistema de gobernanza multiactor del que participan
sujetos
privados y de la sociedad civil.

Compromisos de replicabilidad de los Pactos Formativos. Se ha previsto que
el socio AMDECO pueda replicar las practicas exitosas, las metodologias y
herramientas en los 47 municipios de Cochabamba.

Socios y
colaboradores
del proyecto

Gobierno de la Provincia de Buenos Aires (Argentina)
Gobernacion Departamento Central (Paraguay)

Alcaldia Sacaba (Bolivia)

Alcaldia Vinto (Bolivia)

Mancomunidad de la Regién Andina de Cochabamba (Bolivia)
Asociacion de Municipios de Cochabamba (Bolivia)

Regione Sicilia (Italia)

ASAEL - Asociacion Aragonesa de Entidades Locales (Espafia)

Duracion

Enero de 2009 — abril de 2013

Presupuesto

2.345.952 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacién y Orientacion -OCO, (2018)
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Proyecto Innovacién Institucional

Tematica:

Innovacion institucional en gobiernos intermedios: la regionalizacion como
un instrumento clave para promover democracias de proximidad

Coordinacién:

Gobierno de la Provincia de Santa Fe (Argentina)

Lugares Provincia de Santa Fe (Argentina)
donde se COAMSS — Consejo de alcaldes del Area Metropolitana de
desarrolla la
accion: Gobierno Regional de Arequipa (Peru)
I Desarrollar un proceso participativo de innovacion institucional en los
Objetivo :
gobiernos
intermedios que promueva una democracia de proximidad.
Promover la participacion ciudadana y la concertacién entre actores en las
regiones de la Provincia de Santa Fe y de los gobiernos intermedios socios.
Generar las capacidades necesarias en el interior de los gobiernos
intermedios para
. potenciar el proceso de gestion estratégica.
Objet'Y.os Lograr que todas las areas de la Provincia de Santa Fe confluyan en una
especificos: anica
organizaciéon que permita planificar integralmente el desarrollo territorial y
social.
Generar instancias de reflexion y sistematizacion acerca de los procesos de
regionalizacion y descentralizacion entre los socios del proyecto.
Mas de 180.850 beneficiarios directos (en la provincia argentina de Santa
Fe).
Reimpresién, difusion, implementacion y seguimiento del Plan Estratégico
Provincial (PEP) y construccion participativa y presentacién de la segunda
etapa:
Plan Estratégico Provincial Visién 2030.
Consolidacion del proceso de planificacion estratégica participativa como
o politica
rPerlsrLcI:tlgg(l)eSs de Estado a partir de la realizacion de 65 asambleas ciudadanas, 32
reuniones
microregionales (de las cuales 7 de ellas estuvieron orientadas
exclusivamente
al abordaje de tematicas juveniles), 17 foros de jévenes y 10 foros de pueblos
originarios.
Programa de pasantias para gobiernos intermedios latinoamericanos
realizado y
publicado.
La consolidacion de espacios innovadores de participacion ciudadana como
ambitos de planificacion y gestion estratégica.
Impactos

La apropiacion de un nuevo modelo de Estado basado en nuevas practicas

y
herramientas para la gestién del territorio
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Redefinicion de los vinculos tradicionales entre el Estado, mercado y
sociedad
civil en pos de un modelo de gestion en red.

Introduccién de una vision y un proyecto compartido a largo plazo.

Estrategia de
sostenibilidad

Creacion de una Comision Interministerial de seguimiento para la
planificacion
estratégica y la descentralizacion

Articulacion sistematica que vincule los proyectos estratégicos contenidos en
el Plan Estratégico Provincial con sus fuentes de financiacion provinciales y
externas.

Conformacion de gabinetes territoriales y los grupos de impulso y
seguimiento
en las regiones.

Apertura de las areas de servicios al ciudadano como parte del proceso de
descentralizacién administrativa de la provincia de Santa Fe.

Socios y
colaboradores
del proyecto

Gobierno de la Provincia de Santa Fe (Argentina)

COAMSS — Consejo de alcaldes del Area Metropolitana de San Salvador (EI
Salvador)

Gobierno Regional de Arequipa (Peru)

Fundacion Nacional para el Desarrollo (El Salvador)

Diputaciéon de Barcelona (Espafia)

Duracioén

Enero de 2009 — marzo 2013

Presupuesto

3.601.705 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacion y Orientacion -OCO, (2018)

Tabla 19.

Proyecto Habitar Goes

Temaética:

Revitalizacidn sociourbana y articulacion de politicas hacia la integracion
social en areas centrales degradadas.

Coordinacion:

Intendencia Municipal de Montevideo (Uruguay)

Lugares Intendencia Municipal de Montevideo (Uruguay)
donde se : .
e mretlo La Intendencia de Florida (Uruguay)
Habitar Goes busca incrementar la cohesion social y territorial a través de la
revitalizacion sociourbana de areas centrales degradadas (espacios
Objetivo publicos, centros
culturales, deportivos y de promocion laboral) con la participacion activa de
sus
ciudadanos, mejorando asi su calidad de vida.
Objetivos Promover gl caréc;ter residencial del area de in'gervencién, meo!iante la
e . rehabilitacion sociourbana, recuperando el patrimonio e incentivando la
especificos:

implementacién de programas de vivienda de interés social.
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Incrementar las oportunidades productivas y dinamizar economicamente la
zona.

Favorecer el uso democrético de los equipamientos sociales.

Fortalecer el trabajo en red, con las ciudades socias, en relacion con modelos
de

intervencion en areas centrales degradadas para favorecer la cohesion
social desde

el ambito local.

Fortalecer la articulacion y coordinacion interinstitucional.

Mas de 101.700 beneficiarios directos (entre los dos territorios de
intervencion).

1 centro de desarrollo econémico (CEDECO) y 1 centro de promocién laboral
en

Principales funcionamiento.

resultados 450 personas capacitadas en programas de insercion laboral vy
emprendimientos
4 espacios publicos rehabilitados: plazas Fugazot, Reducto y Terminal Goes
(Montevideo), plaza Independencia, microcentro (Florida).
Promocién de politicas de inclusion social y generacion de empleo mediante
la
creacion de 2 mesas intersectoriales integradas por 14 actores publicos y
una mesa
intercooperativa con 15 entidades (Montevideo); implementacion del
Programa
Florida Artesana con 20 artesanos organizados (Florida).
Promocién de participacién ciudadana y uso democratico de los espacios
publicos a través de la coordinacion de 18 instituciones y organizaciones
barriales
gue participan en las campafias «Vamos al Centro» (Florida), «Circuito
Limpio»

Impactos

(Florida, Montevideo), «Habitar Goes» y «Futbol calle» (Montevideo).

Promocién de trabajo multisectorial para la gestion del territorio: trabajo en
distintas mesas multisectoriales integradas por actores publicos y de la
sociedad

civil: Comision Especial Delegada Asesora y de Apoyo a la Gestion del
Centro

Cultural Terminal Goes; Circuito Limpio; Convivencia y Seguridad
Ciudadana/

Comisién Futbol en la calle; Consejo Goes; Comision de Planes Integrales,
Proyectos y Programas con Cooperacion Internacional.

Creacién de mesa de coordinacion de 26 instituciones a cargo de la
Asociacion de
Empresarios y Centro Comercial

Estrategia de
sostenibilidad

Institucionalizacion de modelos de gestion con participacion ciudadana

Formalizacion de compromisos entre los gobiernos municipal, departamental

y -
nacional.

Formalizacion de las mesas de trabajo multisectoriales
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Socios y
colaboradores
del proyecto

Intendencia Municipal de Montevideo (Uruguay)
Intendencia Municipal de Florida (Uruguay)
Municipalidad de Rosario (Argentina)

Alcaldia Municipal de San Salvador (El Salvador)
Gobierno Municipal de La Paz (Bolivia)
Ayuntamiento de Bilbao (Espafia)

Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife (Espafia)

Duracion

Enero de 2009 — junio de 2013

Presupuesto

2.338.483 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacién y Orientacion -OCO, (2018)

Tabla 20.

Proyecto EU-LA-WIN

Tematica:

Union Europea y América Latina para Politicas Integradas de Bienestar

Coordinacion:

Regione Emilia-Romagna (ltalia)

Lugares
donde se
desarrolla la
accion:

Provincia de Buenos Aires (Argentina)

Estado do Parana (Brasil)

Departamento de Antioquia (Colombia)

Municipalidad de General Pueyrredén (Argentina)

Objetivo

Apoyar a los gobiernos subnacionales de América Latina para consolidar e
innovar

politicas de bienestar con el &nimo de reducir desigualdades econémicas,
contribuir

a la cohesién social e inclusion, fortalecer el rol de las comunidades locales
y otras

organizaciones de la sociedad civil, incrementando por ello la competitividad
de los

territorios.

Objetivos
especificos:

Fomentar la participacion de las organizaciones civiles y de la ciudadania en
general en procesos de definicion, ejecucion y control de las politicas de
bienestar.

Aumentar la integracion interdepartamental y la colaboracién puablica-privada
en
la planificacion e implementacion de las politicas de bienestar.

Aumentar las competencias de los funcionarios publicos, de las
organizaciones

civiles y de los operadores sobre la planificacion y ejecucién de modelos
integrados e innovadores de bienestar.

Crear nuevos servicios de bienestar y/o mejorar los existentes

Principales
resultados

Mas de 17.093 beneficiarios directos (unos 15.000 en los territorios de
ejecucion
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de Parana).

Mas de 100 funcionarios publicos y 200 técnicos capacitados en planificacion
de
desarrollo local.

4 proyectos planificados/implementados: Plan Estratégico Subregional
Oriente

(Antioquia), creacibn de empresas en sectores emergentes (Parand),
fortalecimiento

de Agencias de Desarrollo Local (Buenos Aires), creacion de un dispositivo
territorial

para coordinacion multisectorial (General Pueyrredén).

Impactos

Impulso de la descentralizacion y la colaboracién publico-privada en la
planificacion e implementacién de las politicas de bienestar.

Refuerzo de las competencias de los funcionarios publicos y de las
organizaciones locales en la planificacién de politicas de desarrollo local.

Promocién de la intersectorialidad/integralidad de los programas sociales

Aporte de metodologias y sistematizacion de las mismas para su puesta en
comun
con otros gobiernos locales.

Estrategia de
sostenibilidad

Los acuerdos territoriales han fortalecido las redes socioecondmicas para
promover e incrementar la produccion de bienes y servicios en el ambito
departamental y local, integrando recursos y competencias

Continuidad, gracias a una ordenanza municipal para constituir el Fondo de
Inclusion, de la experiencia piloto del programa ENVION en General
Pueyrreddn.

Este programa ha articulado todos los planes/acciones referidas a la
inclusion

desde el ambito publico multinivel y comunitario para jévenes/mujeres en
situacion de vulnerabilidad.

Socios y
colaboradores
del proyecto

Regione Emilia-Romagna — Servizio Politiche Europee e Relazioni
Internazionali

(Italia)

Gobierno de la Provincia de Buenos Aires (Argentina)

Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento do Parana (Brasil)
Municipio de General Pueyrreddn (Argentina)

IDEA — Instituto para el Desarrollo de Antioquia (Colombia)

Municipio Mar del Plata (Uruguay)

Regién Marche (ltalia)

Comune di Roma — Municipio XVII (Italia)

CISP — Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli (Italia)

CESTAS - Centro di Educazione Sanitaria e tecnologie appropriate sanitarie
(Italia)

Mancomunidad de la Ribera Alta (Espafia)

Duracioén

Enero de 2009 — junio de 2013

Presupuesto

3.138.526,50 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacién y Orientacion -OCO, (2018)



Tabla 21.
Proyecto UNE
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Tematica:

Estrategias de desarrollo local incluyentes y participativas

Coordinacion:

Ayuntamiento de Irtin (Pais Vasco, Espafia)

Gobierno Regional de Arica Parinacota (Chile)

Lugares : : -
donde se Gobierno Regional de Tacna (Peru)
desarrollala | Municipalidad de Santa Rosa de Copan (Honduras)
accion: _ i "
Ayuntamiento de Zapotlan el Grande (México)
El proyecto persigue fortalecer las estructuras regionales de Chile, Peru,
Honduras y
Objetivo Méx_ic_o. A,partir del trabajo en red, de procesos de colaboracion y de la
participacion
publico-privada, se quiere impulsar un proceso de concertacion para el
desarrollo de
proyectos de fomento empresarial.
Potenciar la igualdad de oportunidades, calidad, innovacién, puesta en valor
de las
culturas indigenas y sostenibilidad medioambiental.
Trabajar el proceso de desarrollo econémico desde la concertacion publico-
privada
Objetivos y de la participacion ciudadana
especificos: Experimentar en el modelo de desarrollo econémico impulsado por la
colaboracion
empresa-universidad-gobierno territorial
Generar el debate nacional sobre las politicas de cohesién social y fortalecer
el
intercambio de experiencias entre la UE - América Latina.
En Honduras, se ha implementado un plan de empleo juvenil desarrollado
en
colaboracion entre el municipio y la Agencia de Desarrollo para el fomento
de
la insercion laboral. Dos convocatorias de apoyo a creacion de empresas con
la
participaciéon de 19 ideas de negocio.
Principales En México, se ha desarrollado el modelo de vinculacién entre el
resultados ayuntamiento y

las instituciones de educacion superior para la conformacion de la
incubadora

interinstitucional de apoyo a la creacion de empresas de base tecnologica
(INCUBT).

Se ha creado la red de facilitadores de la incubadora y se han inaugurado
las

oficinas de enlace en los centros de educacion superior.
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En Chile, adaptacion de la metodologia del Gobierno Vasco para el
desarrollo del

«Programa Piloto de Agendas de Innovacion», implementado en 30
empresas, 10

del &rea rural y 20 del &rea urbana.

Impactos

En Honduras, incidencia en la elaboraciébn de la politica nacional de
desarrollo

econdmico local a través de la colaboracién con la Asociacién de Municipios
de

Honduras. Participacion de los principales actores de Santa Rosa de Copan
en el

consejo consultivo que derivo en la aprobacién del Plan de Accion Municipal
en

Agenda Local 21.

En México, convenio de funcionamiento para la incubadora interinstitucional
en proceso de aprobacion, lo que le otorga el marco legal para participar en
programas estatales y federales.

En Chile, el «Programa Piloto de Agendas de Innovacion» vinculado a
proyectos

desarrollados desde el nivel central y regional aporta instrumentos para la
implementacion de la estrategia regional de innovacion.

Estrategia de
sostenibilidad

Aprobado por unanimidad de la Corporacién Municipal del Municipio de
Santa
Rosa de Copan (Honduras) el | Plan de Accién Municipal en Agenda Local
21. Se
trata del primer plan de accidbn municipal en Honduras que incorpora la

Agenda
Local 21, fruto de un largo proceso participativo, que garantiza un
compromiso

institucional respecto a la hoja de ruta municipal de los préximos afos.

Aprobacion en sesién municipal de la creacion del Consejo de Desarrollo
Econdmico del municipio de Zapotlan el Grande (México). Se trata de un
6rgano

consultivo integrado por representantes publicos, privados y sociales
municipales

para impulsar la promocién econémica y el desarrollo competitivo.

Conformacion de una Plataforma Transfronteriza entre los gobiernos
regionales

de Arica y Parinacota (Chile) y Tacna (Peru) para fortalecer los ambitos de
colaboracion en materia de desarrollo turistico a través de la creacion de un
producto conjunto.
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Socios y
colaboradores
del proyecto

Ayuntamiento de Irtin (Pais Vasco, Espafia)

Gobierno Regional de Arica Parinacota (Chile)

Gobierno Regional de Tacna (Peru)

Municipalidad de Santa Rosa de Copan (Honduras)

Ayuntamiento de Zapotlan el Grande (México)

Junta de Castilla y Ledn (Espafia)

AMHON — Asociacion de Municipalidades de Honduras (Honduras)
IJALTI — Instituto Jalisciense de Tecnologias de la Informacion (México)
FOSIS — Fondo de Solidaridad e Inversion Social (Chile)

FONCODES - Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social (Peru)
Consorcio Transfronterizo Bidasoa-Txingudi (Espafia)

Duracion

Enero de 2009 — diciembre de 2012

Presupuesto

1.927.000 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacion y Orientacion -OCO, (2018)

Tabla 22.

Proyecto Gente diversa, Gente equivalente

Tematica:

Hacia una convivencia ciudadana en equidad

Coordinacion:

Alcaldia de Santa Tecla (El Salvador)

Lugares
donde se
desarrolla la

Alcaldia de Santa Tecla (El Salvador)

Distrito Metropolitano de Quito (Ecuador)

Objetivo

Promover condiciones de interaccion y convivencia social en equidad, asi
como la

apropiacion de espacios esenciales para reforzar la ciudadania plena y
activa en Santa

Tecla y Quito.

Objetivos
especificos:

Fortalecer y/o generar capacidades sociales e institucionales para posibilitar
la
convivencia ciudadana en equidad.

Generar participativamente espacios fisicos y simbolicos de interaccion
social en
equidad y de ejercicio de ciudadania plena.

Generar articulaciones formales entre actores que potencien mutuamente la
cohesién social y difundan sus beneficios.

Principales
resultados

Beneficiarios indirectos (poblacion de las dos ciudades de ejecucion):
1.741.340

habitantes. 75 técnicos, funcionarios municipales y tomadores de decision
formados sobre politicas publicas locales en Santa Tecla.

Construccion de la Politica Metropolitana de Inclusién Social en alianza con
la

Secretaria de Inclusion Social y el Instituto Nacional de Estadisticas y Censo
(INEC)
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formulada especificamente para los 10 grupos de atencion prioritaria a través
de
un proceso de capacitacion.

Diagndstico de inequidades sociales y apoyo a la Politica Metropolitana de
Inclusién Social mediante la elaboracién del Plan Metropolitano de Desarrollo
de

Quito.

Impactos

Fortalecimiento de mecanismos de participacion ciudadana en Santa Tecla:
Consejo Ciudadano para el Desarrollo Local (CCDL), Juntas Directivas y
Mesas

Sectoriales.

Difusion y socializacion del Plan Estratégico Participativo (PEP) 2012- 2024
en
Santa Tecla.

Implementacion del Programa Centros Integrales de Cultura y Convivencia
Ciudadana en Equidad (CIACE) en Santa Tecla, trasladando el concepto de
casas

comunales a sitios de encuentro activo de la comunidad.

Estrategia de
sostenibilidad

Firma de pacto ciudadano entre la Municipalidad y el Concejo Ciudadano
para

el Desarrollo Local (CCDL) para la sostenibilidad de los espacios
comunitarios,

después de la culminacioén del proyecto en Santa Tecla.

El proyecto basa toda su ejecucién en el fortalecimiento de politicas publicas
en Quito y en Santa Tecla preexistentes a URB-AL lll, por lo que los
resultados

alcanzados garantizan la sostenibilidad y continuidad de dichas politicas
publicas

en los territorios de ejecucion.

Socios y
colaboradores
del proyecto

Alcaldia de Santa Tecla (El Salvador)
Distrito Metropolitano de Quito (Ecuador)
Ayuntamiento de Saint Denis (Francia)

Duracion

Enero 2009 — diciembre 2012

Presupuesto

1.999.964,40 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacion y Orientacion -OCO, (2018)

Tabla 23.

Proyecto Gestion Urbana y Territorial

Tematica:

Gestion Urbana y Territorial Participativa: una llave para la cohesién social y
territorial

Coordinacion:

Regione Toscana (ltalia)
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Municipalidad de La Antigua (Guatemala)

Lugares Comunidad Regional Punilla (Argentina)
donde S€ | Municipalidad Vifia del Mar (Chile)
ggi?g;c_)”a la Asamblea Municipal Poder Popular Centro Habana (Cuba)
Alcaldia Municipal de Leon (Nicaragua)
Contribuir a reducir los desequilibrios territoriales, fomentando la cohesion
social
y territorial; favorecer procesos de ciudadania activa a través de la
Objetivo apropiacion
de instrumentos de planificacién, gestién y toma de decision; y promover el
fortalecimiento de los gobiernos locales en el ambito de la gestion territorial
participativa.
Impulsar procesos de gestion urbana y territorial participada en las
comunidades
Objetivos latinoamericanas socias a través de la realizacion de planes de gestion del
especificos: territorios especificos, construyendo una metodologia participativa y
herramientas
tecnolégicas innovadoras.
Mas de 8.573 beneficiarios directos (poblacién autéctona y técnicos y
funcionarios publicos de los 5 gobiernos locales participantes).
131 funcionarios publicos capacitados en SIG-PP (Sistema de Informacion
o Geografica Publico y Participativo) en todos los socios locales.
Principales —— P .
resultados Dos seminarios celebrados sobre acuerdos publico-privados para el
desarrollo
urbano. Uno en Vifia del Mar y otro en Leon.
Implementacién de la plataforma Sistema de Integracion Territorial (SIT) en
cada uno de los cinco territorios.
Punilla: Plan de gestion del Plan Estratégico de Turismo Sostenible
elaborado
y en curso de aprobacién; obra comunitaria autoconstruida; 15 instituciones
y organizaciones locales de apoyo; 1 atlas de recursos turisticos; una Carta
de
Turismo Sostenible de la Region.
La Antigua: Plan de recalificacion de las aldeas del Norte Oriente elaborado
Impactos y en curso de aprobacion; obra comunitaria autoconstruida; 7 instituciones y

organizaciones locales de apoyo; mesa interinstitucional de planificacion
territorial
en funcionamiento.

Ledn: Plan de gestion del plan de recalificacion del area de la antigua
estacion del ferrocarril elaborado y en curso de aprobacién; obra comunitaria
autoconstruida; 6 instituciones y organizaciones locales de apoyo; mesa
interinstitucional de planificacion territorial.
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Vifia del Mar: Plan de gestion para la variante del plan regulador del &rea del
«Ex Hacienda 7 Hermanas» y los sectores «Forestal» y «Chorrillos»,
elaborado

y en curso de aprobacion; obra comunitaria autoconstruida; 6 instituciones y
organizaciones locales de apoyo; acuerdo marco publico-privado de
desarrollo

urbano, plataforma de web sig-Pp, mesa interinstitucional de planificacion
territorial funcionando.

Centro Habana: Plan de gestién de la movilidad interna de la poblacion
elaborado y en curso de aprobacion; obra comunitaria autoconstruida; 15
instituciones y organizaciones locales de apoyo; guia para la autoevaluacion
de los

riesgos.

Estrategia de
sostenibilidad

Punilla: Aprobacion del Plan; institucionalizacion de la red de apoyo;
concertacion de acuerdos intermunicipales; validacién de los programas y
proyectos prioritarios; elaboracién y validacion comunitaria y politica de la
primera propuesta de ley provincial argentina en ambito de desarrollo
turistico y

territorial sustentable.

Vifia del Mar: Aprobacién del Plan, institucionalizacion de la red de apoyo
y la mesa interinstitucional, institucionalizacion del SIG-P como préactica de
planificacion municipal.

Centro Habana: Aprobacion del Plan, validacion de los programas y
proyectos

prioritarios, institucionalizacion del proceso de priorizaciéon de los edificios
elaborado en la planificacion de la inversion municipal; co-financiaciéon
municipal

del proceso de autoconstruccion.

La Antigua: Aprobacion del Plan, concertacion de proyectos y programas
prioritarios con instituciones de nivel superior, validaciéon del Plan por parte
de los

habitantes.

Leodn: Aprobacion del Plan y validacion comunitaria; 2 obras de recalificacion
previstas incluidas en la Inversiébn Anual del Municipio y 2 realizadas con
recursos

publicos; 2 acuerdos publico-privados en el area de intervencion;
institucionalizacion de la red de apoyo y la mesa interinstitucional;
institucionalizacion del SIG-P como préactica de planificacion

municipal.

Socios y
colaboradores
del proyecto

Regione Toscana (ltalia)

Comunidad Regional Punilla (Argentina)

Municipalidad de Vifa del Mar (Chile)

Asamblea Municipal Poder Popular Centro Habana (Cuba)
Alcaldia Municipal de Le6n (Nicaragua)

Municipalidad de Antigua (Guatemala)

Departamento Provence-Alpes-Cbéte d’Azur (Francia)
Associazione Co.opera (ltalia)

Circondario Empolese Valdelsa (Italia)

Comune di Follonica (Italia)
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Comune di Livorno (ltalia)

Comune di Pontedera (Italia)

Comune di Roccastrada (ltalia)

Comune di Siena (ltalia)

Grupo para el Desarrollo Integral de la Capital (Cuba)

Agencia Cérdoba Turismo — Gobierno de la Provincia de Cérdoba
(Argentina)

Duracioén

Enero de 2009 — diciembre de 2012

Presupuesto

3.050.340 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacion y Orientacién -OCO, (2018)

Tabla 24.

Proyecto RESSOC

Temaética:

Emprendedurismo social y ecogestion de residuos urbanos

Coordinacion:

Area Metropolitana de Barcelona (Espafia)

Lugares Managua (Nicaragua)

donde se | Area Metropolitana de San Salvador (EI Salvador): municipios de San

desarrolla  la | salvador — Apopa — Ayututexpegue — Cuscatancingo — Mejicanos

accion: El Callao (Lima, Pert9
Potenciar la cohesién social mediante la integracion de los sectores que
subsisten

Objetivo con acf[i,vidades informales relacionadas con los residuos. Impulsar la
promocién
econdmica, la cohesion territorial y la calidad ambiental con la mejora de los
residuos.
Transformar la actividad econémica marginal de subsistencia relacionada
con los
residuos en actividad econémica formal y capaz de mejorar la insercion
laboral de
los sectores en situacion de vulnerabilidad, con especial incidencia en las

o mujeres
Objetivos

especificos:

en los tres territorios de ejecucion.

Mejorar la gestion de residuos a través del asesoramiento técnico y del
intercambio de experiencias entre las administraciones responsables y de la
adecuacion de las infraestructuras de tratamiento selectivo de los residuos.

Aumentar el porcentaje de poblaciébn concienciada con la separacion
selectiva, por
medio de acciones de sensibilizacién colectiva.

Principales
resultados

Mas de 27.036 beneficiarios directos entre los tres territorios de intervencion.

400 recolectores capacitados en gestion de sus microempresas y en sus
actividades
ocupacionales.
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Construccion de infraestructura fisica: red de ecoestaciones, planta de
seleccion y

transferencia de residuos, ressourcerie, actividad agricola, red de
compostadoras y

puestos de venta de los nuevos productos.

Creacion de organismos de concertacidbn entre los diferentes agentes
publicos

(administraciones locales y nacionales), privados (asociaciones
empresariales,

universidades y organizaciones de la sociedad civil) y organismos
internacionales

gque apoyen las acciones de RESSOC.

Impactos

Mejora en las condiciones laborales de los recolectores beneficiarios del
proyecto

al facilitarles espacios de trabajo y herramientas adecuadas para proteger su
integridad fisica y su salud.

Aporte de un modelo de circuito integral de residuos sélidos urbanos a las
administraciones locales participantes para introducirlos en sus diferentes
politicas

de accion social e impulsar nuevas politicas publicas que mejoren la
cohesion

social de sus territorios.

Mayor grado de concertacion intersectorial (medio ambiente y empleo) y
articulaciéon multinivel (alcaldias-ministerios) en la politica medioambiental de
cada territorio.

Estrategia de
sostenibilidad

La creacion de alianzas publico-privadas para el acompafamiento del
proyecto
garantizan la sostenibilidad de los resultados alcanzados.

Estas concertaciones (asociaciones de recicladores, empresas del sector de
reciclaje y universidades) en el marco local estan facilitando a las empresas
RESSOC el acceso al crédito y la simplificacion de los tramites de
legalizacion,

proporcionandoles mas capacitacion profesional y acompafamiento
individualizado a las nuevas empresas.

Creacion en cada territorio de redes con las empresas RESSOC para
garantizar su
viabilidad una vez finalizada el proyecto.

Socios y
colaboradores
del proyecto

Area Metropolitana de Barcelona (Espafa)

Alcaldia Municipal de San Salvador y Area Metropolitana de San Salvador
(El

Salvador)

Municipalidad Provincial del Callao (Peru)

Alcaldia de Managua (Nicaragua)

Mairie de Toulouse (Francia)

Intendencia Municipal de Montevideo (Uruguay)

Duracion

Enero de 2009 — junio de 2013

Presupuesto

2.827.409 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacién y Orientacion -OCO, (2018)
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Proyecto IDEAL
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Temaética:

La intermunicipalidad: una herramienta eficaz

Coordinacion:

Gobierno del Estado de Michoacan (México)

Lugares
donde
desarrolla
accion:

se
la

Intermunicipalidad del Gran San Miguel de Tucuman (Argentina)

Mancomunidad de Municipios del Norte Pacefio Tropical (Bolivia)

Intermunicipalidad Huista (Guatemala)

Municipalidad de Tuma La Dalia, asociando a la Intermunicipalidad
AMUPEBLAN (Nicaragua

CITIRS — Centro Intermunicipal para el Tratamiento Integral de Residuos
Sélidos, Monarca de_Oriente ATC.

Objetivo

Fomentar la cohesién social territorial para mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos en cinco experiencias focales de gobernanza intermunicipal.

Objetivos

especificos:

Reforzar la implementacién de cinco casos practicos de intermunicipalidad
en

América Latina, consolidando su capacidad de gestion colectiva para prestar
servicios basicos.

Construir modelos de referencia sobre la intermunicipalidad como estrategia
de

politica publica territorial, comunicando, articulando e incidiendo ante otros
actores para potenciar su impacto y viabilidad como instrumento de cohesién
social.

Principales
resultados

Unos 106.697 beneficiarios entre todos los territorios de intervencion.

Institucionalizacion de la intermunicipalidad CITIRS «Monarca de Oriente
A.C.»,
gue integran 7 municipios de Michoacan, México.

Fomento a la intermunicipalidad, trabajo conjunto con las alcaldias que
componen la AMUPEBLAN en Tuma La Dalia, Nicaragua.

Impactos

Fortalecimiento de las intermunicipalidades, lo que ha conllevado al
reconocimiento de la realidad socioeconémica, politica, cultural y
medioambiental

regional, y a la busqueda de soluciones a problematicas comunes.

Institucionalizacién de la colaboracion entre los gobiernos municipales que
conforman la intermunicipalidad, lo que permite la construccion conjunta de
politicas y estrategias en la gestion integral de los residuos sélidos urbanos
y otros

servicios publicos.

Iniciativas de desarrollo regional, gestion integral de residuos soélidos
urbanos,
reforestacion, saneamiento de aguas y erradicaciéon de microbasurales.
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Estrategia de
sostenibilidad

Creacion legal de una red interinstitucional integrada por los gobiernos
municipales de la regién de ejecucion, las ONG, las escuelas, las
instituciones

religiosas, y el sector privado; donde la inclusion y legalidad sean claves en
la

planificacion y toma de decisiones.

La insercion del proyecto intermunicipal en la agenda politica y de politicas
publicas de los distintos niveles de gobierno.

Propuesta de constitucion de una Red de Intermunicipalidades de Europay
América Latina.

Socios y
colaboradores
del proyecto

Gobierno del Estado de Michoacan (México)

Intermunicipalidad del Gran S. Miguel de Tucuman (Argentina)
Mancomunidad de municipios del Norte Pacefio Tropical (Bolivia)
Intermunicipalidad Huista (Guatemala)

Municipalidad Tuma La Dalia, asociando a Intermunicipalidad AMUPEBLAN
(Nicaragua)

Centro Intermunicipal para el Tratamiento Integral de Residuos Solidos -
CITIRSMonarca de Oriente A.C. (Estado de Michoacan, México)
Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes (Madrid, Espafia)

Consejo General de los Altos Pirineos (Francia)

Cités Unies France (Francia)

Intendencia Canelones (Uruguay

Duracion

Enero de 2009 — 30 abril de 2013

Presupuesto

2.800.202 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacion y Orientacion -OCO, (2018)

Tabla 26.

Proyecto GIT

Tematica:

Proyecto Gestién Integral de Tierras

Coordinacion:

Municipalidad. Puerto Cortés (Honduras)

Lugares
donde se
desarrolla la
accion:

Municipalidad. Puerto Cortés (Honduras)

Municipalidad de Tela (Honduras)

Municipalidad de Omoa (Honduras)

Municipalidad de Puerto Barrios (Guatemala)

Mejorar la seguridad juridica de los derechos de la propiedad inmueble de
los
municipios de Puerto Cortés, Omoa y Tela (Honduras) y Puerto Barrios

Objetivo (Guatemala),
de manera que se propicien condiciones adecuadas para mejorar la
inversion interna y externa en el érea.

Objetivos Ejecutar un proyecto en materia de catastro y registro a nivel de dos paises

especificos:

fronterizos.
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Proteger los intereses de la poblacion local y de grupos étnicos especificos

Desarrollar y actualizar, segin su caso, los planes de ordenamiento del
territorio.

Desarrollar el Plan de Ordenamiento Territorial Urbano de Puerto Barrios.

Disefar, desarrollar e implementar los sistemas que permitan la puesta en
marcha
del municipio digital.

Disefar, desarrollar e implementar un proceso de gestion de tierras integral
en el
marco municipal.

Principales
resultados

341.489 personas beneficiarias directas (la poblacion de los territorios de
ejecucion).

Mas del 90% del territorio (91,531 predios) de los municipios beneficiarios
del

proyecto catastrado, base para una gestion municipal ordenada y
planificada.

Tres planes de desarrollo municipal con enfoque en ordenamiento territorial
elaborados y aprobados por los gobiernos municipales y nacionales.

Fortalecimiento o creacion de Departamentos municipales, mas de 40
empleados
municipales capacitados en materia de gestion integral de tierras.

Impactos

Incremento de un promedio del 60% de los ingresos municipales por
concepto
de impuesto sobre bienes inmuebles

Aumento de la seguridad juridica en la tenencia de la tierra: un promedio del
80%

de la poblacién percibe méas seguridad juridica después del proceso de
catastrar y

de ordenamiento territorial.

Reingenieria de procesos de trabajo, entre ellos la descentralizacién del
mantenimiento catastral y registral para prevenir inconsistencias entre nivel
nacional y local, y cerrando posibilidades de fraude.

Estrategia de
sostenibilidad

Conformacion de una mancomunidad binacional que permitira dar
seguimiento

a los compromisos asumidos a partir del proyecto e impulsaré la cooperacion
regional.

Convenios de cooperacion interinstitucional con IP/PATH, RIC, SEPLAN,
SEGEPLAN que permitirdn dar seguimiento a la implementacién de los
productos

generados por el proyecto para los municipios beneficiarios.

Establecimiento de consejos de desarrollo que contemplen el uso de mesas
tematicas ciudadanas y establezcan una reglamentacion relativa a
ordenamiento

territorial.
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Socios y
colaboradores
del proyecto

Municipalidad de Puerto Cortés (Honduras)
Municipalidad de Tela (Honduras)
Municipalidad de Omoa (Honduras)
Municipalidad de Puerto Barrios (Guatemala)
Kadaster (Holanda)

Fundacion ANED (Honduras)

Duracion

Enero de 2009 — marzo de 2013

Presupuesto

3.703.039,89 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacién y Orientacion -OCO, (2018)

Tabla 27.

Proyecto Integracion Regional

Temaética:

Fomento de la cohesidn social e integracion regional territorial de municipios
fronterizos del Trifinio Centroamericano

Coordinacion:

Mancomunidad Trinacional Fronteriza Rio Lempa (Guatemala)

Lugares
donde se

desarrolla la
accidn-

20 municipios guatemaltecos de zona del Trifinio Centroamericano

12 municipios salvadorefios de la zona del Trifinio Centroamericano

4 municipios hondurefios de la zona del Trifinio Centroamericano

Contribuir a la cohesion social y la gestion transfronteriza e integral del
territorio

Objetivo de la regién Trifinio a través de la institucionalizacién de politicas y procesos
participativos y mancomunados.
Incremento de las capacidades de cohesion social y planificacion territorial
en
mancomunidades de municipios de la regién Trifinio
Institucionalizacion de instancias formales, municipales y regionales para la
gestion trinacional y el desarrollo sostenible transfronterizo.
Objetivos Formulacion e implementacién de politicas publicas: fortalecidas
especificos: capacidades de
responsables de la gestion territorial; instaladas Unidades Técnicas de
Planificacion
Estratégica y Gestion Territorial de Municipios y Mancomunidades de la
Region
Trifinio.
467.318 beneficiarios directos.
La Mancomunidad Trinacional Fronteriza Rio Lempa ha logrado insertar en
Principales la
resultados gestiéon publica local los grandes temas orientados en las &reas como el

desarrollo
territorial, gestiébn de desechos sélidos y la proteccidon y el manejo de los
recursos
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naturales e hidricos mediante la implementacion de cuatro politicas publicas
municipales homologadas por los municipios de los tres paises.

Se han creado instrumentos de didlogo y concertacion: Mesa de Gerentes
de las

Mancomunidades, Mesas de alcaldes, Mesas Multisectoriales,
COMTRISGEST -

Comité Trinacional de Gestion y Desarrollo Territorial.

Se han creado instrumentos para el fortalecimiento institucional: OPLAGEST
— Oficinas de Planificacion y Gestion Territorial, PIDET — Planes Integrales
de

Desarrollo Territorial y SINTET — Sistema de Informacién Municipal Territorial
Trinacional.

Impactos

Aumento de la institucionalizacion de procesos de integracion regional desde
lo

local, propiciando espacios de didlogo y concertacion trinacional
encaminados a

configurar una institucionalidad renovada, basada en instancias como la
Asamblea

General y Junta Directiva de la Mancomunidad Trinacional Fronteriza Rio
Lempay

la Mesa Trinacional de presidentes de mancomunidades.

Se ha consolidado una vision Trinacional compartida para la construccion de
una integracion centroamericana desde lo local, a través de las actividades
que se

desarrollan en la region para el enriguecimiento de los territorios.

Se ha mejorado la gestién sostenible transfronteriza y la de sus recursos a
través

del funcionamiento de las oficinas de planificacién, desarrollo y gestién
territorial,

delegando servicios publicos de los municipios a las mancomunidades, como
instancias competentes de la Region Trinacional.

Estrategia de
sostenibilidad

El SINTET —Sistema de Informacion Territorial Trinacional— creado permitira
una gestion compartida de informacion entre los municipios de cada
Mancomunidad.

Las Mesas Multisectoriales de articulacion publico-privado creadas
garantizan la

continuidad de la participacion ciudadana en los diferentes procesos
impulsados

120 por el proyecto, ya que estos forman parte importante en la elaboracion
y

validacion de los PIDET — Planes Integrales para el Desarrollo Estratégico
Territorial Trinacional.
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El refuerzo institucional de las mancomunidades generado a partir de las
mejoras

técnicas instaladas (personal capacitado y mayor experiencia en las
implicaciones

juridicas, técnicas, politicas y de participacion ciudadana que conlleva el
disefio

e implementacion de politicas publicas) facilita la continuidad de la gestion
mancomunada.

Socios y
colaboradores
del proyecto

Mancomunidad Trinacional Fronteriza Rio Lempa (Guatemala)
Mancomunidad Copan Chorti (Guatemala)

Mancomunidad de Nororiente (Guatemala)

Mancomunidad Lago de Guija (Guatemala)

AMVAS — Asociacion de Municipios del Valle de Sesecapa (Honduras)
Asociacién de Municipios Trifinio (El Salvador)

Asociacion de Municipios Cayaguanca (El Salvador)

Diputacion Provincial de Huelva (Espafia)

Region de Lombardia (Italia)

CeSPI — Centro de Estudios de Politica Internacional (Italia)

OICS - Observatorio Intrarregional de Cooperacion al Desarrollo (Italia)

Duracion

Enero de 2009 — junio de 2013

Presupuesto

3.601.705 euros

Nota: Tomado de informe realizado por la Oficina de Coordinacién y Orientacion -OCO, (2018)

Son diversas las instituciones que trabajan hoy en dia por la equidad al desarrollo de las

regiones mas desfavorecidas, esta dimension universal representa una poderosa herramienta para

generar oportunidades y bienestar para todos, no desde una construccion monolitica de proyectos

si no desde una vision holistica de integralidad de regiones con la prospectiva al desarrollo

mutuo.

Los desafios de la Agenda 2030 dependeran en gran medida de la implementacion de politicas

locales al desarrollo para el Departamento del Huila, con proyectos de integracién regional e

internacional, con un Plan de Cooperacion Internacional para el Desarrollo, fortaleciendo la

participacién por la cooperacion y hermanamientos, y concretando los enfoques y sectores

prioritarios del Departamento.
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No obstante, el desconocimiento o la no vision participativa internacional, condiciona el
desarrollo del Departamento, puesto que, en los proyectos anteriormente presentados, no se
evidencia una participacion fuerte del pais en la Cooperacion Descentralizada y mucho menos el
departamento del Huila.

La relacion de proyectos descrita, sus enfoques, objetivos, resultados, presupuestos y
condiciones de sostenibilidad, representan es el punto de partida para la gestién del
cumplimiento de la agenda al desarrollo 2030, con la inclusion y presentacion del Departamento

del Huila al mundo como actor de la Cooperacién Descentralizada.
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Momento 3: Determinar las variables para la estructuracion de un esquema de articulacion
para la gestion de recursos de Cooperacion Internacional Descentralizada para el
Departamento del Huila.

Para la construccién de este momento y determinar las variables, se analizo la informacion
suministrada por las entrevistas aplicadas. (Anexo 4). Aunque en las entrevistas se evidencia que
los ejercicios de Cooperacion Internacional Descentralizada en el Departamento son escasos, se
destaca el ejercicio realizado por el municipio de Neiva, el cual se encuentra en un proceso de
inmersién en la Cooperacion Internacional; esta experiencia y los testimonios de los

entrevistados rescatan aspectos claves, en especial si se quiere trabajar con Cooperacion

Internacional Descentralizada:

Elementos claves para la Cooperacion Internacional, como lo son la Institucion

(gubernamental), el proyecto, el donante:

... “Es que haya una Institucion gestora que tenga capacidades técnicas, administrativas
y financieras, idénea; eso no quiere decir que sea grande, puede ser chiquitica que sepa
hacer el oficio, que este bien administrada, que tenga una capacidad financiera
independiente que le permita operar y que no esté esperando el proyecto para vivir de él.
las iglesias no son necesariamente las mas pequefias. Pues en un barrio mas pobre ellas
cuentan (,) con una infraestructura propia tienen un terreno, edificacion, tiene casa cural
por lo menos; y eso le da un plante econdmico importante que no lo tendrian muchas
ONG. Imaginate una ONG que no tiene sede propia, menos de esas condiciones y de ese
tamafio. Las iglesias tienen mas potencial, pero ademas tienen el cura que tiene

formacion para la intervencion social, 6sea tiene un gerente calificado y tiene por lo
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menos algunos voluntarios, entonces si miramos una parroquia chiquitica como una
ONG, es mas fuerte que la mayoria, una ONG por lo general es una idea de una persona
voluntaria que hace de todo y que no tiene capital entonces estan arafiando los recursos,
entonces decimos que las iglesias son unas organizaciones gestantes muy importantes; se
debe tener un buen proyecto que este bien formulado para ser competitivo frente a otras
iniciativas que llegan al mismo donante; puede ser un proyecto que puede ser construido
a partir de un marco légico, y eso tiene una razon de ser es que la metodologia de un
marco légico, parte de las consultas y la participacién comunitaria teniendo en cuenta
en el disefio y vida del proyecto, desde la idea, la formulacion, gestion y gerencia del
proyecto de una vez haya sido financiado; se debe evidenciar la participacion
Comunitaria en todo el proceso de la formulacion y ejecucion del proyecto ”. (entrevista

1)

Se hace necesario establecer redes de trabajo (trabajo asociativo) con los diferentes actores a

través de ejercicios de participacion:
... “Esto es importante lo que esta pasando aca con la politica publica, lo que hice fue
eso,
articularnos con la entidad territorial mas grande con Camara de Comercio, fue
articulado con todo lo que es la red de universidades con las Aso- juntas, con mujeres
comunales los empresarios, COTELCO, COOMOTOR todo eso se hizo en la politica
publica en mesas de trabajo que se realizé con ellos. Lo que nosotros queremos es
seguir, hay una idea de montar un equipo en Neiva, que se ha trabajado, pero ha sido

muy dificil, pero por lo menos sirva como el apoyo de los gremios, el apoyo de la
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sociedad y ha sido un bum para (que) la gente. Algo bueno tiene que salir de ahi con
todo el apoyo, si nosotros venimos con cinco lineas ha sido (y asido) netamente
cooperacion, pero mucho del sistema ha pasado es por tener de este lado los
empresarios que tengan injerencia cuando se tomen decisiones, eso es lo que nosotros
queremos. Aca nacié la mesa internacional de municipios que incluye (es) una persona
que le va(n) a dar seguimiento a lo que se puso en las politicas publicas, son comités
veedores para que se cumpla desde el (dinero) presupuesto que asigna (pone) la
administracion, hasta la injerencia que van a tener los gremios todo bien articulado” ...

(Entrevista 2)

“El tema asociativo es un tema fundamental y sabemos que a través del modelo
asociativo es que se deben sacar los procesos, no de manera individual sabemos que no

van a trascender en el tiempo . (Entrevista 3)

Por otro lado, el reconocimiento e informacion sobre actores de Cooperacion Internacional

para la gestion de recursos.

. “empezamos a explorar esos actores y ver que podiamos gestionar, de alli se empezo
a realizar dos procesos; primero, identificar qué actores, lo primero fue hacer la
articulacion y el acercamiento con la APC-Colombia que es el érgano nacional para la
cooperacion internacional y es donde se centraliza toda la cooperacion que llega al pais,
entonces desde alli empezamos a trabajar desde el primer momento y hemos venido con

el acompafiamiento de ellos, alli en este acompafiamiento se les expuso las necesidades
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del Departamento, qué se venia trabajando, qué hay y que no hay, que practicamente no

hay nada”. (Entrevista 3)

Dentro del ejercicio, los entrevistados manifestaron una serie de dificultades alrededor de los
ejercicios de cooperacion Internacional, derivadas de sus experiencias. Inicialmente, el
desconocimiento del concepto y proceso para la gestion de recurso de Cooperacion

Internacional:

“Algo muy importante es la falta de conocimiento de los actores en la cooperacion
descentralizada intervienen, 1. la alcaldia y el alcalde como cabeza del ente municipal 2.
funcionarios 3. personas vinculadas a otras organizaciones que potencialmente pueden

participar en un proyecto de cooperacion descentralizada ”. (Entrevista 1)

“Las dificultades se presentan a medida que vas aprendiendo como era la forma de
gestionar y vas aprendiendo como tenias que llenar los documentos, como tenias que
focalizar las propuestas cuando las hacias. Pero es normal uno presentarse 20 veces
para quedar en una, dos o tres. Pero el presentarnos hacia que nosotros no simplemente
buscaramos esa cooperacion financiera, sino apuntarle mucho a la cooperacion tecnica,
a las mejores practicas, a mirar cOmo traiamos eso para que nuestros proyectos no
tuvieran que hacer un estudio con una Universidad (para), sino que simplemente
aprendian de otro actor y nos ahorrabamos unos recursos. Al principio es un tema de

aprendizaje”. (Entrevista 5)
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Otra de las falencias o puntos criticos que se mencionan es la falta de politicas que
blinden y fortalezcan el trabajo en Cooperacion Internacional de las instituciones

gubernamentales de orden territorial:

... “Este es uno de los problemas mayores que tiene la oficina, la falta de una politica
publica que reuna todo lo que es cooperacion, sin decir que lo otro no es importante,
pues esto es lo que nos va a dar la legalidad y continuidad, hay un plan de accién més o
menos 195 paginas, yo lo ayudé a construir, fui la primera persona que inicio con la
creacion de las politicas publicas, después por mi nombramiento de cooperacion
internacional, dejamos a Alexander que es especialista en politicas publicas pues todo
este plan de accidn tiene todas las necesidades del municipio en temas de
internacionalizacion, pero también tiene un marco normativo que nos ayuda a nosotros a
decir por qué nos hemos centrado por cada una de las lineas, pero adicional a eso, viene

la legalidad que nosotros lo vamos a pasar para que lo avale el Concejo ”. (Entrevista 2)

Sin embargo, en el caso puntual del municipio de Neiva viene realizando unos avances
con la creacion de la Politica de Internacionalizacion para el municipio de Neiva, donde nace la

Oficina para la Cooperacion Internacional®’, desde la cual se vienen trabajando diversos

17 Creada en el afio 2020
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ejercicios que, al momento de realizacion de las entrevistas, presentaba como resultado (3) tres

proyectos vigentes con la agencia APC entre los afios 2020 a 2020:

“La oficina siempre va hacer parte de la alcaldia. La politica publica es para que los
programas y proyectos, cuando entren diferentes secretarios continlien, nosotros no
operamos como unidad administrativa externa, nosotros hacemos parte del organigrama

de la alcaldia”. (Entrevista 2)

Por otro lado, se menciona la importancia de establecer un Plan de Trabajo, una ruta que
logre establecer y organizar los ejercicios y redes de Cooperacion Internacional a largo plazo, y no

que sean meros ejercicios del gobierno turno:

No tener definido un plan de internacionalizacion en el Departamento, no tener esa hoja
de ruta de hacia dénde vamos a trabajar y de lo que se esta haciendo o buscando. Segundo,
no tener claro cuéles son los potenciales que queremos mostrar y a quienes queremos

Ilegar para asi saber a qué cooperantes debemos buscar. (Entrevista 3)
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La sociedad es un sistema que evoluciona permanentemente, dindmico y cambiante, es dificil
pensar que la solucion a las problematicas de los seres humanos corresponderia a una Unica
alternativa, sin que se tenga en cuenta sus multiples dimensiones y su evolucion constante de
manera interdependiente. EI cambio climético, la inseguridad alimentaria, sequias, escasez de
recursos y desigualdades sociales y de género forman parte de ese todo que afecta a nuestro

sistema global.

La agenda 2030 para el desarrollo, representa el marco global de desarrollo para los préximos
afios, con un objetivo prioritario: alcanzar el desarrollo para todas las personas y hacerlo de
forma sostenible enfocado en sus tres dimensiones, el social, econémico y medioambiental. En
un mundo unido social, econémica y ecoldégicamente, no resulta eficaz crear fronteras para

resolver los problemas comunes.

La cooperacién para el desarrollo generalmente ha contribuido a mitigar los efectos de
estas desigualdades en todo el mundo, y orientar un esfuerzo comin y direccionado a los
objetivos del territorio, dependera en gran medida de la sinergia municipal del departamento del
Huila junto a sus actores territoriales para dar cumplimiento a las metas de los objetivos de

desarrollo. Atendiendo a las anteriores consideraciones, es pertinente para el departamento del
Huila, sus municipalidades y actores territoriales, establecer una ruta clara de cooperacion que

facilite la gestion exitosa de recursos de cooperacion internacional descentralizada, que incluya

los siguientes aspectos:
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A. Aumentar la coordinacion y colaboracion entre todos los actores publico y privados que

intervienen en la cooperacion en el departamento del Huila.

En la esfera departamental del Huila debe existir una coordinacion y un flujo de informacion
entre todos los actores de la cooperacion, se trata de impulsar la participacion de actores
diversos, estableciendo redes y estructuras horizontales de intercambio de conocimientos y
experiencias, ya sean instituciones publicas o del del &mbito privado y organizaciones de la
sociedad civil.

Se trata sobre todo de la concentracion de esfuerzos y generando sinergias entre todas las
entidades publicas y privadas que, de una u otra manera, interacttan con la cooperacién al

desarrollo, consiguiendo asi una mayor eficacia de la ayuda al desarrollo regional.

B. Generacion de conocimiento, interés y compromiso frente a la cooperacion

descentralizada:

Un aspecto clave para el desarrollo de la cooperacion, es contar con la participacion y
compromiso de todo el tejido social del territorio, que incluya al mayor nimero de fuerzas
politicas y actores publicos, junto con la idoneidad técnica y de conocimiento de sus
colaboradores. Al tratarse de un proceso a largo plazo, es necesario garantizar la continuidad y
direccion estratégica, mas alla de un ciclo de gobierno, con el fin de generar una estabilidad que
permita lograr impactos transformadores en los objetivos identificados, dar una mayor
coherencia de las politicas publicas con los ODS, asi como gestionar recursos técnicos y

econémicos complementarios para el desarrollo regional.
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Asumir la cooperacion descentralizada como una politica publica, adoptada por el gobierno

departamental de turno, dotada de recursos técnicos-econémicos suficientes para su desarrollo.

C. Potenciar las relaciones estratégicas y de colaboracién con otras administraciones y

organismos internacionales:

Una vision holistica de la cooperacion descentralizada, sin fronteras trazadas ni limitaciones a
la ayuda mutua, es esencial para mantener una relacién con el resto de comunidades a nivel
departamental e internacional, estableciendo sinergias de intercambio de informacién y
experiencias y realizando actuaciones conjuntas y complementarias, son un bastion al desarrollo
regional.

De igual manera, es importante promover los hermanamientos entre municipios con el
objetivo de estrechar lazos, promover la relacion entre las localidades, el conocimiento mutuo, la

cooperacion y la solidaridad.

D. Aumentar la participacion de la sociedad en las actividades de cooperacion al desarrollo:

El desarrollo de mesas de concertacion, la educacién y sensibilizacion para el desarrollo, son
los instrumentos idéneos para impulsar a la sociedad y fomentar la participacion y el
compromiso activo con los ODS, objetivos nacionales de desarrollo y los planes de gobierno
regionales. La finalidad de la cooperacién no es simplemente el desarrollo de acciones al
desarrollo, es la contribucidn sostenible del desarrollo y ello implica un compromiso conjunto
con las poblaciones que se intervienen; por ello, es esencial que las comunidades con apoyo de

actores gubernamentales y académicos, identifiquen con claridad las necesidades, problemaéticas
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0 sectores a potenciar, con el objetivo canalizar los esfuerzos para gestionar los recursos de las
entidades pertinentes. En este sentido, desde la administracion local se deben dar pasos para
ejercicios de gobernanza, que segun el Banco Mundial (1989) citado por (Launay, 2005), se
concibe como la manera en que se ejerce el poder en la gestion de los recursos econémicos y

sociales de un pais en via de desarrollo, o de manera mas técnica:

La gobernanza es una gestion imparcial y transparente de los asuntos publicos, a través
de la creacidon de un sistema de reglas aceptadas como constitutivas de la autoridad
legitima, con el objetivo de promover y valorizar valores deseados por los individuos y

los grupos. Banco Mundial (1992)

E. Identificar y priorizar estrategias regionales para el desarrollo, armonizacion y

complementariedad frente a la cooperacion descentralizada:

Definir lineas de trabajo conjuntas y apalancadas por la sinergia al desarrollo, estableciendo
las prioridades de los planes de desarrollo y los lineamientos de la cooperaciéon para la
operatividad de la propuesta a la agenda 2030, asi como las politicas, programas y planes
proyectados para el desarrollo econémico y social del departamento (agenda de competitividad,
apuestas productivas, reactivacion economica, entre otros).

F. Establecer procesos de supervision y evaluacion sobre los impactos

Desde los ejercicios de Cooperacion Descentralizada se debe establecer procesos adecuados de

supervision y evaluacion que den cuenta del impacto de los proyectos y/o programas en el
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Desarrollo Local, con el fin de retroalimentar el proceso y garantizar la eficiencia de los recursos

gestionados en pro del desarrollo regional a largo plazo.

Como resultado de la recopilacion y analisis de la informacion recolectada, se logré definir como
variables para la estructuracion de un esquema de articulacion para la gestion de recursos de
Cooperacion Internacional Descentralizada, de acuerdo a lo que requiere el departamento del

Huila, las siguientes:

Figura 3. Variables para la Gestion de Recursos de CID

* Gobierno * Humanos * Politicas Publicas * Conocimiento de * Participacion actores
* Academia  Técnicos * Planes, Programas. entidades de sociales
» Comunidad * Financieros * Leyes, Ordenanzas. Cooperacion

Internacional
Descentralizada.

* Capacidad instalada.

o Alianzas estratégicas
(entidades territoriales)

o Elaboracién y
presentacion de
proyectos.

o Sector privado
(empresa).

Nota: Elaboracion propia

Una vez se identificadas las variables y analizada la informacion, se procedi6 a
estructurar el esquema de articulacion para la gestion de recursos de Cooperacion Internacional

Descentralizada para el departamento del Huila, el cual se presenta en la figura 3:
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Figura 4. Esquema de articulacion para la gestion de recursos de CID8,

77777777777777777777777777777777777777 GOBIERNO e
DEPARTAMENTAL 4 - ¢ Sector
- o CAPITAL Empresarial.
T  socIAL + Academia.
/s
/

\
\ | Elaboracién de !
| proyectos |

PO ™ \ L
{ Disefio getrategias Regionales
. dePP de Desarrollo
© paraCl / |

— Participacion

SUPERVISION-EVALUACION DE LOS IMPACTOS

----------------------------------------  COMUNIDADES ~ ---=mmmssmmssmmmssss oo

Nota: Elaboracion propia. .

Con los componentes de la Figura No 4, la revision documental, los conceptos estudiados
y las labores de campo realizadas, se plantea a continuacion la estrategia de articulacién para la

gestidn exitosa de recursos de cooperacion internacional descentralizada:

18 La sigla P.P. refiere al termino de Politicas Publicas
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Estrategia de articulacion para la gestion de recursos de Cooperacién Internacional

Descentralizada

Objetivo: Gestionar recursos de Cooperacion Internacional Descentralizada para

proyectos de desarrollo en el Departamento del Huila.

Propuestas de Actuacion

e Definir y asignar responsabilidades:

Desde la Gobernacion del Departamento, se debe definir el area o la oficina encargada de
dar soporte general a la estrategia, que posea la capacidad instalada para abordar todos los
sectores econdmicos- sociales y sobre todo que sea el enlace de los actores (gobierno, academia,
sector empresarial, sociedad). Igualmente, sera la encargada de apoyar la supervision y

evaluacion del impacto de los proyectos ejecutados desde el area especifica.

e Datos y vigilancia tecnoldgica

La unidad, area u oficina responsable tendréa la labor de recopilar los datos y hacer
seguimiento a convocatorias de las instituciones de Cooperacidon Internacional Descentralizada,
teniendo en cuenta las lineas priorizadas por sectores, y la oferta cooperacion internacional, esto

con el fin de canalizar la informacidn y realizar las labores de gestion de manera oportuna.

e Conformacion de equipo de profesionales en elaboracion de proyectos.
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Es importante que la unidad, area u oficina responsable cuente con personal profesional y
con experiencia en elaboracion de proyectos incluida la metodologia de marco l6gico MML,
pues seran ellos quienes apoyaran el proceso de elaboracidn de propuestas en las que participaran
las comunidades. Este equipo se puede conformar a través del trabajo conjunto y en red con
Instituciones de Educacidn Superior, Centros Tecnoldgicos, Instituciones Técnicas y Empresas

privadas.

e Vinculacion y participacion de las comunidades

Como se mencionaba en la CID, el papel de las comunidades es importante para el
empoderamiento de las mismas a través de la gestion de recursos que les permita generar
desarrollo en su localidad, por ello, desde la Gobernacidn se deben generar los espacios, redes y
guias, de la mano de las Juntas de Accion Comunal, para la participacion y empoderamiento de

las comunidades en la Gestion de los recursos.

e Redes, Alianzas: Capital Social

El departamento del Huila, se reconoce por ser la puerta al sur del pais, el cual cuenta con
grandes riquezas y potencial para explotar; por ello, el gobierno departamental, teniendo en
cuenta sus estrategias regionales de desarrollo, debe evaluar la necesidad de crear redes y
alianzas o trabajo colaborativo, ya sea entre sus municipios, otras entidades gubernamentales y

otros departamentos, con el fin de ampliar las posibilidades de la gestidn de los recursos.

e Planes, programas y Politicas Publicas:
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Es necesario que tanto el actor institucional como el actor social tengan conocimiento
de las politicas, planes o programas que priorizan y dan linea al desarrollo de la regién, con
el fin de canalizar los esfuerzos y priorizar aquellos sectores que se encuentran iniciando su
desarrollo. Asimismo, el Gobierno Departamental debe propender por disefiar nuevas

Politicas Publicas en pro de fortalecer la gestion de recursos a través de la CID.

Conclusiones.

La Cooperacion Internacional Descentralizada representa una oportunidad para fortalecer
las acciones relacionadas con el Desarrollo Local; por ello, se convierten en los escenarios de
cooperacion mas directa frente a las necesidades y prioridades de los territorios, bajo el liderazgo

y la responsabilidad de los gobiernos locales.

El proyecto de investigacidn permitio observar que estos ejercicios en el departamento del
Huila son relativamente recientes y hay un gran desconocimiento de la diversidad de fuentes de
cooperacion, los procedimientos que se aplican segun la fuente y las multiples oportunidades
existentes en el nivel internacional, ya que muchos de los acercamientos con actores de
Cooperacion Internacional se han realizado a través de la APC; esto quiere decir, anclados al orden
nacional. Posiblemente, el reto mas importante para el Departamento radica en el desarrollo de
capacidades que le permitan establecer un Plan Estratégico de Cooperacion Internacional,
fundamentado en sus prioridades locales, que garanticen eficacia de la ayuda para el desarrollo

local.
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En la revision literaria estudiada, durante el desarrollo de la investigacion, se evidencia
una orientacion o direccionamiento sobre el fortalecimiento de las entidades regionales a su
internacionalizacion, en la busqueda estrecha con el territorio y todos los actores de la sociedad
civil a trabajar conjuntamente para la apertura internacional del territorio y la gestion de

Cooperacion Internacional Descentralizada.

Al ser catalogado como un pais de Renta Media Alta, Colombia se encuentra en una
situacion de dualidad en materia de Cooperacion internacional, al ser un oferente de Cooperacion
Sur-Sur y Cooperacion triangular y un receptor de la ayuda oficial al desarrollo. Por otro lado,
las experiencias en la gestion de recursos significativos de Cooperacion Internacional, por otros
departamentos del pais, fueron diversos y articulados alrededor de las cinco dimensiones de la
cohesion social: civica, productiva, institucional, social y territorial. Esto demuestra que el apoyo
de estas instituciones representa una poderosa herramienta para generar oportunidades y
bienestar para todos, no desde una construccion monolitica de proyectos si no desde una vision

holistica de integralidad de regiones con la prospectiva al desarrollo mutuo.

La participacion de actores sociales para la presentacion de iniciativas o proyectos para la
gestion de recursos de Cooperacion Internacional Descentralizada, es una condicion fundamental,
puesto que son ellos quienes de primera mano conocen las necesidades mas sentidas y quienes se
benefician por el impacto en la calidad de vida de las comunidades; claro estd, que dicha
participacion requiere del compromiso y respaldo de los actores gubernamentales a traves del

ejercicio de gobernanza.
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En este documento, con base en las fichas y directorio técnico recopilado en el momento
uno (1), se logro consolidar una matriz del tipo de Cooperacion Internacional Descentralizada que
puede aprovechar el departamento del Huila segin las potencialidades y prioridades del sector
productivo determinado por la Agenda Integrada de Competitividad, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del Departamento del Huila. Esto se convierte en un insumo importante para las
Instituciones Gubernamentales del Departamento, al momento de la gestion de recursos por

Cooperacion Internacional.

La estrategia planteada en este documento, recoge los siguientes elementos claves para la
gestion de recursos de Cooperacion Internacional Descentralizada: Voluntad politica de la
Institucionalidad (actores gubernamentales), creacion de una unidad, area u oficina responsable de
la asesoria y acompafiamiento para la identificacion de prioridades locales, estructuracion de
proyectos y gestion de recursos, conocimiento sobre la CID, redes de trabajo (asociatividad),

participacion de actores sociales y Planeacion Estratégica.

Este documento pretende dar un aporte o insumo, para la construccién de un Plan
Estratégico de Cooperacion Descentralizada, el cual depende de la voluntad de la Gobernacion del
Huila, ya que esta requiere de unos recursos tanto humanos como econdmicos para su desarrollo,

asi como de politicas que logren consolidarlo a largo plazo y no solo sean programas de gobierno.

Finalmente, el aporte que hace la maestria desde su estructura curricular a través del
curso de Cooperacion Internacional desde su linea de investigacion desarrollo de modelos

metodoldgicos y herramientas para gerenciar proyectos financiados con recursos de la Banca
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Multilateral y Organismos de Cooperacion Internacional., permite que, desde la academia, se
generen productos y/o procesos que logren consolidar la relacion entre la triada academia-

empresa-gobierno, en pro del desarrollo local y el bienestar social en la region Huilense.

Recomendaciones

De la experiencia en esta investigacion, podemos observar las dificultades y carencias en los
procesos para la gestion de recursos de Cooperacion Internacional, en especial la Descentralizada
en el Departamento del Huila, aungue en el Municipio de Neiva, se estan gestando los primeros
pasos, aun es imprescindible fortalecer el proceso a través de un Plan Estrategico, liderado desde

las Entidades Gubernamentales.

Asimismo, se plantean las siguientes recomendaciones desde diferentes panoramas:

e Articular con las Instituciones de Educacion Superior ofertar cursos, diplomados y
especializaciones orientadas a formar el talento humano en las diferentes disciplinas del
conocimiento relacionado a los sectores productivos priorizados en la region.

e Desde las Instituciones de Educacion Superior de la region, se debe propender por incluir
en las estructuras curriculares de sus programas de pregrado y posgrado, cursos
relacionados con la tematica de cooperacion internacional.

e Socializar los resultados de esta investigacion con actores del Departamento como
entidades gubernamentales, instituciones de educacion superior, lideres comunitarios y
gremios para concebir la posibilidad de fortalecer el ecosistema del emprendimiento y la

investigacion, con la linea de trabajo relacionada con la cooperacion internacional,
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especificamente descentralizada, para gestionar recursos relacionados con proyectos para
el desarrollo Local.

Lograr consolidar una red de trabajo entre la Gobernacion del Huila y la maestria en
Gerencia Integral de Proyectos de la Universidad Surcolombiana, en la que los maestrantes
puedan realizar un tipo de pasantias, donde se generan propuestas de proyectos para
gestionar recursos a través de convocatorias de Cooperacion Internacional Descentralizada,
de la cual se obtendra beneficios para la academia, a través de la produccién intelectual y
las entidades gubernamentales y sociedad, a través de la canalizacion de recursos para el

Desarrollo Local.
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Anexo 1. Informe de Cooperacién Internacional en Colombia Ciclope

R-A0-20-1032 Enlace comunitario y educacion sobre riesgos en apoyo del A Paz y Estabilizacion | Giencia de la Repablica|  25/03/20 30/09/20 Ayuda Oficial al Huila Isnos GLOBAL AFFAIRS CANADA Canadi Canadi | Donante || Asistencia Financiera
desminado humanitario en Colombia Territorial Desarrollo
R-A0-20-1032 Enlace comunitario y educacion sobre riesgos en apoyo del A-Paz y Estabilizacion | p o cia de la Repiblica| 25103720 30/09/20 Ayuda Oficial al Huila La Argentina GLOBAL AFFAIRS CANADA Canadi Canadi | Donante || Asistencia Financiera
desminado humanitario en Colombia Teritorial Desarrollo
R-A0-20-1032 Enlace comunitario y educacion sobre riesgos en apoyo del A-Paz y Estabilizacion | o cia de la Repiblica|  25/03/20 30/09/20 Ayuda Oficial al Huila La Plata GLOBAL AFFAIRS CANADA Canada Canada | Donante || Asistencia Financiera
desminado humanitario en Colombia Territorial Desarrollo
R-A0-20-1032 Enlace comunitario y educacion sobre riesgos en apoyo del A-Paz y Estabilizacion | p o cia de la Repiblica| 25103720 30/09/20 Ayuda Oficial al Huila San Agustin GLOBAL AFFAIRS CANADA Canadi Canadi | Donante || Asistencia Financiera
desminado humanitario en Colombia Territorial Desarrollo
R-A0-20-1032 Enlace comunitario y educacion sobre riesgos en apoyo del A Pazy Estabi Presidencia de la Republi 2503120 30/09/20 Ayuda Oficial al Huila Santa Maria GLOBAL AFFAIRS CANADA Canadi Canadi | Donante || Asistencia Financiera
desminado humanitario en Colombia Territorial Desarrollo
R-AO-20-1002 | Aumento del empoderamiento economico y social de las mujeres y B. Desarrollo Rural Agricultura y Desarrollo 20/03/20 29/03/24 Ayuda Oficial al Huila No Reporta GLOBAL AFFAIRS CANADA Canada Canada | Donante || Asistencia Financicra
los jovenes rurales en Colombia Rural Desarrollo
Aumento del empoderamiento econémico y social de las mujeres y Agricultura y Desarrollo Ayuda Oficial al . DEVELOPPEMENT INTERNATIONAL . . . o
R-A0-20-1002 s ovencs sl on Colombi B. Desarrollo Rural o 20/03/20 2010324 o Huila No Reporta DESIARDINS (BIDy Canadd Canadé | |Ejecutor | |Asistencia Técnica
. A . . - AGENCIA DE LOS ESTADOS UNIDOS
R-A0-20-1232 actividad de RECONCILIACION de la paz, la cultura y A-Paz y Estabilizacion | o cia de la Repiblica| 16103720 15/03/21 Ayuda Oficial al Huila PARA EL DESARROLLO Colombia | E¥9°5 | ponane || Asistencia Financiera
posibilidades para la vida Territorial Desarrollo INTERNACIONAL. Unidos
. ) A. Paz y Estabilizacion | CulturalInclusion Social y Ayuda Oficial al ) ) AGENCIA SUIZA PARA EL N ) |Donante | | .
R-AO-19-590 Espacios para el desarrollo local y comunitario ol o 15/11/19 15/1220 NS Huila Algeciras DES AR Lo vy CoomeraAcion | Colombia Suiza Donente | |1 Asistencia Financiera
Intercambios de conocimientos sobre précticas exitosas que b - Ayuda Oficial al AGENCIA ESPANOLA DE
R-AO-19-755  |fomentan el desarrollo local en Colombia a través de la metodologia e oy |Presidencia de la Repabli 14/11/19 16/06/21 S Huila No Reporta COOPERACION INTERNACIONAL Espaiia Espaiia | |Donante || Asistencia Financiera
Col-Col APC Colombia J PARA EL DESARROLLO
R-AO-19-555 Desarrollo rural integral para la promocion de la paz sostenible - B. Desarrollo Rural Presidencia de la Republica| ~ 5/09/19 9/09/22 Ayuda Oficial al Huila Algeciras Fondo Unién Europea Colombia | FOndo Unién | | Donante |\ G0 G Financicra
T06.39 Desarrollo Europea | Donante
Desarrollo rural integral para la promocién de la paz sostenible - o . Ayuda Oficial al ) ) AGENCIA SUECA PARA EL ) ) |Donante | | ,
R-AO-19-555 roe s B. Desarrollo Rural | Presidencia de la Repiiblica| ~ 5/09/19 9/09/22 e Huila Algecinas | TER e ACIonAL . aspi | Suecia Suecia ol |1 Asistencia Financiera
aGRICULTURA Y TURISMO SOSTENIBLE PARA LA A. Pazy Estabilizacion | Agriculturay Desarrollo Ayuda Ofical al AGENCIA ITALIANA DE ) ) o
R-AO-19-580 CONSOLIDACION DE LA PAZ EN COLOMBIA Territorial Rural 107119 3zl Desarrollo Huila No Reporta COOPERACION AL DESARROLLO Ttalia Ttalia | Donante || Asistencia Financiera
R-AO-19-507 | Proveeto paralaC ion de una Instit dela F. NO APLICA Educacién Nacional 7/02/19 6/02/20 Ayuda Oficial al Huila San Agustin JAPON Colombia Japon | Donante || Asistencia Financiera
Argelia en San Agustin Desarrollo
. _— AGENCIA DE LOS ESTADOS UNIDOS
R-AO-19-904 El efecto cacao B. Desarrollo Rural Agricultura y Desarrollo 1/02/19 3100124 Ayuda Oficial al Huila Agrado PARA EL DESARROLLO Colombia | Estados | Donante || Asistencia Financiera
Rural Desarrollo INTERNACIONAL. Unidos
. _— AGENCIA DE LOS ESTADOS UNIDOS
R-AO-19-904 El efecto cacao B. Desarrollo Rural Agricultura y Desarrollo 1002/19 3100124 Ayuda Oficial al Huila Campoalegre PARA EL DESARROLLO Colombia Estados | Donante || Asistencia Financiera
Rural Desarrollo INTERNACIONAL. Unidos
. _— AGENCIA DE LOS ESTADOS UNIDOS
R-AO-19-904 El efecto cacao B. Desarrollo Rural Ag"““"“:‘ Y ]l)““m’“" 102/19 31/01/24 Ay;d“ Of‘fl”‘l al Huila Garzon PARA EL DESARROLLO Colombia ]és"‘_’:"s | Donante || Asistencia Financiera
ural esarrollo INTERNACIONAL, nidos
. _— AGENCIA DE LOS ESTADOS UNIDOS
R-AO-19-904 El efecto cacao B. Desarrollo Rural Agricultura y Desarrollo 1102/19 3100124 Ayuda Oficial al Huila Gigante PARA EL DESARROLLO Colombia | Esados | Donante || Asistencia Financicra
Rural Desarrollo INTERNACIONAL. Unidos
Agricultura y Desarrollo Ayuda Oficial al AGENCIA DE LOS ESTADOS UNIDOS Estado
R-AO-19-904 El efecto cacao B. Desarrollo Rural Bricu “R y " esarro 102/19 31/0124 y; ‘T] Huila Pital PARA EL DESARROLLO Colombia Us I N | Donante || Asistencia Financiera
ural csarrollo INTERNACIONAL, nidos
. - AGENCIA DE LOS ESTADOS UNIDOS
R-AO-19-904 El efecto cacao B. Desarrollo Rural Agricultura y Desarrollo 1/02/19 3100124 Ayuda Oficial al Huila Rivera PARA EL DESARROLLO Colombia | Estados | Donante || Asistencia Financiera
Rural Desarrollo INTERNACIONAL. Unidos
- e . T - Ayuda Oficial al . . AGENCIA SUIZA PARA EL . . . .
R-AO-18-853 Fase I1: Accion Integral Contra Minas en Algeciras Presidencia de la Repablica|  24/11/18 2310321 NS Huila Algeciras DES AR Lo v Ly oo acion | Colombia Suiza | Donante || Asistencia Financiera
For imi de ias como entornos Ayuda Oficial al . . AGENCIA SUIZA PARA EL . . P .
R-AO-18-336 , do Nifas nines. venen 1/08/18 31/03/19 el Huila Algeciras DESARROLLO ¥ Lx COOPERACION Suiza Asistencia Financiera
PROYECTO OVOP - COLOMBIA "MI PUEBLO, MI PRODUCTO, Ayuda Oficial al ) - AGENCIA DE COOPERACION T
R-AO-18-334 M ORGULLO" - AMPLIACION 1/04/18 31/03/20 el Huila Villavicja ATERNACIONAL DEL JAPON Japon Asistencia Financiera
R-AO-18-41 Proyecto para la Dotacién de Equipos Médicos para ¢l Hospital 26/02/18 31/03/19 Ayuda Oficial al Huila Garzon  |EMBAJADA DEL JAPON EN COLOMBIA Japén Asistencia Financiera
Departamental San Vicente de Pal en Garzon Desarrollo




R-AO-19-873

R-AO-19-919

R-AO-19-919

R-AO-19-916

R-AO-19-749

R-AO-19-750

R-AO-19-895

R-AO-19-895

R-AO-19-895

R-AO-19-895

R-AO-19-895

R-AO-19-895

R-AO-19-895

R-AO-19-895

R-AO-19-895

R-AO-19-895

R-AO-19-900

R-AO-19-902

R-AO-19-902

Contribuyendo a la Equidad de género y el respeto a la diversidad cultural
en el proceso de construccién de paz en los Montes de Maria (Colombia)

"MECANISMOS DE AUTOPROTECCION PARA LIDERES Y
DEFENSORES/AS DEL SUROCCIDENTE COLOMBIANO "

"MECANISMOS DE AUTOPROTECCION PARA LIDERES Y
DEFENSORES/AS DEL SUROCCIDENTE COLOMBIANO "

Fortalecimiento de capacidades de las mujeres rurales vulnerables de
Argelia (Fase II)

Contribuir a la defensa de los derechos humanos, la promocién de la paz y
los valores democréticos en el marco de la construccion de la paz en
Colombia

Apoyo a la Oficina del Alto Comisionado de Naciones Unidas para los
Derechos Humanos - Colombia para la verificacion de la situacion de

derechos humanos y la proteccion de las personas defensoras en Colombia...

"Fortalecimicnto de ciudadania y construccién de una cultura de paz,
convivencia y respeto a los derechos humanos de nifios, nifias y jévenes de
las regiones de La Mojana y Montes de Maria en Colombi

"Fortalecimicnto de ciudadania y construccion de una cultura de paz,
convivencia y respeto a los derechos humanos de nifios, nifias y jévenes de
Ias regiones de La Mojana y Montes de Maria en Colombia."

"Fortalecimiento de ciudadania y construccion de una cultura de paz,
convivencia y respeto a los derechos humanos de nifios, nifias y jévenes de
las regiones de La Mojana y Montes de Maria en Colombia.”

"Fortalecimicnto de ciudadania y construccién de una cultura de paz,
convivencia y respeto a los derechos humanos de nifios, nifias y jévenes de
las regiones de La Mojana y Montes de Maria en Colombia.”

"Fortalecimicnto de ciudadania y construccion de una cultura de paz,
convivencia y respeto a los derechos humanos de nifios, nifias y jévenes de
Ias regiones de La Mojana y Montes de Maria en Colombia."

"Fortalecimiento de ciudadanta y construccion de una cultura de paz,
convivencia y respeto a los derechos humanos de nifios, nifias y jévenes de
las regiones de La Mojana y Montes de Maria en Colombia.”

"Fortalecimicnto de ciudadania y construccién de una cultura de paz,
convivencia y respeto a los derechos humanos de nifios, nifias y jévenes de
las regiones de La Mojana y Montes de Maria en Colombia.”

"Fortalecimicnto de ciudadania y construccion de una cultura de paz,
convivencia y respeto a los derechos humanos de nifios, nifias y jévenes de
Ias regiones de La Mojana y Montes de Maria en Colombia."

"Fortalecimiento de ciudadania y construccion de una cultura de paz,
convivencia y respeto a los derechos humanos de nifios, nifias y jévenes de
las regiones de La Mojana y Montes de Maria en Colombia.”

"Fortalecimicnto de ciudadania y construccién de una cultura de paz,
convivencia y respeto a los derechos humanos de nifios, nifias y jévenes de
las regiones de La Mojana y Montes de Maria en Colombia.

"FORTALECIMIENTO DE LOS Y LAS CUIDADORAS DEL
TERRITORIO NASA (KIWE THEGNAS) DE TORIB{O PARA LA
PROMOCION DE LA PAZ LA PROTECCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS Y EL DESARROLLO DEL PLAN DE VIDA INDIGENA EN
LA ETAPA POSTERIOR A LOS ACUERDOS DE PAZ (FASE 2)"

CONSTRUCCION DE PAZ EN EL CARIBE COLOMBIANO FASE II

CONSTRUCCION DE PAZ EN EL CARIBE COLOMBIANO FASE 11

A.

>

>

>

>

>

>

>

>

>

>

>

>

>

>

>

>

Paz y Estabilizacion
Territorial

. Paz y Estabilizacion

Territorial

. Paz y Estabilizacién

Territorial

. Paz y Estabilizacion

Territorial

. Paz y Estabilizacion

Territorial

. Paz y Estabilizacién

Territorial

. Paz y Estabilizacion

Territorial

. Paz y Estabilizacion

Territorial

. Paz y Estabilizacién

Territorial

. Paz y Estabilizacion

Territorial

. Paz y Estabilizacion

Territorial

. Paz y Estabilizacién

Territorial

. Paz y Estabilizacion

Territorial

. Paz y Estabilizacion

Territorial

. Paz y Estabilizacién

Territorial

. Paz y Estabilizacion

Territorial

. Paz y Estabilizacion

Territorial

. Paz y Estabilizacion

Territorial

Paz y Estabilizacion
Territorial

Inclusion Social y
Reconciliacion

Interior

Interior

Inclusion Social y
Reconciliacion

Inclusién Social y

Reconciliacion

Interior

Interior

Interior

Interior

Interior

Interior

Interior

Interior

Interior

Interior

Interior

Interior

Inclusién Social y
Reconciliacion

Inclusién Social y
Reconciliacién

28/12/19

1/11/19

1/11/19

30/09/19

25007119

2/05/19

19/02/19

19/02/19

19/02/19

19/02/19

19/02/19

19/02/19

19/02/19

19/02/19

19/02/19

19/02/19

19/02/19

19/02/19

19/02/19

2712121

30/10/20

30/10/20

29/03/20

24/07/20

31/01/20

18/02/21

18/02/21

18/02/21

18/02/21

18/02/21

18/02/21

18/02/21

18/02/21

18/02/21

18/02/21

19/02/21

17/02/21

17/02/21

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Bolivar

Valle del Cauca

Valle del Cauca

Antioguia

Putumayo

Ambito
Nacional

Bolivar

Bolivar

Bolivar

Bolivar

Bolivar

Bolivar

Bolivar

Bolivar

Bolivar

Bolivar

Cauca

Bolivar

Bolivar

Maria La Baja

Buenaventura

Cali

Argelia

Puerto Asis

Ambito Nacional

Achi

Cordoba

El Carmen de
Bolivar

El Guamo

Magangué

Maria La Baja

San Jacinto

San Jacinto del
Cauca

San Juan
Nepomuceno

Zambrano

Toribio

Cordoba

El Carmen de
Bolivar

AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

AYUNTAMIENTO DE BARCELONA

AYUNTAMIENTO DE BARCELONA

AYUNTAMIENTO DE LEIOA

AGENCIA ANDALUZA DE

COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

AGENCIA CATALANA DE
COOPERACION AL DESARROLLO

AYUNTAMIENTO DE MADRID

AYUNTAMIENTO DE MADRID

AYUNTAMIENTO DE MADRID

AYUNTAMIENTO DE MADRID

AYUNTAMIENTO DE MADRID

AYUNTAMIENTO DE MADRID

AYUNTAMIENTO DE MADRID

AYUNTAMIENTO DE MADRID

AYUNTAMIENTO DE MADRID

AYUNTAMIENTO DE MADRID

AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaia

Espaiia

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera



R-AO-19-902

R-AO-19-902

R-AO-19-902

R-AO-19-902

R-AO-19-902

R-AO-19-893

R-AO-19-893

R-AO-19-893

R-AO-19-878

R-AO-19-889

R-AO-19-890

R-AO-19-891

R-AO-19-894

R-AO-19-897

R-AO-19-913

R-AO-19-901

R-AO-19-903

R-AO-19-910

R-AO-19-898

CONSTRUCCION DE PAZ EN EL CARIBE COLOMBIANO FASE II

CONSTRUCCION DE PAZ EN EL CARIBE COLOMBIANO FASE 11

CONSTRUCCION DE PAZ EN EL CARIBE COLOMBIANO FASE II

CONSTRUCCION DE PAZ EN EL CARIBE COLOMBIANO FASE II

CONSTRUCCION DE PAZ EN EL CARIBE COLOMBIANO FASE 11

"RESTITUCION DE DERECHOS E INCLUSION SOCIOECONOMICA EN
POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO DE LOS
MUNICIPIOS ATACO CHAPARRAL Y PLANADAS DE LA REGION
SUR DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA - COLOMBIA EN EL
MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION DE PAZ"

"RESTITUCION DE DERECHOS E INCLUSION SOCIOECONOMICA EN
POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO DE LOS
MUNICIPIOS ATACO CHAPARRAL Y PLANADAS DE LA REGION
SUR DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA - COLOMBIA EN EL
MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION DE PAZ"

"RESTITUCION DE DERECHOS E INCLUSION SOCIOECONOMICA EN
POBLACION ViCTIMA DEL CONFLICTO ARMADO DE LOS
MUNICIPIOS ATACO CHAPARRAL Y PLANADAS DE LA REGION
SUR DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA - COLOMBIA EN EL
MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION DE PAZ"

"Promocion de la cultura de paz y solidaridad, prevencion de las violencias
y defensa de los derechos humanos en Medellin, Colombia."

de proteccion en la persp de genero enfocado a
lideresas sociales y defensoras de derechos humanos (Implementacio d'un
model de proteccié amb p de génere i a
lidereses socials i persones defensores de drets humans)

Donacién por el derecho a la paz y una vida libre de violencia (Dones pel
dreta la pau i a una vida lliure de violéncics)

Mujeres construyendo en paz

"CONTRIBUIR A LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS LA
PROMOCION DE LA PAZ Y LOS VALORES DEMOCRATICOS EN EL
MARCO DE LA CONSTRUCCION DE LA PAZ EN EL
DEPARTAMENTO DE GUAVIARE EN COLOMBIA"

PROMOVER LA PAZ CON ENFOQUE DE GENERO Y FAVORECER LA
IMPLEMENTACION DEL ENFOQUE TERRITORIAL Y DE GENERO EN
LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO CON ENFOQUE TERRITORIAL
(PDET) EN EL CARIBE COLOMBIANO EN EL CONTEXTO DEL
POSTCONFLICTO ARMADO

Alianza para y de 15 has de
achiote para beneficiar a 250 familias entre reincorporados de las FARC,
personas vulnerables y victimas del conflicto.

Empoderamiento econémico de la poblacion vulnerable en Cali

Ciudades seguras y en paz: por una vida libre de violencia contra las
mujeres en Colombia.

"Garantias para personas comprometidas con la defensa de los derechos
humanos y la construccion de la paz en Antioquia. Colombia."

Promover la i6 ional y la del derecho a la
educacion, como medidas de reparacion integral de las victimas del
conflicto armado del 4rea metropolitana de Bogotd.

>

. Paz y Estabilizacion
Territorial

>

. Paz y Estabilizacién
Territorial

>

. Paz y Estabilizacion
Territorial

>

. Paz y Estabilizacion
Territorial

>

. Paz y Estabilizacién
Territorial

>

. Paz y Estabilizacién
Territorial

>

. Paz y Estabilizacion
Territorial

>

. Paz y Estabilizacion
Territorial

F.NO APLICA

>

. Paz y Estabilizacion
Territorial

F. NO APLICA

F.NO APLICA

>

. Paz y Estabilizacién
Territorial

>

. Paz y Estabilizacién
Territorial

B. Desarrollo Rural

D. Emprendimiento y
Economia Naranja

F.NO APLICA

A. Paz y Estabilizacion
Territorial

A. Paz y Estabilizacién
Territorial

Inclusién Social y
Reconciliacion

Inclusién Social y
Reconciliacién

Inclusion Social y
Reconciliacion

Inclusién Social y
Reconciliacion

Inclusién Social y
Reconciliacién

Inclusién Social y
Reconciliacién

Inclusion Social y
Reconciliacion

Inclusién Social y
Reconciliacion

Inclusion Social y
Reconciliacion

Inclusién Social y
Reconciliacion

Inclusién Social y
Reconciliacién

Inclusion Social y
Reconciliacion

Interior

Inclusién Social y
Reconciliacién

Agricultura y Desarrollo
Rural

Trabajo

Inclusion Social y
Reconciliacion

Interior

Inclusién Social y
Reconciliacién

19/02/19

19/02/19

19/02/19

19/02/19

19/02/19

18/02/19

18/02/19

18/02/19

15/02/19

15/02/19

15/02/19

14/02/19

14/02/19

14/02/19

14/02/19

13/02/19

13/02/19

13/02/19

12/02/19

17/02/21

17/02/21

17/02/21

17/02/21

17/02/21

18/02/21

18/02/21

18/02/21

15/02/21

15/02/21

15/02/21

14/02/21

17/02/21

18/02/21

11/02/21

16/02/21

16/02/21

17/02/21

15/02/21

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Bolivar

Bolivar

Bolivar

Bolivar

Bolivar

Tolima

Tolima

Tolima

Antioquia

Ambito
Nacional

Ambito
Nacional

Ambito
Nacional

Guaviare

Bolivar

Choco

Valle del Cauca

Ambito
Nacional

Antioquia

Bogota D.C.

El Guamo

Maria La Baja

San Jacinto

San Juan
Nepomuceno

Zambrano

Ataco

Chaparral

Planadas

Medellin

Ambito Nacional

Ambito Nacional

Ambito Nacional

No Reporta

No Reporta

No Reporta

Cali

Ambito Nacional

No Reporta

No Reporta

AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

AYUNTAMIENTO DE MADRID

AGENCIA CATALANA DE

COOPERACION AL DESARROLLO

AGENCIA CATALANA DE

COOPERACION AL DESARROLLO

GENERALITAT DE VALENCIA

AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

AYUNTAMIENTO DE MADRID

GENERALITAT DE VALENCIA

AYUNTAMIENTO DE MADRID

AYUNTAMIENTO DE MADRID

AYUNTAMIENTO DE MADRID

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Donante

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera

| Asistencia Financiera



R-AO-19-909

R-AO-19-909

R-AO-19-909

R-AO-19-909

R-AO-19-909

R-AO-19-556

R-AO-19-549

R-AO-19-875

R-AO-18-288

R-AO-18-310

R-AO-18-310

R-AO-18-310

R-AO-18-310

R-AO-18-310

R-AO-18-310

Guardianes de paz: Una estrategia comunitaria de prevencién y proteccién
por una comunidad libre de violencias basadas de género en la comunidad
Awa en Narifio (Guardianes de PAU: Una estratégia comunitaria de
prevencié i proteceid per a una vida lliure de violéncies basades en génere
Guardianes de paz: Una estrategia comunitaria de prevencién y proteccién
por una comunidad libre de violencias basadas de género en la comunidad
Awa en Narifio (Guardianes de PAU: Una estratégia comunitaria de
prevencié i proteccié per a una vida lliure de violéncies basades en génere
Guardianes de paz: Una estrategia comunitaria de prevencién y proteccién
por una comunidad libre de violencias basadas de género en la comunidad
Awa en Narifio (Guardianes de PAU: Una estratégia comunitaria de
prevencio i proteccié per a una vida lliure de violéncies basades en génere
Guardianes de paz: Una estrategia comunitaria de prevencién y proteccién
por una comunidad libre de violencias basadas de género en la comunidad
Awa en Narifio (Guardianes de PAU: Una estratégia comunitaria de
prevencié i proteceié per a una vida lliure de violéncies basades en génere
Guardianes de paz: Una estrategia comunitaria de prevencién y proteccién
por una comunidad libre de violencias basadas de género en la comunidad
Awa en Narifio (Guardianes de PAU: Una estratégia comunitaria de
prevencié i proteccié per a una vida lliure de violéncies basades en génere

Construimos la paz donde nacié la guerra en Colombia. Proyecto de
Desarrollo productivo para la construccién de la paz en el municipio de
Planadas, Departamento de Tolima

"Fortalecimiento de la organizacién ECOMUN y apoyo a sus cooperativas
enla 6n de iniciativas en el marco del proceso de
Acuerdo de Paz en Colombia”

"TRENZANDO LA PAZ: PROMOCION DEL DIALOGO LOS VALORES
DEMOCRATICOS Y LOS DERECHOS ETNICO-TERRITORIALES DE
LAS MUJERES Y JOVENES AFRODESCENDIENTES EN EL NORTE

DEL CAUCA. COLOMBIA."

Fortalecimiento de los y las cuidadoras del territorio Nasa, de Toribio, para
la promocion de la paz, la proteccion de los derechos humanos y el
desarrollo del plan de vida indigena en la etapa posterior a los acuerdos de
paz

Mujeres populares organizadas actuan para la exigibilidad de
su derecho a una vida sin violencia, en la construccién de la paz territorial
en 3 regiones de Colombia: Bolivar, Antioquia y Buenaventura

Mujeres populares actuan poli para la de
su derecho a una vida sin violencia, en la construccién de la paz territorial
en 3 regiones de Colombia: Bolivar, Antioquia y Buenaventura

Mujeres populares organizadas actuan politi para la exigibilidad de
su derecho a una vida sin violencia, en la construccién de la paz territorial
en 3 regiones de Colombia: Bolivar, Antioquia y Buenaventura

Mujeres populares organizadas actuan politi para la exigibilidad de
su derecho a una vida sin violencia, en la construccién de la paz territorial
en 3 regiones de Colombia: Bolivar, Antioquia y Buenaventura

Mujeres populares actuan poli para la de
su derecho a una vida sin violencia, en la construccién de la paz territorial
en 3 regiones de Colombia: Bolivar, Antioquia y Buenaventura

Mujeres populares organizadas actuan politi para la exigibilidad de
su derecho a una vida sin violencia, en la construccién de la paz territorial
en 3 regiones de Colombia: Bolivar, Antioquia y Buenaventura

F.NO APLICA

F.NO APLICA

F. NO APLICA

F.NO APLICA

F.NO APLICA

B. Desarrollo Rural

A. Paz y Estabilizacion
Territorial

A. Paz y Estabilizacion
Territorial

Inclusion Social y
Reconciliacion

Inclusién Social y
Reconciliacion

Inclusién Social y
Reconciliacién

Inclusion Social y
Reconciliacion

Inclusién Social y
Reconciliacion

Agricultura y Desarrollo
Rural

Inclusion Social y
Reconciliacion

Interior

Inclusién Social y
Reconciliacién

Inclusién Social y
Reconciliacion|Proteccion
Social

Inclusién Social y
Reconciliacién|Proteccion
Social

Inclusion Social y
Reconciliacion|Proteccion
Social

Inclusién Social y
Reconciliacion|Proteccion
Social

Inclusién Social y
Reconciliacion|Proteccion
Social

Inclusion Social y
Reconciliacion|Proteccion
Social

12/02/19

12/02/19

12/02/19

12/02/19

12/02/19

4/02/19

15/01/19

15/01/19

1/02/18

2/0118

2/01/18

2/01/18

2/0118

2/01/18

2/01/18

17/02/21

17/02/21

17/02/21

17/02/21

17/02/21

30/07/20

31/08/20

15/01/21

31/01/19

311218

31/12/18

31/12118

311218

31/12/18

31/12118

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Ayuda Oficial al
Desarrollo

Narifio

Narifio

Narifio

Narifio

Narifio

Tolima

Ambito

Nacional

Cauca

Cauca

Antioquia

Antioquia

Antioquia

Valle del Cauca

Bolivar

Bolivar

Barbacoas

Cumbal

Mallama

Ricaurte

San Andrés de
Tumaco

Planadas

Ambito Nacional

No Reporta

Toribio

Amalfi

Anori

Gomez Plata

Arjona

Cartagena

AGENCIA CATALANA DE
COOPERACION AL DESARROLLO

AGENCIA CATALANA DE
COOPERACION AL DESARROLLO

AGENCIA CATALANA DE
COOPERACION AL DESARROLLO

AGENCIA CATALANA DE
COOPERACION AL DESARROLLO

AGENCIA CATALANA DE
COOPERACION AL DESARROLLO

AYUNTAMIENTO DE MADRID

AGENCIA VASCA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO
AGENCIA ANDALUZA DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO
AGENCIA ANDALUZA DE

COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

AYUNTAMIENTO DE BILBAO

AYUNTAMIENTO DE BILBAO

AYUNTAMIENTO DE BILBAO

AYUNTAMIENTO DE BILBAO

AYUNTAMIENTO DE BILBAO

AYUNTAMIENTO DE BILBAO

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

Espaiia

Espaia

Espaiia

| Donante

| Donante
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ANEXO 2. ONG al desarrollo espafiolas

ONG al desarrollo para América Latina

* ACCION

CONTRAEL
HAMBRE

Organizacion internacional no gubernamental, privada, apolitica, aconfesional
y no lucrativa, que nacimos en 1979 en Francia para intervenir en todo el
mundo. Nuestra vocacion es luchar contra el hambre, el sufrimiento fisico y
las situaciones de desamparo que amenazan la vida de hombres, mujeres y
nifios

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: misoto@accioncontraelhambre.org

Direccion: C/ Traviesa, 7 local D 41015

Teléfono: 954530915

Ciudad: Sevilla - Espaia

Pagina Web: www.accioncontraelhambre.org

Continentes en los que trabaja: América

Pa\ Alianza
/ >/X por la
0 Solidaridad

Alianza por la Solidaridad nace con el objetivo de empoderar a las personas,
sus colectivos y comunidades para que tomen las riendas de su futuro y sean
capaces de transformar sus sociedades, corrigiendo las desigualdades de raiz y
de manera sostenible. Trabajamos para defender los derechos humanos. Para
hacer avanzar a las sociedades. Para reducir las desigualdades. Para lograr un
mundo mejor.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: andalucia@alianzaporlasolidaridad.org

Direccién: Calle Castellar N° 51, Local B

41003

Teléfono: 954909046

Ciudad: Sevilla - Espaia

Pagina Web: www.alianzaporlasolidaridad.org

Continentes en los que trabaja: Africa, América, Asia.

ONG
™~

Ayudemos

O/ aun@NIN@
| V4

La ONG Ayudemos a un@ Nifi@ tiene como mision contribuir a la
erradicacién de la pobreza y promover un mundo mas justo que garantice
condiciones de vida dignas para todos/as sus habitantes.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@ayudemosaunnino.org

Direccién: Calle Joaquin Rodrigo, N° 32
Aguadulce- Roquetas de Mar

Teléfono: 900142014

Ciudad: Almeria - Espafia

Pagina Web: www.ayudemosaunnino.org

Continentes en los que trabaja: América

)

7 N
Nternation®

La Asociacion Desarrollo Comunitario Internacional trabaja en Cooperacion
Internacional para el Desarrollo mediante proyectos de Salud, Atencién a las
personas con discapacidad, Agua, Educacion y Fortalecimiento Institucional.
También trabajamos en Sevilla alrededor de los fenémenos migratorios
mediante la formacion y orientacion laboral del colectivo inmigrante.




Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacion Mail: deccointernacional@gmail.com
- —— - n

Direccion: Avenida Blas Infante 4, 82 planta Teléfono: 954273826

41011

Ciudad: Sevilla - Espafia Pagina Web: www.deccoi.org

Continentes en los que trabaja: América

La Asociacion madre coraje coopera en el desarrollo de las comunidades
empobrecidas con ayuda humanitaria y proyectos de desarrollo sostenible,
con voluntarios y socios comprometidos con la igualdad, la lucha contra la

injusticia y el respeto al medioambiente, educando y sensibilizando a nuestro
MADRE CORAJE entorno mas cercano.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacion Mail: chsalas@madrecoraje.org

Direccion: Pago Santa M@, C/ Cafiada Ancha

s/n. Guadalcacin 11591, Jerez de la Frontera Telefono: 956323880

Ciudad: Cadiz - Espafia Pagina Web: www.madrecoraje.org

Continentes en los que trabaja: Africa, América

SETEM Andalucia es una asociacion de solidaridad internacional
independiente y participativa que, junto con otras organizaciones, quiere
sensibilizar a la ciudadania de nuestra comunidad sobre las crecientes
desigualdades globales de nuestro mundo y sus causas, y promover las
transformaciones personales y sociales necesarias para conseguir un mundo
mas justo y solidario.

y

Andalucia

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién Mail:  andalucia@setem.org

Direccion: C/ Palencia 33, Local 19B 18008 Teléfono: 958818938

Ciudad: Granada - Espafia Pagina Web: www.setem.org/andalucia

Continentes en los que trabaja: América

Somos una organizacion andaluza, de caracter no gubernamental sin &nimo
de lucro, que genera procesos alternativos de alcance regional, nacional e
internacional en el &mbito educativo, cultural, social, politico y econémico.

Nuestro compromiso es generar procesos participativos que propicien la
Centro transformacion y la justicia social tanto en Andalucia como en

de Iniciativas

para la Cooperacién Latinoamérica y Africa.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién Mail: cicbata@cicbata.org
Direccién: Pasaje Escritor Narboba s/n 14011 | Teléfono: 957780040
Ciudad: Coérdoba - Espafia Pagina Web: www.cicbata.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América




FARMA
MUNDI

FARMACEUTICOS
E— MUND| E—

FARMAMUNDI es una ONG de desarrollo de caracter internacionale cuya
mision es contribuir a asegurar el derecho universal a la salud mediante
actuaciones humanitarias y de cooperacién al desarrollo para apoyar a
poblaciones vulnerables de paises empobrecidos, especialmente en el
ambito farmacéutico, asi como campafias de educacion y sensibilizacion en
nuestro entorno social.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail:  andalucial@farmamundi.org

Direccion: Calle San Jer6nimo, 16 32 planta
18001

Teléfono: 958207074

Ciudad: Granada - Espafia

Pagina Web: www.farmaceuticosmundi.org

Continentes en los que trabaja: Africa, América

Mbihn

Fundacioén

La Fundacion Albihar tiene como mision incidir positivamente en los
factores que condicionan un desarrollo humano equitativo y sostenible, y
fomentar una educacion en valores que pone en el centro a la persona y su
dignidad para construir una sociedad mas justa y solidaria.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail:  albihar@fundacionalbihar.org

Direccién: Calle Agustina de Aragon, 31A, 3°
D 18004

Teléfono: 958133901

Ciudad: Granada - Espafia

Pagina Web: www.fundacionalbihar.org

Continentes en los que trabaja: Africa, América

Conviértete en
oportunidad

ONG de Cooperacion para el desarrollo (ONGD), con 31 afios de
experiencia. Constituida por un grupo de profesionales y expertos de
diferentes disciplinas comprometidos con el desarrollo integral
(econdmico, social y humano) de los méas pobres. Creemos en un desarrollo
econdmico inclusivo y con oportunidades para todos.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail:  jfernandez@codespa.org

Direccion: Calle Aviacion 31, Oficina 85
41007

Teléfono: 627474037

Ciudad: Sevilla - Espaia

Pagina Web: www.codespa.org

Continentes en los que trabaja: Africa, América y Asia




ACPP es un punto de encuentro de personas que aspiran a vivir en un
mundo que cimente sus pilares en la dignidad, la justicia y la igualdad. En
el Sur, trabajamos en 17 paises donde promovemos un desarrollo
auténomo y democratico. En Europa, fomenta la capacidad critica con la
intencién de generar una masa critica entre la ciudadania para la
construccion de un mundo mas justo.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail:  andalucia@acpp.com

Direccion: Calle Fernandez Campos, 2 Local 2

41920

Teléfono: 954562928

Ciudad: San Juan de Aznalfarache - Espafia

Pagina Web: www.acpp.com

Continentes en los que trabaja: Africa, América y Asia

ASAD O s

ASAD pretende contribuir a cambiar las estructuras que impiden el
desarrollo de los pueblos de acuerdo con sus propios principios y valores.
Para ello, trabajamos por la promocién de los Derechos Humanos en todo
el mundo. En nuestro trabajo, la creatividad y la comunicacién tienen un
papel fundamental, ya que las consideramos clave en el empoderamiento y
la participacion de la ciudadania.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: asad@asad.es

Direccién: ¢/ Alhdndiga 6 2°B 18001

Teléfono: 958216619

Ciudad: Granada - Espafia

Pagina Web: www.asad.es

Continentes en los que trabaja: Africa, América

BOSCO
GLOBAL

ONGD SALESIA

r "
Lsd

ONGD promovida por los salesianos que queremos un mundo mas justo.
Favorecemos la promocidn integral de las personas y los pueblos de los
paises empobrecidos, especialmente de los jévenes mediante la
capacitacion e insercion social. Impulsamos propuestas de desarrollo
personal y comunitario, facilitando espacios de participacion que alienten
una ciudadania activa que sea motor de cambio.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: info@boscoglobal.org

Direccion: Calle Salesianos 3 A 41008

Teléfono: 954532827

Ciudad: Sevilla - Espaia

Pagina Web: www.boscoglobal.org

Continentes en los que trabaja: Africa, América

Des 1988

cesal®

Desde 1998 CESAL promueve el desarrollo humano de las personas mas
desfavorecidas del mundo, partiendo del patrimonio y experiencia de los
propios beneficiarios e implicAndoles en nuestro trabajo como verdaderos
protagonistas de sus vidas.

Como Organizacion apostamos por el factor humano en los procesos de
desarrollo.




Datos d

e contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail:

andalucia@cesal.org

Direccion: C/ Penibética, 3 Escalera 1, 3°B
41018

Teléfono: 902242902

Ciudad: Sevilla - Espafia

Pagina Web: www.cesal.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América y Asia

Cideal

La Fundacién CIDEAL se dedica desde hace mas de treinta afios, a la
ejecucion de convenios, programas y proyectos de desarrollo en diversos
paises del Sur, asi como a la investigacion, la formacién y la asistencia
técnica en el ambito de la cooperacién internacional. Creada en 1983 como
una organizacion privada sin &nimo de lucro, hoy cuenta con delegaciones
y expertos permanentes en todo el mundo.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: cideal@cideal.org

Direccion: C/ Colombia, 9 41807

Teléfono: 955988071

Ciudad: Espartinas - Espafia

Pagina Web: www.cideal.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América

Cll

DELEGACION DE ANDALUGIA

AIETI trabaja para promover una ciudadania activa y comprometida con
los derechos humanos a nivel global y local. Nuestro proposito es lograr
transformaciones sociales, global y localmente, para promover un
desarrollo humano sostenible con justicia social; desde un enfoque de
derechos humanos y feminista.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: andalucia@aieti.es

Direccién: Calle José Maria del Campo n° 4,

1°C, 41010

Teléfono: 649085667

Ciudad: Sevilla - Espafia

Pagina Web: www.aieti.es/

Continentes en los que trabaja: América

CntrePobleS

Ante la injusticia y desigualdad mundial Entrepueblos es una asociacién de
mujeres y hombres que manifiestan su opcién para la transformacion
social, con compromiso social y politico, considerando que otro mundo

Promovemos acciones emancipadoras en nuestro entorno y apoyamos las
que se desarrollan en los paises empobrecidos, incidiendo en la critica de la

- o o
=, ‘/// < mejor es posible.
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e“trep“emﬂs sociedad capitalista.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: ep.andalucia@entrepueblos.org

Direccion: C/ José M2 Moreno Galvan, 18

blogue K, 2°B 41013

Teléfono: 616564541




Ciudad: Sevilla - Espafa

Pagina Web: www.entrepueblos.org/

Continentes en los que trabaja: América

/o7

>
=
Asociacion Andaluza por la Solrdi%l’n az

ASPA es una asociacion de personas voluntarias y criticas que, mediante el
trabajo en red y la toma de decisiones participativa en un &mbito de
autosuficiencia creciente, camina solidariamente con los sectores mas
excluidos para transformar nuestra sociedad global.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacion Mail: aspa@aspa-andalucia.org

Direccion: Avenida de Rabanales, n° 19, bajo

14007

Teléfono: 957437251

Ciudad: Cordoba - Espafia

Pégina Web: www.aspa-andalucia.org/

Continentes en los que trabaja: América

fad

La Fundacion de Ayuda contra la Drogadiccion es una institucion privada
de caracter benéfico-asistencial, sin &nimo de lucro, no confesional e
independiente de toda filiacion politica. En el ambito de Cooperacion inicia
su trabajo en Latinoamérica en 1995 por evolucion del modelo
implementado por la FAD en Espafia para prevencion de riesgos
psicosociales, tomando por base la implicacion y capacitacion de los
agentes sociales, sobre todo educadores.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion Mail:  fad.and@fad.es

Direccion: ¢/ Luz Arriero n°® 5-B, local 41010 | Teléfono: 955103704

Ciudad: Sevilla - Espafia

Pagina Web: www.fad.es/

Continentes en los que trabaja: América

W
asociacién __ “
CrsEveien)

Entidad declarada de Utilidad Publica, dedicada a la promocion de las
personas con discapacidad y otros sectores que sufren exclusién social.
Desde 2007, conjuntamente con la Asociacion Paz y Bien Guatemala,
gestiona en el Oriente guatemalteco programas, proyectos y servicios del
Centro de Promocién Social Tuncusha y su Consultorio Médico,
fundamentalmente orientados hacia la mujer rural e hijos.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacion Mail:  proyectos@pazbien.org

Direccién: C/. Hockey, 3 41020 Teléfono: 954563231

Ciudad: Sevilla - Espaia

Pagina Web: www.pazbien.org/

Continentes en los que trabaja: América




Somos una ONG apartidista y aconfesional que lucha contra la pobreza y
la desigualdad. Impulsamos la dignidad y la solidaridad para la
@Nmm construccion de un mundo justo. Tenemos mas de 35 afios de historia. Hoy

ccion trabajamos en 19 paises de América Latina, Asia, Africa y ahora también
Espafia y apoyamos a mas de 2,5 millones de personas.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion Mail: informacion.andalucia@ayudaenaccion.org

Direccion: ¢/ Ferndndez de Ribera n° 32,

30 Derecha 41005 Teléfono: 954215163

Ciudad: Sevilla - Espafia Pagina Web: https://ayudaenaccion.org/ong/

Continentes en los que trabaja: Africa. América y Asia

= COPRODELLI es una fundacion de inspiracion cristiana, cuya mision es
contribuir al desarrollo integral de los sectores urbano-marginales y
eliminar la pobreza y la exclusion social en el Perd.

e
Nuestros valores son: Servicio, Desarrollo Integral, Fortalecimiento de las
N organizaciones sociales, Participacion, Independencia, Sostenibilidad,
Fundacién Voluntariado, Gestion Social, Transparencia y Austeridad.
COPRODELI P y

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion Mail: andalucia@fundacioncoprodeli.org

- P 5
Direccién: C/ Peteneras n° 194 C 29130 Teléfono: 952410689

Ciudad: Alhaurin de la Torre - Espafia Pagina Web: https://cjusto.org/

Continentes en los que trabaja: América

Nacemos de la fusion entre la Fundacion de Estudios Sindicales- Archivo
Historico de CCOOA y la Fundacion Paz y Solidaridad Andalucia.

‘ Estudios y Nuestros principales fines en materia de cooperacion internacional son
cg°pera§°" fortalecer las organizaciones sindicales y promover el desarrollo local en
[ccooE] paises como: Tunez, Senegal, Pert, Ecuador, Colombia, El Salvador y

Panama, entre otros.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion Mail: fesca-gestion@and.ccoo.es

Direccion: CC/ Cardenal Bueno Monreal 58 Teléfono: 955225704

41013

Ciudad: Sevilla - Espafia Pagina We-b: - .
www.estudiossindicalesandalucia.ccoo.es/

Continentes en los que trabaja: Africa, América

FISC es la ONGd de la Compaiia de Maria, comprometida con la
gé) educacion y cooperacion para el desarrollo, que prioriza los derechos
humanos, la equidad de género y el fortalecimiento de las capacidades de
F I S @ las personas y colectivos para colaborar en la construccion de una sociedad
I I\ mas justa, participativa y promotora de paz y libertad.




Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: andalucia@fisc-ongd.org

Direccion: Calle Real 142 11100

Teléfono: 958281436

Ciudad: San Fernando - Espafia

Pagina Web: www fisc-ongd.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América

sm/' -~

Organizacidn progresista, laica y sin animo de lucro instituida sobre los
principios de la erradicacion de la pobreza y la promocién de la equidad y
la igualdad en todas sus dimensiones, el fomento del desarrollo humano
sostenible, la paz, la seguridad, la democracia y la solidaridad entre los
estados y al interior de cada uno de ellos, subrayando la importancia del
respeto a los derechos humanos

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: cooperacion@apysolidaridad.org

Direccion: Calle vidrio 28 41003

Teléfono: 954501101

Ciudad: Sevilla - Espafa

Pagina Web: http://apysolidaridad.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América

he 3

4L

4

Ayuda directa a la infancia desamparada,
sin preocupacion del orden politico,
racial o confesional.

Tierra de
hombres|

Nuestro objetivo, mediante la accion, es promover el desarrollo de la
infancia mas desfavorecida defendiendo sus derechos, sin discriminacion
de orden politico, racial, confesional y de sexo, siguiendo los principios
expresados en la Convencidn sobre los Derechos del nifio, nifia y

adolescente
de las Naciones Unidas de 1989 y la Carta Fundacional del Movimiento.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: deleg.andalucia@tierradehombres.org

Direccién: C/ Mifio, N° 10 Bajo Local 2 41011

Teléfono: 954283737

Ciudad: Sevilla - Espafa

Pagina Web: www.tierradehombres.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América

O

JUSTICIA
ALIMENTARIA

Asociacion formada por personas que promovemos un modelo de
desarrollo rural justo y el derecho a una alimentacién adecuada. Por ello,
creemos en la necesidad de cambiar el sistema agroalimentario actual, que
nos enferma, oprime y expulsa a las comunidades rurales y destruye el
medio ambiente. Este cambio pasa por la consecucion de la Soberania
Alimentaria.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: andalucia@justiciaalimentaria.org

Direccion: Campus Rabanales, Edificio
Paraninfo 2° Planta. 14014

Teléfono: 957218668

Ciudad: Cérdoba - Espafia

Pagina Web: https://justiciaalimentaria.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América




Médicos del Mundo es una asociacién independiente que trabaja para hacer
efectivo el derecho a la salud para todas las personas, especialmente para
las poblaciones vulnerables, excluidas o victimas de catastrofes naturales,
hambrunas, enfermedades, conflictos armados o violencia politica.
Nuestros proyectos se realizan tanto en Espafia como en mas de 20 paises
de todo el mundo.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién Mail: sevilla@medicosdelmundo.org

Direccién: Bajos del Puente del Cristo de la

Expiracién s/ 41001 Teléfono: 954908288

Ciudad: Sevilla - Espafia Pagina Web: www.medicosdelmundo.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América y Asia

Quesada Solidaria es una ONG cuyo principal &mbito de actuacion es el
médico quirurgico, asi como educativo e infraestructuras basicas

Olidarin

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacion Mail:  info@quesadasolidaria.ord
Direccion: C/ Zabaleta, 5, 2 1zq 23008 Teléfono: 953082845
Ciudad: Jaen - Espafia Pagina Web: www.quesadasolidaria.org/

Continentes en los que trabaja: América

Una organizacion sin &nimo de lucro que trabaja en el ambito de la
solidaridad, los derechos humanos y la cooperacion para el desarrollo,
tratando de incidir en la sensibilizacion social para contribuir a crear unas

relaciones internacionales justas y solidarias que propicien un desarrollo
CON DIGNIDAD equitativo a nivel mundial.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacion Mail:  andalucia@pazcondignidad.org
Direccion: Avda Conde de Vallellano, 21, , ]
192 14004 Teléfono: 957203658

Ciudad: Cérdoba - Espafia Pagina Web: http://www.pazcondignidad.org/es/

Continentes en los que trabaja: Africa, América y Asia

ONG de cooperacion global para el desarrollo que actiia desde hace mas de

25 afios a favor de la infancia y en defensa de sus derechos, en especial el

derecho a recibir una educacion equitativa y de calidad.

Trabajamos en Espafa y en paises de Africa, América y Asia, mediante
proyectos sociales en los que participan mas de 550.000 nifios y nifias y

emdymgg 150.000 adultos.

Datos de contacto




Forma Juridica: Fundacion

Mail:  educo@educo.org

Direccion: Calle Feria, 151, local 41002

Teléfono: 954389651

Ciudad: Sevilla - Espaia

Pagina Web: http://www.educo.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América y Asia

N entreculturas

Entreculturas es una ONGD promovida por la Compafiia de Jesus, que opta
por la solidaridad con los mas desfavorecidos y promueve la educacion
como instrumento de cambio social y promocion de la justicia.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail:  sevilla@entreculturas.org

Direccién: Avda Eduardo Dato, 20 b portal A
41018

Teléfono: 954635170

Ciudad: Sevilla - Espafia

Pagina Web: https://www.entreculturas.org/es

Continentes en los que trabaja: Africa, América

Promueve el derecho a una vida digna y el desarrollo sostenible de las
poblaciones mas desfavorecidas, desarrollando y fortaleciendo las
capacidades tanto de los gobiernos regionales y locales como de la
sociedad civil espafiola, de Africa y América Latina, todo ello en el marco
de los procesos de desarrollo, descentralizacion y participacion vigentes en
los paises donde trabajamos.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: andalucia@musol.org

Direccion: C/ Nueva de San Anton n° 27, 1°
Oficina 8 18005

Teléfono: 958522073

Ciudad: Granada - Espafia

Pagina Web: https://www.musol.org/es

Continentes en los que trabaja: Africa, América

@ Save the Children

Creada en 1919, Save the Children tiene presencia en mas de 120 paises
defendiendo los derechos de millones de nifias y nifios. Cada dia
trabajamos para asegurar que todos los nifios sobreviven, aprenden y estan
protegidos frente a la violencia.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail:  andalucia@savethechildren.org

Direccién: Calle Imagen N°6 5°A 41003

Teléfono: 954219643

Ciudad: Sevilla - Espaia

Pagina Web: https://www.savethechildren.es/

Continentes en los que trabaja: Africa, América

de género.

Fundacién dedicada a la igualdad de derechos politicos y sociales para
gais, leshianas, bisexuales y trans. Trabajamos con un enfoque igualitarista
para todas las orientaciones sexuales, identidades de género y expresiones




Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion Mail:  andalucia@fundaciontriangulo.es
Direccion: ¢/ Yuste 9 41002 Teléfono: 954218082
Pagina Web:

Ciudad: Sevilla - Espaia

http://www.fundaciontriangulo.es/andalucia

Continentes en los que trabaja: Africa, América

ISF Andalucia se define como una Organizacion No Gubernamental para
el Desarrollo (ONGD) sin animo de lucro, laica, feminista (que trabaja por
la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres,
colocando en el centro de sus actuaciones el cuidado de la vida) y
apartidista, pero con conciencia politica solidaria y ecologista.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: info@andalucia.isf.es

Direccién: Escuela Superior de Ingenieria,
Camino de los Descubrimientos s/n 41092

Teléfono: 691221521

Ciudad: Sevilla - Espafia

Pagina Web: https://andalucia.isf.es/

Continentes en los que trabaja: América

@%’}ga espz_tr}ola
educacion

De Utilidad Piblica

Estd formada por una red de personas voluntarias y profesionales de la
educacion que trabajan por la una sociedad méas solidaria, laica y
participativa a través de una educacion civica de jovenes y adultos basada
en valores democréaticos y en los Derechos Humanos.

Datos de contacto

Forma Juridica: Federacion

Mail: laliga@ligaeducacion.org

Direccion: ¢/ Vallehermoso, 54 28015

Teléfono: 915945338

Ciudad: Madrid - Espafia

Pagina Web:
http://www.ligaeducacion.org/presentacion.php

Continentes en los que trabaja: América

»
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Movipiiznto
pov”

ONG de Cooperacion, Accion Social, Ayuda Humanitaria y Educacion
para el Desarrollo, independiente, laica y progresista que trabajamos por el
pleno cumplimiento de los derechos humanos, la gobernabilidad
democrética, la igualdad y la solidaridad entre las personas y los pueblos,
apostando por la equidad y la justicia social.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: sevilla@mpdl.org

Direccion: C/ IMAGEN N° 6, 4° D. 41003

Teléfono: 954215112

Ciudad: Sevilla - Espafia

Pagina Web: http://www.mpdl.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América y Asia




FundF @

Fundacién Enrigue de Oss6

FundEO es una ONGD para el desarrollo sin fines de lucro, fundada por la
Compaiiia Santa Teresa de Jesus. Fines: contribuir a la educacion y
formacion integral de personas, grupos y pueblos, de los paises en vias de
desarrollo, promover su desarrollo equilibrado e integral; despertar la toma
de conciencia de la dignidad de toda persona, impulsar acciones de
voluntariado dentro de la Fundacion.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: fundeoandalucia@fundeo.org

Direccion: C/ PARQUE SIERRA NORTE, n°
1. PORTAL 1. BAJO I-J 41015

Teléfono: 647329253

Ciudad: Sevilla - Espafia

Pagina Web: http://www.fundeo.org/

Continentes en los que trabaja: América

25qﬁos
InteRed?

por una educacién transformadora

ONGD promovida por la Institucion Teresiana, que, apuesta por una
educacion transformadora, que genere la participacién activa y
comprometida de todas las personas a favor de la justicia, la equidad de
género y la sostenibilidad social y ambiental. Una organizacion que
impulsa procesos educativos para el cambio personal y colectivo a favor de
la justicia social, la equidad y el cuidado.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: andalucia@intered.org

Direccién: C/ Torrijiano 15 41002

Teléfono: 954562812

Ciudad: Sevilla - Espaia

Pagina Web: https://www.intered.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América y Asia

JUV[N[E
Y AROLD

ONGD SALESIANA

ONGD vinculada al movimiento salesiano, que promueve el desarrollo de
la poblacién vulnerable, con especial énfasis en la infancia y juventud,
haciendo efectivo su Derecho a la Educacion; y fomenta el compromiso
solidario de las personas para generar cambios en la sociedad"

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: jyd.andalucia@jovenesydesarrollo.org

Direccion: SAN FRANCISCO DE SALES
S/N 14010

Teléfono: 957256369

Ciudad: Coérdoba - Espafia

Pagina Web: https://www.jovenesydesarrollo.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América y Asia

= [0 rumees
G| f k_'_

Promover el derecho de toda persona, en especial de la infancia y juventud,
a disfrutar de una vida digna y plena en igualdad de oportunidades,
partiendo del desarrollo integral de las capacidades individuales y
colectivas como medio para transformar la sociedad y erradicar la pobreza.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: fsu@fundacionsocialuniversal.org




Direccién: Avda. Antonio y Miguel Navarro,
1. Oficinas: C/ Burguefios, 72 14550

Teléfono: 957654987

Ciudad: Montilla - Espafia

Pagina Web:
http://www.fundacionsocialuniversal.org/

Continentes en los que trabaja: América

CAMPANA CONTRA EL HAMBRE

Trabaja contra el hambre y apoya a las poblaciones méas vulnerables del
planeta a través de organizaciones locales con las que trabaja en Africa,
América Latina y Asia. Prioriza a las comunidades mas aisladas, las que
tienen un indice de Desarrollo Humano mas bajo, las que no cuentan con
otras ayudas. Apoyamos a mujeres y hombres que viven en condiciones de
pobreza extrema y riesgo de exclusién, promoviendo derechos inherentes a
cada persona con independencia de su sexo, raza, color y religion.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion

Mail: sevilla@manosunidas.org

Direccién: Arzobispado Sevilla. Plaza Virgen
de los Reyes s/n 41004

Teléfono: 954227568

Ciudad: Sevilla - Espafia

Pagina Web: http://www.manosunidas.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América y Asia

medicus

sur

ONGD de Cooperacion Sanitaria que existe para contribuir a generar
cambios en la sociedad, fomentando una cultura de solidaridad vy
compromiso ciudadano, que hagan posible la erradicacién de la pobreza y
permitan que la salud sea un derecho al alcance de todas las personas.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: sur@medicusmundi.es

Direccién: C/ José Tamayo 12. Edif. Puerto

Léapice-Local 18008

Teléfono: 958135070

Ciudad: Granada - Espafia

Pagina Web: http://medicusmundi.es/es/quienes-
somos/asi-nos-
organizamos/asociaciones/3/medicusmundisur-
andalucia-murcia-castillalamancha

Continentes en los que trabaja: Africa, América

®
MZ

MUJERES EN ZONA DE CONFLICTO

Mujeres en Zona de Conflicto (MZC) es una ONGD feminista, formada por
hombres y por mujeres movidos por el interés comun de luchar contra la
pobreza, salvaguardar el respeto a los derechos humanos y favorecer las
politicas de igualdad de género, en favor de un desarrollo humano sostenible.
Todas nuestras acciones estan planificadas desde la perspectiva de género.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: mzc@mzc.es

Teléfono: 9570820010

Direccién: Calle San Pablo n° 9 (Local) 14002

Ciudad: Cérdoba - Espafia

Pagina Web: http://www.mzc.es/

Continentes en los que trabaja: Africa, América



https://www.manosunidas.org/manosunidas-mundo
https://www.manosunidas.org/manosunidas-mundo

R4

ONGD que centra sus actividades en ofrecer una respuesta integral al reto
de la pobrezay la injusticia para que todos los seres humanos puedan ejercer

OXFA” plenamente sus derechos.
Intermaon
Datos de contacto
Forma Juridica: Fundacion Mail: sevilla@oxfamintermon.org

Direccion: C/ Mendez Nufez 1, 12 planta

oficina 6. 41001

Teléfono: 954212020

Ciudad: Sevilla - Espafia

Pagina Web: http://www.oxfamintermon.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América y asia

PAZ Y DESARROLLO

ONGD que de forma global actuamos en los paises empobrecidos y en vias
de desarrollo. Nuestra definicion incluye toda una serie de acciones
vinculadas al respeto de los derechos humanos, instrumentos para el
desarrollo enddgeno, econdmico y social, asi como la prioridad en nuestra
especializacion en equidad de género.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacion Mail: pazydesarrollo@pazydesarrollo.org

Direccién: Calle Refino, 8 bajo. 29013 Teléfono: 952204770

Ciudad: Mélaga - Espafia

Pagina Web: http://www.pazydesarrollo.org/

Continentes en los que trabaja: América y Asia

prodiversa

PROGRESO Y DIVERSIDAD

Movimiento social de caracter progresista, constituido una ciudadania
comprometida con la transformacion social y la democracia que tiene como
objetivo movilizar todos sus esfuerzos para garantizar la igualdad, la justicia
social, el fomento de los derechos econdémicos, sociales y politicos
fundamentales que contribuyen al desarrollo integral de las personas y los
pueblos.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién Mail: comunicacion@prodiversa.eu

Direccion: Calle Huerto de los Claveles 8

29013

Teléfono: 952608624

Ciudad: Mélaga - Espafia

Pagina Web: http://prodiversa.eu/

Continentes en los que trabaja: Africa, América

y y PLAN

" INTERNATIONAL

Mejorar la situacién de la infancia, especialmente de las nifias y jovenes, en
todo el mundo a través del desarrollo comunitario, educacion, salud,
saneamiento y proteccion.

Datos de contacto

Forma Juridica: Fundacion Mail: programas@plan-international.org

Direccion: Calle Arjona, 10, escalera 1, piso 1

B 41003

Teléfono: 915241222

Ciudad: Sevilla - Espafia

Pagina Web: https://plan-international.es/

Continentes en los que trabaja: Africa, América y Asia



http://www.oxfamintermon.org/?fbclid=IwAR38MauVkbrKsPik6dfdFx8eesIgJCyCCgx4ULVniIkGSMGG6v1EAdK7bgI

PROYDE

Andalucia | Melilla

ONGD sin afan de lucro, fundada en el afio 1988 con un objetivo social
prioritario: La Cooperacion al Desarrollo. El fin de la Asociacion es la
promocién y el desarrollo de las personas en los paises empobrecidos,
mediante la realizacion de Proyectos y Programas de Desarrollo.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: delegacionandalucia@proyde.org

Direccion: Avenida San Juan de la Salle 2b

41008

Teléfono: 693771788

Ciudad: Mélaga - Espafia

Pagina Web: http://www.proydeandalucia.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América

 §

solidaridad
internacional
ANDALUCIA

La lucha contra todas las causas que provocan la pobreza, el trabajo solidario
con todas las organizaciones sociales y civiles que quieran participar en esta
ingente tarea, la basqueda de la igualdad, el respeto a los derechos humanos
y la justicia social; el poner a la naturaleza y el derecho a su disfrute por toda
la ciudadania en el centro de nuestras vidas y contribuir a tener un mundo
mas justo.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: infoa@solidaridadandalucia.org

Direccién: Calle Juan Antonio Caestany 20

41018

Teléfono: 954540634

Ciudad: Sevilla - Espaia

Pagina Web: http://www.solidaridadandalucia.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América

PROCIADE BETICA

ONGD promovida por los Misioneros Claretianos del sur de Espafia que
nace con una marcada inquietud por la defensa de las personas y pueblos
mas desfavorecidos y por generar procesos de cambio en nuestra sociedad
que nos lleve a un mundo més justo y solidario.

Datos de contacto

Forma Juridica: Asociacién

Mail: proclade@procladebetica.org

Direccién: C/San Antonio M2 Claret, 18 41012

Teléfono: 954621489

Ciudad: Sevilla - Espafa

Pagina Web: https://www.procladebetica.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América y Asia

PROYECTO SOLIDARIO
POR LA INFANCIA

Organizacion internacional de DDHH que promueve, protege y defiende los
derechos de la Infancia en el Mundo, contribuyendo en la transformacion de
la realidad y trabajando con los Estados y los diversos actores sociales,
académicos y econémicos en el desarrollo de politicas publicas y programas
adaptados a cada contexto que garanticen a estos y a sus familias el disfrute
pleno de sus DDHH

Datos de contacto




Forma Juridica: Asociacion Mail:  psolidario@proyectosolidario.org

Direccion: Calle San Jorge, 2 local 329013 Teléfono: 952657552

Ciudad: Mélaga - Espafia Pagina Web: http://www.proyectosolidario.org/

Continentes en los que trabaja: Africa, América
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Anexo 4. Instrumentos aplicados: Entrevistas

ENTREVISTA 1. ORLANDO HERNANDEZ GONZALEZ - Presidente de la Fundacién
Norte Sur.

1. ¢Enel marco de sus actividades laborales, ha desarrollado proyectos a partir de
lacooperacion internacional?
Sl

2. ¢Qué fuentes de cooperacién internacional conoce?

Me pone en aprieto porque conozco muchas pero yo diria que fuentes bilaterales y
multilaterales a partir de los acuerdos suscritos por Colombia, con el orden de cincuenta y
dos (52) acuerdos de cooperacion de caracter oficial. Caracter fila tréfico puedo decir que
conozco mas doscientos (200) organizacion de cooperacion en el mundo algo asi como en
treinta y seis (36) paises y con las que mantenemos una relacion y contacto, ya que es el
oficio de la fundacion es una experiencia acumulada de 30 afios, entonces no es una cosa de
ayer a hoy eso ha ido acumulando muchas organizaciones en muy diversos paises y cada afio
pues acepcion del afio pasado y de este pues por la pandemia cada afio por los ultimos 21
afios hemos hecho mision internacionales de contacto con las organizaciones, por €so
digamos que es esa nuestramateria prima esencia para la fundacion.

3. ¢Cuales son las fuentes de cooperacion internacional con la que se ha logrado
tenermayor relacion en su entidad?¢Por qué?
La primera con Usait la voy a estructurar mejor a nivel bilateral con los Estados Unidos, a
partir de una iniciativa a poblacién desplazada por la violencia, con la Unién Europea a
partir de una iniciativa para personas desarraigadas, es decir los que han sido desplazada y
con organizaciones comunitarias de base con programas productivos, eso a nivel bilateral,
multilateral y hemos tenido otros proyectos con las Naciones Unidas y a nivel filantrépico
son barias con Alemania, Espafia, intermon de Alemania, con la fundacién Panamericana
de los Estados Unidos, con la fundacion interamericana de los Estados Unidos entre otras
gue hemos tenido proyecto y hemos ejecutado proyectos directos con ellos.

4. ¢ Conoce usted la Cooperacién Internacional Descentralizada?
Sl

5. Si su respuesta en el punto 3 fue Sl, por favor indique qué fuentes de Cooperacion
Internacional Descentralizada conoce y que tipo de cooperacion ofrecen. Ej. Técnica,
financiera, Becas...

Nota: Si su respuesta es NO, continGe con la pregunta nimero 6. Y omita la
pregunta No. 11.

6. ¢Cuales son los requisitos y procedimientos que le exigen para la gestion de
losrecursos por Cooperacion?

Nos podemos centrarnos en los tres elementos de constitutivos que tiene la cooperacion:

* LaInstitucion

» El Proyecto

* El Donante
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1. Es que haya una Institucién gestora que tenga capacidades técnicas, administrativas y
financieras, idonea eso no quiere decir que sea grande, puede ser chiquitica que sepa hacer el
oficio, que este bien administrada, que tenga una capacidad financiera independiente que le
permita operar y que no esté esperando el proyecto para vivir de él . las iglesias no son
necesariamente las méas pequefias. Pues en un barrio mas pobre ellas cuenta, con una
infraestructura propia tiene un terreno, edificacion, tiene casa cural por lo menos; y eso leda
un plante econdmico importante que no lo tendria muchas ONG. Imaginate una ONG no
tiene sede propia menos de esas condiciones y de ese tamafio. Las iglesia tienen mas
potencial, pero ademas tiene el cura que tiene formacion para la intervencion social, 6sea
tiene un gerente calificado y tiene por lo menos algunos voluntarios, entonces si miramos
una parroquia chiquitica como una ONG es mas fuerte que la mayoria, una ONG es una idea
una persona voluntaria que hace de todo y que no tiene capital entonces estan arafiando los
recursos, entonces decimos que las iglesias son unas organizaciones gestantes muy
importantes.

2. Tener un buen proyecto que este bien formulado para ser competitivo frente a otras
iniciativas que llegar al mismo donante puede ser un proyecto que puede ser construido a
partir de un marco l6gico, y eso tiene una razén de ser es que la metodologia de un marco
I6gico, parte de las consultas y la participacion comunitaria teniendo en cuenta en el disefio y
vida del proyecto, desde la idea, la formulacién, gestién y gerencia del proyecto de una vez
haya sido financiado.

3. Que se evidencie la participacion Comunitaria en todo el proceso de la formulacion y
ejecucidn del proyecto.

Estos son los tres elementos fundamentales para poder presentarse a un organismo de
cooperacion Internacional.

7. ¢(Maneja usted algin formato especifico parala presentacion de
propuesta/proyectosa los entes cooperantes? SI_NO____. ;Cual?

Pueda ser que cada donante tenga un formato para la presentacion de un proyecto, entonces
dependiendo del donante se debe consultar primero si ese donante tiene un formato para que
se diligencie muchas veces puede estar en linea que fue lo que descubrimos en esa
investigacion que todos hicimos de acuerdo, que ese era una de las preguntas que tenia el
trabajo que hicimos ¢verifique si tiene un formato? Y muchos encontraron el formato ahi en
linea, si no tienen un formato se puede aplicar un formato universal, tiene unos elementos
basicos que son: el titulo del proyecto, la identificacion de la entidad que lo va proponer, el
objetivo general, objetivo especifico. 0s, el problema y la propuesta de solucion del problema,
un presupuesto, un cronograma Yy una metodologia de intervencion, pero ustedes también
tuvieron un formato de formulacion de proyecto que es universal, pero hoy en dia lo méas
prudente antes de elaborar un proyecto que bien compleja, costosa y demanda tiempo, es
mejor consultar con el donante que hayan visto el potencial donante, porque hoy en dia
muchos optan por un coiser peiper un documento conceptual donde estan diciendo uno
elementos basico ¢Cual es el problema que tiene? Cual es la propuesta de solucion, a quien
beneficia, mas o menos en que tiempo lo van hacer y en mano alzada de cuanta uno con cinco
paginas maximo, entonces el donante dice esto me interesa 0 no me interesa, estadentro de mi
ambito de intervencion si o no, el presupuesto esta a mi alcance, las comunidades me
interesan 0 no y ellos sobre eso pueden dialogar contigo, pero ellos le pueden sugerir, me
parece muy bien pero en la comunidad dele prioridad a las mujeres
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cabeza de hogar por ejemplo, de le prioridad a los afrodecendientes, incliyame los del
Egletby, o le pueden decir no eso no es el tema, nosotros cambiamos de prioridades ahora
estos pensando en los Alganos a bueno, y no pierden haciendo un proyecto, estas son las
recomendaciones y como funciona los formatos.

Maria Paula. ¢ Todos utilizan marco l6gico?
Esa metodologia se universalizo por las bondades que tiene precisamente de lo que te estoy
diciendo, le permite la participacion de las comunidades, desde el primer momento.

8. ¢Qué impedimentos y dificultades se han presentado a la hora de gestionarrecursosde
Cooperacién Internacional Descentralizada?

Algo muy importante es la falta de conocimiento de los actores en la cooperacion
descentralizada intervienen,

1. la alcaldia y el alcalde como cabeza del ente municipal
2. funcionarios
3. personas vinculadas a otras organizaciones que potencial mente pueden

participar en un proyecto de cooperacion descentralizada

entonces es como se deben de enfrentarse con el desconocimiento de los actores que esy como
opera la cooperacion descentralizada al desconocerse, es muy posible que te quieran imponer
criterios no posible dentro de la cooperacién o establecer practicas no aceptables en la
cooperacion, o montos que sobre pasan los limites de la cooperacion, en fin muchos
elementos se desprende de la falta de conocimiento ese es un obstaculo grandisimo, entonces
dicen vamos hacer el mega estadio a este pueblo que tiene 5.000 habitantes y hacemos el
mega estadio para 50.000 porque a alguien se le ocurrio, o dice pagamos valores globales, no
tiene que ser valores detallados o es que aqui se acostumbre que a cada quien se le da su
pedacito, no que pena eso es cooperacion.

Entonces hay muchos vicios en el sector publico que pretenden trasladarse, entonces aqui no
hay chance del CBY, hay que aplicar el marco légico yo no puedo atender las inquietudes del
alcalde yo tengo que ir a la comunidad que vamos a intervenir y que la comunidad diga que
quiere, como lo quiere, cuando lo quiere, que tomen en cuenta la cultura la, las costumbres la
tradiciones que lo haga felices y no es lo que haga feliz al alcalde que tiene una mirada
politica y quiere favorecer un interés particular entonces:

1. Desconocimiento,

2. Intereses particulares de orden politico, econémico y social.
Esto es un lio, entonces usted va donde los concejales que también son actores importante,
también ejemplo un programa que tenemos en Sangil se hizo un hermanamiento de
cooperacion descentralizada y en el acuerdo de hermanamiento de que se suscribié ya como
hace (4) cuatro a (5) cinco afios, estaba establecido que el municipio debia aportar una casa de
conservacion que esta abandonada que esta cayéndose a pedazos y el proyecto es una escuela
de artes y oficios y como eso es unaregion de arquitectura colonial muy bien conservada pues
esa casa colonial es de 1700 no sé qué entonces la escuela de artes y oficios tomaba esa
casa para hacer su restauracion entonces un par de concejales se atravesaron diciendo que
eso no era posible por no se que bueno entonces llevan como (3) tres afios que no ha sido
posibleque aprueben la entrega de la casa y la casa cayéndose.
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Maria Paula: ¢y ese proyecto es con ustedes con la fundacién y con la alcaldia? No,
nosotros Somos promotores, N0 SOMOS actores Nosotros promovemos pero otros lotienen que
hacer, ejemplo un proyecto propuesto por la alcaldia, cAmara y comercio deBucaramanga y
yo creo que pastoral social estaba metida hay algo asi haya hay unacooperativa que se
Ilama CEPAS cooperativa de pastoral social, entonces eran comotres entidades promotoras,
con el anterior alcalde que tenia una vision un conocimientoy todo eso y eso se hizo fue un
hermanamiento con una poblacion que se IlamaGorgoncillos de Espafia, entonces ese
ejercicio esta truncado hay, claro se han hechootras cosas en el marco del hermanamiento
usted sabe que un hermanamiento generamuchas posibilidades pero era la principal y no se
ha podido.

9. ¢ha sido necesario tener un vinculo con la APC-Colombia para gestionar recursos
porCooperacion Internacional? SINO

Digamos que la cooperacién descentralizada esta en el resorte municipal, no hay unaobligatoriedad,
si existen unos protocolos que lo cumpla o no lo cumplan, no sabria decirte pero al hacer una
cooperacion descentralizadas lo que busca es precisamente es no pasar por esas entidades
centralizadas.

Pero hay un protocolo de informacion por lo menos de notificar aun que ellos realmente no mucho
en que oponerse ni mucho que aportar tampoco.

Maria yo estuve con una persona que trabaja con APC y dijo que ellos casi conoce este proceso de
cooperacion Internacional descentralizada.

Quien impulso lo cooperacion descentralizada en Colombia fue precisamente la APC, realizaron un
evento Iberoamericano, gigantesco vinieron mas de 1.000 personas lo realizaron en Cali, personas de
Iberoamérica, fueron tres dias muy interesantes pero cambian la gente no hay memoria y mire lo que
te dicen que no tiene ni idea, si ellos fueron los creadores de esto, ademas la gente no consultan
entonces todos desconocen lo anteriores pero es que importunamente cada gobierno llega y trae su
cuadrilla, pero hay una persona muy valiosa que era Enrique Maduri a él lo sacaron de APC, él era
subdirector de manda cooperacion descentralizada, el tipo era un experto el tipo sali6 a vivir a
Espafia a trabajar con una ONG Espafiola eso lo Gltimo que supe no sé si todavia esta haya después
de la pandemia , yo perdi el contacto pero todo el trabajo que hizo APC fue enorme valiosisimo de
reconocimiento internacional, para que te digan eso da mucho pesar pero eso es nuestro estado.

Maria: t0 dices que una cooperacion descentralizada es de municipio pero yo te pregunto la
gobernaciones, una camara de comercio, fundacion agremiaciones también pueden gestionar una
cooperacion Internacional descentralizada?

Todos son sujetos de cooperacion, todos los que has mencionado sin excepcién, las camaras, las caja
de compensacién familiares, las universidades, las ONG, las iglesias, por supuesto la alcaldia y la
gobernacién, pero cuando hablamos de cooperacion descentralizada estamos hablando
preferentemente Municipal y en su defecto departamental, si descentralizadas es que no depende del
gobernd central, ese es el concepto descentralizada, no depende ni de la presidencia, ni del
ministerio de ningin ente descentralizado la gobernaciéon es un ente de nivel territorial y el
municipio, digamos que una iniciativa que salga del municipio es descentralizada de la gobernacion
cabe entre la descentralizada aunque la vocacion mucho mas severa es la del municipio ahora en el
municipio pues esta asentada todas las organizaciones, entonces a partir de la iniciativa municipal,
pueden participar todas las organizaciones municipales que sean pertinentes, por ejemplo una
iniciativa de cooperacion
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descentralizada es conseguir recursos para el hospital y se los piden a un hospital de un municipio
sin que hayan un hermanamiento pero se estdn hablando, con un municipio de otro pais lo que yo
siempre digo municipios ricos entonces a aqui tenemos muchas precariedades y voy a poner un
ejemplo sencillo el municipio de aqui no puede tener un tac y el municipio oy de Alemania tiene el
ultimo que ha salido en el mercado y aqui niciquiera tenemos uno viejo el de aya puede desmontar el
que tiene por va ater el ultimo y ese modelo que tiene o lodesecha o lo pueden donar via cooperacion
descentralizada al hospital de aqui y este tendrd un equipo estupendo, primero pues no tenia y
segundo pues muy moderno asi no sea la ultimatecnologia es como tener un carro ultimo modelo y te
regalan un carro dos afios atras sigue siendo nuevo esta en perfecto estado, entonces pueden
participar todos los entes que hagan parte del Municipio

Maria Paula : Como podemos articular porque no sé dentro de nuestro concepto es mucho mas
vistoso mas seguro que se presente uno como fundacion sola a que se vaya una ONG con
gobernacion, cAmara de comercio y hasta alcaldia que vayan todos en Alianza presentar una
propuesta es mucho mas vistoso para cooperante que irme yo sola como Maria Paula.

No tanto lo vistoso si no que demuestra mayor capacidad técnica operativa o financiera si por que se
supone que entre todos estan aportando entonces eso es lo que hablamos de alianzas las alianzas
ideal es donde hay una entidad del gobierno una alcaldia una universidad una entidad académica, un
colegio, alguna empresa privada que tenga responsabilidad social que pueda apoyar y por supuesto
una ONG entonces en la configuracion que sete ocurra dos empresas dos, o tres ONG y la alcaldia eso
demuestra articulacién en el territorio y en el fondo mayor fortaleza y mayor capacidad técnica
operativa o financiera esto mejora la presentacion

Muchas veces una ONG tiene capacidad para formular y no pasa nada pero 0jo con esto tu pones a la
alcaldia como tercer nivel y poner primero la gobernacién nos si es una casualidad o sientes que si
pones a la gobernacion en el primer nivel por que crees que hay mas juego con la gobernacién que
con la alcaldia eso puede pasar pero en su orden tiene que ser Alcaldiay después gobernacion la mas
descentralizado es la alcaldia es la esprecion del pueblo elegir su alcalde es decir que hay la Alcaldia
juega un papel muy importante mas la Alcaldia el Alcalde mucha veces al alcalde hay que pedirle su
vluntad politica oiga diga que si dejece ayudar colabore y no se atraviese.

¢Cbmo es el proceso de gestidn de recursos de Cooperacion Internacional Descentralizada?

Primero debe de haber una iniciativa de resolver algin problema sentido de la comunidad debe haber
una iniciativa en esa iniciativa, que es lo que se volvera proyecto pero uno no arranca con un proyecto
arranca con una iniciativa y mas que la idea si td tienes una idea y no contarsela a nadie pero si tu
cuenta y la comparte ya es una iniciativa, hagamos algo

Segundo que esa iniciativa se socialice y sea acertada oye por que no hacemos una estacién de cohetes
a aqui en el municipio nadie la va a prestar atencion de acuerdo. Pero si tu dices por que no hacemos
algo que verdaderamente sea necesario, Util viable entonces la gente le va a decir hagamos una
biblioteca no tenemos una biblioteca hagamos un puesto de salud hagamos una casa de cultura la
recuperacion de la cuenca en fin entonces la iniciativa socializada y que recoja el apoyo positivo de
la iniciativa para entrar a formular un proyecto.

Tercer paso formular un proyecto

1. Iniciativa
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2. Socializada y que gane adeptos.
3. Formulacién de proyecto.

Y presenta el proyecto a potenciales fuentes, yo diria que en ese socializar parte con la alcaldia. Si la
alcaldia me copia sigo con los siguientes si la alcaldia no me copia dejaria de ser descentralizadas y
se convertiria en una iniciativa privada para la solucién de un determinado problema si no apoya la
alcaldia sale de ese contesto descentralizado es una iniciativa de una ONG o de una persona
particular.

Maria paula ¢ Pero un particular si puede gestionar recursos de cooperacion Internacional
descentralizada?.

Una persona natural no
Maria Paula ¢en tones por que dices que se pierde el tema descentralizada?

Por qué el estricto para que sea descentralizada es que tiene que estar el Municipio o Departamento
es0 €s pre requisito, por eso te digo la importancia primero va el Municipio ahora si esa iniciativa la
apoya la Gobernacion ademas pues buenisimo, pero si la apoya la gobernacion y no la apoya el
Municipio al no ser del &mbito Departamental entonces dice yo como gobernacién voy a este
territorio cojo varios municipios y lo voy a intervenir pero va hacer muy dificil que el alcalde o los
alcaldes de los municipios o territorios a intervenir se opongan, entonces lo l6gico es que nazca del
alcalde o de la alcaldia o aval del alcalde y después de la gobernacién y después todos los actores
implicados asi el promotor sea una ONG. Vale

10. ¢Como es el proceso que su entidad o usted maneja para la busqueda de cooperantes
internacionales?

Para nosotros es un area de investigacion permanente, entonces nosotros tenemos analistas que estan
permanentemente monitoreando fuentes a partir de lo que pasa es que la pregunta no resuelta muy
pertinente porque es que nosotros somos una entidad absolutamente especializada en el tema lo que
hacemos nosotros no lo hace nadie pues para nosotros es nuestro cors de negocio, nosotros tenemos
analistas que estan todo el tiempo monitoreando las fuentes asiendo analisis de coyuntura del
aconteces mundial para poder mantener actualizada la informacion que nosotros transferimos en
nuestro programa académico entonces nosotros estamos a ustedes le correspondi6 en el momento de
la pandemia creo que ustedes estaban en una antes norecuerdo.

Maria Paula : nos tocé parte del afio pasado paro nosotros ya aviamos visto clase

Yo creo que yo con ustedes estuve el 14 de Marzo del 2020, si mal no me acuerdo y la pandemia se
declar6como el 1 de Abril.

Maria Paula: de hecho yo recuerdo que algunos vieron clase virtual y otros fuimos presencial y creo
quetodos teniamos tapabocas bueno no recuerdo pero si estabamos en ese contexto.

Lo que si tengo claro es que este afio fue virtual el afio pasado, ya recuerdo en el afio 2020 tuvimos
clase presencial y después tuvimos un refuerzo de esa clase a nivel virtual como dos semanas después
eso fue lo que sucedi6. Entonces te decia para nosotros nuestra actividad depende del acontecer
Mundial en tones lleg6 la pandemia y nosotros todo se transformd entonces nosotros estabamos
analizando, de echo yo dicte barias conferencias sobre eso de como iba evolucionando el mundo a la
medida que se iba conociendo mas sobre la situacion en la pandemia y como organismos como las
Naciones Unidas Europea, la ONU etc., iban fijando nuevos lineamientos para la recuperacion y todo
eso cambiaba casi que a diario era una cosa loca ahoritica ya se ha estabilizado un poco mas y
estabamos muy entusiasmados y aparece lo de Afganistan y
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eso transforma totalmente, mire en Junio se hizo la asamblea mundial de donantes auspiciada por
Canada de forma virtual y aspiraba recogerse mil 400 millones de dolares y se consiguieron 1500
millones eso todo estaba focalizado fundamentalmente para la problemética de los Venezolanos y
algo de los Haitianos que estan llegando y resulta que la semana pasada supe que lo de Afganistan
automaticamente un mordisco enorme a la torta de los recursos que se habian conseguido para los
migrantes Venezolanos que ahora hay que repartirlo con otros esto es a nivel global entonces todo el
mundo esta mirando la crisis Algana entonces de donde sale los recursos de la misma bolsa entonces
surgié competencia para €so en eso estamos son cosas que pasan a diario entonces para nosotros la
busqueda de los recursos es una actividad constante. Es nuestra materia prima.

Maria paula: (Como valida la normatividad de las alianzas con cada pais? Es necesario todo el
marco juridico o que tenga un pais para poder realizar la cooperacion o nuestro marco juridico para
poderrecibirla tiene relevancia no es relevante?

Si es relevante digamos que el derecho Internacional establece que la normatividad aplicable es la del
pais recepto, entonces la normatividad en Colombia es la que rige los proyectos de cooperacion ok.
pero mas que la normatividad, son los procedimientos y los intereses del Pais donante lo que implica
tener en cuenta entonces cuando tu bayas hacer cooperacion no es un problema de normatividad es un
problema de prioridad de interés de estrategia de procedimientos de los paises donantes entonces yo
como pais donante tengo interés en la defensa de los Derechos Humanos por ejemplo, tengo un
procedimiento y es que hay unos formatos y hay unos protocolos para otorgar la cooperacion tengo un
interés y es que estoy focalizado en Colombia, Ecuador y PerQ. Por decir algo si por el interés en esos
tres Paises porque tengo inversiones haya porque hay empresas de mi pais haya tenemos negocios
porqgue tenemos una inferencia cultural en fin, eso transciende a la norma pero es igualmente importante
al que esta solicitando cooperacion le toca aceptar o no los procedimientos todas las prioridades y todo
del que tiene el dinero. Entonces ti dices yo no estoy interesados en derechos Humanos pues listo, no
es que esos formatos estan muy dispendiosos nos toca si o si aceptar lo que ellos nos digan, mas que
norma pero termina siendo mas impositivo basicamente es impositivo y por derecho Internacional
prima ya de orden legal no normatividad del Pais entonces por ejemplo si td vas a contratar personas
con un proyecto bajo las norma laborales Colombianas cuando tu quieras hacer el contrato de
cooperacion pues toda cooperacion termina en un contrato ese contrato es bajo las leyes Colombianas.
Y si ta tienes un conflicto con tu donante de cualquier indole se dirime conforme a las leyes
Colombianas eso establece el derecho Internacional ok. Lo otro son normas y procedimientos que toca
aceptar si o si para que le den los recursos.

Maria Paula : ¢Han desarrollado alianzas estratégicas a la hora de gestionar recursos de
Cooperacién Internacional?. ;Cuéales?

Barias una hicimos muy grande con la fundacion xxxxxxx45,36 de Washington y formulamos un
proyecto como de 14 millones de dolares el proyecto mas grande que hemos o que a echo ONG en
Colombia eso fue un proyecto entre el afio 2000 y 2003 de atencion a poblaciéon desplazada en
Colombiay atendimos como eso fue en 11 departamentos 3000 proyecto una cosa gigantesca entonces
hicimos una alianza estratégica con Cafam de Bogota y Confamdi de Cali y los tres creamos una unién
temporal y formulamos un proyecto para la unién Europea en una licitacion que nos ganamos y
ejecutamos un proyecto aqui y otro bien importante, hicimos otro proyecto con la CBC es la
corporacion autonoma del Valle del Cauca. ;Como se llama la corporacién auténoma haya?

Maria Paula: CAM Corporacion Autonoma Del Alto Magdalena

Nosotros hicimos con la CBC y con un Concejo Comunitario de comunidades Indigenas un concejo
comentario en Buena ventura y presentamos un proyecto a la Union Europea y muchas hemos hecho
muchas alianzas en diferentes proyectos, Universidades con la Universidad del Cauca, con la
Universidad del Magdalena, Universidad Cat6lica en Cali, con la Auténoma de Bucaramanga Muchas
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diria yo que las alianzas son una forma de actuar constante de la fundacion, poca cosas hacemos solos
porque nosotros hacemos un nivel de especialidad muy alto en cooperacion, pero eso no implica que
seamos una organizacion grande somos una organizacion muy pequefia y nos interesa volvernos una
organizacion grande porque pues la sostenibilidad es el gran desafio nosotros no recibimos recursos
de nadie ni pedimos dinero para nosotros, auto gestionamos nuestros propios recursos una gestion
muy derivada muy pequefia que nos facilita nuestra sostenibilidad entonces nosotros cresemos con
los proyectos y nos contraemos cuando se acaban los proyectos a la fundacion a podido tener 120
personas en un proyecto se termind el proyecto y volvimos a quedar 18 personas que somos el personal
de la planta de la fundacién entonces digamos que las alianzas para nosotros son las que complementa
las capacidades una capacidad que no tenemos es la capacidad financiera a pues buscamos un socio
rico imaginese Confamdy son multimillonarios socio rico o entidades con gran capacidad técnica una
universidad si entonces para que nos inventamos lo que ya esta hay ahora ni ellos no saben de
cooperacion eso es como el eslogan de las paginas amarillas cuando existia alguien tiene lo que usted
necesita y alguien necesita lo que usted tiene entonces para nosotros no tenemos capacidad financiera
consiga un socio rico, no tenemos capacidad técnica, busque un Universidad, por ejemplo no tenemos
capacidad de relacionamiento comunitario, porque nosotros somos una entidad de segundo piso
somos una entidad técnica, hablamos de pobreza pero aqui no podemos hablar con un pobre aytidame
este no es nuestro porte entonces nos toca apoyarnos en una ONG, de base que estan en el terreno
compartiendo hombro a hombro con las comunidades, que son las damnificadas, son las personas
pobres, las personas desplazadas que se yo, entonces para nosotros las alianzas son fundamentales.

Maria Paula: 11. Desde su experiencia, ¢qué recomendaciones nos pueden aportar, que nos permita
lograr unaarticulacion entre los sectores méas importantes de la economia en el Departamento del
Huila, para este proposito? Para la gestion de recursos de Cooperacion Internacional
Descentralizadas
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ENTREVISTA 2. CRISTIAN ENRIQUE PEREZ RODRIGUEZ. Lider de Cooperacion
internacional de la Alcaldia de Neiva.

1. (En el marco de sus actividades laborales, ha desarrollado proyectos a partir de la
cooperacion internacional?

Nosotros desde Enero del 2020, se crea desde el plan de gobierno la secretaria se inicia a trabajar
desde la apertura de la oficina adscrita a la secretaria de Tics y competitividad llamadaen ese momento
antes que se diera la restructuracion del organigrama de la Alcaldia, desde el inicio del plan de
gobierno se viene trabajando con antecedentes y todo el estudio y el diagndstico de la ciudad vy el
departamento encontramos que el departamento por medio de la gobernacion y el municipio por
intermedio de la alcaldia en procesos de Internacionalizacién era muy incipientes, habian proyectos de
unidades de oficinas descentralizadas como aguas del Huila, Camara y Comercio como sociedad
privada y se encontraba méas los cambios académicos por intermedio de las universidades pero en
realidad los entes territoriales tanto lagobernacion como el municipio no se habian registrado en temas
de cooperacion Internacional, se encuentra un diagnostico importante en el afio 2018, una carta de
intencion de hermanamiento de ciudad con la provincia de Ciana esa carta fue recibida en por Ciana
China pero no fue firmada por el sefior alcalde de ese momento que era el doctor Rodrigo Lara sino
gue se crearon un acuerdo de voluntades lo primero que nosotros retomamos cuando iniciamos la
oficina de internacional adscripta a competitividad, fue retomar ese proceso de acuerdo de voluntades,
con Ciana, es un proceso que en este momento en la actualidad a hoy esta para la firma del acuerdo de
hermandad, sin embargo mientras que se da el proceso de la firma ya hay una intencion de
hermanamiento y cooperacién entonces nosotros decidimos tener en el mes de Abril, Mayo del afio
pasado recibimos la dotacion méas grande en dotaciones de elementos Biomédicos para la primera linea
del sector médico recibimos en un promedio de $ 1300 millones en donaciones con la intencién que
existia se realiza el proceso de hermanamiento que se tiene que firmar en Noviembre o Diciembre, son
cosas que en todo este tema de firmas.

1. El proceso de acercamiento

2. Acuerdo de voluntades
Para que ese proceso de hermanamiento tenga éxito se invita a una de las ciudades uno para que nos
visiten y conozcan y después vienen aca y en sa parte se firma en este tiempo de pandemia a hecho
que todos los temas de cooperacion internacional, los temas de hermanamiento de relacionamiento
directo sean demasiado lentos y ademas que por temas de la misma pandemia no tantos por los viajes
si no por los proyectos de cooperacion y de ayuda humanitaria sean centrado en los propios paises pero
estd programado para el mes de diciembre de pende los picos mas altos que se vayan a dar después de la
ola de vacunacién porque segin la OMS dice que va haber mas picos que ya se estan presentando en
EE.UU.

Nace un segundo hermanamiento que se consigue directamente por la linea de la oficina de
cooperacion internacional, de un acercamiento que tuve yo, la mayoria de los hermanamientosy todo lo
que se hace de cooperacion Internacional se hace realmente es por relacionamiento directo, 6sea
alguna persona conocida o una recomendacion aunque el motor nacional que lo rige es APC Colombia
tiene mucho tema de capacitacion de cooperacion mediante cooperacion técnica, capacitaciones,
diplomados ya al tema como ayuda como tal suspensiones, convocatoria y todo lo relacionado nos
toca hacerla nosotros mismos mienta vigilancia tecnoldgicas.
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El segundo hermanamiento que se presenta directamente es con Haiti

Neiva tiene un problema muy grande a nivel de internacional no nos conoces a nivel internacional no
saben que es Neiva, entonces por esas necesidades que se hacen el rastreo inicial al plan de gobierno
todo ese diagndstico nosotros vemos la necesidad de crear de que Neiva se vuelva o se inserte en el
ambito Internacional entonces que pasa lo primero que tengo que hacer nosotros muchas de las
personas los profesionales han salido a estudiar a otras ciudades y han venido aca por medio de sus
capacitaciones han tenido relaciones con otras personas eso ha ayudado a que muchas personas de la
alcaldia en estos momentos o de la camara de comercio que también hemos recibido el apoyo de la
camara de comercio y la gobernacion del Huila uno se orienta pero que es lo que pasa lo mas
importante en temas de cooperacion para que nos conozcan y nos tengan en cuenta es temas
Internacional son las redesde Ciudades entonces nosotros pertenecemos a tres redes de ciudades que es
la redes de ciudades locales las redes de ciudades educadores y la rede de ciudades para la movilidad,
participamos en la red de ciudades creativas fue a cargo mio, y pues la competencia fue bastante dura el
tema hay que trabajarlo con cultura y los gestores culturales pero nos enfrentamos a ciudades como
Barranquilla, Ibagué entonces ante eso no pude acceder por plan de desarrollo nosotros tenemos que
pertenecer al menos a tres redes de ciudades que ya los cumplimos pero en total tenemos que
pertenecer a 11 redes de ciudades estamos haciendo acercamiento con Alas es la red de ciudades que
se encarga en todo lo que tiene que ver con politicas publicas y creacion de PP, porque lo que mas
argumenta como legalidad a un gobierno es el tema del alcance de politicas publicas yo sé que ustedes
tuvieron como experiencia, Medellin que todo lo que hace Medellin ellos lo publicaron y tuvieron toda
la alianza en la cooperacion de ellos en e plan de Desarrollo estd inmerso en temas de inclusion social
y también estamos haciendo la gestion para pertenecer a la red de ciudades arcoiris que tiene que ver
en todo el tema de LGTBI entonces se esta haciendo acercamiento con ellos lo de red de ciudades es
lo més importante en temas de cooperacion entonces ellos continuamente ellos hacen convocatorias
invitan a eventos eso es lo que hace que nosotros tener mas relacionamiento con ciudades y con los
gobiernos que es lo que pasa en Colombia ha gustado todo el proyecto de la oficina de
internacionalizacién de proyectos porque ustedes que estan realizando este proceso de investigaciones
de cooperacion internacional si se dan cuenta no hay nada, y internacionalizacion peor ain
encontramos Politicas publicas de cooperacion Internacional las hay las tiene Chile, la tiene Medellin
pero de internacionalizacion no eso abarca comercio exterior, racionamiento directo, injerencia
tecnoldgica, mercado de ciudad pero cada linea tiene un trasfondo que todo es cooperacion pero cada
linea, entonces que pasa lo que nos da fortaleza a nosotros es pertenecer a estas red de ciudades,
nosotros tenemos una estructura nueva en la alcaldia que se llama a partir del 16 de Octubre esta el
nacimiento oficial de la oficina de Internacionalizacion de Proyectos, con dos lideres de Programas
cada lider de programa Numero 10 de nivel de proyectos un nivel de programas de nivel programas de
cooperacion internacional grado 17 entonces van de la mano tiene lineas transversales porque todo lo
que viene de cooperacion internacional es por proyectos entonces yo hago el analisis con la estructura
de vigilancia tecnoldgica y después de eso se pasa la necesidad para organizar un proyecto a la lider
de proyecto todo esto con el aval del doctor Rafael.

2. ¢Que fuentes de cooperacion internacional Identificada?

En estos momentos se estan haciendo una préactica bastante dificil que es el rastreo de esas fuentes de
cooperacion, APC nos proporciona a nosotros como entes territorial unas fuentes de cooperacion no
estan muy amplias y estan desactualizadas estamos hablando del 2016, si Colombia tiene cada cuatro
(4) aflos cambio de gobierno los otros paises pueden tener cambio
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cada 2,3,4,6 afios entonces todo eso se va cambiando los embajadores, se van cambiando en estos
momentos se esta construyendo con el equipo de cooperacion una ficha técnica que estamos
dividiendo en tres sectores.

o EIl primer sector gubernamental que es todo el tema de las embajadas acentuadas en el
territorio colombiano.

e Es todas las agencias del sector de cooperacién de otros paises que estén acentuadas en el
territorio.

e La ficha técnica de las ONG. Y fundaciones filantrdpicas entonces estamos trabajando muy
dura al firmar esta politicas publicas pero las personas que entren nueva tengan lasherramientas
para poder trabajar entonces eso es lo que se esta construyendo.

Entrevistador ¢? Nosotros ya hicimos un dese-glose grandisimo de ONG de desarrollo més que todo
son Espafiolas, Italianas, Alemanas y EE.UU. méas de enfoque Espafiolas si usted sabe todas las
Politicas Publicas de ellos son enfocadas a la autonomia de la cooperacién pues ellos esta trabajando
en eso y en Esparfia son 6 o 7 subdivisiones con todo sus ONG pues cualquier cosa eso te va servir
bastante.

Pues cualquier cosa que usted necesite pues aqui tenemos todo lo relacionado con la normatividad
gue la Alcaldia de Gorky lo que se esta buscando es darle todo ese proceso de transparencia por
medio de MIPG se esté realizando los procedimientos y procesos firmados y avalados entonces que
es lo que pasa nos toca tener todo al dia que era lo que no se veia enlos anteriores gobiernos

Cristian: Entonces lo que estan realizando la construccion de todo los posibles cooperantes.

Si todos lo que pasa es que nosotros tenemos entre fundaciones filantropicas tenemos seiscientos
cuarenta (640), nosotros como estamos haciendo el trabajo es empezando a buscar la hoja de vida de
esas fundaciones para buscar la linea de inversion de cada cooperante por el departamento del Huila
no esté priorizado mucho menos la ciudad de Neiva entonces nosotros sabemos que es Paz entonces
nosotros tenemos una secretaria de paz y buscaremos todas las organizacion que tiene que ver con
ellas agrupaciones con relacion con paz que nos pueden ayudar en ese tema por lo menos, vida
silvestre nosotros tenemos la cuenca del rio la Ceibas, una asociacion pero como a veces piden la
experiencia de esa asociacién entonces muchas veces no aplicamos entonces seria una pérdida de
tiempo legal enviando cartas y solicitudes por hacerlo es cuidarse uno en los procesos de trabajo, van
a decir por que mandaron carta y no se tomaron el tiempo y eso en cooperacion es un tema delicado
en cooperacion se maneja dos cosas.

e Laseriedad de la propuesta

e Cumplimiento de esta

Por qué hablo del cumplimiento de estas muchas veces yo hago trabajo con relacion con la embajada,
pero alterno pido una solicitud de ayuda a la agencia de cooperacién me esta ayudando la embajada y
me va ayudar en un futuro la agencia pero le estoy cumpliendo con unproyecto en si a la embajada. De
una vez la agencia me sierra a mi las puertas y eso es lo que nos se debe hacer son malas practicas en
tema de cooperacion.

Entonces le continuo contando en temas de proyectos nosotros tenemos: Hermanamientos que
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es un proyecto bandera que es comercio exterior con el programa Nexpor y el tema de mercadeo de
ciudad, nace una linea en la oficina que es una de bilingliismo que es un tema de competitividad, nace
porque nosotros realizando un rastreo y todo un diagnostico Neiva por cada cien (100) estudiantes que
sale de la Surcolombiana y en cualquier instituto muchos no son bilingties no hay fortalezas que sean
bilingles entonces que es lo que pasa multinacionales no nos volvemos atractivos, para un mercado
laboral bilingtie entonces que es en tema de videous estamos realizando un gran esfuerzo que es lo de
bissnes que el temas de todo lo que tiene que ver con tema call center muchos han tenido la intencién
de venirse por cuestién de lapandemia. Pero que pasa muchos de ellos son en ingles entonces nosotros
no tenemos una poblacion bilinglie entonces nos convertiremos netamente en una ciudad de servicios y
por eso no somos atractivos se hace un proceso con el consejo de Neiva que es modificar los estatutos
tributario para darle un aliciente a las multinacionales o empresas nacionales que decidan instalarse en
el territorio de Neiva la Unica condicion para bajarle el tributo es que ellas tenga que crear 50 empleo
directos es lo Unico que se esta solicitando y que su fuente de operacion sea Neiva nosotros
encontramos que muchos de ellos son encontramos un vacio total con el que no hemos podido jugar
entre la Alcaldia de Neiva entre la oficina de internacionalizacién es que todo el tema de datos que
tiene la cdmara de comercio, dicen que son empresas situadas en Neiva pero son empresas en el
departamento del Huila tiene la Cama de Comercio en Neiva pero estan generando empleo en otro
Municipio. Entonces eso es lo que ha pasado entonces la fortaleza de bilingliismo para la
competitividad con dos proyectos banderas DUOLINGO Y ESLAN en estos momento estd
funcionando es un inglés mas técnico que uno lo puede dividiren un inglés basico, ingles de ingeniera,
ingles administrativo, ingles de medicina esos proyectono lo podemos vincular a el tema de secretaria
de educacion o al tema de nivel educacion nacional por que ya hay una politica publica en el sentido
en el tema de bilingllismo en los municipios es mas nosotros hariamos mal en meternos en esos
programas este tema de bilinglismo para la competitividad lo que hace es fortalecer el tema
competitivo es en temas de restaurantes, bares el tema de empresas, el tema de transportes si nosotros
vemos el diagnostico nosotros encontramos que en Neiva no hay un solo guia turistico certificado,
nosotros vemos como el sector transporte no tiene y nosotros vemos como parte del sector turistico de
malecdn del rio magdalena de temas de inglés y ni siquiera la sefializacion en inglestodo nace esta linea
con la intencion de fortalecer el bilinglismo.

Cristian: Todo ese enfoque va desde el departamento para la internacionalizacion para la
cooperacion.

No eso nace aqui en la ciudad de Neiva como iniciativa de la alcaldia de Neiva no por cooperacion
ahi nosotros encontramos, ESLAN es un acuerdo que hace con la Alcaldia Municipal con una entidad
privada para que nos capacite a mas de 600 empresarios nae de la voluntad de la administracion cosa
gue no pasa diferente que no sea podido arrancar con DUOLINGUO al barrio por temas de
cooperacion nos va a donar veinte y dos mil (22.000) licencia para capacitacion en Ingles pero que
pasa no se ha contado con rubro presupuestal para la contra prestacion que hay en el municipio es la
contratacion de 50 docentes para que haga seguimiento al avance de esas 22.000 licencias, entonces
eso es lo que nos ha tenido en este momento restringidos pero el tema de ESLAN ya estd para
Empresarios pero ese tema ya avanzo entonces sigue la linea de comercio exterior la maneja Andrés
una persona que es contratista es Andrés Palacios es experto en temas de exportacion nace por la
necesidad de los entes territoriales habian tenido injerencia en temas de exportacion siempre lo habia
hecho Camara y Comercio o el tema de intermediacion, lo que busca el ente territorial es que se acabe
esa mediacion para que el productor aprenda a exportar y lo haga directamente entonces
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Nexpor también por temas de cooperacién internacional hace una alianza con las cdmaras de
comercio extranjera en estos momentos esta el alcalde esta con la cdmara de comercio
colombo-americana est4 firmando el acuerdo, la camara colombio china nos ha dado 200
capacitaciones para los empresarios productores y la camara colombo holandesa es lo que
nosotros estamos promoviendo las capacitaciones de como acceder los productores al mercado
Internacional, que pasa en el diagndstico que nosotros realizamos el productor aca no esta
asociado ni por medio de cooperativa entonces al no estar asociados las cantidades que solicitana nivel
internacional no las tiene ningun productor entonces es muy dificil contar con
eso adicional a esto no tiene el proceso de certificaciones de empaques tenemos el mejor café del
mundo pero no tenemos como sacarlos y ahora los grandes intermediarios compran el caféy son los
gue se lucran y eso es lo que se quiere cambiar es que el productor de Neiva se capacita para sacar su
producto se dice que licencia se necesita todo este tema ademas que la oficina tiene la facilidad a los
pequefios productores que tiene un excelente producto que no tiene el capital hay viene los fondos de
inversion que tiene la Alcaldia que tiene por medio del SENA y también da la capacitaciéon de los
profesionales entonces aca tenemos disefiadores que se encarga de disefiar el empaque y de conseguir
los permisos todo eso lo de comercio exterior asido como un choque de trenes frente a camara de
comercio pero no nace con la iniciativa de que vamos a competir. Productor que no tenga el capital
para asociarse pues tiene aca una orientacion mas facil para manejar sus productos.

Critian: Entonces el enfoque que le esta dando a la oficina cual asido el mayor aporte de
cooperacion Internacional?

Nosotros tenemos actualmente tres proyectos

e |os primeros los insumos médicos que fueron donados por china por la ciudad de Ciena
$1.300.000.000.

e los segundo 18 respiradores intermedios en la pandemia de emiratos arabes

e |a tercera es de 30 casa prefabricadas es donada por la fundacion SCOLPU DECHOS es la
fundacidn son una casa en madera ya estéa el lote esta a cargo de Ing. Jorge Ortiz eso va hacer
en el Caguan para familias vulnerables, entonces son tres proyectos bastantes importantes son
proyectos que se viene manejando en temas de cooperacion que es para tema de donaciones
educativos

e un CDI que se va ha donar por parte de CANADA

e un proyecto de moto taxista que se esta gestionando con Japén

Cristian ¢ Todos estos proyectos va enfocados en cooperacion descentralizada?

Muchos de esos proyectos vienen por APC, y muchos que se han conseguido por relacionamiento
directo que es por convocatorias descentralizadas, si por o menos el tema de China se da por un tema
de relacionamiento directo del acuerdo de voluntades, se hace un acercamiento directamente desde la
administracion con Emiratos Arabes hay un tema por parte de APC, el proyecto de los moto taxistas de
Canada se ha dado por relacionamiento directo.

Cristian ¢de igual forma sea oficial sea descentralizado seba hacer el contacto directo siempre va a
existir si es el caso si es oficial se hace la conexion con APC y traen recursos
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para los proyectos?

Exactamente muchos es que uno debe de entender aca las diferencia de cooperacion hay formas
diferentes de cooperacion hay cooperacion que nos obliga por entidad territorial que no podemos
presentarnos como entidad territorial sino por medio de asociaciones o por el medio de APC, llega y
centraliza todo lo que es de cooperacion y depende de las necesidades se va repartiendo en esto
momentos APC esta construyendo una matriz por departamentos y nos ha puesto a nosotros y a los
departamentos a la gobernacién unificarse con el Municipio de Neivaa que llenemos esa matriz para
poder ver las necesidades que es lo que pasa nosotros la necesidades las tenemos totalmente diferente
al departamento tiene neta necesidades rurales nosotros totalmente diferentes, como acopio logistico
Osea més urbano por eso la articulacionno sirve pleno pero hay se va avanzando.

Cristian ¢en su grupo de trabajo tiene a una persona dedicada a esa vigilancia que se encarga de
es0s requisitos para la todo ese tema?

El procedimiento acd hay una persona encargada de vigilancia tecnoldgica que se pasarevisando
que es Juan Andrés Cadena el hace todo el barrido de convocatorias y le colabora a la administracion
Municipal en todo. Hacer vigilancia tecnoldgica de manera manual es muy dispendioso es muy
dificil.

Tecnoldgica esta a cargo de juan Andrés cadena pero como les decia mi alianza tecnolégica es muy
dispendiosa hacerla manual y solamente un profesional, en estos momento se acaba de firmar un
acuerdo con NOBOCA una fundacion que tiene software y eso de vigilancia tecnoldgica para saber a
qué proyecto directamente se pueden aplicar y cuéles son los requisitos, sim embargo llevamos un afio
trabajando de manera manual y hemos encontrado muchas convocatorias, que es lo que pasa en Neiva
tenemos una deficiencia muy grande y altade personas que estructuran el proyecto, los pocos que hay
se especializan en una serie de proyectos diferentes en solo enfoques casualmente lo que me pasa a
mi, aplico temas de cooperacion pero acé es diferente dsea; regalias proyectos de inversion, son temas
que se ven y mucha gente estd preparada para esta area nosotros que es lo que estamos buscando
nosotros lo primero que buscamos es que esta oficina se fortalezca en profesionales y estructuradores
de proyectos, acé en esta oficina hay ocho personas que son o candidatos a magister o ya especialistas
en magister en estructuracion en proyectos la idea que esta abriendo la puerta es la internalizacion.
Vamos hacer que se vuelva la mano derecha del municipio para la estructuracion de los proyectos. La
vigilancia tecnolégica lo que hemos hecho es tener un lider o una conexién con cada secretaria de la
persona encargada se les pasa la convocatoria por queellos tienen la base de datos adicional a eso se ha
hecho con los presidentes de accion comunaly lideres comunales también se les envia esa convocatoria,
que es lo que pasa nosotros tenemos mucho desconocimiento en la poblacién en tema de los proyectos,
es dificil por més que se les entregue con la identificacion, no tienen las cosas claras ni los objetivos
claros para presentar en las convocatorias

Cristian ¢una pregunta que es clave hay salen todas estas convocatorias tenemos que tener un
enfoque muy claro que es lo que vamos a presentar este afio o este semestre o durante estos cuatro
anos?
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Nosotros hacemos un estudio con la casa de vigilancia el equipo de cooperacion y se hace de una vez

el diagnostico de que podemos presentar. Muchas de esas convocatorias son convocatorias que no
pueden participar el ente territorial, buscamos las asignaciones el tema que tiene el municipio mas
grave es que nosotros no hay asociatividad entonces son grupos que nunca se han embarcado, nunca
han sacado su cAmara y comercio, su representacion legal.Son cosas que no se pueden presentar.

Lo primero que estamos haciendo nosotros es hacer una base real de datos del municipio con la
problematica de los productos.

Maria Paula: ¢(Cuando el ente territorial no se puede presentar si no que se tiene que ser la
proponente de la ONG pero la ONG no tiene la capacidad financiera por ejemplo pero se alia con una
alcaldia o una camara y comercio ellos respaldan la capacidad técnica, financiera si se podria
presentar?

muchas veces esas convocatorias son cerradas y solamente permiten que sean asociaciones; depende
de la convocatoria, hay convocatorias que si me dejan por lo menos como se dice en la contratacion
estatal crear una UT serie de alianzas donde la experiencia econémica me ayuda a subir, un orden
empresarial donde pueda sacar, las convocatorias son multiples pero muchas de esas convocatorias
siguen aferradas a por lo menos convocatoria para paz mujeres cabeza de hogar victimas del conflicto,
6sea por decir hay una suplecion de 40.000 ddlares, yo tengo centralizadas cuales son las mujeres
porque tengo la secretaria de paz pero si no las tengo asociadas ahi viene el conflicto ese es mas o
menos el ejemplo.

Cristian ¢sabemos la falencia del departamento, municipio que es lo que mas hemos estudiado,
pero entonces digamos como oficina cual seria el plan para de acciones que se le facilite mucha
cosas a ustedes, digamos ustedes pueden con su alianza tecnol6gica puede bajar proyectos puedes
tener las personas de los proyectos pero pues si a la hora del tema tiene que presentarse a la
asociacion de cacaoteros pero no estan asociados se pierde todo el trabajo porque no van obtener
los recursos para que el departamento progrese.?

Si nosotros hablamos del tema de asociacion de cacaoteros o cafe lo que estamos haciendo nosotros es
tratar de fortalecer y capacitarlo a ellos en temas de asociaciones nos va a nosotros mejor, porque
razones por que podemos aplicar a las convocatorias que se abren pero también tenemos la magnitud
del producto que queremos exportar, nos van pedir 50 conteiner mensuales de café supremo de tal taza
yo hablo de esto acA como muy genérico pues el experto esta alla, nosotros no cumplimos con eso hay
fincas que tiene tanto lo taje pero no es de la misma taza el café entonces eso ha sido complicado,
nosotros estamos haciendo el barrido empresarial productivo agropecuario y temas empresariales; se
estd haciendo desde aca, muchos profesionales que estan visitando empresa por empresa hablandoles
de los programas que se piensan hacer en la alcaldia y ver cémo se pueden asociar, esto se esta
haciendo por las necesidades que tiene el municipio y que nosotros hemos identificado como oficina y
alcaldia; nosotros con el departamento no sabemos cémo estan desarrollando los tema. Nosotros como
alcaldia los programas que ofrecemos nos toca es buscar el beneficio de la gente en el municipio, es lo
que nosotros estamos haciendo ademas que nosotros tenemos el problema es por que estuvimos en
unas de las ciudades con mas tasa de desempleo en nivel nacional, es todo esto lo que ha hecho el
sefior alcalde para la reactivacion econdmica. Lo que estamos haciendo es Coger empresa por
empresa con una base de datos bastante extensa Ilamandolos
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diciéndoles que programa y lineas de crédito hay y como se pueden capacitar con nosotros, porque es
que ya nosotros hicimos los convenios mediante cooperacion con camara colombo americana ya esta
funcionando, cdmara colombo china ya esta. Entonces nosotros no podemos permitir que esos
beneficios se pierdan, lo que estamos haciendo es tocando las puertas uno a uno para que ellos se
entere que esta haciendo el municipio.

Cristian ¢El departamento estd muy afuera de igual forma si nosotros podemos hablar de
hermanamientos internacionales, podriamos hablar de hermanamientos locales, porque me
estabas hablando de la exportacion del café, lo fuerte del Huila no es el norte, el fuerte del Huila es
el sur, el que tiene casi la mayoria de finca que estan certificadas y podrias soportar con el tema de
exportacion que esta haciendo, yo entiendo todo el tema del departamento que estan trabajando
todo el tema municipal pero de igual forma tu sabes que el municipio de Neiva es muy pequefio para
todo lo que ustedes quieren hacer entonces si existen hermanamientos internacionales sin duda
toca fortalecernos internamente estratégicamente eso si por usted que hace con ir a confacolombia
si son cosas estratégicaspara que tu fortalezca todo el tema de importacion.

Nosotros hemos articulado mucho con la oficina de productividad con Oscar creo que se llamaen temas
de cooperacion.

Maria Paula: Es como nosotros podemos identificar esas variables, para formar una articulacién con
los sectores mas importantes de la economia aca en el departamento del Huilade que manera podemos
agrupar camara de comercio, Alcaldia, gobernacion, asociaciones y ONG.

Es un tema de voluntades, hay intereses que desde uno esta, uno intenta trabajar por la gente por el
municipio entonces hay proyectos que son muy buenos, conozco que tiene muy buena relacién con
personal de la cAmara de comercio y tratamos de articular pero siempre van a ver los municipios, el
departamento y la cdmara de comercio tienen necesidades totalmente diferentes entonces lo que
nosotros estamos haciendo.

Maria Paula: por ejemplo usted nos estd hablando de cacao o café por lo menos sale una
convocatoria que le pide 50 toneladas mensuales Neiva tiene 2 o 3, ustedes pueden buscar la
gobernacidn, se verian beneficiado ustedes.

Cristian ¢Pero lo que dice Cristian es claro aqui es tema de voluntades temas también econémicos,
egos politicos, pero de igual forma es importante tener claro eso, lo que ustedes estan haciendo aqui
una politicas 6sea no podemos pensar en una politicas publicas solo para Neiva, ni Campoalegre si
no para el departamento donde la gobernacion tendria que estar muy involucrada desde la
ejecucion de politicas publicas a largo plazo no solo para el periodo de el que diga el enfoque del
departamento es y vamos a salir adelante nos vamos aunir hacemos este enfoque.

En la oficina departamental Internacional nosotros somos muy fuere en café, cacao, pilapila,
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panela.

Maria Paula: en profesor Orlando me dijo muy claro que la iniciativa las tenia que tener era las
alcaldias, no tanto la gobernacién. Pero la gobernacion puede ser ese ente articulador de varios
municipios

Exactamente, ese tema que usted dice de cooperacion hay un tema que maneja APC es de
relacionamiento directo, me queda mas facil si yo espero que el ente mas grande me apoye y me
articule con otro entonces yo prefiero realizar la accion directa, mira pasa muchas cosas uno conoce
gente; hay personas que tiene café por fuera en el desarrollo rural, y tiene unas politicas publicas muy
buenas de café de agro- turistico porque cuando nosotros nos reunimos con APC, nos reunimos
gobernacidn entonces ellos nos escuchas a nosotros como municipio los escuchamos a ellos pero lo
que nosotros queremos hacer es internacionalizar el municipio. Porque queremos apuntarle a la
competitividad del municipio. Que es si la capital del municipio tiene un auge competitivo vincula a
los demés municipios.

La otra linea que es muy importante donde nosotros queremos internacionalizar el municipio que se
llama el mercadeo de ciudad el nace por la necesidad basica que Neiva ni el rio Magdalena no lo
conoce nadie ni siquiera en Colombia, que es lo que pasa y que acontece es la idea de vender el
municipio como apuestas productivas. Para nosotros poder vender la ciudad se realizé un diagndstico es
gue debemos tener una marca propia como lo tiene Nueva York, Bogota, Miami aqui nace la idea de la
marca de nosotros pero aun no esta avalada ni certificada por superintendencia que es “Neiva Vida y
Paz” es un proyecto bastante atractivo la idea es empezar a dar a conocer a Neiva, Si ustedes ven
Neiva capital del rio Magdalena lo conoce Colombia pero si capital del rio Magdalena nosotros no
somos capital del rio es Honda, Barranquilla Neiva entonces hay barias por donde pasa el rio entonces
tenemos que coger algo que sea mas peso a nivel internacional, eso es Marquetin, Publicidad,
mercadeo creo que se estd realizado una buena obra, como lo que comento la alcaldia, es la
restructuracién para darnos fortaleza, nosotros no vamos a poyar en las redes de ciudades en
cooperacion internacional y en los hermanamientos que tenemos estamos en posible con Haiti, con
Republica Dominicana sobre Neiva capital de la uva, Neiva producimos vino y nos vamos a capacitar
con ellos van a venir a la feria gastronémicas entonces son cosas si ustedes pueden ver todos son
temas transversales con temas de cooperacion por eso nace la oficina y la necesidad que tiene el
municipio de Internacionalizarse

Cristian¢,Si cambia la administracién cual es el blindaje que tiene la oficina que la politicas sean a
largo plazo y no a corto plazo que todos los proyectos que estan andando que estan afuturo queden
a largo plazo y no por temas de ego se pierde todo este trabajo? Porque eso eslo mas importante se
realiza un levantamiento de base de ONG de posibles cooperantes, ese enfoque de politicas publicas
para que tengan ustedes de realizar la gestion y muchas cosasque estan realizando.

Este es uno de los problemas mayores que tiene la oficina era la politica publica que retne todolo que es
cooperacion sin decir que lo otro no es importante pues esto es lo que nos va a dar la legalidad y
continuidad hay un plan de accion mas o menos 195 paginas yo lo ayude a construir fui la primera
persona que inicio con la creacion de las politicas publicas después por mi nombramiento de
cooperacion internacional dejamos a Alexander que es especialista en
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politicas pablicas pues todo este plan de accidn tiene todas las necesidades del municipio en temas de
internacionalizacién, pero también tiene un marco normativo que nos ayuda a nosotros decir por qué
nos hemos centrado por cada una de las lineas, pero adicional a eso viene la legalidad que nosotros lo
vamos a pasar para que lo avale el concejo. Ayer fue aprobado por la comision de plan de desarrollo
va a pasar a concejo en pleno, para su aprobacion que es lo que pasa nosotros estamos solicitando que
esta politica publica tiene legalidad nos dé una continuidad de 20 afios esos afios para que se dé
continuidad al trabajo que se viene realizando pero para la persona que ingrese del gobierno que siga si
es de la mismalinea o si es de otra linea le dé continuidad a los proyectos y a lo se lea invertido dinero
para las capacitaciones para los profesionales, los temas de hermanamiento, porque el tema de
hermanamiento es un tema delicado. Se realiza un proyecto que es aprobado por el consejo que si la
ciudad hermana necesita algo esta en la obligacion de cumplir existe 0 no exista el rubro tenga la
capacidad de aprobar un ejemplo x ciudad pasa una catéstrofe natural y necesitan un apoyo yo les
explicaba que si no cumplimos con ese apoyo solicitado nos cierran las puertas nos van a poner
restriccion. El tema de la politica publica buscamos la legalidad 20 afios paragque le dé continuidad eso
es lo que busca si bien se da aspectos a mejorar que los cambios no sean notorios o que sean afectado
los temas de cooperacion.

Cristian Osea que la politica publica busca la interdependencia o siempre van a depender del
alcalde?

La oficina siempre va hacer parte de la alcaldia, no la politica publica es para que los programas y
proyectos, cuando entren diferentes secretarios continlen, nosotros no operamos como unidad
administrativa externa, nosotros hacemos parte del organigrama de la alcaldia.

Cristian: Entonces cuando ustedes se presentan a algin proyecto por cooperacion se basan al
formato del cooperante o se tiene alguna matriz de.

Maria Paula: tienen un formato establecido o que simplemente lo adapten a cada convocatoria?

Todas las convocatorias son diferentes, el cooperante es el que pone como tiene que presentar segun su
necesidad sin embargo para hacer un diagnostico, nos sentamos las tres personas que son las
encargadas de cooperacion y técnica en proyectos Mayerly Pérez ledn ella es la encarga que es la lider
de proyectos que es muy buena en temas de regalias, en proyectos de inversion, hay una persona
bilinglie, porque muchas de esas convocatorias vienen en inglés y yo pues nosotros empezamos a
diagnosticar y a serrar cumplimos o no cumplimos nos regimos por toda la matriz que tiene el
cooperante pero nosotros tenemos una forma de trabajar mas rapida que eso sale en una duracion mas
0 menos en 15 dias.

Cristian ¢ Como resumen la mayor probleméatica en la hora de la cooperacion
1. que no se tiene personal idoneo para la formulacion deproyectos
2. Qque no se tiene asociaciones
3. no hay una vigilancia esquematizada o sistematizada es todo
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manual esto es critico.
4. Han iniciado desde cero

Si esta son las més duras el tema de desconocimiento de proyectos que es un tema pues todo esta en
centrados en proyectos, el tema de articulacion de entidades este es muy relevantes por dificultad
frecuente en de temas de politica, yo siempre he dicho que cuando se articulase puede trabajar mas
fuerte.

Maria Paula: desde la experiencia que se ha tenido de los proyectos que se han ejecutado con la
USCO con todo el proceso que sea realizado, que le ha genero mas dificultad para acceder a esa
cooperacion, que no se puede realizar por diferentes motivos, no se puede acceder a las convocatorias
lo que mas le ha generado inconvenientes.

Lo més dificil en temas de cooperacion internacional a sido el tema de desconocimiento al municipio
no lo conocen si nosotros sabemos que tenemos un atractivo que es el rio magdalena que tenemos un
atractivo ambiental. Neiva a nivel internacional no nos conoce, por mas que uno tenga amigos que le
ayuden hacer inter relacionamientos las respuestas por embajadas o por otras ciudades del 100% como
resultado es el 5% las ciudades muy grandes nos ven como una ciudad muy pequefia esta es una
dificultad. Me gustaria que ustedes desde su investigacion realicen eso. APC centraliza todo esto, las
personas que gestionan son las voluntades politicas que centralizan a los departamentos. Si uno no
gestiona en APC no llega nada al municipio.

Maria Paula: en nuestra investigacion estamos centrados en tema de cooperacion Internacional
descentralizada de eso se trata nuestra tesis.

En temas de cooperacion a sido dificil Primero para ellos uno tiene que ser fuerte en redes de
ciudades estas promueve cada tres o dos meses que participemos en los proyectos asi no ganemos
que participamos y se amos activos una persona encargada en cada red de ciudad Jimena ella esta
en redes de ciudades educadoras y para el 30 de noviembre vamos a apoyar un proyecto es sobre
procesos educativos lo que nosotros buscamos es reconocimiento nacional lo que estamos
haciendo es un mercadeo fuerte para que nos conozcan a nivel nacional en temas de convocatoria
es un poco mas dificil, la oficina esta aca para todo el publico que tenga una idea de proyecto que
lo podamos aplicar lo ayudamos con el grupo de trabajo los estructuradores son muy bueno.

Pero que pasa aqui es que nosotros no tenemos la asociatibidad

La base “de datos la estd recogiendo secretaria por secretaria el tema de desconocimiento que
puede aplicar se ha realizado publicidad por intermedio de la pagina de la alcalde existe un link de
proyectos convocatorias la gente no la utiliza solo visitan 32 y son como 14 mil convocatorias, en
si no hay una promocion.

Maria paula: ¢Como es el proceso de gestion de recursos de Cooperacion Internacional
Descentralizada?

El tema de redes de ciudades a sido bastante importante nos ha posesionado esto ha hecho que
otras ciudades hayan puesto la mirada a Neiva es que no pertenecia a ninguna red de ciudades.
Nos ha buscado y hemos tenido acercamiento se ha realizado procesos de hermanamientos con
Haiti nos conocimos en una participacion de red de ciudad se iba a realizar con una ciudad que se
Ilama puerto principe hay un estado que es pequefiito que se
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Ilama Pocherbul que riamos hablar con ellos porque era la parte industrial en ese proceso es donde
uno conoce el proceso descentralizado y debilidades y fortalezas entonces nosotros tenemos
bilingtiismo para la competitividad y nosotros no tenemos los rublo paracontratar toda una red de
docentes y muchos de los estudiantes de los egresados de la Surcolombiana salen a otro
horizontes tenemos esa deficiencia ellos eran fuertes en temas de inglés y francés, nosotros aca
somos fuertes en temas competitivos empezamos nosotros asociarnos para ver. Entre los acuerdo
estd que ello semestralmente ellos nos van a donar seis (6) docentes y el municipio se encargaba
de la manutencion 6sea como un sueldo a un foro profesional o técnico pero vamos buscar
convenios con el Sena y la universidad Surcolombiana para que ellos dieran clases alla y que ellos
le dieran la casa todo ese tema de Aup, ellos que pedian en contra prestacion que el SENA los
capacitara a ellos en tema piscicolas en tema de ebanisteria estos son los acuerdos que se beneficia
totalmente, porque se pard por todo lo que paso en Haiti era algo que iba adelantado nosotros el 11
de agosto ibamos para Haiti a firmar el hermanamiento mucha gente se queja que nos pasamos
viajando mucha cosas que estamos realizado nos toca sacarlo de nuestro bolcillos y muchas
hermanamiento son invitaciones esto es lo que mucha gente desconoce eso era lo que suciono lo
hicimos esto era todo lo que ibamos a sacar, que por que el alcalde viaja mucho deben investigar y
mirar todo lo que se ha hecho, ademés se publica en la pagina de la oficina todo lo que se esta
haciendo, se va abrir un tema de comercio exterior bien fuerte, de que los compradores vengan y
negocié directamente con los cultivadores que no exista intermediarios eso es un producto muy
bueno, con Neiva tenemos un tema de aguas internas Neiva la capital de la uva todo mundo hacer
vinos , ello tiene un problema de aguas internas como decir nosotros aca la toma y lo tienen todo
inter conectado y lo tiene como agua potable, entonces lo utilizan como centro recreacional para el
municipio hay cosas que uno conoce de infraestructura que son muy buenas Haiti con toda la
desestabilidad es un tema virgen a nivel empresarial entonces que deciamos lleven empresas que
puede producir y nosotros lo compramos, entonces son cosas que la gente desconoce en realidad
pero para uno en realidad con los empresarios opitas nosotros ibamos hacer aportes grandisimos
como arroz roa, salsamentaria las brisas, para que fueran a capacitar, en algin momento fueran a
instalarse alla nosotros seriamos como una ciudad satélite para exportaciones, perola gente no lo ve
asi es un tema dificil, nos han volteado a mirar por temas de redes de ciudades que es de
relacionamiento directo.

Cristian Cuando tocamos esos temas de la normatividad de cooperantes siempre nos toca
regirnos es adonde llegue lo que estabas diciendo de redes de Haiti y cuando lleguen a donde
lleve la ayuda.

Esto es un acuerdo por cada uno cuando llegan la donaciones de china eso tiene un propdésito
demuéstreme que usted entrego lo que recibi6 entonces nosotros fuimos a la ES- Carmen Emilia el
director hacen el ingreso de los insumos hace orden de seguridad cuantollegaron cuanto recibieron
hace la ficha y nosotros solo realizamos el registro fotografico para decir se cumplié, el tema de
cooperacion es muy sencillo es un tema de saber hacer yquerer hacer las cosas bien.

Cristian Es un tema de querer hacer del cooperante.

Asi como yo solicito también es bueno hacer cooperacion con ciudades mas pequefias porque
nosotros podemos ser donadores esto también nos da como un estatus en la red de

cooperantes, no es solamente recibir si ustedes ven en pagina se ve toda la estructura de la
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oficina, les ha en cantado todo el tema de como naci6 una oficina de internacionalizacion porque si
uno busca la de Bogota de una secretaria que tiene dos cosas. Con todo el tema cooperacion.

Cristian: arrancar con esto es super delicadisimo, es un cambio constante esto quedo mal toca
mejorarlo por eso le realizaba la pregunta de como van a sobrevivir a los cambiode periodo.

En las problemaética que tuvimos ayer en el debate por que no ponen cifras de resultados esque para
nosotros es muy irresponsables decir que a recibir mitad de la cooperacion vamos a recibir 100
millones de dolores, porque eso es muy relativo nosotros temiamos presupuestado en el plan
desarrollo, estamos como resumirlas por que fue la promocion que nos van a pedir el otro afio y
hay otras ciudad que nos estan buscando para crear sus oficinas también entonces vamos a tener
méas competencia, todo hace parte del trabajo pero seria muy irresponsable poner cifras decir 2
millones de dolares.

Entrevista digo yo no es de competencia creeria yo es mas factible que no sea el Huila que sea méas
centralizado sino como sea todo el pais ahorita todo el mundo con la internacionalizacion mira
Bogota y Medellin. Todo lo que tuve con hermanamiento fueron estas dos ciudades y tu sabes que
ellos si traen demasiados recursos en todo el enfoque de lo que es industria pero lo que ta dices
gue Ibagué tenga la oficina de Internacionalizacion sera buenisimo que todas las ciudad las tenga
porque si Ibagué trajo algo que beneficia alarroz y lo tenemos cerquita.

Pero mire como son las cosas sin embargo nosotros que llevamos mas tiempo con la oficina de
Internacionalizacion, nos esta buscando Pereira, Manizales, Girardot y Florencia por el modelo es
que hacer una oficina de internacionalizacion no es como lo invento Bogota es una oficina muy
genérico entonces hace perder la fortaleza como ente territorial y si ustedes ven ASI tiene a la
Alcaldia de Medellin y a los empresarios tienen todo articulado por eso son tan fuertes Bogota es
fuerte por todo lo que llega a Bogota por ser destino de inversion.

Cristian: Por eso te decia ustedes pueden tener mucho apoyo las ganas del mundo pero ustedes
solo no mueven es que ustedes necesitan apoyo de gremios de las universidades de sindicatos.

Esto es importante lo que esta pasando acé la politica publica, lo que hice fue eso articularnos con
la entidad territorial mas grande con camara de comercio fue articulado con todo lo que es la red
de universidades con las aso juntas con mujeres comunales los empresarios Cotelco Comotor todo
eso se hizo en la politica publica en mesas de trabajo se realiz6 con ellos lo que nosotros
gueremos es seguir hay una idea de montar un vestin Neiva que se ha trabajado pero ha sido muy
dificil pero por lo menos sirva como el apoyo de los gremios el apoyo de la sociedad y a sido un
bum que la gente algo bueno tiene que salir de hay con todo el apoyo si nosotros venimos con
cinco lineas y asido netamente cooperacion pero mucho de sistema ha pasado es por tener de este
lado los empresarios tengan injerencia cuando se tomen decisiones eso es lo que nosotros
queremos aca nacié la mesa internacional de municipios que es una personas que le van a dar
seguimiento a lo que se puso en las politicas publicas son comités veedores para que se cumpla
desde el dinero que pone la administracion hasta la injerencia que van a tener los gremios todo
bienarticulado,
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Cristian: que ya se dio lo mas importante fue el inicio de las politicas publica enfocado como a
la reunién de todos los sectores municipales ya se dio ese gran paso que es yo antes de hacer
esta reunion yo le decia a mi compafiera lo primero que tenemos que hacer es la politica
publica no sabia que la habian aprobado.

La intencion de esto es Gnicamente que le diera legalidad y continuidad cuando salga nuestro plan
de accion se va a dar a conocer en la plenaria completa es un plan de accién que busca todos los
actores en esa articulacion de actores tenemos APC Cancilleria, Gobernacion, Camara y
Comercio entidades educativas adscripta a la secretaria de educacion la red de rectores tienen que
ser parte de la red la red de universidades institutos formales y no formales sociedad civil, junta de
accion comunal, ONG, multinacionales gque estan ubicadas en el municipio de Palermo en la zona
franca pero los trabajadores viven en Neiva se tuvo una sociedad civil gremios agropecuarios
gremios econémicos donde entro turismo Fenalco Cotelco el gremio transporte a los Taxistas 7
empresas que hay lo de los colectivos Coomotor, FlotaHuila Cool porque hay proyectos para ellos
hay agremiaciones de desmovilizados de paz porque los aportes mas grande es para el proceso de
paz sin embargo hace parecencia el secretario de agropecuario esto lo que le da es legalidad inicie
la construccion de Politicas publicas que es solucionar un problema del desarrollo de una sociedad
es0 es que sea una politica completa que este articulada que sea legal que cualquier persona diga si
me tuvieron en cuenta en este momento que nos falta.

Cristian: que nos faltaria para que esa articulacion le saquemos provecho que le faltariaen este
momento como lider este se desarrolle y le saquemos todo el aprovecho.

Lo primero que se puede hacer es lo que ustedes estan buscando con sectores mas articulacion de
los entes territoriales como son gobernacion y Neiva y que el sector privado se articule con ellos
voluntades dejar a un lado diferencias y articular porque si bien lo que hace esta politica publica es
disparar al Municipio pero si se activa el municipio se dispara el departamento eso es lo que se
busca que dentro las convocatorias dentro de todo lo que se hace aca hay una serie de
convocatorias que no se hace que sea directamente de paises o ciudades hermanas que no tiene
acceso a las universidades en intercambios académicos al incluir a las red de ciudades también
van a tener acceso a esos intercambios académicosy cientificos entonces por donde ustedes lo vean
si nosotros nos articulamos bien todos esos actores va haber un desarrollo del municipio y del
departamento.

Cristian: también se veria fuertemente el hermanamiento entre municipios del departamento
usted lo ve viable.

Se estd presentando entre ciudades capitales del mismo pais esta Medellin con Manizales y
Bogota esta con Barranquilla, nosotros lo pensamos en algin momento en mercadeo de ciudad
porque yo vendo mi Sampedro, en las ferias de las Flores y la feria de las f lores la vendo aci,
hermanamiento es tener algin vinculo en particular y que se favorezcan los dos, Pitalito tiene
en este momento un desarrollo econémico bastante alto y es la puerta Pitalito tiene aeropuerto
que entre los dos hacer un compas para que sea un aeropuerto de cargas y poner la ruta Neiva
Pitalito ponerlo més continuo para que saque productos esos son temas de cooperacion y son
temas de exportacion que me va llegar.

Cristian: esto es solo desconocimiento porque usted le pregunta a cualquier persona
diferencia a los de la oficina y no lo conoce.

9 Sede Administrativa / Cra. 5 No. 23 - 40 Q PBX: 875 3686
@® www.usco.edu.co / Neiva - Huila © Linea Gratuita Nacional: 018000 968722

9 Sede Central / Av. Pastrana Borrero- Cra. 1 @ PBX: 875 4753 g g “' ;

KT NI oCBE



UNIVERSIDAD ACREDITADA DE

SURCOLOMBIANA ALTACAL

NIT: 891180084-2

25

Este es un temita entre los empresarios el mal uso de la informacion atrofia, lo que paso con
los TLC, es que se afectd, pero no todo el tema de Internacionalizacion tiene que dar miedo
porque asi como yo puedo conocer casa que viene acd, mis productos pueden llegar a otro pais.

Cristian: es ese tema son mas fuertes ellos en sacar los productos que el TLC no sirve.

Yo digo el TLC no hubiera sido malo si se hubiera capacitados antes a las personas aca para
exportar.

Lo que si hicieron plata eran los que si conocia toda la via para exportar

Los que si ganaron fueron los intermediarios porque tienen que vender mas barato para que el
intermediario gane entonces no fue negocio lo que nosotros estamos haciendo aca es revisando
todo ese diagndstico que nos sale.

Por eso nosotros lo que hacemos ha es capacitar a la gente pata que fortalezca sus producto
para sacarlo sin embargo lo que estan haciendo son alianzas son empresarios por o menos en
Miami para que vengan aca comprar directamente para que paguen el precio que es y no pagar
por intermediacidn todas esas brechas que han dejado.

Cristian: ya llegando a una conclusion para nuestra tesis cual es esa propuesta que nosotros
vamos a plasmar aya en la texis para hacer esa articulacion desde su experiencia cudl es tu
consenso para que el Municipio el Departamento queramos verlo a un futuro no a un corto
plazo que es lo que tenemos que dar a conocer al lector que diga si esto esta bueno todo lo
que tiene que ver con el tema de la politica, todo lo que llevan el proceso de levantamiento
de campo en el sentido de la conexién con agremiaciones, sindicatos, universidades y todo
ese tema que mas haria para que una persona por lo menos un gobernador lea la tesis o el
de la misma academia se lea es y diga oiga si falta eso.

Nosotros somos muy individualistas el opita es muy individualista
Maria Paula :No pensar que a futuro se presente un acuerdo de cooperacién internacional

Yo haria a fortalecer mas el tema de politicas de cooperacién, yo les hablo de individualismo
para fortalecer la region, el departamento tiene que estar articulado y estamos totalmente
desarticulados por el individualismo; por no conocer un proceso de asociatividad, un proceso
de cooperativismo ya que se desconoce totalmente. Vienen intereses totalmente diferentes
dentro de las tres casa como lo es cadmara alcaldia gobernacién si nosotros buscamos esa
articulacion nosotros buscamos desarrollo pero es muy dificil por el tema del individualismo
YO0 pienso que para dar una conclusion importante es como pensar mas en territorio y no pensar
en instituciones creeria que es una conclusiéon buena le da el informe técnico y mas pragmatico
pensar como territorio ver como el Departamento con sus apuestas productivas agropecuaria
sale adelante y se vuelve como un clister el Municipio con su Aeropuerto con su gente técnica
sabe el tema de exportacion y cooperaciéon y la Camara de Comercio avala esos procesos es un
gana gana en tema de cooperacion nosotros somos fuertes aca en temas técnicos académicos si
nosotros nos articulamos con las Universidades y todo eso nosotros vamos hacer un referente
en cooperacion técnica las capacitaciones de la Surcolombiana nos articulamos nosotros la
Coorhuila que en este momento esta teniendo un auge tecnolégico muy bueno buscar una
articulacion permanente pero si esto no existe nunca va ha pasar nada

Con la falencia en la elaboracion de proyectos vy estructuracién de proyectos ustedes han
llevado esa inquietud esa falencia mi es que la gente no sabe y enumera las cosas que se
necesita, por ejemplo la gente va a la universidad para buscar a futuro o a largo plazo ese
fortalecimiento como departamento.
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Nosotros hablamos en la red de universitaria dos cosas importantes:

Hay muchas carreras que se quedaron en el olvido, en la Surcolombiana hay una sobre
poblacion de abogados, una sobre poblacion de administradores y no estamos viendo eso fue
una critica que yo le hice al sefior rector que estd en estos momentos, ustedes preparan para los
proyectos productivos que tiene el departamento, diga que enfoque le estd dando ustedes
nosotros no nos podemos quedar con tesis metidas haya con apuestas productivas del
departamento que no van a tener en cuenta para cambiar un pensul universitario una ingeniera
agricola  cuanto paso el tiempo para ser agricola cuando hay otra que es agroindustria que
deberia haber, la universidad publica, de nosotros se estd gquedando atras si a nosotros nos
ensefiaron gerencia pero estructuracion de proyectos muy poco y a mi me ponen hacer una tesis
de 200 péaginas o 300 péaginas y después me dicen redlzcamela a 50 cuando yo me voy a
enfrentar a la realidad profesional a mi me pide cosas basica y las saca uno por internet tiene
capacitar por lo menos el DNP y me pasa la matriz porque ellos tienen la informacién que es
en terredata me piden un marco l6gico y cosas basicas y lo que mas me demoro es en llenar los
datos basicos de la institucién porque lo otro es muy basico porque muchas de esas convocatoria
son en linea se enfocan mucho en el tema de apuesta productivas pero no desarrolla las apuestas
productivas no fortalece las apuestas productivas que se desarrolle el tema de proyecto esta
muy enfocado en temas de investigacion por que le da un lineamiento de investigacion cuando
usted se enfrenta en la vida profesional usted se tiene que volver més técnico mas pragmatico
en la universidad lo reclame y ahora en la red de universidades también lo hable porque existe
la falencia de proyectos

Cristian en esa busqueda de capacitacion de asociaciones y busqueda de articulaciones de
productores minoristas también estd enfocada en esa parte de capacitacion desde el Sena.

Todas las personas que estamos acd tenemos un acuerdo de capacitacion de Ingles, exportacion
y academia con el SENA se esta articulando para que los pequefios empresarios sepan temas de
embalaje, logistica y abastecimiento, maquila el tema de la apicultura nosotros no somos fuertes
en apicultura en Neiva pero el departamento si pero los pequefios los estamos capacitando por
intermedio del Sena todo lo que se esta haciendo a si sea pequefio Bambuco es una empresa
pequefia que es de Adriana que es lo que pasa el producto es muy bueno claro que le falta por
gue le falta invima y todo eso lo estd aprendiendo con la capacitaciones que le esta dando la
Alcaldia con la camara colombo china que le fortalece a ellos y se van a volver pues no lo
expertos pero si tener muchas fortaleza cuando vallan a exportar por que el chino exporta
con el chino pero aca van a ver cuando los empresarios ya los tenemos asociados desde el
pequefio hasta el méas grande paco Adobo no es una empresa grande pero se esta capacitando
para ver las lineas de inversién con que entidad puede sacar dinero tasas pequefias para los
microempresarios

Lo digo con mi experiencia en san isidro vienen de EEUU o China a comprarle
directamente a ellos sin intermediarios con asociacion y eso le dan sobre costo sobre tasa le
dan la maquinaria eso es muy bueno.

A eso es que le estamos apostando al comercio exterior hay unos proyectos que vienen mas
adelante que son muy buenos donde vamos a tocar el tema del café lo van a dejar intermediario
desde la trilladora y la secadora le van a decir yo les exporto todo tomen los dividendos como
administracion publica nosotros no podemos lucrarnos por trabajo eso son todas las cosas
basicas hay cosas que se estan haciendo mal y cosas desde la administracion pero uno que esta
aqui adentro se da cuenta que hay gente muy buena y hay gente hay cosas que se fijar mas por
infraestructura por la via pero preguntele al ingeniero por que no se ha hecho por que no estan
los rublos y personas que no se habian dado la oportunidad que eran profesionales pero no
venian esto es un enfoque regional se apropian de las cosas y lo sacan adelante hay gente que
trabajan a hasta la siete porque hay proyectos que no paran todo el personal que hay son muy
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buenos trabajamos proyectos todo el tema de proyecto todo el tiempo haca tenemos proyectos
de contratacion salen de aqui nosotros no contratamos pero de aqui sale la informacion en

general.

Solo conque usted diga que Neiva pertenece a tres clases de ciudades aliadas por que solo
con afio 6 mes se han realizado.
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ENTREVISTA No 3. Oscar Eduardo Trujillo Cuenca, Jefe de la Oficina deProductividad
y Competitividad de la gobernacion del Huila.

¢En el marco de sus actividades laborales, ha desarrollado proyectos a partir de la
cooperacion internacional?

SI X NO

Si la conocemos y la venimos trabajando desde la oficina de productividad y competitividad de aqui
de la Gobernacion de Huila.

Nosotros como Gobernacion del Huila cuando llegamos a este Gobierno, desde esta oficina
tomamos el liderazgo de manejar todos estos procesos relacionados con la cooperacién
internacional, la idea inicial es darle un realce y mirar todas las alternativas que hay en cuanto a
cooperacion para apalancar proyectos en la regién, nosotros cuando llegamos como oficina de
competitividad, revisamos qué habia en cuanto a cooperacion en la regién, qué actores hay, que
estan trabajando y nos dimos cuenta que habia muy poco por no decir que nada, ademas de estar
muy desarticulados. Por ejemplo en la alcaldia de Neiva no se trabajaba nada de cooperacién
internacional, solo hasta este Gobierno crearon la oficina de internacionalizacion y desde alli
empezaron a trabajar la politica publica de internacionalizacién; en los municipios empezamos a
preguntar y el panorama es el mismo, totalmente aislados, vienen haciendo ejercicios entidades y
municipios como Garzén, Pitalito y una que otra Universidad como la Surcolombiana con todo el
tema de proyeccion social, también la Camara de Comercio pero el impacto es muy bajo.

A raiz de esto, empezamos a explorar esos actores y ver que podiamos gestionar, de alli se empez6
a realizar dos procesos; primero, identificar qué actores, lo primero fue hacer la articulacién y el
acercamiento con la APC-Colombia que es el 6rgano nacional para la cooperacion internacional y
es donde se centraliza toda la cooperacién que llega al pais, entonces desde alli empezamos a
trabajar desde el primer momento y hemos venido con el acompafiamiento de ellos, alli en este
acompafiamiento se les expuso las necesidades del departamento, qué se venia trabajando, qué hay y
que no hay, que practicamente no hay nada.

Empezamos a trabajar el plan regional de internacionalizacion y cooperacion para el departamento
del Huila, se invitaron a las alcaldias, y junto con el director de la oficina de internacionalizacion de
la alcaldia de Neiva, articuladamente se empez0 a trabajar con la APC-Colombia. Se crearon unas
mesas de trabajo inicial y se empezé a trabajar con los actores que venian trabajando de manera
aislada, es decir, se hizo un llamado a las Universidades CORHUILA, SURCOLOMBIANA,
entidades como PROCOLOMBIA, se llam6 a la Camara de Comercio a las diferentes alcaldias de
Palermo, Garzon, Pitalito, Zonafranca que también viene haciendo un trabajo de internacionalizacion,
se quiso también hacer un proceso de cooperacién internacional y atraccion de la inversion, todo el
tema de la internacionalizacion en doble via tanto para afuera como para aca para la region.

Vigilada Mineducacion
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Por tanto, se estructuro el plan de internacionalizacion para el departamento en compafiia conla APC

y los actores que ya se mencionaron. se empezé a identificar todas las necesidades en materia de
cooperacion, de proyectos en comin como region, hacia qué se le quiere apostar, cuales son esos
sectores de oportunidad que tenemos de cara a la cooperacidn para empezar a atraer. €so en cuanto
a la parte de la organizacién y estructuracion de lacooperacion en la region.

Como Gobernacion del Huila, desde el primer momento empezamos a tocar puertas directamente
con la cooperacidn, es decir, empezamos a visitar embajadas junto con el gobernador, empezamos a
ver agendas en comun, identificar intereses que de pronto ya estan presentes en la regién y de otros
que nos interesa traer al departamento, se realizaron acercamientos con la embajada Suiza y se
sobre temas de los agregados comerciales y alli nos contactamos con las agencias de cooperacion
SWISSCONTAC y SIPPO, entre otras.

Otra entidad con la que también se ha venido trabajando es con la Federacién nacional de
departamentos ellos también tienen un &rea encargada para estos temas de cooperacion
internacional, sin embargo el trabajo realizado desde la Gobernacion ha sido ir a golpear puertas en
las embajadas mas no a través de la APC, sin embargo, permanentemente nos esta llegando toda la
oferta de convocatorias, la APC envia todos los dias la cooperacion que llegade otros paises si algo es
de nuestro interés con ellos se empieza a canalizar y a participar en convocatorias con su
acompariamiento.

Nosotros tenemos en Bogotéa la casa del Huila, que es nuestra casa fiscal, es decir, que es como la
embajada del Huila en Bogota y alli, su directora que es la persona encargada de hacer todo el
acercamiento con la comunidad internacional, buscamos el acercamiento con las embajadas de
interés.

En estas reuniones el gobernador habla acerca del plan de desarrollo del departamento, qué es lo
que quiere el departamento cuales son nuestros sectores de oportunidad, nuestras apuestas
productivas y en que estamos trabajando. La idea es compartir esta informacion e identificar qué de
esta informacidn le interesa a los diferentes paises. Por ejemplo, a los Suizos, les interesa el café, el
cacao, el oro responsable y el turismo sostenible, una vez se logra hacer esta identificacion se
entabla la relacién y se empiezan a hacer los acercamientos necesarios con las agencias de
cooperacion y esto, se refleja finalmente en un memorando de entendimiento que viene siendo la
firma de unconvenio donde queda plasmado los compromisos de ambas partes y el apoyo de la
cooperacion.

Con Suiza: Estamos con SWISSCONTAC en un proyecto de intervencién en Algeciras con un
grupo de cacaoteros sobre el cacao organico, es la realizacion de todo el proceso de certificacion. Se
tienen aliados comerciales con empresas de este pais que comercializan y compran todo el cacao
gue se saca el mercado internacional de Suiza.

En cuanto a turismo también se viene trabajando con SWISSCONTAC, en todo lo relacionado con
el turismo sostenible en el municipio de San Agustin. Ahora la idea es trabajar en proceso de
fortalecimiento de las denominaciones de origen que es un tema en elque este pais es muy fuerte.

Vigilada Mineducacion
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¢Desde la Gobernacion que han identificado en cuanto a la articulacion de todos los sectores

para la gestion de recursos técnicos a mayor escala?

Es una de las falencias que encontramos, que la cooperacion esta concentrada en unos municipios,
por ejemplo en Algeciras estd muy enfocada teniendo en cuenta que es un municipio PDET.

El tema asociativo es un tema fundamental y sabemos que a través del modelo asociativo es que se
deben sacar los procesos, no de manera individual sabemos que no van a trascender en el tiempo.

¢ Cuales son las fuentes de cooperacion internacional con la que se ha logrado tener mayor relacion
en su entidad?¢ Por qué?

Principalmente trabajamos con paises como SUIZA, HOLANDA e ITALIA.
¢ Que tipo de cooperacién ofrecen. Ej. Técnica, financiera, Becas...?

Toda la cooperacién que estamos recibiendo basicamente son acompafiamientos con personal técnico,
también con un componente de inversién en equipos, maquinaria y el mejoramiento de procesos
productivos.

En cuanto a Holanda se esta trabajando con un Banco que nos financia proyectos productivos, apoya a
las asociaciones, les financia para que tengan un capital de trabajo con unas condiciones muy
maodicas que no se encuentran en la banca nacional.

¢Que impedimentos y dificultades se han presentado a la hora de gestionar recursos de
Cooperacién Internacional Descentralizada?

No tener definido un plan de internacionalizacién en el departamento, no tener esa hoja de ruta de
hacia dénde vamos a trabajar y de lo que se estd haciendo o buscando. Segundo, no tener claro
cuéles son los potenciales que queremos mostrar y a quienes queremos llegar para asi saber a qué
cooperantes debemos buscar.

¢Como es el proceso de gestion de recursos de Cooperacién Internacional
Descentralizada?

Tenemos la casa del Huila, basados en una necesidad buscamos los cooperantes que nos puedan
apoyar. Sin embargo sabemos que una falencia que tenemos es no contar con una oficina o una
coordinacién de internacionalizacion, es decir, contar con personas especializadas en este tema, en
la busqueda de cooperantes, alguien que esté haciendo vigilancia constante.

¢Porque no existe una articulacion con los demés actores que ya vienen trabajando estetema?

Vigilada Mineducacion
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Es lo que hemos querido a través de la mesa regional de internacionalizacion, que se vea esa

articulacion y que alli salga un instrumento que se alimente por todos los actores y lo conozcan
todas las entidades y actores del ecosistema de la internacionalizacion.

Desde su experiencia, ¢qué recomendaciones nos pueden aportar, que nos permita lograr una
articulacién entre los sectores mas importantes de la economia en el Departamento del Huila,
para este propdsito?

Ecosistema de internacionalizacion.

Vigilada Mineducacion
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ENTREVISTA No 4. Carlos Andreés Jaramillo. Articulador del Proyecto - Ruta N

¢En el marco de sus actividades laborales, ha desarrollado proyectos a partir de la cooperacion
internacional?

] NO_X_
No manejaba proyectos como tal pero si conozco la ruta para la gestion de recursos de cooperacion.

En este momento en ruta N estamos formulando un proyecto de cooperacion internacional para
buscar recursos de cooperacion financiera para entrenamiento de personas porque estamos
estructurando un pacto en el cual las personas estudian tecnologia sin pagar y queremos que entes
multilaterales como el BID, el CAF o el Banco Mundial nos apoyen, entonces dependiendo del tipo
de cooperacion que estoy buscando son las fuentes. En el caso de cooperacion financiera es muy
importante tener en cuenta que cuando los paises estan clasificados en vias en desarrollo, algunos
mas que otros, son menos probables que les entreguen cooperacién financiera y esto en términos
histéricos es minima.

En el caso de cooperacién técnica hay diferentes fuentes de cooperacién dependiendo de lo que
quieras hacer, por ejemplo hay una figura que se utiliza mucho que es la visita de expertos a hacer
transferencia de conocimiento. La cooperacidon técnica puede darse a través de universidades,
organizaciones de promocion e incluso a través de ayuntamientos que tienen programas para que,
por ejemplo los jubilados expertos en el tema den charlas, entonces depende mucho de que estés
buscando.

¢Conoce usted la Cooperacion Internacional Descentralizada? Sl NO

Lo que entiendo de la cooperacion internacional es lo siguiente: la cooperacion internacional
generalmente se da entre gobiernos de orden nacional, cuando se habla de cooperacién internacional
descentralizada es porque puede darse de un gobierno nacional a una ciudad especifica o entre
ciudades, inclusive ya se esta hablando de cooperacién Sur-Sur, es decir ciudades del sur como
Medellin transfiriéndole buenas practicas a otras ciudades ubicadas por debajo de la linea
Ecuatorial.

¢Clmo es el proceso de gestidn de recursos de Cooperacion Internacional Descentralizada

Lo primero es tener un proyecto ya formulado, asi mismo mirar qué tipo de cooperantes son los que
estan detras de lo que se ha logrado en términos de bonos de impacto, entonces ya nos dimos cuenta
gue algunos bonos de impacto para el tema de empleo los que estan detrds son algunas
multinacionales multilaterales como el BID o fundaciones como Corona, entonces con base en esto
se va orientando, eso depende mucho del interés y/o la tesis de inversion del otro. Los cooperantes
tienen como un marco de accion que es lo que hay que revisar primero antes de ir a gestionar los
recursos o buscar los recursos.

Vigilada Mineducacion
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¢Conoces si se han desarrollado alianzas estratégicas a la hora de gestionar recursos de
Cooperacion Internacional?

Esa pregunta se puede responder en dos vias, te paras en los zapatos del cooperante, el siempre va a
querer entregar los recursos en alguien en quien confia, por eso es que algunos cooperantes buscan a
entidades descentralizadas como ruta N para que se unan en el propdsito de entregar los recursos y
de participar. Y lo segundo, desde el punto de vista del que va a recibir la cooperacién debe
adaptarse a los términos de referencia, condiciones y a los criterios de decision de los cooperantes,
muchas veces estos criterios de decision exigen que haya una alianza entre una empresa,
universidad y otra entidad para un proyecto. inclusive eso es lo que promueve ruta N, también se
incluye dentro de los criterios a evaluar, que haya una alianza entre Universidad y una empresa para
presentar proyectos para captar recursos de cooperacion internacional ya sea para innovacion y/o
emprendimiento.

Desde su experiencia, ¢qué recomendaciones nos pueden aportar, que nos permita lograr una
articulacion entre los sectores mas importantes de la economia en el Departamento del Huila, para este
proposito?

Lo principal es buscar cuéles son las apuestas de los aliados, sus estrategias y tratar de alinearse con
es0 y con todos esos intereses que hay. Por ejemplo, una cosa es montar la agencia de cooperacion
internacional de Urrao a que trabaje solita a qué se alie con la ACI- Medellin para que siga captando
recursos, es muy distinto.

Otra cosa muy importante es conocer muy bien los proyectos de la region, entenderlos muy bien.
Inclusive una de las buenas practicas que tiene la ACI-Medellin es un banco de proyectos.

Vigilada Mineducacion
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ENTREVISTA 5. PABLO MATURANA — Area metropolitana de Medellin.

1. ¢Enel marco de sus actividades laborales, ha desarrollado proyectos a partir de
lacooperacion internacional?
Sl

2. ¢Qué fuentes de cooperacion internacional conoce?

(Maria, yo mejor te voy a contar una historia y ahi podemos cuadrar un poco mejor lareunion
y podemos resolver varias preguntas)

En el tema de la internacionalizacién la ciudad de Medellin empezd a hacer un ejercicio
desde el 2001 2002 y 2003 y tenia que ver alrededor de articular el tema de la
internacionalizacion del territorio a través de ejercicios especializados que tenia cada
institucion, por esta época se crea el Burd de convenciones que se encarga de traer eventos
internacionales, se crea la Subsecretaria de turismo para acompafiar especificamente los
turistas de feria de flores y todo el tema de alumbrado esos que venian internacional y se crea
la institucion como Plaza Mayor que en el tema publico era como el espacio donde se podia
desarrollar los eventos internacionales ferias etcétera, pero también se crea la agencia de
cooperacion internacional de Medellin la ACI-Medellin, una institucién que la conforman
cuatro entidades publicas: empresas publicas de Medellin, empresas varias de Medellin, el
area metropolitana del Valle de aburrd y la alcaldia de Medellin. La agencia de cooperacion
internacional se crea en su momento con el objetivo de liderar y consolidar el esquema o la
linea de internacionalizacion a través de la cooperacién internacional, entonces, como se
haciaen un principio cuando se crea esta institucion cuando venia un cambio de Gobierno, se
empez6 a buscar esos pequefios proyectos a los cuales se les pudiera buscar recursos de
cooperacion, pero en ese momento lo que se hizo fue generar una mesa de conocimiento o
una red de aliados a los cuales se les pudiera preguntar cGmo hacen lacooperacién, cuales son
sus alianzas, pero méas desde la mirada de lo publico.

en ese 2003 se fortalecid el conocimiento de saber como entidades en el departamento de
Antioquia y Medellin venian gestionando cooperacion bajo un lineamiento de aliados que
cada uno define con su plan de trabajo, pero viene en el afio 2004 cuando la agencia de
cooperacion internacional dejo de ser un programa, como una Rueda suelta y empez6 a
liderar lo que era en su momento la linea 5 del plan de desarrollo, una linea que tenia que ver
con internacionalizacion, cuando hablamos de plan de desarrollo estamos hablando de que
ya hacemos parte de lo que son los indicadores que estaban direccionados por el Consejo de
Medellin, entonces desde el 2004 a la ACI-Medellin se le empezé a cargar unos indicadores,
como por ejemplo 15 millonesde ddlares en cooperacion técnica y financiera para acompafar
el plan de desarrollo de la ciudad Medellin. Con esa directriz nosotros desde la ACI
empezamos a tener un portafolio, entonces nos sentdbamos con el alcalde y se definian unos
temas estratégicos. En ese momento se empezaron a trabajar cuatro temas fundamentales:
educacion, emprendimiento, cultura y seguridad. Eso para nosotros como agencia de
cooperacion internacional era el portafolio y saliamos a buscar en el mundo qué aliados se
podrian manejar dentro de este contexto. Cual fue el aprendizaje de los primeros afios en la
cooperacion, quien, donde est4 la cooperacion, como se puede
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gestionar. Cuando nosotros como agencia de cooperacion internacional que es la Unica
institucion publica oficial que tiene un grupo de 30 a 40 personas pensando en Medellin,
pensando en la internacionalizacién, pensando en la cooperacion, pensando en esquemas de
trabajo, cuando en esa época cuando uno hablaba de la cooperacion, del plan Colombia que
era un plan gue solo llegaba hasta ciertos municipios en el pais, laboratorios de paz que por
ejemplo solo llegaban al Oriente de nuestro departamento; y ahi te doy un ejemplo de una
fuente de cooperacion que es la Cooperacion Bilateral, que se hace de Gobierno a Gobierno
que Estados Unidos lo llamaba plan Colombia, la comision europea lo llamaba laboratorios
de paz, Espafia tiene la agencia espafiola de cooperacién internacional para el desarrollo-
AECID, donde una linea ellos es convivencia, género; Canada linea a través de su agencia de
cooperacion de apoyo en el tema medioambiental y recurso hidrico, pero también
analizabamos la fuente de cooperacion multilateral que es la que se hace a través de los
organismos de las Naciones Unidas entonces estd el PNUD, el Banco Mundial, la OEA,
todos estos organismos que conocemos, pero cuando no veia la forma de materializar, es
decir, como haciamos para acceder a la cooperacion bilateral o la multilateral salia que habia
un actor en el pais que era el encargado de canalizar la cooperacién, en su momento se llamé
la agencia colombiana de cooperacion internacional -ACCI, después se llamd accion social,
hoy en dia se Ilama agencia presidencial de cooperacion APC, se supone que la cooperacién
bilateral y multilateral tiene que estar direccionada por este organismo del orden nacional,
pero nosotros cuando veiamos eso en Medellin en unainstitucion donde éramos 10 personas
pensando, deciamos no podemos esperar que todo pase por el Gobierno central y miramos la
tercer fuente de cooperacion internacional que es la Cooperacion Descentralizada la que se
hace desde o hacia ONG'S, fundaciones, universidades, alcaldias, gobernaciones,
asociaciones de vecinos, etc. Cuando usted examina la cooperacién descentralizada, llega a
la conclusion que primero, es una cooperacién que no pasa por el Gobierno central, segundo,
gue el 70% de esa cooperacion es a través de universidades, ONG’'S, fundaciones,
corporaciones, y el otro 30%, pasa a través de alcaldias, gobernaciones asociaciones o
esquemas asociativos. Cuando tenia ese tercer panorama en la ciudad de Medellin la ACI se
fortalecio en el tema de la cooperacion descentralizada, por qué, porque si nosotros hablamos
del tema de seguridad lo primero que teniamos que ver es quién era el mejor o quiénes tenian
mas experiencia que nos pudieran acompafiar en el tema de seguridad y ahi tuvimos un
acercamiento con Johannesburgo directamente, expertos internacionales y un
acompafiamiento en politica puablica, pero en el tema de emprendimiento miramos fue a
Barcelona, entonces nosotros en la ciudad de Medellin enfatizamos el tema de
emprendimiento y el tema cultural con Barcelona. ahora este tema de la cooperacion
Descentralizada tiene unos instrumentos o formas de materializar eso, por ejemplo, los
famosos hermanamientos, cuando uno habla hermanamientos est4 hablando de un convenio
0 un documento que se firma desde lo protocolario pero direccionado por el Concejo de cada
ciudad, lo primero que hicimos nosotros desde la ACI, fue coger todos los hermanamientos
gué tenia la ciudad, se revisaron uno por uno y solo encontraron respuesta en uno solo y era
con Bilbao, y los empezamos a contactar con el Ayuntamiento de Bilbao donde ellos tienensu
direccion de cooperacion y género; y Bilbao fue el primer aliado que nosotros incorporamos
en su momento a una dependencia de la ciudad de Medellin que se llamaba metro mujer y
desde Bilbao con cooperacion técnica y financiera acomparfiaron lo que fue la creacion de
metro mujer. Metro mujer entra dentro de una estrategia para nosotros en la ACI, y la
presentamos a una oportunidad de cooperacion
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con AECID. hoy en dia es la secretaria de la mujer. Esto, es un ejemplo de cdmo a través de
contactos de cooperacion técnica se consolida una politica en el territorio.

El tema hermanamientos para la ciudad de Medellin, fue examinarlos, revisarlos y tener un
direccionamiento con lo que nosotros queriamos trabajar directamente, entonces, el tema de
Montreal agua, con Johannesburgo tenemos convivencia o reparacion, con Barcelona, con
Paris el tema de movilidad, entonces estos hermanamientos son una de las lineas que se
trabaja, otros cudles son: las convocatorias, los organismos internacionales tienen
convocatorias, El Banco Mundial tiene una convocatoria anual, el PNUD también, nosotros
lo que haciamos esaplicar a estas convocatorias sentarnos con el secretario, formular todo el
proyecto porque aqui viene la diferencia del por qué a veces la cooperacidn no tiene éxito,
primero, porque no conocemos la forma en que se direcciona en diferentes instancias, por
ejemplo cuando usted esta hablando de presentar una convocatoria a Estados Unidos, donde
estan todas las fundaciones de verdadera filantropia, ellos te piden una ficha de una hojay a
veces nos acostumbramos a escribir mas de la cuenta, cuando son concretos. pero si usted va
a hablar en Europa Espafia Italia Francia te hablan de Marco légico y ahi entra el problema
cuando hablan de Marco Idgico se sabe que tiene que ver con una matriz de planificacion,
donde se sabe si tiene la mirada de todos los actores que deben participar a veces en los
proyectos entonces cuando empezamos a entender la forma de presentar ya teniamos una
oportunidad de poder materializar programas o iniciativas mas concretas. También qué
haciamos, ejercicios con ONG’S, nosotros desde esa época cuando lo primero que se hizo fue
crear una red de aliados donde simplemente haciamos tertulia para preguntar cémo hacian la
internacionalizaciéon o la cooperacion y habldbamos de wuna institucion como
COMFENALCO, COMFAMA que tienen sus direcciones de cooperacion, invitdbamos a la
Federacion antioguefia de ONG’S, invitamos al IDEA, entonces empezamos a conformar un
grupo que hoy en dia se llama la red antioquefia de cooperacion internacional, a esas
instituciones se le suman el G8 universitario, fundaciones, donde nacen iniciativas de
impacto de territorio donde no importa quiénlo ejecuta ni quien lo lidere. Pero también dentro
de los instrumentos de la cooperacién estan las becas, los premios. Medellin se presentd a
muchos premios nosotros premios que salia que tuviera una linea que nosotros trabajaramos,
premio que aplicamos, porgue nos contribuia primero, con el posicionamiento de la
experiencia o la practicay detras de eso venia un tema de cooperacién técnica o un tema de
cooperacion financiera, entonces, con esos instrumentos de convocatorias, de becas, de
ONG’s, de hermanamientos, de convenios, de pasantias, de premios, de eventos, empezamos
a acompafar una agenda internacional del territorio. Uno dice que esto ha tenido un éxito
porque han sido cinco administraciones que no son los mismos alcaldes pero todo alcalde
que llega se sienta y hace una Agencia Internacional, hacia donde vamos, que vamos a
acompafiar y paralelamente se empieza a gestionar cooperacion técnica y financiera para
es0s proyectos o programas que el alcalde define como estratégicos.

Por eso la agenda internacional es importante el tema de la cooperacion y las relaciones es
importante y en ese sentido les decia que se vuelve un tema de institucionalidad la ACI es
exitosa porque todos los alcaldes la direccionan y porque hace parte de un andamiaje desde
lo institucional.
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Ahora, es necesario tener una institucion como la ACI para generar la internacionalizacion?,
es por eso que pasé al area metropolitana, lo que quisimos fue empezar a generar
internacionalizacién y cooperacion a los otros 9 municipios que hacen parte del &rea
metropolitana. Aparte desde el area metropolitana yo tengo cuatro lineas o cuatro temas
fundamentales sobre los cuéles hago lo mismo pero para el area metropolitana como 10
municipios, primero, Proyectos de cambio climéatico, todo el tema medioambiental,
proyectos de recurso hidrico, proyectos de desarrollo econémico, proyectos de movilidad
Con todos los programas de bicicletas publicas que lideramos. entonces yo tengo todo
portafolio sobre el cual salgo a buscar aliados internacionales a través de cooperacion
técnica y financiera para acompafar estos proyectos del territorio y tenemos en cada uno de
los municipios un fortalecimiento institucional; y eso en qué se basa, a principios de afio yo
me senté con cada alcalde y hablamos de cooperacién y cada alcalde me delegé unos
funcionarios o un grupo de trabajo sobre el cual yo lo que hago es mandar oportunidades de
cooperacion y convocatorias donde determino qué programa o proyecto casa dentro del plan
de gestion de cada municipio y lo que hacemos es aplicar. Esto se hace con el objetivo de
generar pequefios procesos de internacionalizacion con una agenda propia de cada ciudad
pero acompafiados también por un esquema de cooperacion Desde el area metropolitana.

¢Como es ese proceso de busqueda de cooperantes? ¢COmo saben a que cooperantes ir a
buscar especificamente?

Nosotros tenemos un grupo de personas que mantienen monitoreando oportunidades pero lo
mas importante es qué es lo que uno quiere presentar, o primero que nosotros hacemos es
definir el portafolio en la medida en que ta definas el portafolio empiezasa mirar el tema de
gue aliados quieres trabajar.

(Nosotros en el area metropolitana somos una institucion de mas de 41 afios, somos 10
municipios, el Area es autoridad ambiental, autoridad de movilidad, de transporte, tiene
ejercicios de planeacion de seguridad y convivencia y hace infraestructura, tiene también
temas de Educacion y Cultura).

Nosotros en este esquema lo que hacemos es definir esas lineas de trabajo en las cualesvamos a
trabajar; por ejemplo, movilidad sostenible, nosotros desde el area lideramos un proyecto que
se llama en cicla que son las bicicletas pablicas gratis del area metropolitana. La primera
accion que nosotros hicimos con ese proyecto en esta administracion fue empezar a pensar
en las bicicletas eléctricas pero no es simplemente comprar bicicletas eléctricas, es tener una
estrategia, una politica, una ruta concreta para las bicicletas eléctricas, porque eso tiene
muchas variables, entonces que hicimos, nos alineamos con la embajada del Reino de los
Paises Bajos ¢que tenemos con ellos? en este momento tenemos una mesa de trabajo en 3
temas, gestion de residuos sélidos economia circular, el tema Smart City ciudades
inteligentes con un componente de agua y tercero un componente de movilidad sostenible,
entonces con ellos venimos haciendo ese intercambio. Por ejemplo en el tema del catastro
que
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es otra iniciativa que nosotros manejamos el subdirector dijo que los mas expertos en el tema
era Suiza y nosotros a los 8 dias ya teniamos un Webinar con el departamento de estadistica
de Zurich aprendiendo.

Entonces claro nosotros identificamos los aliados dependiendo de la necesidad o de nuestro
portafolio.

¢Cuales han sido esas dificultados o mayores impedimentos a la hora gestionar?

Las dificultades se presentan a medida de que vas aprendiendo como era la forma de
gestionar y vas aprendiendo cdmo tenias que llenar los documentos, cdmo tenias que
focalizar las propuestas cuando las hacias. Pero es normal uno presentarse 20 veces para
quedar en una, dos o tres. Pero el presentarnos hacia que nosotros no simplemente buscaramos
esa cooperacion financiera sino apuntarle mucho a la cooperacion técnica, a las mejores
précticas, a mirar cbmo traiamos eso para que nuestros proyectos no tuvieran que hacer un
estudio con una Universidad para, sino que simplemente aprendian de otro actor y nos
reduciamos unos recursos. Al principios es un tema de aprendizaje.

¢Desde tu experiencia, qué tan importante consideras las alianzas entre instituciones de la
misma region para la gestion de recursos?

Es fundamental, ;sabes por qué? porque esté la agencia presidencial de cooperacion y ellos
son un aliado que uno debe tener en el departamento, pero ellos tienen una forma de trabajar
hacia los departamentos que se basa en las gobernaciones entonces si se hace una alianza
entre el municipio y el departamento en una ruta de cooperacion concreta es muy ganador y
ademas sirve para atraer mas la cooperacion.

¢ Qué recomendaciones nos puedes dar para lograr una articulacion entre los diferentes
actores institucionales del departamento para la gestién de recursos de cooperacion
internacional descentralizada?

Lo primero es conformar un grupo de amigos o de aliados (el nombre se lo pone cada
territorio), donde todos tengan algo en comun que sea la cooperacién internacional.

Nosotros aqui tenemos un grupo donde esta: La Federacion antioquefia de ONG’S, el G8 qué
son las universidades, Comfama y Comfenalco, la ACI-Medellin que es la alcaldia, el area
metropolitana del Valle de aburra desde la subdireccion de cooperacién y convenios con los
10 municipios, el IDEA qué es el Instituto de desarrollo de Antioquia con el componente de
inversion y productividad del departamento y participa desde la subdireccion de
internacionalizacion de la Gobernacion de Antioquia y una organizacion que aglutina varias
fundaciones.

Si tu te das cuenta es un grupo de 10 y ¢qué es lo que nosotros tenemos en coman? Primero,
que todos tenemos la cooperacion internacional y nacional como una
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estrategia para acceder a recursos técnicos y financieros y lo que pasa por aqui que eslo mas
dificil de la cooperacion internacional es la informacion y por eso este grupo sirve para
presentar convocatorias y de ahi se arman los grupos de trabajo.

Como te decia anteriormente, El 70% de la cooperacion descentralizada es a través de estos
actores que yo te decia a excepcion de las instituciones publicas, entonces tl no puedes
perder la posibilidad de articularte con este 70%, de presentar proyectos independientemente
si son ellos los que ejecutan los recursos, por eso lo que se buscaaqui en este grupo es que lo
gue se desarrolle en proyectos impacte los planes de desarrollo.
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